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Datum vergadering:   13 april 2016 

Plaats:     Raadszaal, Gemeentehuis Elburg 

 

Aanwezig: 

 

Voorzitter:   de heer J. Beens  

Commissiegriffier:  mevrouw M.C. Luiting  

Fractie AB:   mevrouw E.H.C. ten Have - Schoonhoven  

Fractie CDA:   de heer J.A. Neijzen  

Fractie CU:    de heer J. Dickhof   

Fractie Elburg Beleid:  de heer P.R. van Andel 

Fractie PvdA:    de heer drs. E.J. Vonk  

Fractie VVD:   --  

Fractie D66:   --  

Fractie SGP:    de heer J. Krooneman  

Portefeuillehouder:  burgemeester F.A. de Lange  

Genodigden:   Mw. Olthof en mw. Melfor van Vluchtelingenwerk Elburg 

    Dhr. Van Norel van Amnesty International, werkgroep Elburg 

    Mw. Uiting van Uwoon 

    Dhr. Hoogendoorn van Omnia Wonen 

  

Ambtenaren:   de heer J. Hofstede en de heer J. van der Jagt 

 

 

 

Agendapunten: 

 

Nr. 

 

Onderwerp Besluit 

1. Vluchtelingen Debatonderwerp in de raad van 25 april 2016. 

   

2. NEO Meenemen in de bespreking in de denktank 

samenwerking. 

   

 

Openstaande vragen: 

 

 

Korte weergave vragen en antwoorden* infosessie: 

* de antwoorden staan cursief, direct achter de vragen. 

 

 

 

1. Opening 

 

2. Verslag van 16 maart 2016 

Beide verslagen worden ongewijzigd vastgesteld. 

 

3. Vluchtelingenproblematiek 

 

Mw. Melfor geeft een toelichting op het werk van vluchtelingenwerk Elburg. 

 



 2 

Dhr. Van Norel roept op meer werk te maken van de opvang van vluchtelingen. Hij pleit voor 

statushouders in tijdelijke opvanglocaties zoals prefabwoningen of lege schoolgebouwen. Daarna 

in de derde fase moeten we zorgen voor de omzetting van tijdelijke huisvesting naar permanente 

huisvesting. 

 

Mw. Uiting geeft aan dat het huisvesten van 90 mensen een uitdaging is, Uwoon heeft voorkeur 

voor tijdelijke huisvesting. Wat helpt is dat de nu vrijkomende woningen een lagere huurprijs 

krijgen, waardoor sneller mensen met een laag inkomen een woning toegewezen kunnen krijgen. 

 

Dhr. Hoogendoorn is blij met de prestatieafspraken. Hij geeft de voorkeur aan nieuwbouw, niet 

aan tijdelijke bouw, tenzij dit laatste echt niet anders kan. Nieuwbouw is in zijn ogen het meest 

effectief en het meest economisch. 

 

Dhr. Pompert geeft aan dat de ambitie van het college hoog is maar dat gewaakt moet worden 

voor de kosten, zeker nu er de afgelopen jaren flink bezuinigd is. De bezuinigingen van de afgelo-

pen jaren staan niet in verhouding tot de gelden die nu extra naar de vluchtelingenproblematiek 

gaat. 

 

De heer Krooneman: 

 Is verguld met het raadsvoorstel en de inzet op (extra) statushouders. 

 Hoe wil het college opvang in de vakantieparken gaan realiseren. 

 

De heer Neijzen: 

 Is tijdelijke huisvesting overwogen. Nee, we gaan voor kwalitatief goede woningen, daar heb-

ben de mensen ook recht op. 

 Hoe zit het precies met de verdeling 60 – 30. Het voorstel is 90 statushouders. Dat getal ver-

andert niet, ook niet als de taakstelling voor 2016 zou veranderen. Daarnaast 100 extra wonin-

gen. Dit is al erg ambitieus. 

 

De heer Van Andel: 

 Goed voorstel. 

 Hoe snel kunnen die 100 woningen er zijn. Die 100 woningen is niet alleen voor de statushou-

ders. Er moet een procedure en een bouwtijd worden gerekend. We willen de eerste woningen 

zomer 2017 opleveren. De heer Hoogendoorn geeft aan dat er in 2017 geen 100 sleutels zul-

len liggen. Dat moet je ook niet willen, want dat verstoort de markt. De woningen moeten ge-

faseerd worden opgeleverd. 100 huurwoningen in 1 jaar zou wel kunnen als je op meerdere lo-

caties tegelijk bouwt. Mw. Uiting geeft aan dat het tempo sterk afhangt van diverse factoren 

zoals de weerstand van omwonenden. Tijdelijke woningen zijn sneller te realiseren. De bur-

gemeester geeft aan dat we die 100 woningen in ieder geval planologisch mogelijk gaan ma-

ken.  

 Wat doen we in de tussentijd, dus in 2016. In het najaar/winter willen we tijdelijke opvang 

regelen. Zodra de raad het kader heeft gesteld over de aantallen gaat het college zoeken naar 

oplossingen. Particulieren, kerken, woningcorporaties kunnen deel zijn van de oplossing. 

 

De heer Dickhof: 

 Hoe bevorderen we de integratie en participatie van deze mensen. Mw. Melfor geeft aan dat 

vluchtelingenwerk hier zorg voor draagt. Ook de jobcoach heeft successen geboekt. Vaak is de 

taal een probleem. Vluchtelingenwerk kan nu ook begeleiding aanbieden voor 18 maanden in 

plaats van de gebruikelijke 8 maanden. Na die 18 maanden zitten mensen dan op de participa-

tieladder 3, wat betekent dat ze vrijwilligerswerk doen, sport, etc. en zo deelnemen aan de 

maatschappij. Ook richt vluchtelingenwerk zelf zich meer op bedrijven voor stageplekken. Mo-

menteel komen er veel Syriërs, die zijn vaak hoog opgeleid en spreken goed Engels. Dat helpt 

enorm. De burgemeester vult aan dat integratie niet nieuw is, dat alleen de grote stroom 

nieuw is en wellicht de oorlogstrauma’s. 

 Hij ziet graag dat het college meer initiatieven ontplooit in het verbinden van partijen. Kijk 

bijvoorbeeld naar de succesvolle informatieavond die de gemeente Epe heeft georganiseerd. 

Daar zijn veel particuliere initiatieven en samenwerkingen ontstaan. College gaat een informa-

tieavond beleggen met als doel het bundelen van particuliere initiatieven. 
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 In de krant stond vandaag dat een tekort aan opvang dreigt, kan Elburg hier nog wat in bete-

kenen. Dit speelt niet in Elburg. De regering kiest nog steeds voor pondsgewijze verdeling over 

Nederland. In Gelderland is voldoende opvang. Elburg heeft ook geen geschikte locaties voor 

noodopvang. Er heeft zich ook niemand aangediend. 

 

De heer Vonk: 

 Graag uitleg over de tijdelijke woningen.  

 Wat is de deadline voor die 100 woningen. Zie beantwoording de heer Van Andel. 

 Is college bereid om met de bevolking in gesprek te gaan. Er komt een informatieavond. 

 Is er voldoende ambtelijke capaciteit voor de opvang van 90 mensen. Eigenlijk niet, zeker niet 

voor de extra taakstelling. 

 Stel dat de taakstelling van 60 personen in 2016 stijgt, stijgt die 90 dan mee? Nee. 

 

Mw. Ten Have: 

 Wat is precies de passendheidstoets bij huurwoningen. Dat betekent dat bij lage inkomens de 

maximale huur is verlaagd naar 586 euro. Daardoor is het moeilijker om woningen toe te wij-

zen aan de lage inkomens. Sinds 1-1-2016 is de huurprijs voor de nu vrijkomende woningen 

verlaagd, dat lost het probleem weer enigszins op. 

 Waarom zijn er zo weinig woningen beschikbaar gekomen het eerste kwartaal en waarom den-

ken we dat die in de loop van het jaar wel beschikbaar komen. 

 Hoe werkt het precies met de gezinshereniging. Gezinshereniging telt pas voor de taakstelling 

mee als ze zich daadwerkelijk vestigen in Elburg. 

 Is 100 huizen genoeg. In 2017 en daarna komen er weer vluchtelingen. 

 Mist de sport, CJG, scholen in dit raadsvoorstel. Dit is een uitwerking waar het college mee aan 

de slag gaat, zodra duidelijk is wat er precies gaat gebeuren. 

 Is er goede expertise voor de begeleiding van deze mensen, die uit oorlogsgebieden komen en 

getraumatiseerd kunnen zijn. 

 

 

De voorzitter concludeert dat het onderwerp voor debat naar de raad van 25 april gaat. 

 

 

4. Samenwerking Nunspeet, Elburg en Oldebroek 

 

De heer Dickhof: 

 De inzet op de basis is goed. 

 Hij heeft geen behoefte aan een extra gemeenschappelijke regeling. In plaats van een be-

staande regeling zou wel kunnen. 

 Hij zou graag dit onderwerp op gepaste momenten bespreken met de drie raden, zodat we van 

elkaar horen hoe de fracties in de andere gemeenten er in staan. Dit kweekt ook meer begrip 

voor elkaars standpunten. 

 

De heer Vonk: 

Laten we dit 20 april bespreken. 

 

Mevrouw ten Have: 

 Vertrekpunt is goed. Het is wel erg intentioneel en weinig smart. Ze wil graag kunnen zien en 

beoordelen wanneer de samenwerking een succes is en wanneer niet. Eens dat het weinig 

smart is. 

 Hoe worden de raden betrokken. Ze heeft gemerkt dat er nog wel verschil van mening en in-

zicht is nu nog op dit punt. 

 

De heer Krooneman: 

 Is het in grote lijnen met mw. Ten Have eens. 

 Refereert aan de brief van de ondernemingsraad van de RNV en aan de samenwerkingsverban-

den van het onderwijs, die ook hun zorgen hebben geuit over een uiteenvallen van de RNV. 
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De heer Neijzen: 

 Is blij met de notitie. 

 Stelt voor op pagina 2 niet te formuleren dat we ons voor strategische zaken op RNV richten, 

maar algemener dit elders beleggen. 

 Stelt voor even verderop op pagina 2 niet uit te gaan van de overige taken naar NEO maar hier 

ruimte te laten in de formulering voor meer gemeenten dan de drie. Er zijn ook gesprekken  

met Hattem en Heerde.  

 Vindt het niet erg dat NEO een onbekend begrip is. NEO is een soort backoffice, de drie zelf-

standige gemeenten blijven het gezicht naar buiten toe. Hoe anders is dit als het gaat om de 

samenwerking op regionaal niveau (huidige SANV/RNV); zo’n platform moet wel een gezicht 

krijgen. Het gaat dan om de representatie. Daar sta je als gemeenten voor een gemeenschap-

pelijk belang en doet iedereen mee. Bijvoorbeeld: toerisme op veluwe.  

 Het stuk spreekt over 4 k’s waarbij de vroegere k van klant is vervangen door de k van kansen 

voor personeel. Is de burger niet meer belangrijk? Kansen voor personeel is belangrijk, maar 

de burger hoort er natuurlijk ook bij. Hij zal in vervolgnotities spreken over 5 k’s. 

 Hij overweegt met een motie te komen om zo snel mogelijk qua ICT aan te sluiten bij H2O. er 

zijn gesprekken over de ICT met H2O en we onderzoeken de mogelijkheden. We willen echter 

niet zo maar blind aanhaken. 

 

De voorzitter concludeert dat dit onderwerp 20 april verder aan de orde komt als onderdeel van 

de bespreking over regionale samenwerking. 

 

5. Precario 

Geen opmerkingen 

 

6. Rondvraag 

-- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


