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BETREFT Besluit subsidieaanvraag

Geacht bestuur,

Op 23 november 2022 heeft u een subsidieaanvraag gedaan van € 255.424,-. De subsidie is bedoeld voor de 
uitvoering van peuteropvang en VVE in 2023 (1 januari 2023 tot en met 31 december 2023) op 2 locaties: De 
Kindercampus en De Vlindertuin. In deze brief leest u ons besluit.

Wij verlenen u een subsidie van maximaal €255.424,-
Wij hebben dit besluit genomen op 13 december 2022, omdat uw aanvraag een bijdrage levert aan onze 
doelstellingen op het gebied van onderwijskansenbeleid. De opbouw van de subsidie bestaat uit een aantal 
onderdelen die hieronder zijn gespecificeerd:

Peuteropvang en VVE bijdrage o.b.v. subsidiabel uurtarief
Totaal: €198.966
De peuterspeelzalen m.b.t. uw subsidieaanvraag zijn met VVE geregistreerd in het Landelijk Register 
Kinderopvang (LRK) en de aanvraag voldoet aan alle vereisten genoemd in de Beleidsregels ‘Subsidie 
peuteropvang en VVE, Hilversum 2023’.  

Het peuterspeelzaalwerk is ingezet als een open – einde regeling waarbij het subsidiabel tarief kan 
variëren per uur, afhankelijk van de kenmerken van peuter en ouder. De subsidie voor 
peuterspeelzaalwerk en VVE is een kind gebonden financiering. Het subsidiabel uurtarief (maximum 
vergoedingsprijs) voor het aanbieden van VVE in 2023 is vastgesteld op €10,85 per uur. Uitgaande van 2 
dagdelen van 4 uur gedurende 40 weken in het jaar is de maximale vergoedingsprijs € 289,- per maand 
(€10,85*8*40/12). Ouders betalen een inkomensafhankelijke ouderbijdrage conform de 
ouderbijdragetabel 2023. 

U ontvangt een voorschot van €198.966 in 2023. Voor de verlening van de subsidie 2023 gaan we, 
rekening houdend met de door u te innen ouderbijdrage, uit van de volgende bezetting: 

Deelnemende peuters Totaal
Reguliere peuters zonder KOT (kinderopvangtoeslag) 8
Reguliere peuters met KOT 7
Doelgroeppeuters zonder KOT 20
Doelgroeppeuters met KOT 9
Totaal doelgroeppeuters 3e 4e dagdeel 29
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Voor monitoring van de subsidie en het bereik hebben we de beschikking over ICT-tool de 
Peutermonitor waarmee we de subsidie na afloop vaststellen. Wij nemen dan het besluit over de 
uiteindelijke hoogte van de subsidie.

• Extra inzet hbo pedagogisch beleidsmedewerker 
Totaal: €11.038,-
Het Ministerie van OCW heeft besloten dat de inzet van een pedagogisch beleidsmedewerker op hbo-
niveau in de voorschoolse educatie per 1 januari 2023 naar een groter aantal uren gaat. Deze inzet geldt 
ook in 2023. Doel van dit besluit is het verhogen van de kwaliteit van het aanbod van voorschoolse 
educatie. Als rekennorm wordt 10 uur per doelgroeppeuter (peildatum 1 januari 2023) per jaar 
gehanteerd.
U verwacht in totaal 25 doelgroeppeuters (per 1 januari 2023). U ontvangt hiervoor een bedrag van 
€11.037,50 in 2023 (25 x 10 (uren) x €44,15 (uurtarief schaal 9, hoogste trede)).

• Extra ondersteuning zware doelgroeplocaties
Totaal: €31.420,-
Hoewel het de bedoeling is dat er zoveel mogelijk gemengde peutergroepen zijn (kinderen met en 
zonder VVE-indicatie die samen spelen en zich ontwikkelen) en dat doelgroeppeuters zoveel mogelijk 
verdeeld moeten worden over groepen, is het aantal doelgroeppeuters op sommige locaties hoger dan 
op andere locaties. Locaties met een hoog aandeel doelgroeppeuters vergen veel van de pedagogisch 
medewerkers. De gemeente Hilversum heeft besloten om in 2023 incidenteel locaties met meer dan 
70% unieke doelgroeppeuters (gebaseerd op basis van unieke peuters, die in juni van voorgaand jaar 
staan ingeschreven op de peuteropvanglocatie) extra ‘handen op de groep’ te faciliteren. Met een 
financiële bijdrage kunnen deze locaties bijvoorbeeld de helft van de tijd een extra pedagogisch 
medewerker inzetten of de taakuren verhogen. Het effect van deze maatregel zal worden geëvalueerd.
3 groepen op de Vlindertuin en De Kindercampus vallen binnen deze criteria en u ontvangt daarom een 
bedrag van €31.420,- in 2023.

• Extra ondersteuning Scholingskosten
Totaal: €6.500,-
U ontvangt een bedrag van €6.500,- voor de scholingskosten in 2023.

• Extra ondersteuning Frictiekosten
Totaal: €7.500,-
Frictiekosten zijn extra kosten met een éénmalig, tijdelijk karakter die uitgaan boven het normaal 
beschikbare budget voor reguliere werkzaamheden. In 2020 besloot Versa te stoppen met het 
aanbieden van peuterspeelzaalwerk. Uw organisatie heeft zalen van Versa overgenomen. Een aantal 
medewerkers die u heeft overgenomen van Versa vielen nog onder de cao welzijn, de lonen van dit 
personeel liggen hoger dan bij de cao kinderopvang. Er is afgesproken dat de gemeente Hilversum deze 
kosten in 2023 vergoedt. U ontvangt een bedrag van €7.500,- voor de frictiekosten in 2023.

Wij maken het subsidiebedrag van € €255.424,- over in 4 voorschotten
Dit doen wij op bankrekeningnummer XXX op naam van Stichting Alberdingk Thijm Kinderopvang.
Het aan u verleende subsidiebedrag van maken wij in 4 voorschotten aan u over: 

• Januari: €63.856,-
• April: €63.856,-
• Juli: €63.856,-
• Oktober: €63.856,-

Stuur de aanvraag tot vaststelling op voor 1 mei 2024
De aanvrager dient voor 1 mei volgend op het subsidiejaar de aanvraag voor vaststelling van de subsidie in.  
Leg in de verantwoording uit waarvoor u de subsidie hebt gebruikt. Wij nemen dan het besluit over de 
uiteindelijke hoogte van de subsidie.
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Stuur een aanvraag tot vaststelling in met de volgende gegevens:
1. De inhoudelijke verantwoording dient te laten zien hoe uitvoering is gegeven aan het 

peuterspeelzaalwerk en VVE. Hierbij vormen de (kwaliteit)eisen zoals beschreven in Beleidsregels 
‘Subsidie peuteropvang en VVE, Hilversum 2023’.  
In Hilversum streven we naar een 50/50 verhouding doelgroep en reguliere peuters op een groep. U 
geeft aan in hoeverre dit streven is gerealiseerd en evalueert de extra subsidie die is vertrekt in het 
kader van de zware doelgroep ondersteuning. 

2. Financiële jaarverantwoording, waarin minimaal is opgenomen: 
a) het aantal kinderen per maand inclusief contractueel afgenomen uren zonder een VVE-indicatie, 

uitgesplitst naar ouders met en zonder recht op kinderopvangtoeslag; 
b) het aantal kinderen per maand inclusief contractueel afgenomen uren met een VVE-indicatie, 

uitgesplitst naar ouders met en zonder recht op kinderopvangtoeslag. 
Voor de te overleggen overzichten genoemd in lid 2 kan verwezen worden naar de uitkomsten van de 
Peutermonitor. 

3. Goedkeurende accountantsverklaring van de jaarrekening van de houder. 
4. Een verantwoording over het aantal doelgroeppeuters in januari volgens de Peutermonitor. Dit inzicht 

dient als basis voor de afrekening van de financiering van de pedagogisch beleidsmedewerker op hbo 
werk- en denkniveau, aanvullend op de vereisen vanuit de Wet IKK.

Stuur een controleverklaring van een accountant mee met uw verantwoording
Dit vragen wij u omdat de hoogte van de subsidie € 50.000,- of meer is.

U kunt bezwaar maken
Bent u het niet eens met ons besluit? Dan kunt u schriftelijk binnen 6 weken na de verzending van deze brief 
bezwaar maken. Dit kan digitaal op www.hilversum.nl (zoek op “Bezwaar tegen gemeentelijke besluiten”). 
Per post kan ook. Stuur uw bezwaar naar College van burgemeester en wethouders, Postbus 9900, 1201 GM 
Hilversum.

Zet in ieder geval in uw bezwaar: 
• Uw naam, adres en telefoonnummer.
• De datum van uw bezwaarschrift.
• Het besluit waartegen u bezwaar maakt (met datum en zaaknummer).
• De redenen waarom u het niet eens bent met het besluit.
• Uw handtekening. 

Hebt u nog vragen? 
Neem dan gerust contact op met Nina van Dijk van de afdeling Beleid & Ontwikkeling van de gemeente 
Hilversum. Zij is bereikbaar op het telefoonnummer 06-34519310 of via email ni.vandijk@hilversum.nl. Wilt 
u bij alle correspondentie het zaaknummer te vermelden? Dit zorgt voor een snelle afhandeling van uw 
zaak.

Hoogachtend,

Burgemeester en wethouders van Hilversum,
De gemeentesecretaris de burgemeester

mr. C.P. Torres Barrera dr. ir. G.M. van den Top 


