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1. Inleiding 

De st icht ing ROGp lus verzorgt sedert 1 januar i 2007 de ui tvoer ing van de indiv iduele 

vers t rekk ingen in het kader van de W e t Maatschappel i j ke Onders teun ing ( W m o ) voor de 

dee lnemers aan de Gemeenschappe l i j ke Regel ing N ieuwe W a t e r w e g Noord . De ui tgaven en de 

kosten voor de ui tvoer ing worden ten laste gebracht van funct ie 652 Voorz ien ingen W m o . De 

b i jdragen van de gemeen ten worden rechts t reeks toegerekend aan deze funct ie. De inkomsten 

bes taan uit de b i jdragen van c l iënten aan Regiotax i W a t e r w e g , e igen bi jdrage voor ondermeer hulp 

bij het hu ishouden, begele id ing, scootermob ie len , woonvoorz ien ingen en bi jdragen van de dr ie 

gemeen ten . 

Op 1 januar i 2015 is de n ieuwe W e t maatschappe l i j ke onders teun ing ( W m o ) in werk ing ge t reden. 
Voor de N W N - g e m e e n t e n (Maass lu is , Sch iedam en V laard ingen) en ROGp lus betekent dit een 
ui tbreid ing van taken . Vanui t het Rijk vond een bezuin ig ing plaats op de midde len die gemeen ten 
per 2015 kregen voor de overheve l ing van AWBZ- taken naar gemeen ten en voor hulp bij het 
hu ishouden. 

De begrot ing Beschermd W o n e n 2017 en begrot ing Jeugd 2017 is niet verwerk t in deze begrot ing. 

De begrot ing Beschermd W o n e n 2017 word t aangeboden aan de gemeen te V laard ingen. De 

begrot ing Jeugd 2017 (kosten ex t ramura le b innenwi jkse zorg Z IN en kosten pgb) zal separaat 

opgeste ld en aangeboden wo rden aan de dr ie gemeen ten . 

Uitgangspunten (meerjaren-)begroting 2017 

1) Bij het opste l len van de begrot ing 2017 is zoveel mogel i jk gebruik gemaak t van de 

inmiddels opgedane ervar ingen. Door middel van extrapolat ie van de jaarc i j fers 2015 en 
de te verwach ten ontwikke l ingen in 2016 en 2017 is getracht een beeld te geven van de 
kos ten. 

2) In de begrot ing 2017 zijn geen (verdere) bespar ingen op begele id ing en hulp bij het 

hu ishouden verwerkt . Voor 2017 wordt een l ichte st i jging verwacht ten opzichte van 2015 

van het aantal c l iënten, product ie begele id ing en hulp bij het hu ishouden. 
3) O p basis van de ouderdom van de hu lpmidde len is een inschatt ing gemaak t van 

her invester ingen en onderhoud . De u i tkomsten hiervan zi jn m e e g e n o m e n in de 
(meer jaren- )begrot ing. 

4) Het aantal toekenn ingen voor ro lvoorz ien ingen (zowel hand als e lektr ische) zal op 

hetzel fde niveau zijn als van 2015. In 2015 heeft een aanbes ted ing p laatsgevonden voor 
de hu lpmidde len ( inclusief scootermobie len) . Het ( lagere) pr i jseffect van de aanbested ing 

zal tot u i tdrukking komen in de kosten van ro lvoorz ien ingen. De kosten voor het onderhoud 
zi jn ten opzichte van het vor ige contract aanzienl i jk hoger. Ach te rgrond hierbij is dat in de 
kosten van onderhoud ook de kosten van hervers t rekk ingen en aanpass ingen zijn 
inbegrepen. 

5) Er wordt ten opzichte van de rekening 2015 een l ichte st i jging verwacht van het aantal 
won ingaanpass ingen . Voora l door overhe idsmaat rege len o m burgers langer thuis te laten 
w o n e n en het slui ten van verzorg ingshu izen zal naar verwacht ing het beroep op een 
aanpass ing t oenemen . 

6) Voor 2016 wordt u i tgegaan van een dal ing van het aantal Regiotaxi ritten van 5Vo per jaar 
(ten opzichte van 2015) . 

7) In het derde kwartaal 2016 zal een evaluat ie p laatsv inden van de regel ing f inancië le 
tegemoe tkoming meerkos ten zorg inclusief aanbeve l ingen voor 2017 en verder. 

Voor 2017 wordt hetzel fde bedrag o p g e n o m e n als in de (aangepaste) begrot ing 2016. 

8) In de begrot ing 2017 wordt ervan u i tgegaan dat de regel ing Hulp bij het Hu ishouden 
Toe lage (HHT) zal worden beëindigd per 31 december 2016. 
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9) In de begrot ing 2017 wordt u i tgegaan van een indexat ie van ľ /o van de huidige 
geno rmeerde vergoed ingsbedragen voor verhu iskos ten, spor tvoorz ien ingen, 

won ingsaner ing en vervoerskos ten . De tar ieven van Regiotaxi zul len per 1 januar i 2017 
worden verhoogd conform ta r ie fsaanpass ing 2016 van het regul iere OV. 

10) In de begrot ing 2017 wordt rekening gehouden met lagere i nkomsten uit e igen bi jdragen. 

Door ver lag ing van de e igen bi jdrage, i ngangsdatum CAK per iode 7, wordt voo rkomen dat 
noodzakel i jke zorg ve rmeden wordt als gevo lg van de eigen bi jdragen en stapel ing van 

kos ten . 

11) De personee ls fo rma t ie en personee lskos ten van de u i tvoer ingsorgan isa t ie zul len in de 

begro t i ng 2017 w o r d e n berekend op basis van de huid ige taakste l l ing en werkw i j ze , 

inc lus ief de cao ve rhog ing en aangepaste premies ( w e r k g e v e r / w e r k n e m e r ) . 

Bij het opste l len van de begrot ing 2017 is nog geen reken ing gehouden met de vern ieuwing van de 

BBV voor gemeenschappe l i j ke regel ingen i ngaande 2018. De wi jz ig ingen hebben ondermeer 

betrekk ing op uni forme indel ing in taakgeb ieden, bele ids indicatoren en inzicht in overhead en 

kosten. In de begrot ing 2018 zal met de nieuwe indel ingen en toereken ingen wel reken ing worden 

gehouden . 

De begrot ing 2017 is op 12 mei 2016 besproken in de f inanciële commiss ie , bestaande uit 

ver tegenwoord igers van de drie gemeen ten , en door hen akkoord bevonden . 
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2. Programmaplan 

2.1 Programma Wmo 

A) Doelstelling c.q. beoogde maatschappelijke effecten 
"wat willen we?" 

Ten behoeve van de ui tvoer ing van de individuele vers t rekk ingen W e t maatschappe l i j ke 

onders teun ing zi jn de gemeen ten Maass lu is , Sch iedam en V laard ingen een gemeenschappe l i j ke 

regel ing aangegaan waarb i j een gemeenschappe l i j k o rgaan is ingesteld, te we ten ROGp lus 

N ieuwe W a t e r w e g Noord . 

In de W e t maatschappel i j ke onders teun ing 2015 (h ierna: W m o 2015) worden op het gebied van 

maatschappe l i j ke onders teun ing dr ie bele idsterre inen ondersche iden : 

1. het bevorderen van de socia le s a m e n h a n g , de mante lzorg en vr i jwi l l igerswerk, de 

toegankel i jkheid van voorz ien ingen, d iensten en ru imten voor mensen met een beperk ing, de 

vei l igheid en leefbaarheid in de gemeente , a l smede voo rkomen en bestr i jden van huisel i jk 

gewe ld ; 

2. het onders teunen van de ze l f redzaamheid en de part ic ipat ie van personen met een beperk ing 

of met chron ische psych ische of psychosoc ia le p rob lemen, zoveel mogel i jk in de e igen 

lee fomgev ing ; 

3. het b ieden van besche rmd w o n e n en opvang . 

Het tweede beleidsterrein omva t alle act iv i tei ten van de gemeen te (zowel a lgemene voorz ien ingen 

als maatwerkvoorz ien ingen) die ertoe s t rekken mensen te helpen maatschappel i jk te par t ic iperen. 

Met de woo rden 'zoveel mogel i jk in de e igen lee fomgev ing ' wordt tot u i tdrukking gebracht dat de 

wet mede tot doel heeft om mensen zo lang mogel i jk thuis te laten bl i jven w o n e n . De 

onders teun ing op het tweede beleidsterrein kan p laatsv inden met a lgemene voorz ien ingen, 

onders teun ing mante lzorg en maatwerkvoorz ien ingen . 

De begr ippen 'ze l f redzaamheid ' en 'part ic ipat ie' zi jn afzonder l i jk gedef in ieerd in de W m o 2015. 

Part ic ipat ie is het dee lnemen aan het maatschappe l i j ke verkeer en ze l f redzaamheid is het in staat 

zi jn tot het u i tvoeren van de noodzakel i jke a lgemene dagel i jkse levensverr icht ingen en het voeren 

van een gestructureerd hu ishouden. 

De W m o 2015 schri j f t voor dat de gemeen te per verorden ing de regels moet vastste l len die 

noodzakel i jk zi jn voor de ui tvoer ing van het verpl ichte gemeente l i jk bele idsplan met betrekking tot 

maatschappel i jke onders teun ing. In de verorden ing moet onder andere in ieder geval bepaald 

wo rden : 

- op we lke wi jze en op basis van we lke criteria word t vastgeste ld of een cl iënt voor een 

maatwerkvoorz ien ing voor ze l f redzaamheid , part ic ipat ie, beschermd wonen of opvang in 

aanmerk ing komt; 

- op we lke wi jze de hoogte van een pe rsoonsgebonden budget wordt vastgeste ld ; 

- we lke e isen worden gesteld aan de kwaliteit van voorz ien ingen, inclusief e isen met betrekking 

tot de deskund ighe id van beroepskrach ten ; 

- ten aanz ien van we lke voorz ien ingen een regel ing voor medezeggenschap van c l iënten over 

voo rgenomen beslui ten van de aanb ieder die voor de gebru ikers van belang zijn vereist is; 

- op we lke wi jze de kostpri js van een maatwerkvoorz ien ing wordt berekend; en 
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- op we lke wi jze het col lege zorg draagt voor een jaar l i jkse blijk van waarder ing voor de 

mante lzorgers van c l iënten in de gemeen te . 

- voor de bestr i jd ing van het ten onrechte on tvangen van een maatwerkvoorz ien ing of een 

pe rsoonsgebonden budget, en van misbruik of oneigenl i jk gebruik van de wet ; 

- we lke e isen aan aanb ieders die rechtspersoon zi jn, worden geste ld met bet rekk ing tot de 

bestuursst ructuur en de bedr i j fsvoer ing; 

- we l ke e isen worden geste ld aan a fhandel ing van k lachten van c l iënten ten aanz ien van 

gedrag ingen van de aanb ieder jegens een cl iënt en aan de medezeggenschap van cl iënten 

over voo rgenomen beslui ten van de aanb ieder die voor de gebru ikers van be lang zi jn, voor 

zover het d iensten in het kader van voorz ien ingen betreft ; 

- we lke e isen ge lden voor het me lden van calami te i ten en gewe ld bij de verst rekk ing van een 

voorz ien ing. 

Voor ts moe ten in de verorden ing regels gesteld wo rden voor de bestr i jd ing van het ten onrechte 

on tvangen van een maatwerkvoorz ien ing of een pe rsoonsgebonden budget , a l smede voor 

misbru ik of oneigenl i jk gebruik van de wet . 

To t slot kan bij verorden ing wo rden bepaald dat een cl iënt een bi jdrage in de kosten is 

verschu ld igd . 

De Verorden ing maatschappe l i j ke onders teun ing Maass lu is , V laard ingen, Sch iedam 2015 (hierna: 

Verorden ing 2015) is in oktober 2014 door de drie gemeen te raden vastgeste ld . 

De belangr i jkste bepal ingen van de Verorden ing 2015 zi jn: 

meld ing hu lpvraag, vooronderzoek en gesprek; 

vers lag legging van het onderzoek; 

aanvraag en criteria voor een maatwerkvoorz ien ing ; 

pe rsoonsgebonden budget (pgb) en hoogte van het tarief; 

b i jdrage in de kosten van maatwerk - en a lgemene voorz ien ingen; 

kwal i te i tseisen maatschappel i j ke onders teun ing; 

Tegemoe tkom ing meerkos ten personen met een beperk ing of chron ische p rob lemen. 

In het Beslui t maatschappel i j ke onders teun ing M V S 2016 en Bele idsregels en nadere regel 

Maatschappel i jke onders teun ing M V S 2016 zijn de bedragen, beleid en nadere regels o p g e n o m e n 

die van toepass ing zi jn. 

Prestatiedoelstellingen 2017 

Op basis van de gemeenschappe l i j ke regel ing van ROGplus , n ieuwe W m o 2015 en Verorden ing , 

Beslui t en Bele idsregels zijn een aantal doels te l l ingen te fo rmu leren : 

het bevorderen van de dee lname aan het maatschappe l i j ke verkeer en het zel fs tandig 

funct ioneren van mensen met een beperk ing of een chron isch psychisch prob leem en 

mensen met een psychosociaa l p rob leem; 

het vers t rekken van voorz ien ingen aan mensen met een beperk ing of een chron isch 

psychisch prob leem en aan mensen met een psychosociaa l p rob leem ten behoeve van het 

behouden en het bevorderen van hun zel fs tandig funct ioneren of hun dee lname aan het 

maatschappel i jke verkeer; 

het vers t rekken van voorz ien ingen ter compensat ie van beperk ingen en de inwoner in staat 

te stel len een hu ishouden te voeren, z ich te verp laatsen in en o m de won ing , z ich lokaal te 

verp laatsen per vervoermidde l of m e d e m e n s e n te on tmoeten en op basis daarvan sociale 

contacten aan te gaan . 

ROGplus N ieuwe Wa te rweg Noord begrot ing 2017 7 



O m te beoorde len of bovengenoemde inzet bi jdraagt aan het behalen van de gewens te ef fecten en 

doe len vindt moni tor ing hierop plaats. In 2015 is door de dr ie gemeen ten gestart met de inr icht ing 

van een beheersorgan isat ie sociaal dome in voor de M V S monitor. 

Het doel is gezamenl i j ke doelste l l ingen te bepalen voor de dr ie gemeen ten en hier kr i t ische 

prestat ie ind icatoren voor te benoemen . 

De visie van de M V S gemeen ten komt op hoofdl i jnen overeen en is voor de M V S moni tor 

samengeva t in een aantal maatschappel i j ke ef fecten en per ef fect zijn be le idsdoelen ge fo rmu leerd . 

ROGp lus neemt deel aan de MVS-over leggen over het vastste l len van prestat ie indicatoren. 

Daarnaast draagt ROGp lus voor overdracht van de gegevens(da tagegevens) aan het 

Kenn iscen t rum. Het Kenn iscent rum wordt gecoörd ineerd vanuit V laard ingen voor al le dr ie de 

gemeen ten . Rappor tages over de c i j fermat ige real isat ies vindt niet via ROGp lus plaats maar door 

het Kenn iscent rum aan de co l leges en raden. 

B) De wijze waarop ernaar wordt gestreefd die effecten te bereiken 
"wat doen we?" 

Huidige werkwi jze 
ROGp lus maak t geen deel uit van de (socia le) w i j k teams. In plaats h iervan zit ROGp lus in 'de schil 

r ondom ' het w i j k team. In de prakti jk houdt dit in dat consu len ten van ROGp lus naast een wekel i jks 

casuïs t iekover leg over leg p legen over aanme ld ingen en aanvragen met de leden van de 

w i j k teams. 

Een aanmeld ing (hu lpvraag) kan zowel bij de w i jk teams als bij ROGp lus b innen k o m e n . Er zijn 

a fspraken gemaak t met de w i jk teams om W m o - a a n v r a g e n door te le iden naar ROGp lus (wa rme 

overdracht ) . Dit geldt andersom ook voor aanme ld ingen die bij ROGp lus b innenkomen en waarb i j 

niet a l leen W m o maar ook comp lexe problemat iek aan de orde is. 

Me ld ingen worden door ROGp lus en de w i jk teams vastge legd in de sof twareappl icat ie R o n d O m . 

Aangez ien het onderzoek na een meld ing max imaa l zes weken m a g beslaan is registrat ie en 

ontvangstbevest ig ing van de meld ing van be lang. 

Na een vooronderzoek en gesprek wordt een vers lag opgeste ld . T i jdens het gesprek met de cliënt 

word t a fgesproken wat de termi jn is waarb innen het vers lag word t verstrekt . 

Als rechts t reeks een aanvraag wordt ingediend of uit het vers lag blijkt dat een 

maatwerkvoorz ien ing een op loss ing kan b ieden voor de hu lpvraag dient b innen twee weken na 

ontvangst van de aanvraag de beschikk ing a fgegeven te worden . 

Doorloopt i jden 
De door loopt i jd van aanmeld ing tot en met beschikk ing over 2015 bedroeg gemidde ld 7,1 w e k e n . 
V o o r 2017 w o r d e n d o o r R O G p l u s d e v o l g e n d e d o e l s t e l l i n g e n n a g e s t r e e f d : 

Gemidde lde d o o r l o o p t i j d van aanme ld ing t o t en m e t vers lag: 6 w e k e n . 

Gemidde lde d o o r l o o p t i j d van aanvraag t o t en m e t beschikk ing: 2 w e k e n . 

Met bovengenoemde normt i jden wordt door ROGp lus beoogd en gecont inueerd dat de gemidde lde 

door loopt i jd b innen de wette l i jke norm van 8 w e k e n blijft. Ui teraard is het zowel bele id, at t i tude en 

prakti jk, dat waar dit kan een aanmeld ing I aanvraag snel ler en I of zo snel mogel i jk wordt 

a fgehande ld . Er bl i jven in de ui tvoer ing dus geen aanvragen l iggen, omda t de wettel i jke normti jd dit 

(nog) niet vereist. W a t snel (en zorgvuld ig) kan worden a fgehande ld , dat doen w e ook snel , is het 

adag ium bij ROGp lus . In de prakti jk komt het bij comp lexe aanvragen (bi jvoorbeeld een ingr i jpende 

won ingaanpass ing ) voor, dat als gevo lg van vereiste externe (bouwkund ige) adviser ing, benod igde 

vergunn ingen en toes temming van won inge igenaren , de beoogde max imale afhandel ingstermi jn 

niet kan worden gereal iseerd. In die si tuat ies wordt (dre igende) termi jnoverschr i jd ing vanuit 

ROGplus altijd schriftel i jk aan aanvrager geme ld , onder uit leg van de reden van de ver t raging. 

ROGp lus N ieuwe W a t e r w e g Noord begrot ing 2017 8 



Door deze werkwi jze ervaart ROGp lus in de prakti jk het nodige begr ip en geen klachten hierover 

van burgers I aanvragers . 

Werkwijze aanmeldingen 
ROGplus is in over leg met de drie gemeen ten over haar posit ie in het w i jk team en over de toegang 

en werkwi jze . Naar verwacht ing zal in de loop van 2016 hierover meer duidel i jkheid komen en kan 

dit le iden tot een andere a fhandel ing van aanme ld ingen en aanvragen . 

Maatwerkvoorzieningen 
In de W m o 2015 gaat het o m maatwerk en een maatwerkvoorz ien ing moet a fges temd zijn op de 

behoef ten , pe rsoonskenmerken en moge l i j kheden van een cl iënt. Inherent h ieraan is dat aan twee 

c l iënten met vergel i jkbare beperk ingen mogel i jk niet een zel fde maatwerkvoorz ien ing word t 

t oegekend . 

O m aan de behoef te aan richtl i jnen en a fweg ingskader te vo ldoen zijn er door de drie gemeen ten 

bele idsregels en nadere regels maatschappe l i j ke onders teun ing M V S 2015 vastgeste ld . De M V S -

gemeen ten hebben de bes l iss ingsbevoegdheid over maatwerkvoorz ien ingen gemanda tee rd aan 

ROGp lus . 

A lvorens een maatwerkvoorz ien ing geïnd iceerd is word t onderzocht of cl iënt niet zelf in staat is om 

zijn beperk ingen op te lossen op e igen kracht, via gebruikel i jke zorg of met mante lzorg en hulp uit 

het netwerk. Daarnaast kan een cl iënt geen beroep doen op een maatwerkvoorz ien ing indien een 

a lgemene voorz ien ing besch ikbaar is. Voorbee lden van a lgemene voorz ien ingen zijn 

boodschappend iens t , maal t i jdenserv ice, k lussendienst , w a s - en str i jkservice en Argosmob ie l . 

De vo lgende maatwerkvoorz ien ingen kunnen wo rden verstrekt : 

1) Individuele begeleiding bij sociaal en persoonlijk funct ioneren 

( individuele begeleiding) 
Indiv iduele begele id ing word t s lechts verstrekt voor het behouden dan wel bevorderen van de 

ze l f redzaamheid van de cl iënt opdat hij in zi jn e igen lee fomgev ing kan bl i jven wonen en 

verwaar loz ing wordt voo rkomen . 

Onders teun ing bij het sociaal en persoonl i jk funct ioneren is bedoeld voor c l iënten met mat ige of 

zware beperk ingen op het terrein van : 

- sociale redzaamhe id ; 

- maatschappel i jke part ic ipat ie; 

- psychosociaa l func t ioneren; 

- psychosociaa l we lbev inden, en/of; 

- mentaa l funct ioneren. 

Er zijn twee categor ieën te ondersche iden : basis en spec iaa l . 

Categor ie speciaal is ui ts lui tend bes temd voor c l iënten met de vo lgende problemat iek: 

- psychiat r ische s toorn issen; 

- niet aangeboren hersenletsel . 

Onder de act iv i tei ten valt ook de niet- l i j fgebonden persoonl i jke verzorg ing van cl iënten die z ichzel f 

wel kunnen wassen en aank leden en naar de wc gaan , maar daar toe aangespoord moeten 

wo rden . Voor al le act ivi tei ten die horen bij het sociaal en persoonl i jk funct ioneren en de 

persoonl i jke verzorg ing geldt een richtli jn met onders teun ingsscores . 
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Vanaf 2016 wordt er niet meer in uren geïnd iceerd maar word t de mate van onders teun ing 

berekend op basis van vastgeste lde onders teun ingsscores , waarvan gemot iveerd kan worden 

a fgeweken . 

2) Dagbesteding 

Dagbes ted ing word t verst rekt voor het behouden dan wel bevorderen van de ze l f redzaamheid en 

part ic ipat ie van de cl iënt opdat hij in zijn e igen lee fomgev ing kan bl i jven en verwaar loz ing word t 

v o o r k o m e n . Uit oogpunt van goedkoops t adequaat is dagbested ing voor l iggend op indiv iduele 

onders teun ing als hetzel fde doel wordt beoogd . Indiv iduele onders teun ing kan ook naast 

dagbes ted ing worden toegekend . Bij respi j tzorg geldt het u i tgangspunt dat dagbes ted ing 

voor l iggend is, waarbi j niet al leen het kostenaspect relevant is, want dagbes ted ing biedt meer dan 

ont last ing van de mante lzorger . 

Er wo rden dr ie ca tegor ieën dagbes ted ing ondersche iden : licht, m idden en zwaar . 

Bij dagbes ted ing wordt de o m v a n g per cl iënt vastgeste ld in dagde len . 

3) (Rolstoel)vervoer dagbesteding 

(Rolstoel ) vervoer van en naar de dagbested ing wordt verstrekt indien de cl iënt niet in staat is om 

de dagbes ted ing zel fs tandig te bereiken met regul ier openbaar vervoer, col lect ief vervoer of 

anders . 

4) Logeren (kortdurend verblijf) 

Het zwaar tepunt van deze maatwerkvoorz ien ing ligt op logeren met als doel het ove rnemen van 

het permanente toezicht op de cl iënt ter ont last ing van de gebruikel i jke verzorger of mante lzorger . 

Bij logeren word t de o m v a n g per cl iënt vastgeste ld in e tma len . 

5) Beschermd w o n e n 

Besche rmd wonen word t s lechts geboden indien er voor een meerder ja r ige cl iënt met psych ische 

of psychosoc ia le prob lemat iek een noodzaak is voor verbli j f in een instel l ing met daarbi j behorend 

toezicht en begele id ing en de cl iënt niet in staat is z ich op e igen kracht, met gebruikel i jke hulp, met 

mante lzorg of hulp van andere personen uit zi jn sociale netwerk te handhaven in de samen lev ing . 

De cen t rumgemeen te V laard ingen is mater ieel verantwoordel i jk voor deze vorm van 

onders teun ing. 

6) Het voeren van een huishouden (Hulp bij het huishouden) 

In de W m o 2015 is er voor gekozen het onders teunen bij of het ove rnemen van het hu ishouden 

niet langer expl ic iet onder de te real iseren resul taten te laten val len. Dat betekent niet dat mensen 

n immer meer in aanmerk ing zouden kunnen komen voor onders teun ing van het hu ishouden. De 

wet legt de nadruk op de verpl icht ing voor de gemeen te om met maatwerk te reageren op iemands 

behoef te aan onders teun ing van de ze l f redzaamheid , voor zover hij niet op e igen kracht of met 

hulp van zijn socia le netwerk in staat is te achten zi jn p rob lemen meester te worden . Dat impl iceert 

dat onders teun ing ook kan p laatsv inden met huishoudel i jke hulp. Daarbi j gaat het om het 

onders teunen of ove rnemen van act iv i tei ten in het hu ishouden dan wel de leefeenheid waar toe de 

cliënt behoort . Deze vorm van onders teun ing kan in de vorm van een voorz ien ing op maat worden 

verstrekt , maar kan ook als a lgemene (schoonmaak)voorz ien ing worden aangeboden . 

Voor de taak 'de was doen ' is de w a s - en str i jkservice een voor l iggende voorz ien ing. 

Vana f 2016 word t er niet meer in uren geïndiceerd maar wordt de mate van onders teun ing 

berekend op basis van vastgeste lde onders teun ingsscores , waarvan gemot iveerd kan worden 

a fgeweken . 
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7) Woonvoorzieningen 

De te vers t rekken woonvoorz ien ing , ter compensa t ie van beperk ingen bij het normale gebruik van 

de won ing , kan bes taan uit: 

» een woonvoorz ien ing in natura; 

» een persoonsgebonden budget te besteden aan een woonvoorz ien ing . 

Bij dure won ingaanpass ingen moet worden veran twoord waa rom verhu izen ofwel het vers t rekken 

van een verhu is - en k lusvoucher geen adequate op loss ing is. Het pr imaat ligt immers bij verhu izen. 

Bij de a fweg ing tussen aanpassen of verhu izen wordt er behalve met de kosten in ve rband met het 

vers t rekken van de goedkoops t adequa te voorz ien ing met de vo lgende factoren rekening 

gehouden : 

- aanwez ighe id /besch ikbaarhe id van aangepas te of eenvoud ig aan te passen woonru imte in 

M V S ; 

- vo lkshuisveste l i jke a fweg ingen ; 

- termi jn waarop het woonp rob leem opgelost kan wo rden ; 

- med ische redenen waardoor een verhu iz ing niet mogel i jk is; 

- p rognose ten aanz ien van de beperk ingen en toekomst ige noodzaak tot won ingaanpass ingen ; 

- mante lzorg van buren (niet z i jnde fami l ie) ; 

- buurt-A/vi jkgebonden vr i jwi l l igerswerk; 

- al dan niet een e igen won ing en de mogel i jke consequent ies daarvan (restschuld bij verkoop) ; 

- noodzaak tot verhu izen door inkomensachteru i tgang; 

- ve rhoud ing van de st i jging van eventue le woon las ten in relatie tot het i nkomen. 

8) Vervoersvoorzieningen 

De te vers t rekken voorz ien ing, ter compensa t ie van beperk ingen bij het z ich lokaal verp laatsen, 

kan bestaan uit: 

» een col lect ieve vervoersvoorz ien ing; 

» een vervoersvoorz ien ing in natura; 

» een persoonsgebonden budget te besteden aan een vervoersvoorz ien ing. 

Een col lect ieve vervoersvoorz ien ing kan bestaan uit: 

- het gebru ik van het Aanvu l lend Openbaar Vervoer ; 

- het gebru ik van het Aanvu l lend Openbaar Vervoer s a m e n met een persoon die de noodzakel i jk 

geach te begele id ing van de be langhebbende op zich neemt. 

De afweging tussen een col lect ieve vervoersvoorz iening en een individuele vervoervoorziening 

(gebruik van een individuele (rolstoel) taxi), geschiedt met name op de beperk ingen van de cliënt. 

Indien de cliënt geen gebruik kan maken van het aanvul lend openbaar vervoer (door bi jvoorbeeld de 

instaphoogte) kan hij/zij in aanmerk ing voor een individuele vervoersvoorz iening. Op basis van 

jur isprudent ie omtrent AOV, wordt daarnaast ook gekeken naar individuele sociale factoren. Van 

belang is dat de cliënt in staat gesteld wordt om in de nabije woon - en leefomgeving mensen te 

ontmoeten en op basis daarvan sociale verbanden aan te gaan. 

9) Ro lvoorz ien ingen 

De te vers t rekken voorz ien ing, ter compensa t ie van beperk ingen bij het verp laatsen in en om de 

won ing dan we l voor spor tbeoefen ing, kan bestaan uit: 

1) een ro lvoorz iening in natura; 

2) een persoonsgebonden budget te besteden aan ro lvoorz iening; 

3) een spor tvoorz ien ing in natura; 
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4) een pe rsoonsgebonden budge t te bes teden aan een spo r t voo rz ien ing ; 

5) een aanpass ing van de onder 1 , 2, 3 en 4 g e n o e m d e voorz ien ing; 

6) een vergoed ing van de aanschafkos ten van accesso i res ten behoeve van een 

onder 1 , 2, 3, 4 en 5 g e n o e m d e voorz ien ing; 

7) ins tandhoud ingkosten van een g e n o e m d e ro lvoorz iening. 

10) Tegemoetkoming m e e r k o s t e n 
Deze door de MVS-gemeen ten gecreëerde tegemoe tkoming houdt in dat aan personen met een 

beperk ing of met chron ische psych ische of psychosoc ia le p rob lemen die daa rmee verband 

houdende aannemel i j ke meerkos ten hebben, een tegemoe tkoming wordt verst rekt ter 

onders teun ing van de ze l f redzaamheid en de part ic ipat ie. In de tweede helft van 2016 zal de 

regel ing wo rden geëva lueerd . Mensen die in 2015 gebru ik maak ten van de regel ing en die een 

langdur ige indicatie hebben worden voor 2016 au tomat isch gecont inueerd . 

Dienstverlening Wmo 2017 door derden 

Regiotaxi 
Ingaande 1 augustus 2016 word t het A O V contract u i tgevoerd door Connexx ion Tax i Serv ices B.V. 

Het contract loopt tot en met 31 juli 2018 . 

De loopti jd van de overeenkomst kent geen ver lengopt ies, zodat de af loop van deze overeenkomst 

gel i jk valt met de af loop van de door de individuele gemeen ten ges lo ten contracten voor 

leer l ingenvervoer. In deze cont ractper iode zal (nader) wo rden onderzocht of, hoe en in hoeverre de 

vervoerss t romen gecombineerd kunnen worden . 

In het vervoerscont ract met Connexx ion zijn onder meer de vo lgende kwal i te i tseisen o p g e n o m e n : 

op tijd ri jden (bonus malus regel ing) ; 

di f ferent iat ie in de hoogte van de boete (afhankel i jk van ti jdstip en duur van de 

overschr i jd ing) ; 

locatie van de p lanning van de ritten in de regio N W N ; 

t ransfers voor scootermobie lgebru ikers ; 

kwal i te i tsborging, k lachtafhandel ing; 

gebruik van terugbel /aankondig ingsserv ice (door chauf feur ) ; 

e isen aan centra l is ten, te lefonisten en chauf feurs 

het gebru ik van schone en duu rzame t ranspor tbrandstof fen st imuleren en 

mi l ieuvr iendel i jk r i jgedrag. 

Ook in 2017 zal de K lankbordgroep vervoer (afvaard ig ing van gebru ikers van Regiotaxi ) regelmat ig 

bij e lkaar komen om de ontwikke l ingen te bespreken. 

De doelstel l ing van het op tijd ri jden voor 2017 is gemidde ld 930Zo op tijd (over 2015 was de score 
onder de oude vervoerder 90,907o). 

Over 2017 wordt een dal ing verwacht van het aanta l r i t ten. De dal ing in gebruik van Regiotaxi is 

een ontwikkel ing die ook landeli jk z ichtbaar is. De 'kante l inggedachte ' (e igen krachtoploss ingen) , 

al ternat ief vervoer zoals A rgos Mobie l en minder inst room reizigers zorgen hiervoor. 

Over 2015 k w a m e n 609 k lachten b innen over de Regiotax i . In het contract met de vervoerder zijn 

a fspraken gemaak t dat er een malus in rekening wordt gebracht over het aantal gegronde k lachten 

per maand (meer dan 1 klacht per 350 ritten) en over de u i tkomsten van k lant tevredenheids-

onderzoeken (bonusmalus) . 
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Hulpmiddelen ro lvoorz ieningen en s c o o t e r m o b i e l e n 

Door ROGp lus is in 2015 een Europese aanbested ing u i tgeschreven voor hu lpmidde len rol len (o.a. 

rolstoelen en scootermob ie len) . 

In de o f fe r teaanvraag is, naast pri jsstel l ing, depotbeheer , implementat ie en kwal i te i tsaspecten aan 

leveranciers gevraagd naar hun ideeën, werkwi jze e.d. ten aanz ien van e igen kracht, 

doorontwikke l ing in sociaal dome in en organiseren en ui tvoeren van a lgemene voorz ien ingen. 

Na kwal i tat ieve en f inancië le beoorde l ing door ROGp lus van de inschr i jv ingen is de opdracht 

gegund aan Medipoint . 

De loopti jd van het contract is 34 maanden (tot en met 31 mei 2018) met een opt ie tot eenzi jd ige 

ver lenging door ROGp lus van tweemaa l 12 maanden . 

Een belangri jk u i tgangspunt ter beheers ing van de kosten van de voorz ien ingen is het percentage 

vers t rekk ingen uit het zgn . bas ispakket . In het bas ispakket zijn de voorz ien ingen ondergebracht 

we lke normal i ter het meest verstrekt worden . ROGp lus ontvangt grote kort ingen bij vers t rekk ing 

van voorz ien ingen uit dit pakket . 

U i tgangspunt is o m in 2017 850Zo van de n ieuwe vers t rekk ingen handbewogen rolstoelen en 

scootermobie len te laten p laa tsgevonden uit het bas ispakket ( tegenover 83,407o in 2015) . 

Een ander belangri jk u i tgangspunt ter beheers ing van de kosten van de voorz ien ingen is een hoog 

percentage hervers t rekk ingen van ro lhu lpmidde len. Doeste l l ing ten aanz ien van het percentage 

hervers t rekk ingen van de handbewogen rolstoelen over 2017 is 650Zo ( tegenover 62,707o in 2015) en 

dat van de scootermob ie len 600Zo ( tegenover 63,607o in 2015) . 

Het voeren van een h u i s h o u d e n en begele id ing 

Per 1 januar i 2015 en 1 januar i 2016 zijn door het Rijk kor t ingen toegepast op de voorz ien ing hulp 

bij het hu ishouden van in totaal 400Zo. In over leg met de gemeen ten moet de bezuin ig ing per 1 

januar i 2017 zijn gerea l iseerd en worden c l iënten met een nog lopende indicatie zoveel mogel i jk 

ontz ien worden (zachte landing) . De verwacht ing is dat de totale doorwerk ing van de 

bespar ingsmaat rege len in het eers te kwartaal van 2017 zal zi jn a fgerond. 

De inkoop van zorg 2016 heeft p laatsgevonden op basis van een transparant gericht proces, waarbi j 

de gecontracteerde aanbieders, c l iëntenraden en Wmo-adv iesraden hun input hebben kunnen 

geven. Ook de in de code verantwoordel i jk marktgedrag thuisondersteuning genoemde 

kwal i te i tswaarborgen en tar ieven hebben (grotendeels) een plek gekregen in de contracten. 

Belangri jke u i tgangspunten bij de inkoop waren: 

geen selectie op tarief/ prijs; 

kwaliteit en professionaliteit van medewerkers ; 

duurzaam meer jar ig partnerschap; 

beperken van administrat ieve lasten; 

ruimte voor innovatie. 

Op 1 december 2015 is het inkoopproces voor 2016 voor het voeren van een hu ishouding en 

begele id ing afges loten met de onder teken ing van de cont racten met in totaal 33 aanb ieders . De 

contracten hebben een loopti jd van twee jaar met de mogel i jkheid tot ver lenging van twee keer een 

jaar. 

Met deze inkoop s taan de MVS-gemeen ten voor een andere manier van werken . In plaats van 

producten spreken w e vanaf 1 januar i 2016 van te behalen resul taten. De cl iënt krijgt daarbi j meer 

zeggenschap over wa t er precies u i tgevoerd wordt . 

Voor deze manier van resul taatger icht we rken wordt een vast tarief per 4 weken aan de 

zorgaanb ieders betaald. Aanb ieders hebben flexibil i teit o m met dit vaste tarief maatwerk te b ieden 
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aan de c l iënten en toch de vastge legde resul taten te beha len. ROGp lus blijft deze n ieuwe 

werkwi jze nauwgezet moni toren, waarb i j tev redenhe idsmet ingen bij c l iënten en kwal i te i tscontroles 

bij aanb ieders een belangr i jke rol spe len. 

Met al le aanb ieders zijn de werka fsp raken schriftel i jk vas tge legd. Per iodiek vind operat ioneel 

over leg plaats met de aanb ieders over zaken als wacht l i js ten, ui twissel ing bes tanden, her indicat ies 

e.d. 

C) De raming van baten en lasten "wat kost het?" 

L a s t e n Werk . 2015 Aangep.begr. 2016 Begr. 2017 

661 Woningaanpassingen 1.528.822 2.230.000 1.759.000 

661 Hulpmiddelen 2.027.746 2.384.100 2.485.400 

662 Begeleiding 12.804.490 13.491.450 13.492.500 

662 Hulp bij het huishouden 17.293.368 18.910.700 12.214.831 

662 Vervoer 2.575.347 3.169.000 2.951.000 

662 Financiële tegemoetkomingen 730.401 1.230.700 1.228.100 

- Uitvoeringsorganisatie 4.165.440 4.230.782 4.476.424 

Totaa l 41.125.614 45.646.732 38.607.255 

Baten Werk . 2015 Aangep.begr. 2016 Begr. 2017 

661 Maatwerkvoorz. Materieel 

662 Maatwerkvoorz. Immaterieel 4.400.313 3.939.000 3.598.700 
- Doorberekening 36.725.301 41.707.732 35.008.555 

Totaal 41.125.614 45.646.732 38.607.255 

Voor een nadere speci f icat ie en toel icht ing op de mutat ies ten opzichte van de (aangepaste) 

begrot ing 2016 wordt ve rwezen naar hoofdstuk 4 f inancië le begrot ing. 
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2.2 Overzicht algemene dekkingsmiddelen 

In onders taande tabel treft u het overz icht aan van de a lgemene dekk ingsmidde len : 

Overzicht algemene dekkingsmiddelen Begroting 
2017 

6 

2 
3 
4 
5 

Lokale heffingen waarvan de besteding niet gebonden is 
Algemene Uitkeringen 
Dividend 
Saldo van de financieringsfunctie 
Saldo compensabele BTW en uitkering uit het 
BTW compensatiefonds 
Overige algemene dekkingsmiddelen 

nvt 
0 
0 
0 

0 
0 
0 

Ad 2 Algemene Uitkeringen 

Er wo rden door ROGplus geen rechts t reekse baten on tvangen uit het Gemeen te fonds . 

Ad 3 Dividend 

ROGplus bezit geen aande len en ontvangt daa rom geen baten in de vorm van d iv idend. 

Ad 4 Saldo van de financieringsfunctie 

Er zal in 2017 geen beroep worden gedaan op de kapi taa lmarkt om geld len ingen aan te t rekken. 

Ad 5 Saldo compensabele BTW en de uitkering uit het BTW compensatiefonds 

Het BTW-compensa t ie fonds (BCF) heeft voor ROGp lus beperkte inv loed: 

a) ROGplus wordt niet in de hef f ing van omzetbe las t ing bet rokken; 

b) Geen ver reken ing van in het ver leden niet a fget rokken voorbe las t ing; 

c) ROGp lus zal per iodiek een opgave vers t rekken aan de drie dee lnemende gemeen ten van 

de omzetbe las t ing die zij aan derden heeft betaald. Op basis van soor ten act iv i tei ten 

(vervoer, rol len, w o n e n of hulp bij het hu ishouden) wordt per gemeen te het overz icht 

gemaakt . ROGplus zal de totale kosten van de voorz ien ingen bruto (aankoopbedrag 

inclusief B T W ) o p n e m e n in de boekhoud ing . De in reken ing gebrachte B T W wordt in fei te 

als een soort pm post vas tge legd. 

De gemeen ten kunnen in de visie van het Minister ie van F inanciën al leen de 

omzetbe las t ing op de apparaatskos ten verha len op het BCF. 

Voor zover van toepass ing zi jn alle vermelde bedragen in de begrot ing 2017 inclusief B T W met 
u i tzonder ing van de apparaatskos ten . De B T W hiervan is apart ve rme ld en zal aan de gemeen ten 

worden doorberekend . 

Ad 6. Overige algemene dekkingsmiddelen 

ROGplus heeft geen over ige dekk ingsmidde len . 
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2.3 Onvoorzien I innovaties 
In de begrot ing 2017 is onder de kosten van begele id ing een bedrag o p g e n o m e n van C 250.000, -

voor onvoorz iene kosten en innovat ies. Dit is 1,90Zo van het budget begele id ing. 

2.4 Risicoparagraaf 
Als aanvul l ing op paragraaf 3.1 weers tandve rmogen volgt h ieronder een toel icht ing op de 

verwerk ing van een drietal posten in de begrot ing 2017 : 

a) Kosten begele id ing; 

b) Nog geen inzicht in de e igen bi jdrage en kosten pgb; 

c) Kosten pgb 

A d a ) 

In de begrot ing 2017 zijn de kosten van begele id ing ge raamd op basis van de jaars tukken 2015. 

De kosten van begele id ing zi jn niet met zekerhe id vast te stel len daar over 2015 een forse 

onderschr i jd ing w a s in de kosten ten opzichte van de begrot ing 2015. De verwacht ing is dat de 

instroom zal t oenemen , echter dit blijft een onzekere factor. 

A d b) 

Per med io mei 2016 zijn er nog geen opgaven on tvangen van het CAK ten aanz ien van de e igen 

bi jdrage 2016. De e igen bi jdrage voor begele id ing en hulp bij het hu ishouden zijn in 2017 lager 

vastgeste ld dan in 2015. Dit kan resul teren in een t oename van het aantal aanvragen voor 

maatwerkvoorz ien ingen. 

A d c) 

De kosten pgb zijn voor 2017 begroot op basis van de u i tgaven 2015. De S V B is nog niet in staat 

goede management in fo rmat ie te vers t rekken ten aanz ien van gereal iseerde kosten. De 

verwacht ing is dat med io 2016 de a f reken ingen over 2015 beschikbaar zi jn inclusief de 

(a fkeurende) contro le verk lar ing door de accountant van de S V B . 

3. Paragrafen 
3.1 Weerstandsvermogen 

Het weers tandsvermogen van ROGp lus bestaat uit de relatie tussen: 

« de weerstandscapaci te i t , z i jnde de midde len en moge l i j kheden waarover ROGp lus beschikt om 

niet begrote kosten te dekken ; 

« alle r isico's waarvoor geen maat rege len zijn getrof fen en die van mater ië le betekenis kunnen 

zijn in relatie tot de f inancië le posit ie. 

Inventarisatie van de weerstandscapaciteit 

Omdat ROGplus niet beschikt over reserves is de weers tandscapac i te i t ger ing. 

Overschr i jd ing van werkel i jke kosten ten opzichte van begrot ing zal le iden tot een tekort. 

Inventarisatie van de risico 's 

Er bestaat nog onvo ldoende inzicht in de totale o m v a n g van de doe lgroep en de ui teindel i jke 

omvang van het voorz ien ingenvo lume. Mede door de toenemende vergr i jz ing, ext ramura l iser ing en 

r i jksmaatregelen zal de instroom van c l iënten de komende jaren sterk st i jgen. Ook zijn er nog 

andere onzekerheden c.q. r is ico's, zoals f inancië le gevo lgen van overdracht van de begele id ing 

vanuit het Rijk ( inclusief kor t ingen). 
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Beleid betreffende de weerstandscapaciteit en de risico's 

Door middel van onder andere management rappor tages wo rden de ontwikke l ingen inzichtel i jk 

gemaak t en worden de kosten voor voorz ien ingen en de apparaa tskos ten bewaakt . Wannee r blijkt 

dat de totale kosten een overschr i jd ing te z ien geven en de overschr i jd ing ten opz ichte van de 

begrot ing substant ieel is, word t in over leg met de gemeen ten een begrot ingswi jz ig ing in procedure 

gebracht . 

in ove reens temming met artikel 11 van de Gemeenschappe l i j ke Regel ing ROGp lus N W N worden 

de werkel i jke kosten na af loop van het boek jaar a fgerekend met de dee lnemende gemeen ten . 

3.2 Onderhoud kapitaalgoederen 
ROGplus heeft geen g e b o u w e n of andere kap i taa lgoederen in e igendom of exploi tat ie zodat deze 

paragraaf niet van toepass ing is. 

3.3 Financiering 
De t reasuryfunct ie wordt als volgt gedef in ieerd: 

"het sturen en beheersen van, het verantwoorden over en het toezicht houden op: de financiële 

vermogenswaarden, de financiële geldstromen, de financiële posities en de hieraan verbonden 

risico's". 

Overeenkomst ig de statuten wo rden hier kort de ontwikke l ingen en u i tgangspunten met betrekking 

tot de t reasuryfunct ie voor 2017 u i teengezet . Het t reasurystatuut is in 2015 aangepas t en 

vastgeste ld door het bestuur. De reden hiervan is dat door de extra taken die belegd zijn bij 

ROGplus er meer overtol l ige l iquiditei ten zi jn. 

Algemene ontwikkelingen 

Gez ien de manier waarop ROGp lus gef inancierd word t zal er in 2017 geen beroep gedaan worden 

op de kapi taalmarkt om ge ld len ingen aan te t rekken. De in- en u i tgaande kass t romen die 

voor tv loe ien uit de normale exploi tat ie zijn redeli jk goed te beheersen. De maandel i jks 

voor tschr i jdende l iquid i te i tsprognose is het voornaamste inst rument om het l iquiditeitsrisico te 

beperken. 

Het l iquidi te i tsoverschot wordt r is icoloos ui tgezet bij de bank. Deposi to 's hebben een loopti jd van 

max imaa l 3 maanden . Het (beperkte) renter isico dat ROGp lus max imaa l loopt is het da lende 

renten iveau, waardoor er minder rente inkomsten wo rden geno ten . 

ROGp lus is vr i jgesteld van dee lname aan het schatk is tbank ieren. De verpl icht ing tot 

schatk is tbankieren is in de wet Fido o p g e n o m e n . Naast gemeen ten , provincies en wa te rschappen 

zijn ook gemeenschappe l i j ke regel ingen, voor zover ze een openbaar l ichaam zi jn, verpl icht tot 

dee lname. 
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Kasgeldl imiet 2017 bedragen in euro's per kwartaal 

kw 1 kw 2 kw 3 kw 4 
Omvang begroting 35.008.555 

1) Toegestane kasgeldl imiet 
- in procenten van de grondslag 8,2u07o 8,200/0 8,200Zo 8,200/0 
- in bedrag 2.871.000 2.871.000 2.871.000 2.871.000 

2) Omvang vlottende korte schuld 
Opgenomen gelden < 1 jaar 0 0 0 0 
Schuld in rekening courant 0 0 0 0 
Gestorte gelden door derden < 1 jaar 0 0 0 0 
Overige geldleningen niet zijnde vaste schuld 0 0 0 0 

3) Vlottende middelen 
Contante gelden in kas 0 0 0 0 
Tegoeden in rekening courant 1.500.000 1.500.000 1.500.000 1.500.000 
Overige uitstaande gelden < 1 jaar 4.000.000 4.000.000 4.000.000 4.000.000 

4) Totaal netto vlottende middelen 5.500.000 5.500.000 5.500.000 5.500.000 
Toegestane kasgeldlimiet 2.871.000 2.871.000 2.871.000 2.871.000 

Ruimte voor kasgeld 8.371.000 8.371.000 8.371.000 8.371.000 
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4. Financiële begroting 
4.1 Overzicht van baten en lasten 
Het overz icht van de baten en lasten geeft het vo lgende bee ld : 

Overzicht baten en lasten 2016 baten lasten saldo 
2017 2017 2017 

- vervoersvoorzieningen 5.614.500 5.614.500 0 
- woonvoorzieningen 1.759.000 1.759.000 0 
- hulp bij het huishouden 12 214 831 12.214.831 0 
- begeleiding 13.492.500 13.492.500 0 
- Tegemoetkoming meerkosten 1.050.000 1.050.000 0 
- uitvoeringskosten 4.476.424 4.476 424 0 
Programma vervoers- rol- en 
en woonvoorziening 38.607.255 38.607.255 0 

Algemene dekkingsmiddelen 0 0 0 
Onvoorzien 0 0 0 
Geraamd resultaat voor bestemming 38.607.255 38.607.255 0 
Mutaties aan de reserve 0 0 0 
Geraamd resultaat na bestemming 38.607.255 38.607.255 0 

De doorbereken ing aan de gemeen ten geef t het vo lgende beeld: 

verschi l t o . v . 
Werk. 2015 Aangep .begr . 2016 Begr . 2017 a a n g e p . b e g r 2016 

Maasslu is 6.578.842 7.172.006 6.125.485 -1.046.521 

Schiedam 14.999.753 17 192.813 14.253.180 -2.939.633 

Vlaardingen 15.146.706 17.342.913 14.629.890 -2.713.023 

Subtotaal 36.725.301 41.707.732 35.008.555 -6.699.177 
overige inkomsten 4.400.313 3.939.000 3.598.700 -340.300 

Totaa l 41.125.614 45.646.732 38.607.255 -7.039.477 

De eerder vastgeste lde begrot ing 2016 bedroeg C 43.607.732, - . In de bi jgestelde begrot ing 2016 is 

deze ver laagd n a a r ê 41.707.732, - . De begrot ingswi jz ig ing 2016 is op 18 mei 2016 aangeboden 

aan de dr ie gemeen ten . In de begrot ing 2017 zijn de vergel i jkende cijfers van 2016 dan ook die 

van de aangepas te begrot ing 2016. 

De begrot ing van 2017 (b i jdragen gemeen ten ) daalt ten opzichte van 2016 m e t C 6.699.177, - o fwel 

met 15,40Zo. 

De belangr i jkste oorzaak van de dal ing is de bespar ing op hulp bij het hu ishouden (C 1.861.000,-) 

en de beëindig ing van de H H T (C 4.559.000,- ) . Deze regel ing is door ROGplus in 2015 en 2016 

u i tgevoerd voor de drie gemeen ten . Naar verwacht ing zal de regel ing per 2017 worden stopgezet . 

In hoofdstuk 4.4 vindt u een ui tgebreide toel icht ing per rubriek op de baten en lasten. 

De u i tgaven voor de vers t rekk ingen worden rechts t reeks toegerekend aan de desbet re f fende 

gemeente . De kosten voor de ui tvoer ing wo rden verdee ld op basis van de inwoneraanta l len. 

(Maass lu is 2007o, Sch iedam 4007o en V laard ingen 40 07o). 
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4.2 Ramingsgrondslagen 
De begrot ing 2017 is opgeste ld in ove reens temming met de in hoofdstuk 1 o p g e n o m e n 

u i tgangspunten en is gebaseerd op ervar ingsci j fers en reële vooru i tz ichten. 

4.3 Toelichting baten en lasten 
In deze paragraaf treft u een nadere toel icht ing aan van de baten en lasten. 

4.3.1 V e r v o e r s v o o r z i e n i n g e n 

Vervoersvoorz ien ingen Werk. 2015 Aangep.begr. 2016 Begr. 2017 

lasten 
3.3.3 duurzame goederen 
- rolhulpmiddelen 494.954 972.800 476.200 
- scootermobielen 349.830 501.300 329.200 
- onderhoud 1 depotkosten 1.182.962 910.000 1.680.000 

subtotaal 2.027.746 2.384.100 2.485.400 

3.4.3 overige goederen en diensten 
- A O V contract 2.575.347 3.169.000 2.951.000 

subtotaal 2.575.347 3.169.000 2.951.000 

4.2.5 overige inkomensoverdrachten 
- verwersvergoedingen 86.469 80.700 78.100 
- auto-aanpas/verstrekk. 118.932 100.000 100.000 

subtotaal 205.401 180.700 178.100 

Totaal 4.808.494 5.733.800 5.614.500 

Rolhulpmiddelen en scootermobielen 

Voor 2017 wordt ten opzichte van de aangepas te begrot ing 2016 een dal ing verwacht in de kosten 

voor ro lhu lpmiddelen en scootermob ie len . Daar in tegen st i jgen de kosten voor onderhoud als 

gevo lg van de aanbested ing die in 2015 heeft p laa tsgevonden. Per saldo st i jgen de kosten voor 

hu lpmidde len ten opzichte van de begrot ing 2016 met ë 161.300,- . 

Vervoersvoorzieningen 
Voor 2017 wordt rekening gehouden met een l ichte dal ing van het aantal (vervoers-)c l iënten. 

In 2015 is de regel ing individuele k i lometer vergoed ing afgeschaf t . De tax ikosten vergoed ing is 

gehandhaa fd . 

Voor het merendeel van de vervoersc l iënten geldt dat het A O V een oploss ing biedt voor het 

mobi l i te i tsvraagstuk. Daarnaast on tvangen het Rode Kruis V laard ingen en enkele 

spor tveren ig ingen voor gehand icap ten een col lect ieve bi jdrage voor vervoersu i tgaven. 

Een au toaanpass ing wordt a l leen verstrekt als er geen andere voor l iggende vervoersop loss ingen 

zi jn. Daarnaast is het mogel i jk - onder zeer str ikte voorwaarden - een bru ik leenauto te vers t rekken. 

De ervar ing is dat dit zeer sporadisch voorkomt . 

Het vers t rekken van bruik leenauto 's vindt plaats via een leaseovereenkomst , waardoor de jaar l i jkse 

kosten beheersbaar zi jn. 
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Aanvullend Openbaar Vervoer (AOV) contract 

In 2017 wordt een dal ing van het aantal ritten verwacht conform de voo rgaande ja ren. 

Per 1 augustus 2016 is een n ieuwe vervoerder de ui tvoerder van het contract . De kosten zul len in 

2017 st i jgen vanwege een pr i js indexer ing per 1 januar i 2017 . 

Het aantal ritten kwam in 2015 uit op 183.990 en het aantal vervoerde personen op 207.723. 

De begrot ing 2017 is gebaseerd op een totaal vervoer van 187.000 personen (166.000 r i t ten). 

De totale lasten en baten van het A O V geven het vo lgende beeld voor 2017: 

lasten Werk. 2015 Aangep .begr . 2016 Begr. 2017 

AOV-cont ract 2 .571.976 3.164.000 2 .946.000 

overige kosten 
(voorlichting, pasjes e.d.) 

3.371 5.000 5.000 

Totaal 2.575.347 3.169.000 2.951.000 

De ri tbi jdrage van de passagier is gebaseerd op een opstaptar ief en een bedrag per k i lometer 

(overeenkomst ig de ta r ie fsopbouw en bedragen van het regul iere OV) . 

De r i tbi jdrage van passagiers zal per 1 januar i 2017 worden geïndexeerd overeenkomst ig de 

pr i jsaanpassing van het regul iere openbare vervoer. 

baten Werk. 2015 Aangep .begr . 2016 Begr . 2017 

eigen inkomsten 

- ritbijdrage 457.302 479.000 433.700 

subtotaal 457.302 479.000 433.700 

doorberekening: 

- Maasslu is 340.770 435.700 406.600 

- Schiedam 838.684 1.079.000 996.300 
- Vlaardingen 938.591 1.175.300 1.114.400 

subtotaal 2.118.045 2.690.000 2.517.300 

Totaal 2.575.347 3.169.000 2.951.000 

De doorbereken ing per gemeen te is gebaseerd op het aantal ver reden ritten en k i lometers. Als 

u i tgangspunt voor de begrot ing 2017 is u i tgegaan van de verhoud ingen van 2015. 
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4.3.2 Woonvoorz ien ingen 

4.4.2 W o o n v o o r z i e n i n g e n Werk. 2015 Aangep.begr. 2016 Begr. 2017 

lasten 
4.2 overige inkomensoverdrachten 
- woonvoorzieningen 1.250.891 1.630.000 1.459.000 
- projecten 277.931 600.000 300.000 

Totaal 1.528.822 2.230.000 1.759.000 

Onder de post woonvoorz ien ingen zijn de kosten van verhu is- en inr icht ingskosten, roerende 

woonvoorz ien ingen , won ingaanpass ingen en onderhoud verwerkt . 

De gevo lgen van de r i jksmaatregelen dat inwoners langer zel fs tandig zul len bl i jven wonen 

waardoor grotere aanpass ingen in de won ing noodzakel i jk zijn zal le iden tot meer u i tgaven ten 

opzichte van de real isatie 2015. Voor 2017 is de post pro jecten opn ieuw o p g e n o m e n . Uit deze post 

worden ondermeer kosten voor verdere ontwikke l ing van col lect ieve voorz ien ingen gef inanc ierd. 

Ook zul len bi jvoorbeeld s ta l l ingsprob lemen in won ingcomp lexen met betrekking tot 

scootermobie len in over leg met gemeen ten en woningcorpora t ies hieruit worden gereal iseerd. 

Overige toelichting bij deze rubriek 

ROGplus volgt nog steeds het beleid dat als er een dure won ingaanpass ing wordt aangevraagd , 

de cl iënt in de meeste geval len wordt geadv iseerd en gefaci l i teerd te verhu izen naar een meer 

geschik te won ing . Hiervoor word t dan ondermeer een tegemoe tkoming in verhu iskosten 

toegekend . De hoogte van het bedrag is afhankel i jk van de grootte van de won ing en per iode 

waar in gespaard had kunnen worden voor een voorz ienbare verhu iz ing. 

We l wordt mede als gevo lg van jur isprudent ie en maatwerk , vaker dan in het ver leden een 

won ingaanpass ing toegekend . De sociale context waar in de cliënt z ich bevindt is hierin een 

belangri jk a fweegpunt . 

4.3.3 Hulp bij het h u i s h o u d e n 

Hulp bij het hu ishouden Werkel i jk 2015 Aangep.begr. 2016 Begr. 2017 

/asten 

3.4.3 overige goederen en diensten 
- contracten Zorgaanbieders 
- herindicaties 
- Kosten HHT 

13.208.118 
59.458 

2.747.500 

12.501.600 
160.000 

4.559.100 

10.644.831 
160.000 

0 
subtotaal 16.015.076 17.220.700 10.804.831 

4.2.5 overige inkomensoverdrachten 
- pgb hulp bij het huishouden 1.278.292 1.690.000 1.410.000 

subtotaal 1.278.292 1.690.000 1.410.000 

Totaal 17.293.368 18.910.700 12.214.831 
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Kosten hulp bij het huishouden zorg in natura (ZIN) 

Er zijn in de begrot ing 2017 twee producten o p g e n o m e n , te we ten schoonmaakwerkzaamheden , 

waarb i j met aanbieders a fspraken gemaak t worden over het te beha len resultaat (schoon huis) en 

een product waarb i j naast s c h o o n m a a k w e r k z a a m h e d e n ook onders teun ing/ reg ievoer ing aan de 

orde is. De opge legde bespar ingen wo rden in 2017 gereal iseerd, dit is ook z ichtbaar in de 

begrot ing. De post HHT komt te verval len in 2017 . De subsid ie is door V W S al leen toegekend voor 

de jaren 2015 en 2016. 

Een deel van de toegekende subsid ie HHT 2015 en 2016 zal in de jaars tukken 2016 worden 

gereserveerd voor de ef fecten van de her indicat ies 2017 H H , tar ie fsverhoging op grond van code 

verantwoordel i jk mark tgedrag thu isonders teun ing, extra t o e n a m e aanvragen door ver laging e igen 

bi jdrage en af ronding van innovat ievoorste l len op geb ied van hulp bij het hu ishouden en 

aanpa lende terre inen. In de begrot ing 2017 zijn de kosten hulp bij het hu ishouden ver laagd met 

deze reserver ing. 

Kosten persoonsgebonden budget (pgb hulp bij het huishouden) 

Sinds 2015 is de S V B de ui tvoerder van pgb, dit betekent dat de S V B de zorgver lener achteraf 

betaald namens de budgethouder conform a fspraken. ROGp lus bevoorschot de SVB . Na af loop 

van de per iode verstrekt de S V B aan budgethouder en ROGp lus een overz icht van de 

bested ingen. Niet bestede bedragen wo rden door de S V B ver rekend met ROGplus . 

In de begrot ing 2017 is een raming o p g e n o m e n van de kosten pgb op basis van de berekende 

ci j fers over 2015. De S V B is eind april 2016 nog niet in staat om inzicht te verschaf fen in de 

werke l i jke ui tgaven in 2015. 

werkelijk aangep. begroting begroting 
Kosten pgb HH 2015 2016 2017 

bedrag bedrag bedrag 
Maassluis 188.984 240.000 160.000 
Schiedam 630.199 800.000 720.000 
Vlaardingen 459.109 650.000 530.000 
Totaal 1.278.292 1.690.000 1.410.000 

4.3.4 Bege le id ing 

Begeleiding Werkelijk 2015 Aangep.begr. 2016 Begroting 2017 

lasten 

3.4.3 overige goederen en diensten 
- Kosten begeleiding (ZIN) 
- Kosten vervoer begeleiding 
- Onvoorzien 

7.318.090 
227.874 
556.807 

7.945.450 
405.000 
250.000 

8.072.500 
245.000 
250.000 

subtotaal 8.102.771 8.600.450 8.567.500 

4.2.5 overige inkomensoverdrachten 
- pgb begeleiding 4 701.719 4.891.000 4.925.000 

subtotaal 4.701.719 4.891.000 4.925.000 

Totaal 12.804.490 13.491.450 13.492.500 
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Kosten begeleiding zorg in natura (ZIN) 

De kosten voor begele id ing individueel en dagbes ted ing zi jn berekend op basis van de werke l i jke 

kosten 2015 en rekening houdend met een l ichte st i jging ( indexer ing) van de kosten. De 

verwacht ing is dat er in 2017 ten opzichte van 2015 meer inst room zal zijn waardoor de kosten 

zul len st i jgen. Voor onvoorz ien / innovat ies is een bedrag begroot van C 250.000, - . 

Kosten begeleiding pgb 

Sinds 2015 is de S V B de ui tvoerder van pgb, dit betekent dat de S V B de zorgver lener achteraf 

betaald namens de budgethouder con fo rm a fspraken. ROGplus bevoorschot de SVB . Na af loop 

van de per iode verstrekt de S V B aan budgethouder en ROGp lus een overz icht van de 

bested ingen. Niet bestede bedragen wo rden door de S V B ver rekend met ROGplus . 

In de begrot ing 2017 is een raming o p g e n o m e n van de kosten pgb op basis van de berekende 

ci j fers over 2015. De S V B is eind apri l 2016 nog niet in staat o m inzicht te verschaf fen in de 

werke l i j ke u i tgaven in 2015. 

A a n g e p a s t e begroting begroting 
Kosten pgb bege le id ing 2016 2017 

bedrag bedrag 
Maasslu is 974.000 975.000 
Schiedam 2.185.000 2.200.000 
Vlaardingen 1.732.000 1.750.000 
Totaal 4.891.000 4.925.000 

4.3.5 Tegemoetkoming m e e r k o s t e n 
ROGplus voert voor de gemeen ten de regel ing tegemoe tkoming meerkos ten uit. De regel ing kan 

worden gez ien als een compensa t ie van de afschaf f ing van de r i jksregel ingen W e t 

tegemoe tkoming chron ische z ieken en gehand icap ten (Wtcg) en Compensa t ie Eigen Risico (CER) . 

In de Verorden ing maatschappel i j ke onders teun ing M V S en in het Besluit en de Bele idsregels zi jn 

de regels vastge legd w a a r m e e inwoners in aanmerk ing kunnen komen voor een tegemoe tkoming . 

De regel ing voor inwoners met een laag inkomen bestaat uit de vo lgende twee componen ten : 

1. Tegemoe tkom ing in verband met aannemel i j ke meerkos ten ten gevo lge van beperk ingen, 
chron ische psychische of psychosoc ia le p rob lemen. De vergoed ing bedraagt C 125,-. 

2. Tegemoe tkom ing bij aannemel i j ke meerkos ten ten gevo lge van beperk ingen, chron ische, 
psych ische of psychosoc ia le p rob lemen wanneer de cl iënt het vol ledige e igen risico op grond 
van de zorgverzeker ingswet heeft betaald in het ka lender jaar . 
De vergoed ing bedraagt C 100,-. 

Voor 2017 zijn de vo lgende bedragen begroot: 

Meerkosten werke l i jk aangep .begr . begroting 
2015 2016 2017 

Maasslu is 90.000 150.000 150.000 
Schiedam 225.000 450.000 450.000 
Vlaardingen 210.000 450.000 450.000 
Totaal 525.000 1.050.000 1.050.000 
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4.3.6 E i g e n bi jdrage 
Eigen bijdrage 

De afge lopen jaren zijn minder aanvragen hulp bij het hu ishouden ingediend omda t c l iënten de 

e igen bi jdrage die ze moeten betalen te hoog v inden. Daarnaast worden burgers geconf ronteerd 

met s tapelef fecten op geb ied van zorgkos ten en e igen bi jdrage. Dit leidt tot het mi jden van zorg en 

uiteindeli jk tot hogere kosten voor gemeen ten . Door de ver lag ing van de e igen bi jdrage in 2016, 

met ingang van CAK per iode 7, word t de d rempe l om een aanvraag in te d ienen ver laagd. 

werke l i jk a a n g e p . b e g r . begroting 
e i g e n bi jdrage ( incl. bege le id ing) 2015 2016 2017 

Maasslu is -615.283 -565.000 -510.000 
Schiedam -1.540.224 -1.375.000 -1.265.000 
Vlaardingen -1.787.504 -1.520.000 -1.390.000 
Totaa l -3.943.011 -3.460.000 -3.165.000 

4.3.7 U i tvoer ingsorganisat ie 

Uitvoeringskosten Werk . 2015 Aangep.begr. 2016 Begr. 2017 

lasten 

1.1 salar issen en soc. lasten 2.734.764 3.217.050 3.516.445 

3.0 personeel derden 445.147 116.000 116.000 

subtotaal personeel 3.179.911 3.333.050 3.632.445 

3.3.3 investeringen 0 0 0 

3.4.3 a lgemene kosten 915.752 639.060 672.800 

6.1 kapitaal lasten 45.480 53.672 64.179 

subtotaal overige 961.232 692.732 736.979 

3.4.3 externe advisering 80.050 215.000 137.000 

Totaal 4.221.193 4.240.782 4.506.424 

baten 

5.1 rente kasgeld 
3.4 opbrengsten derden 

55.753 10.000 30.000 

6.2 doorbelasting 4.165.440 4.230.782 4.476.424 

Totaal 4.221.193 4.240.782 4.506.424 

De ui tvoer ingskosten st i jgen in 2017 ten opzichte van de aangepas te begrot ing 2016 met 

C 246.000, - ofwel 5,807o. 

ROGp lus N ieuwe W a t e r w e g Noord begrot ing 2017 25 



Personeel 

Een specif icat ie van de personee lskos ten geef t het vo lgende beeld: 

Werke l i jk 2015 A a n g e p . b e g r . 2016 Begrot ing 2017 
P e r s o n e e l s k o s t e n 

salar issen 1.853.409 2.012.700 2.151.021 
vakant ietoeslag, eindejaarsuitkering, 
en overige toeslagen 278.454 364.000 456.099 
Ontvangen z iekengelden -25.803 
socia le lasten 521.047 695.700 771.325 
Subtotaa l 2.627.107 3.072.400 3.378.445 
Overige personeelskosten 107.657 144.650 138.000 
Personeel derden 445.147 116.000 116.000 
Totaal 3.179.911 3.333.050 3.632.445 

Bij de bereken ing van de personee lskos ten is reken ing gehouden met een doorbelast ing (af trek) 

van salar iskosten aan de begrot ing Jeugd ( C 159.400,- ) en aan de begrot ing Beschermd W o n e n 

(C 102.800,- ) . De cao verhog ing van 3,407o (3"7o in 2016 en 0,407o in 2017) is verd isconteerd in de 

sa lar issen. 

Onder personeel derden is een bedrag o p g e n o m e n voor ondermeer vervang ing bij ( langdur ige) 

z iekte en/of zwangerschap . 

Algemene kosten 

Voor de a lgemene kosten en over ige goederen en d iensten is een bedrag begroot van in totaal 

ê 672.800, - . 

Werk . 2015 Aangep.begr. 2016 Begr. 2017 

3.4.3 algemene kosten 

- huur kantoorruimte 176.492 162.760 157.800 

- kantoorbehoeften 29.780 18.500 20.500 

- drukwerk/ telefoon/porti en kopieerkst 123.580 89.200 103.000 

- automatiser ing 256.637 165.000 220.000 

- accountant en advieskosten 147.068 85.000 57.000 

- v o o r l i c h t i n g , proceskosten 135.036 101.500 111.500 

- ondersteuning doelgroepen 0 3.000 3.000 

- overige goederen en diensten 47.159 14.100 0 

Totaal 915.752 639.060 672.800 

De a lgemene kosten st i jgen per saldo met ê 33.740,- . 

De st i jging van de kosten automat iser ing ten opzichte van de aangepas te begrot ing wordt onder 

andere veroorzaakt door de st i jging van het aantal gebru ikers ( l icent ies) en ontwikke lkosten van 

R o n d O m . 

Onder de kosten voor l icht ing zijn onder meer de kosten verwerkt van drie u i tgaven van het 

ROGp lus Journaa l . 
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Kapitaallasten 

Werk. 2015 Aangep.begr. 2016 Begr. 2017 

6.1 kapitaallasten 

- rente 0 0 0 

- afschrijving 45.480 53.672 64.179 

Totaal 45.480 53.672 64.179 

Onder de kapi taal lasten zi jn de kosten voor afschr i jv ing van inr icht ing, inventar is en automat iser ing 

o p g e n o m e n (zie ook bi j lage 1). 

Externe advisering 

Werk. 2015 Aangep.begr. 2016 Begr. 2017 

3.4.3 externe advisering 

- bouwkundig 0 5.000 2.000 

- medisch 80.050 175.000 135.000 

- overige 0 35.000 0 

Totaa l 80.050 215.000 137.000 

De verwacht ing is dat in 2017 minder gebru ik zal wo rden gemaak t van een med isch advies, 

vanwege minder her indicat ies. 

Rente kasgeld 

Werk. 2015 Aangep.begr. 2016 Begr. 2017 

5.1 rente-inkomsten 

- kasgeld-overschot -55.753 -10.000 -30.000 

Deze post heeft betrekking op inkomsten uit rente. Het overschot aan l iquiditei ten word t enerz i jds 

veroorzaakt door een faseverschi l tussen m o m e n t van beschikk ing en m o m e n t van betal ing van 

toegekende voorz ien ingen, anderz i jds door het faseverschi l tussen bevoorschot t ing door 
gemeen ten en betal ing aan zorgaanb ieders en leveranciers. 
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4.4 Investerings- en financieringsstaat 

Het vo lgende overz icht kan hierbij gegeven wo rden : 

boekwaarde 
31-12-
2016 

mutaties mutaties afschrijving 
2017 

boekwaarde 
31-12-
2017 

vaste activa 

materiele vaste activa 
Totaal 

420 744 
420.744 

30.000 
30.000 

64 179 
64.179 

356 600 
356.600 

onderhanden werk inz. grondexploitatie 
nv t . 

eigen vermogen 
nvt . 

opgenomen langlopende geldleningen 
n v t 

voorzieningen 
n.v.t. 

Voor het over ige wordt ve rwezen naar bi j lage 1 'overzicht van de kapi taal lasten ' . 

4.5 Stand en verloop van de reserves en voorzieningen 
ROGplus heeft geen reserves en voorz ien ingen zodat deze paragraaf niet van toepass ing is. 
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4.6 Geprognosticeerde balans 

Hieronder is de geprognost iceerde balans per ul t imo 2016 en 2017 o p g e n o m e n : 

Geprognosticeerde balans ultimo ultimo 
2016 2017 

Activa 

Vaste activa 
Immateriële vaste activa 0 0 
Materiële vaste activa 420.744 356.565 
Financiële vaste activa 0 0 

420.744 356.565 
Vlottende activa 
Voorraden 0 0 
Vorderingen 1.800.000 1.800.000 
Liquide middelen 4.500.000 3.000.000 
Overlopende activa 3.000.000 2.700 000 

9.300.000 7.500.000 

Totaal activa 9.720.744 7.856.565 

Passiva 

Eigen vermogen 
Reserves 0 0 

Voorzieningen 0 0 

Langlopende schulden 0 0 

Vlottende passiva 
Kortlopende schulden 6.000.000 5.500.000 
Overlopende passiva 3.720.744 2.356.565 

Totaal passiva 9.720.744 7.856.565 
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5. Bedrijfsvoering 

5.1 Personeel en organisatie 
Een overz icht van de personele sterkte geef t het vo lgende beeld: 

formatie 
begroting 2016 werkelijk december 2015 begroting 2017 

aantal Ra aantal fte aantal fte 

Directie 2 2,0 2 2.0 2 2,0 

Ondersteuning 3 2,2 2 1,6 3 2.2 

Projecten en contracten 4 3,7 5 4,8 5 4,9 

Cliëntrelaties, communicatie en nazorg 4 3,5 4 3,2 5 4,1 

Indicatiestelling 8. uitvoering Wmo (incl.juridische zaken en cliëntondersteuning) 40 30,0 38 31,3 37 31,1 

Controle en beheer 8 7,5 8 7.7 10 9,5 

Totale formatie ROGplus voor Wmo, BW en jeugd 61 48,9 59 50,6 62 53,8 

inhuur personeel derden 3 2,5 7 6,2 2 1.5 

Ten opzichte van de begrot ing 2016 stijgt de format ie met 3,2 f te . De sti jging kan als volgt worden 

verk laard: 

1,0 f t e : u i t b re id ing van de f o r m a t i e v o o r backof f ice taken j eugd . De personee lskosten 

h iervan w o r d e n d o o r b e r e k e n d via de begro t ing j eugd aan de g e m e e n t e n ; 

1,0 f t e : u i t b re id ing f o r m a t i e c l i ën tonders teun ing . In 2015 w e r d via personee l de rden 

de a fde l ing o n d e r s t e u n d maar vanu i t beperk ing w e r k d r u k en ui t kos tenove rweg ing is 

deze f o r m a t i e in 2016 s t ruc tu ree l ingevu ld ; 

0,8 f t e : u i t b re id ing i n f o r m a t i e b e h e e r o n d e r m e e r als gevolg van sterk t o e g e n o m e n 

aanta l gebru ikers RondOm, t aken op geb ied van m o n i t o r MVS en ber i ch tenverkeer ; 

0,4 f t e : u i t b re id ing f o r m a t i e als gevo lg van produc t iever l ies bi j a fde l ing 

ind icat ies te l l ing 8i u i t voer ing W m o d o o r de inste l l ing van de OR. 

De format ie zoals is o p g e n o m e n in de begrot ing 2017 gaat uit van de huidige taken en werkwi jze . 

In 2015 is een aangepas te organisat iest ructuur ingevoerd. 

Onder de direct ie val len twee managers (manager projecten en cont racten en manager 

cl iëntrelat ies S communica t ie ) en twee a fde l ingshoofden (afdel ingshoofd indicat iestel l ing 6\ 

ui tvoer ing W m o en afde l ingshoofd control S beheer) . 

Al le funct iebeschr i jv ingen van de medewerke rs zijn geactual iseerd aanhakend aan de aangepas te 

organisat iestructuur, de gewi jz igde werkwi jze en n ieuwe taken. 

Al le medewerke rs en externen die voor ROGp lus we rken besch ikken over een VOG-verk la r ing . 

In het v ierde kwartaal 2015 is door een voorbere id ingscommiss ie , bestaande uit ondermeer enke le 

medewerkers , advies u i tgebracht aan de direct ie van ROGp lus over de vorm en inhoud van de op 

te r ichten ondernemings raad . De n ieuwe O R is op 1 januar i 2016 van start gegaan . 

Als gevo lg van de ui tbreiding van de format ie heeft ROGp lus in 2015 op loopafstand extra 

kantoorru imte gehuurd van de bibl iotheek en theater Kon ingshof Maass lu is . 

A fspraken over int imidatie, agressie en gewe ld zijn vastge legd in het agress ieprotocol . Tevens is er 

een Col legiaal Opvang T e a m samenges te ld die verantwoordel i jk is voor de eerste opvang van 

medewerke rs na een agressie- inc ident . 
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5.2 Indicatiestelling Ă uitvoering Wmo 
De afdel ing Indicat iestel l ing éi Uitvoer ing W m o zal in 2017 vooral in het teken staan van de 

samenwerk ing in en met de wi jk teams binnen de drie gemeen ten . In 2016 is ROGplus gestart met 

de voorbere idende gesprekken hiervoor en in 2017 zul len deze in de prakti jk geïmp lementeerd 

worden . Dit betekent voor de consu lenten een andere werkwi jze en ook de medewerkers 

Cl iëntonders teun ing zul len te maken kri jgen met een verschu iv ing van w e r k z a a m h e d e n . 

Ten opzichte van 2015 en 2016 zal de afdel ing in 2017 minder te maken kri jgen met grote 

her indicat iet ra jecten. In 2017 zul len er wede rom een aantal indicat ies voor Beschermd W o n e n 

af lopen die opn ieuw geïnd iceerd moeten worden . Het merendee l kent echter nog steeds een 

overgangsrecht tot eind 2019. 

Daarnaast zul len er nog zo 'n 1.900 indicat ies voor hulp bij het hu ishouden af lopen die in uren 

geïnd iceerd zijn en die, bij een eventue le ver leng ing, omgeze t moeten worden in een 

resul taatger ichte indicatie. Dit betekent ook in 2017 extra werkdruk voor de consu lenten, omdat al 

deze indicat ies via een huisbezoek onderzocht zul len worden . 

5.3 Projecten en contracten 
De afdel ing Projecten 6V Contracten zal zich in 2017 voornamel i jk bezig houden met onders taande 

taken/act iv i te i ten: 

1. Cont rac tmanagement met bi jzondere aandacht voor de nieuwe contracten die in 2016 en 

2017 zijn afges lo ten; 

2. Inkoop en implementat ie van cont racten A O V (Regiotaxi ) , t rapl i f ten en v londers; 

3. Verder professional iseren van de backof f ice taken j eugd ; 

4. Moni toren van een aantal col lect ieve/ innovat ieve projecten in de regio; 

5. Door ontwikke len van de visie op de posit ie van ROGp lus ten opzichte van de wi jk teams 

en mogel i jk het imp lementeren van een n ieuwe samenwerk ing met de wi jk teams. 

Backoffice taken jeugd 
De backof f ice taken welke ROGplus ingaande 1 januar i 2015 voor de drie gemeen ten uitvoert 

bestaan gro fweg uit twee onderde len : 

a ) Admin i s t ra t i eve t oe ts en het afgeven van besch ikk ingen; 

b ) Cont ro le ren en beta len van declarat ies. 

5.4 Cliëntrelaties, communicatie en nazorg 
De afdel ing cl iëntrelat ies en commun ica t ie richt zich in 2017 op de vo lgende speerpunten : 

Cliëntrelaties en cliëntvertegenwoordiging 

In 2016 is gestart met de ontwikke l ing van een brede c l iëntver tegenwoord ig ing. Voora fgaand 

hieraan heeft onderzoek plaats gevonden naar de w e n s e n van het bestuur en de directie van 

ROGplus en naar de verschi l lende mogel i j kheden en vo rmen van c l iëntver tegenwoord ig ing. Het 

ontwikke len van een plat form voor c l iënteninbreng, ondermeer door middel van een digitaal panel 

wordt in de tweede helft van 2016 verder ui tgerold. In het jaar 2017 zal ver tegenwoord ig ing van de 

cl iënt verder geborgd worden . 

Communicatie 

Interne communica t ie : 

Met de groei van de organisat ie, het werken op verschi l lende locat ies zoals de wi jk teams en 

te lewerken is duidel i jke, actuele en eendu id ige in format ieverst rekk ing van belang. Hiervoor is een 

actueel en gebruiksvr iendel i jk intranet noodzakel i jk . In 2016 is een start gemaak t met de 
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vervanging van het huid ige intranet, in 2017 zal aan verdere ontwikke l ing van intranet en de 

ontwikkel ing van een digi tale interne n ieuwsbr ief worden gewerkt . 

Externe commun ica t ie : 
In 2016 is een start g e m a a k t met de verbeter ing van de externe communica t ie . Van alle 
maatwerkvoorz ien ingen zijn apar te fo lders ontwikke ld . Ook regel ingen die ROGp lus uitvoert voor 
de dr ie M V S gemeen ten kregen een e igen brochure. De websi te wordt in 2016 vern ieuwd en een 
andere vo rm voor het ROGp lus Journaal is in ontwikke l ing. Het voo rnemen is het blad voor de 
cl iënt meer op B1 niveau te schr i jven en voor bestuurders en samenwerk ingspar tners meer 
achtergrondin format ie te geven . Afhankel i jk van en gere lateerd aan de actual i teit kan de f requent ie 
van het blad aangepas t wo rden . 

Nazorg, klachten en geschillen 

De kwal i tei ts- en nazorgmedewerkers zorgen voor ana lyse en management in fo rmat ie naar 

aanle id ing van nazorgcontac ten, k lachten en geschi l len. Ook onderhouden de kwal i te i ts- en 

nazorgmedewerkers contacten met de wi jk teams om op deze manier nog meer feel ing te houden 

met de ef fecten van de d ienstver len ing van ROGp lus . 

Met het resul taatger icht we rken bestaat de mogel i jkheid dat cl iënt en aanbieder het niet eens zi jn 
met de wi jze waarop de onders teun ing geboden worden . In eerste instant ie is het de 
verantwoordel i jkhe id van de cl iënt én de aanbieder om hierover ove reens temming te zoeken . Lukt 
dat niet, dan is er sprake van een geschi l . O m het geschi l en de afwikkel ing daarvan te borgen is 
een gesch i l lenprocedure ontw ikke ld . 2017 staat voornamel i jk in het teken van het doorontwikke len 
en borgen van de gesch i l len- en k lachtenprocedure. 

5.5 Control en beheer 
Informatisering en automatisering 

Een goede ui twissel ing van persoonsgegevens met de drie gemeen ten , via een koppel ing, is 

belangri jk in verband met de rechtmat igheid en snel le door loopt i jd . 

ROGplus heeft van de dr ie gemeen ten de opdracht gekregen de in format ievoorz iening van de 

w i jk teams van de gemeen ten besch ikbaar te stel len, vo rm te geven en de gebru ikers te 

onders teunen. Daarnaast verzorgt ROGp lus de ople id ing en t ra in ing van medewerkers van de 

w i jk teams, draagt zorg voor benod igde koppe l ingen op gebied van gegevensu i tw isse l ing en 

genereer t managemen tgegevens . Ul t imo december 2015 wa ren er 350 gebru ikers actief in 

R o n d O m . 

ROGp lus maak t gebruikt van het k lantvo lgsysteem van Zo rgNed : R o n d O m . Ook de w i jk teams in 

Maass lu is , Sch iedam en V laard ingen maken hiervan gebruik zodat gegevensoverdrach t van en 

naar ROGplus / w i jk teams gewaarborgd is. 
ROGp lus draagt zorg voor informat ie ui twissel ing met re levante ketenpar tners, inr ichting 

werkp rocessen en stelt de in format ievoorz ien ing besch ikbaar aan de w i jk teams. Ook draagt 

ROGp lus zorg voor de he lpdesk onders teun ing voor de gebru ikers van R o n d O m , voorz iet het in 

stuur informat ie voor de w i jk teams en plaatst de door de gemeen ten ingekochte zorgar range-

menten jeugd in de in format ievoorz ien ing. 

Met de M V S project le iders wordt structureel gewerk t aan een ontw ikke lagenda R o n d O m . 

De project le iders toetsen s ignalen en wensen vanui t de w i jk teams en bij vo ldoende draagv lak 

worden deze doorgegeven aan ROGplus . Doel is o m gedragen s ignalen vanuit de M V S wi jk teams 

op te pakken en te vertalen naar ( indien nodig) R o n d O m aanpass ingen. 

ROGplus heeft in 2015, op verzoek van de drie gemeen ten , als gevolg van de taakui tbre id ing, 

opn ieuw de infrastructuur en het netwerk laten testen door een extern bureau op het doorbreken 

van de bevei l ig ing. Er waren geen grote r isico's ten aanz ien van de kwetsbaarhe id op geb ied van 
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infrastructuur intern netwerk, webappl ica t ie en wachtwoords terk te . Op het geb ied van fys ieke 

securi ty, gebruik van papier-conta iners, c lean deskpo l icy en de a fscherming van gevoel ige data op 

de werkp lek zijn medewerke rs (opn ieuw) geïns t rueerd . 

Financieel beheer 
Rechtmatigheid 

Op 21 oktober 2015 is bericht on tvangen van Gedepu teerde Staten dat de begrot ing 2016 voldoet 

aan de geste lde e isen in wet - en regelgev ing. H ie rmee is vo ldaan aan de belangr i jkste 

voo rwaarden om voor repressief begrot ingstoezicht in aanmerk ing te komen . 

Het fo rmeel vas tge legde contro leprotocol voor de accountantscont ro le op de jaars tukken van 

ROGp lus heeft als doel nadere aanwi jz ingen te geven aan de accountant over de reikwi jdte van de 

accountantscont ro le , de daarvoor ge ldende normste l l ingen en de daarbi j verder te hanteren 

goedkeur ings- en rapporter ingsto lerant ies voor de contro le van de jaars tukken . 

Uit de contro le op de jaars tukken 2015 van ROGp lus is geb leken dat de interne beheers ing en 

interne contro le op n ieuwe Wmo-onde rde len nog niet toere ikend is vo rmgegeven . In 2016 zijn in dit 

verband aanvu l lende maat rege len get rof fen. 

Overige 

De werkprocessen zijn schriftel i jk vastge legd en wo rden in 2016 opn ieuw geactual iseerd en 

aangevu ld met on tbrekende, n ieuwe processen. 

Treasuryfunctie 

Het t reasurystatuut is in 2015 aangepas t en vastgeste ld door het bestuur. De reden hiervan is dat 

door de extra taken die belegd zijn bij ROGp lus er meer overtol l ige l iquiditeiten zi jn. 

Kwaliteitscontroles pgb 
In 2015 is bij ROGplus de funct ie van pgb-onderzoeker / rappor teur ingevuld. De we rkzaamheden 

van deze funct ionar is zul len vooral ger icht zi jn op contro le en verbeter ing van de kwaliteit van 

ingezette pgb's. De kwal i te i tsonderzoeken zul len worden verr icht op verschi l lende onderde len : 

» De ( tevredenheid over) kwaliteit van de ge leverde zorg ; 

» De doel t ref fendheid van het pgb: wordt het pgb gebru ik t voor zi jn bes temming zoals 

geschetst in het onders teun ingsp lan ; 

» De wi jze van veran twoord ing van het pgb; 

« Zi jdel ingse toets op de s a m e n h a n g tussen problemat iek en duur / inhoud van de indicatie. Bij 

ges igna leerde afwi jk ingen word t het w i jk team ingeschake ld ; 

» Het al dan niet gebru ikmak ing van zorgbureaus . 

Naast onderzoeken zal ook per iodiek worden gerappor teerd over de u i tkomsten van de 

kwal i te i tscontroles. 
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6. Meerjarenbegroting 2017-2021 

6.1 Inleiding 

Bij het opste l len van de meer ja renbegro t ing zijn de vo lgende u i tgangspunten aangehouden : 

1) In 2016 heeft de A O V aanbested ing p laa tsgevonden. In de meer ja renbegro t ing is rekening 

gehouden met een st i jging van de tar ieven. Het aanta l ritten zal bl i jven da len met 

gemidde ld 30Zo per jaar; 

2) A fv lakken van aanvragen/ toekenn ingen scootermob ie len , ro lstoelen en hulp bij het 

hu ishouden, st i jging van de kosten onderhoud ; 

3) St i jging van de kosten voor won ingaanpass ingen als gevo lg van r i jksmaatregelen en de 

ext ramura l iser ing; 

4) Gemat igde st i jging van het loon- en pri jspei l . 

Bij het opste l len van de meer ja renbegro t ing 2017-2021 is zoveel mogel i jk gebruik gemaak t van de 

inmiddels opgedane ervar ingen. Door middel van extrapolat ie van de begrot ing 2017 en de te 

ve rwach ten ontwikke l ingen in de per iode 2017 tot en met 2021 is getracht een beeld te geven van 

de kosten. 

Door ROGp lus is in samenwerk ing met de leverancier van ro lvoorz ieningen op basis van de 

ouderdom van de voorz ien ingen een inschatt ing gemaak t met bet rekk ing tot her invester ingen en 

onderhoud . De u i tkomsten hiervan zijn m e e g e n o m e n in de meer ja renbegro t ing . 

In de komende jaren zal vanui t de drie gemeen ten verder worden gegaan met het ontwikke len van 

n ieuwe a lgemene voorz ien ingen die ingezet worden en een beroep op indiv iduele vers t rekk ingen 

minder noodzakel i jk maken . De verwacht ing is over igens dat in de eerste ja ren de netto bespar ing 

ger ing zal zi jn. 

6.2 Programmaplan 

A) Doelste l l ing c .q . beoogde maa tschappe l i j ke ef fecten 

"Wat wil len w e ? " 

Korthe idshalve wordt hier ve rwezen naar hoofdstuk 2.1 van de begrot ing. 

B) De wi jze w a a r o p ernaar wordt gestreefd die effecten te bere iken 

"Wat doen w e ? " 

Voor een nadere toel icht ing wordt ve rwezen n a a r hoofdstuk 2.1 van de b e g r o t i n g . 

C ) De raming v a n baten en lasten 

"Wat kost het" 

De totale kosten in 2021 laten in de meer ja renbegro t ing t.o.v. 2017 een sti jging zien van 10,107o. 
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Het vo lgende totaaloverz icht kan gegeven wo rden : 

Lasten begr2017 begr2018 begr2019 begr2020 begr2021 

661 Woningaanpassingen 1.759.000 1.880.100 2.012.900 2.158.600 2.318.600 

667 Hulpmiddelen 2.485.400 2.512.700 2.547.172 2.582.629 2.626.086 

662 Begeleiding 13.492.500 13.935.000 14.340.700 14.758.800 15.189.600 

662 Hulp bij het huishouden 12.214.831 12.351.400 12.658.100 12.975.300 13.303.100 

662 Vervoer 2.951.000 2.919.700 2.888.800 2.858.200 2.827.900 

662 Financiële tegemoetkoming 1.228.100 1.239.800 1.245.800 1.251.500 1.257.400 

- uitvoeringsorganisatie 4.476.424 4.605.700 4.687.600 4.771.200 4.856.400 

Totaal 38.607.255 39.444.400 40.381.072 41.356.230 42.379.086 

Baten begr2017 begr2018 begr2019 begr2020 beg1-2021 

667 Maatwerkvoorz. Materieel 

667 Maatwerkvoorz. Immaterieel 

- doorberekening 

3.598.700 

35.008.555 

3.653.000 

35.791.400 

3.713.200 

36.667.872 

3.774.500 

37.581.730 

3.837.300 

38.541.786 

Totaal 38.607.255 39.444.400 40.381.072 41.356.230 42.379.086 

De doorbereken ing aan de gemeen ten geeft het vo lgende beeld: 

D o o r b e r e k e n i n g begr2017 begr2018 begr2019 begr2020 begr2021 

M a a s s l u i s 
S c h i e d a m 
V laard ingen 

S u b t o t a a l 
overige i n k o m s t e n 
T o t a a l 

6.125.485 6 .303.060 6 .442.694 6 .588 .205 6 .741 .377 
14.253.179 14 .594.220 14.978.089 15.377.512 15.795.454 
14 .629.890 14.894.160 15.247.089 15.616.013 16.004.954 

M a a s s l u i s 
S c h i e d a m 
V laard ingen 

S u b t o t a a l 
overige i n k o m s t e n 
T o t a a l 

35.008.555 35.791.400 36.667.872 37.581.730 38.541.786 
3.598.700 3 .653.000 3 .713.200 3 .774.500 3 .837.300 

M a a s s l u i s 
S c h i e d a m 
V laard ingen 

S u b t o t a a l 
overige i n k o m s t e n 
T o t a a l 38.607.255 39.444.400 40.381.072 41.356.230 42.379.086 

De ui tgaven voor de verst rekk ingen wo rden rechts t reeks toegerekend aan de desbet re f fende 

gemeente . De kosten voor de ui tvoer ing wo rden verdeeld op basis van de inwoneraanta l len 

(Maass lu is 2007o, Sch iedam 40o7o en V laard ingen 4007o). 
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6.3 Financiële begroting 

6.3.1 O v e r z i c h t v a n b a t e n e n l a s t e n 

Het overz icht van de baten en lasten geef t het vo lgende beeld: 

programma alg. dekkings ge raamd mutat ies geraamd 

661/662 W m o middelen onvoorzien voor bestem. reserves resultaat 

baten 

2017 38.607.255 0 0 38.607.255 0 38.607.255 

2018 39.444.400 0 0 39.444.400 0 39.444.400 

2019 40.381.072 0 0 40.381.072 0 40.381.072 

2020 41.356.230 0 0 41.356.230 0 41.356.230 

2021 42.379.086 0 0 42.379.086 0 42.379.086 

lasten 

2017 38.607.255 0 0 38.607.255 0 38.607.255 

2018 39.444.400 0 0 39.444.400 0 39.444.400 

2019 40.381.072 0 0 40.381.072 0 40.381.072 

2020 41.356.230 0 0 41.356.230 0 41.356.230 

2021 42.379.086 0 0 42.379.086 0 42.379.086 

6.3.2 V e r v o e r s v o o r z i e n i n g e n 

V e r v o e r s v o o r z i e n i n g e n begr2017 begr2018 begr2019 begr2020 begr2021 

lasten 

3.3.3 d u u r z a m e goed . 

- ro lhu lpmidde len 476 .200 479 .800 486 .500 493 .400 504 .400 

- scoo te rmob ie len 329.200 319 .300 312 .800 306.400 303 .200 

- onderhoud 1 depot 1.680.000 1.713.600 1.747.872 1.782.829 1.818.486 

sub to taa l 2 .485 .400 2 .512 .700 2 .547.172 2 .582 .629 2 .626 .086 

3.4.3 ov. goed . en d iens t . 

- A O V con t rac t 2 .951 .000 2 .919 .700 2 .888.800 2 .858.200 2 .827.900 

subto taa l 2 .951.000 2 .919 .700 2 .888.800 2 .858.200 2 .827.900 

4 .2 .5 ov. Inkomensoverdr . 

- vervoersvergoedíngen 78 .100 85 .800 87 .600 89 .000 90 .400 

- au to-aanpas/vers t rekk . 100.000 104.000 108.200 112.500 117.000 

subto taa l 178.100 189.800 195.800 201 .500 207 .400 

T o t a a l 5.614.500 5.622.200 5.631.772 5.642.329 5.661.386 
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Per rubriek volgt hier een toel icht ing. 

Rolhulpmiddelen 

De ontwikkel ing van de kosten van de handro ls toe len, e lektr ische rolstoelen en scootermobie len 

en onderhoudskos ten zul len de komende jaren st i jgen als gevo lg van pr i js indexer ing. Een grote 

groei word t niet verwacht , wel kan door het ver lagen van de e igen bi jdrage het aantal aanvragen 

st i jgen. 

AOV contract 

Er wordt een verdere dal ing van het aantal ritten van het Aanvu l lend Openbaar Vervoer in de 

komende jaren voorz ien . De verwacht ing is dat het vervoer tot 2021 zal a fnemen met gemidde ld 

307o per jaar. Het tarief dat betaald word t aan de vervoerder zal jaar l i jks met 207o st i jgen. 

aantal 

jaar AOV-contract inkomsten personen bedrag 

2017 2.951.000 433.700 187.000 2.517.300 

2018 2.919.700 429.100 181.400 2.490.600 

2019 2.888.800 424.600 176.000 2.464.200 

2020 2.858.200 420.100 170.700 2.438.100 

2021 2.827.900 415.600 165.600 2.412.300 

De doorbereken ing per gemeen te is gebaseerd op het aantal ver reden ritten en k i lometers. 

6.3.3 Woonvoorz ien ingen 

W o o n v o o r z i e n i n g e n begr2017 beg r2018 begr2019 begr2020 begr2021 

lasten 

4.2 ov. Inkomensoverdr . 

- woonvoorz ien ingen 1.459.000 1.580.100 1.712.900 1.858.600 2 .018 .600 

- co l lec t ieve voorz ien ingen 300 .000 300.000 300 .000 300.000 300.000 

T o t a a l 1.759.000 1.880.100 2.012.900 2.158.600 2.318.600 

Onder de post woonvoorz ien ingen zijn de kosten van verhu is- en inr icht ingskosten, roerende 

woonvoorz ien ingen , won ingaanpass ingen en onderhoud verwerkt . 

Verhuiskosten/roerende woonvoorzieningen 

Het beroep op de verhu iskos tenvergoed ingen is de a fge lopen jaren sterk a fgenomen . Voor 2017 

tot en met 2021 wordt hetzel fde bedrag begroot als 2017 . 

Voor de u i tgaven van roerende woonvoorz ien ingen word t een st i jging verwacht van gemidde ld 20Zo 

per jaar. 

Woonvoorzieningen 

De (grote) won ingaanpass ingen zorgen voor schommel ingen in het u i tgavenpat roon. 

Voor de per iode 2017 tot en met 2021 wordt een verdere st i jging van de kosten voor 

won ingaanpass ingen voorz ien als gevo lg van r i jksmaatregelen en de ext ramural iser ing. 
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6.3.4 Hulp bij het h u i s h o u d e n 

Hulp bij he t h u i s h o u d e n begr2017 begr2018 begr2019 begr2020 begr2021 

lasten 

3.4.3 overige goederen 

en d iens ten 

- con t rac ten aanb ieders 10.644.831 10.936.100 11.235.800 11 .544.300 11.861.800 

- kos ten pgb 1.410.000 1.415.300 1.422.300 1.431.000 1.441.300 

- k o s t e n HHT 0 0 0 0 0 

- her ind icat ies 160.000 0 0 0 0 

T o t a a l 12.214.831 12.351.400 12.658.100 12.975.300 13.303.100 

Bij de bereken ing van de kosten voor hulp bij het hu ishouden 2018 is u i tgegaan van een l ichte 

st i jging van het vo lume met '\0Zo en een pri jsst i jging van 20A voor de jaren 2019 tot en met 2 0 2 1 . 

De HHT is vanaf 2017 niet meer o p g e n o m e n in de begrot ing. 

Een deel van de toegekende subsid ie HHT 2015 en 2016 zal in de jaars tukken 2016 worden 

gereserveerd voor de ef fecten van de her indicat ies 2017 HH, tar ie fsverhoging op grond van code 

verantwoordel i jk mark tgedrag thu isonders teun ing, extra toename aanvragen door ver laging e igen 

bi jdrage en af ronding van innovat ievoorste l len op geb ied van hulp bij het hu ishouden en 

aanpa lende terre inen. In de meer ja renbegro t ing 2017 tot en met begrot ing 2019 zijn de kosten hulp 

bij het hu ishouden ver laagd met deze reserver ing. 

Kosten pgb 

De verwacht ing is dat de kosten voor pgb de komende jaren licht st i jgen als gevo lg van een 

toenamen van het vo lume met 107o en een pri jsst i jging van 207o. 

K o s t e n pgb HH begr 2 0 1 7 b e g r 2 0 1 8 b e g r 2 0 1 9 begr 2020 begr 2021 

M a a s s l u i s 160.000 164.800 169.800 174.900 180.200 

S c h i e d a m 720.000 741 .700 764.100 787.200 811 .000 

V laard ingen 530 .000 508.800 488 .400 468 .900 450 .100 

T o t a a l 1.410.000 1.415.300 1.422.300 1.431.000 1.441.300 
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6.3.5 Bege le id ing 

Bij de bereken ing van de kosten voor begele id ing is u i tgegaan van een l ichte st i jging van de 

product ie met 107o en een pri jsst i jging van 207o voor de jaren 2019 tot en met 2 0 2 1 . 

B e g e l e i d i n g begr2017 begr2018 begr2019 begr2020 begr2021 

lasten 
3.4.3 overige goederen 

en diensten 

- contracten aanbieders 
- kosten pgb 

- kosten vervoer 
- onvoorzien 1 innovaties 

Totaa l 

8.072.500 8.366.300 8.618.900 8.879.200 9.147.400 
4.925.000 5.073.700 5.226.800 5.384.600 5.547.200 

245.000 245.000 245.000 245.000 245.000 
250.000 250.000 250.000 250.000 250.000 

lasten 
3.4.3 overige goederen 

en diensten 

- contracten aanbieders 
- kosten pgb 

- kosten vervoer 
- onvoorzien 1 innovaties 

Totaa l 13.492.500 13.935.000 14.340.700 14.758.800 15.189.600 

Kosten pgb 

De verwacht ing is dat de kosten voor pgb de komende jaren licht st i jgen als gevo lg van een 

t o e n a m e van het vo lume met 107o en een pri jsst i jging van 207o. 

Kosten pgb bege le id ing begr2017 begr2018 begr2019 begr2020 begr2021 

Maasslu is 
Sch iedam 

Vlaardingen 

Totaa l 

975.000 1.004.400 1.034.700 1.065.900 1.098.100 

2.200.000 2.266.400 2.334.800 2.405.300 2.477.900 
1.750.000 1.802.900 1.857.300 1.913.400 1.971.200 

Maasslu is 
Sch iedam 

Vlaardingen 

Totaa l 4.925.000 5.073.700 5.226.800 5.384.600 5.547.200 

6.3.6 E i g e n bi jdrage 

Eigen bijdrage hulp bij het huishouden, woonvoorzieningen, vervoersvoorzieningen, 

scootermobielen en begeleiding. 

Ingaande 2012 word t voor een aantal rol- , vervoer- en woonvoorz ien ingen een e igen bi jdrage 

gev raagd . Voor c l iënten die voor deze da tum al een voorz ien ing in gebru ik hebben zal pas bij 

vervang ing van deze voorz ien ing een e igen bi jdrage gevraagd wo rden . 

De inkomsten uit deze e igen bi jdrage zul len mede als gevo lg van bovens taande naar verwacht ing 

vanaf 2018 jaar l i jks met gemidde ld 207o st i jgen. 

E i g e n b i j d r a g e (HH e n B e g e l e i d i n g begr2017 begr2018 begr2019 begr2020 begr2021 

M a a s s l u i s 510 .000 520 .200 530 .600 541.200 552.000 

S c h i e d a m 1.265.000 1.290.300 1.316.100 1.342.400 1.369.200 

V laard ingen 1.390.000 1.417.800 1.446.200 1.475.100 1.504.600 

T o t a a l 3.165.000 3 .228.300 3 .292.900 3 .358.700 3 .425.800 
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6.3.7 U i tvoer ingsorganisat ie 

In de meer ja renbegro t ing is voor de personee lskos ten u i tgegaan van een nagenoeg gel i jkbl i jvend 

n iveau in 2017 en een st i jging van gemidde ld 20Zo voor de jaren 2018 tot en met 2 0 2 1 . 

Het vo lgende overz icht kan wo rden gegeven . De kosten voor personeel derden zijn voora lsnog 

begroot voor 2018 tot en met 2021 op C 116.000,-- Voor een toel icht ing op de personee lskos ten 

word t ve rwezen naar hoofdstuk 5. 

U i t v o e r i n g s k o s t e n begr2017 begr2018 begr2019 begr2020 begr2021 

lasten 

1.1 sa la r i ssen en s o c . las ten 3 .516.445 3 .586.800 3 .658.500 3 .731.700 3.806.300 

3.0 personee l derden 116.000 116.000 116.000 116.000 116.000 

sub to taa l personee l 3 .632.445 3 .702.800 3.774.500 3 .847.700 3.922.300 

3.3.3 invester ingen 0 0 0 0 0 

3.4.3 a l gemene k o s t e n 672.800 682.900 693 .100 703 .500 714.100 

6.1 kap i taa l las ten 64 .179 50 .000 50 .000 50 .000 50 .000 

subto taa l overige 736 .979 732.900 743.100 753.500 764.100 

3.4.3 ex te rne adviser ing 137.000 200.000 200.000 200 .000 200 .000 

T o t a a l 4.506.424 4.635.700 4.717.600 4.801.200 4.886.400 

baten 

5.1 rente kasge ld 30 .000 30 .000 30 .000 30 .000 30 .000 

3.4 opbrengs ten derden 

6.2 doorbelasting 4 .476 .424 4 .605 .700 4 .687 .600 4 .771 .200 4 .856 .400 

T o t a a l 4.506.424 4.635.700 4.717.600 4.801.200 4.886.400 
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Bijlagen bij de begroting 2017 

1 . 

2. 

3. 

4. 

Overz icht van kapi taal lasten 

Kostenverdeels taat 

Ve rzame l - en consol idat iestaat 

Speci f icat ie bi jdrage per gemeen te 

4.1 Totaa l overz icht 

4.2 Speci f icat ie Maasslu is 

4.3 Speci f icat ie Sch iedam 

4.4 Speci f icat ie V laard ingen 

5.1 Totaal overz icht meer ja renbegro t ing 2017-2021 

5.2 Speci f icat ie Maasslu is meer ja renbegro t ing 2017-2021 

5.3 Specif icat ie Sch iedam meer ja renbegro t ing 2017-2021 

5.4 Speci f icat ie V laard ingen meer ja renbegro t ing 2017-2021 

6. Samenste l l ing commiss ies per gemeen te 
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Begroting 2017 bijlage 1 

ROGplus Nieuwe Waterweg Noord 

Overzicht kapitaallasten 

vaste activa jaar afschrijvings- investering 
termijn 

afschr 
t/m 2015 

afschr 
2016 

afschr 
2017 

boekw 
31-12-2017 

uitvoeringsorganisatie 

inventaris 2010 10 jaar 52.495 30.189 5.249 5.249 11.808 

inventaris 2012 10 jaar 16.077 6.229 1.608 1.608 6.632 

inventaris 2015 10 jaar 38.010 1.524 3.801 3.801 28.884 

inventaris 2016 10 jaar 27.599 - 1.735 1.735 24.129 

software 2010 5 jaar 6.526 6.526 -

software 2011 5 jaar 8.750 7.562 1.188 -

Software telefooncentr. 2012 5 jaar 11.550 8.947 2.310 293 -

hardware 2008 3 jaar 2.368 2.368 -

hardware 2009 3 jaar 5.100 5.100 -

hardware 2010 3 jaar 7.736 7.736 -

hardware 2011 3 jaar 3.550 3.550 -

hardware 2015 3 jaar 30.847 7.143 10.282 10.282 3.140 

hardware 2016 3 jaar 7.664 - 2.369 2.369 2.926 

hardware 1 mob telefoon 2013 5 jaar 9.393 5.009 1.879 1.879 626 

Verbouwing Uiverlaan 2012 20 jaar 226.829 37.804 11.341 11.341 166.343 

Inventaris Uiverlaan 2015 10 jaar 5.900 - 541 541 4.818 

Inventaris Uiverlaan 2012 10 jaar 119.132 40.129 11.913 11.913 55.177 

investeringen 2016 

software 2016 5 jaar 20.000 - 2.000 4.000 14.000 

hardware 2016 3 jaar 15.000 - 2.500 5.000 7.500 

Inventaris 2016 10 jaar 5.000 - 250 500 4.250 

investeringen 2017 

hardware 2017 3 jaar 10.000 - - 1.668 8.332 

software 2017 5 jaar 20.000 2.000 18.000 

Inventaris 2017 10 jaar - - " 

totaal 649.526 169.816 58.966 64.179 356.565 

Alle activa zijn verhandelbaar en derhalve van economisch nut. 
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Begroting 2017 
ROGplus Nieuwe Waterweg Noord 
Kostenverdeelstaat 

bijlage 2 

c a t omschrijving 
uitvoe rings-
organisatie 

661 
woningaanpass. 

en hulpmiddelen 

662 
Begeleiding, 

HH en 
vervoer 

lasten 

1.1 personeelskosten 3.516.445 

3.0 personeel van derden 116.000 

3.3.3 duurzame goederen - 2.485.400 

3.4.3 overige goederen en diensten 809.800 22.323.331 

4.2.5 overige inkomensoverdrachten 1.759.000 7.563.100 

6.1 afschrijving 64.179 

subtotaal 4.506.424 4.244.400 29.886.432 

5.1 rente kasgeld 30.000-

doorbelasting 4.476.424- 1.342.900 3.133.524 

totaal lasten 0 5.587.300 33.019.955 

baten 

3.4.3 overige goederen en diensten 433.700 

4 2.5 overige inkomensoverdrachten 3.165.000 

4.2.4 doorbelasting gemeenten 5.587.300 29.421.255 

totaal baten 0 5.587.300 33.019.955 
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Begroting 2017 bijlage 3 

ROGplus Nieuwe Waterweg Noord 

Verzamel- en consolidatiestaat 

bedragen in Euro's 

cat. omschrijving functie 661 functie 662 verdeelstaat totaal 

lasten 

1.1 personeelskosten 3.516.445 3.516.445 

3.0 personeel van derden 116.000 116.000 

3.3.3 duurzame goederen 2.485.400 - 2.485.400 

3.4.3 overige goederen en diensten 22.323.331 809.800 23.133.131 

4.2.5 overige inkomensoverdrachten 1.759.000 7.563.100 9.322.100 

6.1 afschrijving 64.179 64.179 

6.2 kostenplaatsen 1.342.900 3.133.524 4.476.424 

totaal lasten 5.587.300 33.019.955 4.506.424 43.113.679 

baten 

5.1 rente kasgeld 30.000 30.000 

3.4.3 overige goederen en diensten 433.700 433.700 

4.2.4 overige inkomensoverdrachten 5.587.300 32.586.255 38.173.555 

6.2 kostenplaatsen 4.476.424 4.476.424 

totaal baten 5.587.300 33.019.955 4.506.424 43.113.679 
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Begroting 2017 

ROGplus Nieuwe Waterweg Noord 

Totaaloverzicht 

bijlage 4.1 

Werkelijk 2015 Aangep.begr. 2016 Begroting 2017 

Wmo Wmo Wmo 

Vervoer aantal bedrag aantal bedrag aantal bedrag 

- collectief AOV-systeem 2.575.347 3.169.000 2.951.000 

- individuele vervoers kst 78.369 70.000 70.000 

- scootermobielen 349.830 501.300 329.200 

- auto-aanpas/verstrekk. 118.932 100.000 100.000 

- aanvullend vervoer 8.100 10.700 8.100 

Subtotaal 3.130.578 3.851.000 3.458.300 

Rollen 

- handbewogen 253.113 440.400 238.200 

- elektrisch 77.016 277.900 72.500 

- sportvoorziening 16.230 29.500 22.500 

- overige 148.595 225.000 143.000 

- onderhoud 1 depotkosten 1.182.962 910.000 1.680.000 

Subtotaal 1.677.916 1.882.800 2.156.200 

Wonen 

- verhuis en inrichtingskst 57.000 80.000 64.000 

- roerende woonvoorz. 59.386 160.000 80.000 

- woningaanpassingen 1.002.010 1.250.000 1.165.000 

- projecten 277.931 600.000 300.000 

- onderhoud/reparatie 132.495 140.000 150.000 

Subtotaal 1.528.822 2.230.000 1.759.000 

Hulp bij het huishouden 

- Kosten hulp bij het huishouden 13.208.118 12.501.600 10.644.831 

- kosten herindicaties 59.458 160.000 160.000 

- kosten pgb 1.278.292 1.690.000 1.410.000 

- kosten HHT 2.747.500 4.559.100 0 

17.293.368 18.910.700 12.214.831 

Begeleiding 

- Kosten begeleiding (ZIN) 7.318.090 7.945.450 8.072.500 

- Kosten begeleiding (pgb) 4.701.719 4.891.000 4.925.000 

- Kosten vervoer begeleiding 227.874 405.000 245.000 

- Onvoorzien 1 innovaties 556.807 250.000 250.000 

12.804.490 13.491.450 13.492.500 

Tegemoetkoming meerkosten 525.000 1.050.000 1.050.000 

Inkomsten 

- inkomsten Regiotaxi ^57 .302 -479.000 -433.700 

- eigen bijdrage -3.943.011 -3.460.000 -3.165.000 

Uitvoerìngsk osten 4.165.440 4.230.782 4.476.424 

Totaal 36.725.301 41.707.732 35.008.555 
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Begroting 2017 

ROGplus Nieuwe Waterweg Noord 

Gemeente Maassluis 

bijlage 4.2 

Werkelijk 2015 Aangep.begr. 2016 Begroting 2017 

Wmo Wmo Wmo 

Vervoer bedrag bedrag bedrag 

- collectief AOV-systeem 421.454 523.700 482.900 

- individuele vervoers kst 13.908 15.000 15.000 

- scootermobielen 53.055 109.100 49.900 

- auto-aanpas/verstrekk. 22.646 20.000 20.000 

- aanvullend vervoer 3.600 4.000 3.600 

Subtotaal 514.663 671.800 571.400 

Rollen 

- handbewogen 51.629 61.200 48.600 

- elektrisch 10.095 37.700 9.500 

- sportvoorziening 2.625 11.500 7.500 

- overige 23.664 40.000 3.000 

- onderhoud 1 depotkosten 236.340 182.000 336.000 

Subtotaal 324.354 332.400 404.600 

Wonen 

- verhuis en inrichtingskst 8.025 10.000 10.000 

- roerende woonvoorz. 15.183 40.000 20.000 

- woningaanpassingen 240.608 250.000 265.000 

- projecten 60.269 120.000 60.000 

- onderhoud/reparatie 43.012 35.000 45.000 

Subtotaal 367.096 455.000 400.000 

Hulp bij het huishouden 

- kosten hulp bij het huishouden 1.906.044 1.622.200 1.496.000 

- kosten herindicaties 11.892 32.000 32.000 

- kosten pgb 188.984 240.000 160.000 

- kosten HHT 485.000 751.400 0 

2.591.920 2.645.600 1.688.000 

Begeleiding 

- Kosten begeleiding (ZIN) 1.428.636 1.600.050 1.537.500 

- Kosten begeleiding (pgb) 978.568 974.000 975.000 

- Kosten vervoer begeleiding 39.033 100.000 40.000 

- Onvoorzien 1 innovaties 107.450 50.000 50.000 

2.553.688 2.724.050 2.602.500 

Tegemoetkoming meerkosten 90.000 150.000 150.000 

Inkomsten 

- inkomsten Regiotaxi -80.684 -88.000 -76.300 

- eigen bijdrage -615.283 -565.000 -510.000 

Uitvoeríngsk osten 833.088 846.156 895.285 
Totaal 6.578.842 7.172.006 6.125.485 
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Begroting 2017 
ROGplus Nieuwe Waterweg Noord 

Gemeente Schiedam 

bijlage 4.3 

Werkelijk 2015 Aangep.begr. 2016 Begroting 2017 

Wmo Wmo Wmo 

Vervoer bedrag bedrag bedrag 

- collectief AOV-systeem 1.017.139 1.267.600 1.165.500 

- individuele vervoers kst 32.777 25.000 25.000 

- scootermobielen 146.490 196.300 137.900 

- auto-aanpas/verstrekk. 55.821 45.000 45.000 

- aanvullend vervoer 2.700 2.700 2.700 

Subtotaal 1.254.927 1.536.600 1.376.100 

Rollen 

- handbewogen 86.011 192.500 80.900 

- elektrisch 14.825 101.500 14.000 

- sportvoorziening 6.450 9.000 7.500 

- overige 72.778 105.000 80.000 

- onderhoud 1 depotkosten 473.176 364.000 672.000 

Subtotaal 653.240 772.000 854.400 

Wonen 

- verhuis en inrichtingskst 30.300 35.000 33.000 

- roerende woonvoorz. 22.073 52.500 30.000 

- woningaanpassingen 361.314 550.000 450.000 

- projecten 91.753 240.000 120.000 

- onderhoud/reparatie 38.070 50.000 50.000 

Subtotaal 543.510 927.500 683.000 

Hulp bij het huishouden 

- kosten hulp bij het huishouden 5.702.055 5.353.000 4.459.310 

- kosten herindicaties 23.783 64.000 64.000 

- kosten pgb 630.199 800.000 720.000 

- kosten HHT 1.180.000 1.900.600 0 

7.536.037 8.117.600 5.243.310 

Begeleiding 

- Kosten begeleiding (ZIN) 2.580.157 2.835.400 2.920.000 

- Kosten begeleiding (pgb) 2.005.096 2.185.000 2.200.000 

- Kosten vervoer begeleiding 60.156 140.000 70.000 

- Onvoorzien 1 innovaties 194.133 100.000 100.000 

4.839.542 5.260.400 5.290.000 

Tegemoetkoming meerkosten 225.000 450.000 450.000 

Inkomsten 

- inkomsten Regiotaxi -178.455 -188.600 -169.200 

- eigen bijdrage -1.540.224 -1.375.000 -1.265.000 

Uitvoeríngsk osten 1.666.176 1.692.313 1.790.569 
Totaal 14.999.753 17.192.813 14.253.179 
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Begroting 2017 

ROGplus Nieuwe Waterweg Noord 

Gemeente Vlaardingen 

bijlage 4.4 

Werkelijk 2015 Aangep.begr. 2016 Begroting 2017 

Wmo Wmo Wmo 

Vervoer bedrag bedrag bedrag 

- collectief AOV-systeem 1.136.754 1.377.700 1.302.600 

- individuele vervoers kst 31.684 30.000 30.000 

- scootermobielen 150.285 195.900 141.400 

- auto-aanpas/verstrekk. 40.465 35.000 35.000 

- aanvullend vervoer 1.800 4.000 1.800 

Subtotaal 1.360.989 1.642.600 1.510.800 

Rollen 

- handbewogen 115.473 186.700 108.700 

- elektrisch 52.096 138.700 49.000 

- sportvoorziening 7.155 9.000 7.500 

- overige 52.153 80.000 60.000 

- onderhoud 1 depotkosten 473.446 364.000 672.000 

Subtotaal 700.322 778.400 897.200 

Wonen 

- verhuis en inrichtingskst 18.675 35.000 21.000 

- roerende woonvoorz. 22.130 67.500 30.000 

- woningaanpassingen 400.088 450.000 450.000 

- projecten 125.909 240.000 120.000 

- onderhoud/reparatie 51.413 55.000 55.000 

Subtotaal 618.215 847.500 676.000 

Hulp bij het huishouden 

- kosten hulp bij het huishouden 5.600.019 5.526.400 4.689.521 

- kosten herindicaties 23.783 64.000 64.000 

- kosten pgb 459.109 650.000 530.000 

- kosten HHT 1.082.500 1.907.100 0 

7.165.411 8.147.500 5.283.521 

Begeleiding 

- Kosten begeleiding (ZIN) 3.309.297 3.510.000 3.615.000 

- Kosten begeleiding (pgb) 1.718.055 1.732.000 1.750.000 

- Kosten vervoer begeleiding 128.685 165.000 135.000 

- Onvoorzien 1 innovaties 255.224 100.000 100.000 

5.411.260 5.507.000 5.600.000 

Tegemoetkoming meerkosten 210.000 450.000 450.000 

Inkomsten 

- inkomsten Regiotaxi -198.163 -202.400 -188.200 

- eigen bijdrage -1.787.504 -1.520.000 -1.390.000 

Uitvoeringsk osten 1.666.176 1.692.313 1.790.569 
Totaal 15.146.706 17.342.913 14.629.890 
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M e e r j a r e n b e g r o t i n g 2017 t/m 2021 b i j lage 5.1 

ROGp lus N ieuwe W a t e r w e g Noord 

Totaaloverzicht 

b e g r 2 0 1 7 b e g r 2018 b e g r 2019 b e g r 2020 b e g r 2021 

Vervoer 

- co l lect ie f A O V - s y s t e e m 2.951.000 2 .919.700 2 .888.800 2.858.200 2.827.900 

- individuele vervoerskosten 70.000 71.800 73 .600 75.000 76.400 

- scoo te rmob ie len 329.200 319.300 312.800 306.400 303.200 

- auto-aanpas/vers t rekk. 100.000 104.000 108.200 112.500 117.000 

- aanvul lend vervoer 8.100 14.000 14.000 14.000 14.000 

Subto taa l 3 .458.300 3.428.800 3.397.400 3.366.100 3.338.500 

Rollen 

- handbewogen 238.200 238.200 240.500 242.900 247.800 

- e lek t r i sch 72.500 73 .200 74 .700 76.200 79.200 

- sportvoorziening 22.500 22 .500 22 .500 22.500 22.500 

- overige 143.000 145.900 148.800 151.800 154.900 

- onderhoud/depotkos ten 1.680.000 1.713.600 1.747.872 1.782.829 1.818.486 

Subto taa l 2 .156.200 2 .193.400 2 .234.372 2 .276.229 2 .322.886 

Wonen 

- verhuis en inr icht ingskst 64.000 64 .000 64.000 64.000 64.000 

- roerende woonvoorz. 80.000 81 .600 83 .200 84.800 86.400 

- won ingaanpass ingen 1.165.000 1.281.500 1.409.700 1.550.800 1.705.900 

- pro jecten 300.000 300.000 300.000 300.000 300.000 

- onderhoud/reparat ie 150.000 153.000 156.000 159.000 162.300 

Subto taa l 1.759.000 1.880.100 2 .012.900 2 .158.600 2.318.600 

Hulp bij het huishouden 

- kos ten hulp bij het hu ishouden 10.644.831 10.936.100 11.235.800 11.544.300 11.861.800 

- kos ten her indicat ies 160.000 0 0 0 0 

« kos ten pgb 1.410.000 1.415.300 1.422.300 1.431.000 1.441.300 

- kos ten hht 0 0 0 0 0 

Subtotaa l 12.214.831 12.351.400 12.658.100 12.975.300 13.303.100 

Begeleiding 

- Kos ten begeleid ing (ZIN) 8 .072.500 8 366.300 8 .618.900 8.879.200 9.147.400 

- Kos ten begeleid ing (pgb) 4 .925.000 5.073.700 5.226 800 5.384.600 5.547.200 

- Kos ten vervoer begeleid ing 245.000 245.000 245.000 245.000 245.000 

- Onvoorzien i innovaties 250 .000 250.000 250.000 250.000 250.000 

13.492.500 13.935.000 14.340.700 14.758.800 15.189.600 

Tegemoe tkoming meerkos ten 1.050.000 1.050.000 1.050.000 1.050.000 1.050.000 

Inkomsten 

- i nkoms ten Regiotax i -433.700 -424.700 -420.300 -415.800 -411.500 

- e igen bi jdrage -3.165.000 -3 .228.300 -3 .292.900 -3.358.700 -3 .425.800 

Uitvoeringskosten 4.476.424 4 .605.700 4 .687.600 4 .771.200 4 .856.400 

T o t a a l 35.008.555 35.791.400 36.667.872 37.581.730 38.541.786 
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Meerjarenbegrot ing 2017 ť m 2021 bij lage 5.2 

ROGplus Nieuwe Waterweg Noord 

Gemeente Maasslu is 

begr 2017 begr 2018 begr 2019 begr 2020 begr 2021 

Vervoer 

- collectief AOV-sys teem 482 900 496.300 491.100 485.900 480.600 

- individuele vervoerskosten 15 000 15.400 15 800 16.100 16.400 

- scootermobielen 49 900 48 400 47.400 46.400 45.900 

- auto-aanpas/verstrekk. 20.000 20.800 21.600 22.500 23.400 

- aanvullend vervoer 3.600 5.000 5.000 5.000 5 000 

Subtotaal 571.400 585.900 580 900 575.900 571.300 

Rollen 

-handbewogen 48.600 48.600 49.100 49.600 50.600 

- elektr isch 9.500 9.600 9 800 10 000 10.400 

- sportvoorziening 7.500 7.500 7.500 7.500 7.500 

- overige 3.000 3.100 3.200 3.300 3.400 

- onderhoud/depotkosten 336.000 342.720 349 574 356.566 363.697 

Subtotaal 404 600 411.520 419.174 426 965 435.597 

Wonen 

- verhuis en inrichtingskst 10 000 10.000 10.000 10.000 10.000 

- roerende woonvoorz 20.000 20.400 20 800 21.200 21.600 

- woningaanpassingen 265.000 291.500 320 700 352 800 388.100 

- projecten 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000 

- onderhoud/reparatie 45.000 45.900 46.800 47.700 48.700 

Subtotaal 400.000 427.800 458.300 491.700 528.400 

Hulp bij het huishouden 

- kosten hulp bij het huishouden 1.496.000 1.511.000 1.526.100 1.541.400 1.556.900 

- kosten herindicaties 32.000 

- kosten pgb 160.000 164.800 169.800 174.900 180 200 

- kosten hht 0 

1 688.000 1.675.800 1.695.900 1.716.300 1.737.100 

Begeleiding 

- Kosten begeleiding (ZIN) 1.537.500 1 633 900 1.683.200 1 734.000 1.786.400 

- Kosten begeleiding (pgb) 975.000 1.004.400 1.034.700 1.065.900 1.098 100 

- Kosten vervoer begeleiding 40.000 40.000 40 000 40.000 40.000 

- Onvoorzien 1 innovaties 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000 

2.602.500 2.728.300 2.807 900 2.889.900 2.974.500 

Tegemoetkoming meerkosten 150.000 150.000 150.000 150.000 150.000 

Inkomsten 

- inkomsten Regiotaxi -76.300 -77.200 -76.400 -75.600 -74.800 

- eigen bijdrage -510.000 -520.200 -530.600 -541.200 -552.000 

0 0 0 0 

Uitvoeringskosten 895 285 921.140 937 520 954.240 971.280 

Totaal 6.125.485 6.303.060 6.442.694 6.588.205 6.741.377 
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Meerjarenbegrot ing 2017 tfm 2021 bij lage 5.3 

ROGplus Nieuwe Waterweg Noord 

Gemeente Schiedam 

begr 2017 begr 2018 begr 2019 begr 2020 begr 2021 

620 Vervoer 

- collectief AOV-sys teem 1.165.500 1.167.900 1.155.500 1.143.300 1 131 200 

- individuele vervoerskosten 25.000 25.600 26 200 26.700 27.200 

- scootermobielen 137.900 133.800 131.100 128.400 127.100 

- auto-aanpas/verstrekk. 45.000 46.800 48.700 50.600 52.600 

- aanvullend vervoer 2.700 6.000 6.000 6.000 6.000 

Subtotaal 1.376.100 1.380.100 1.367.500 1.355.000 1.344.100 

620 Rollen 

- handbewogen 80 900 80 900 81.700 82.500 84.200 

- elektr isch 14.000 14.100 14.400 14.700 15.300 

- sportvoorziening 7.500 7.500 7.500 7.500 7.500 

- overige 80.000 81.600 83.200 84.900 86.600 

- onderhoud/depotkosten 672.000 685.440 699.149 713.132 727.394 

Subtotaal 854 400 869.540 885.949 902.732 920.994 

822 Wonen 

- verhuis en inrichtingskst 33.000 33.000 33.000 33.000 33.000 

- roerende woonvoorz. 30.000 30.600 31.200 31.800 32.400 

- woningaanpassingen 450.000 495.000 544.500 599.000 658.900 

- projecten 120.000 120.000 120.000 120.000 120.000 

- onderhoud/reparatie 50.000 51.000 52.000 53.000 54.100 

Subtotaal 683.000 729.600 780.700 836.800 898.400 

Hulp bij het huishouden 

- kosten hulp bij het huishouden 4.459.310 4.594.000 4.732.700 4.875.600 5.022.800 

- kosten herindicaties 64.000 

- kosten pgb 720.000 741.700 764.100 787.200 811.000 

- kosten hht 0 

5243 .310 5.335.700 5.496.800 5.662.800 5.833.800 

Begeleiding 

- Kosten begeleiding (ZIN) 2.920.000 3.008.200 3.099.000 3.192.600 3.289.000 

- Kosten begeleiding (pgb) 2.200.000 2.266.400 2.334.800 2.405.300 2.477.900 

- Kosten vervoer begeleiding 70.000 70.000 70.000 70.000 70.000 

- Onvoorzien 1 innovaties 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 

5.290.000 5.444.600 5.603.800 5.767.900 5.936.900 

Tegemoetkoming meerkosten 450.000 450.000 450.000 450.000 450.000 

Inkomsten 

- inkomsten Regiotaxi -169.200 -167.300 -165.600 -163.800 -162.100 

- eigen bijdrage -1.265 000 -1.290.300 -1.316.100 -1.342.400 -1.369.200 

ũ 0 0 0 

Uitvoeringskosten 1.790.569 1.842.280 1.875.040 1.908.480 1.942.560 
Totaal 14.253.179 14.594.220 14.978.089 15.377.512 15.795.454 
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Meer ja renbegro t ing 2017 tVm 2021 bi j lage 5.4 

ROGplus Nieuwe Wate rweg Noord 

Gemeen te Vlaardingen 

begr 2017 begr 2018 begr 2019 begr 2020 begr 2021 

Vervoer 

- col lect ief A O V - s y s t e e m 1.302.600 1.255.500 1.242.200 1.229.000 1.216.000 

- individuele vervoerskosten 30.000 30.800 31.600 32.200 32.800 

- scootermobie len 141.400 137.100 134.300 131.600 130.200 

- auto-aanpas/verstrekk. 35.000 36.400 37.900 39.400 41.000 

- aanvullend vervoer 1.800 3.000 3.000 3.000 3.000 

Subtotaal 1.510.800 1.462.800 1.449.000 1.435.200 1.423.000 

Rollen 

- handbewogen 108.700 108.700 109.700 110.800 113.000 

- e lektr isch 49.000 49.500 50.500 51.500 53.500 

- sportvoorziening 7.500 7.500 7.500 7.500 7.500 

- overige 60.000 61.200 62.400 63.600 64.900 

- onder t ioud/depotkosten 672.000 685.440 699.149 713.132 727.394 

Subtotaal 897.200 912.340 929.249 946.532 966.294 

Wonen 

- verhuis en inr icht ingskst 21.000 21.000 21.000 21.000 21.000 

- roerende woonvoorz. 30.000 30.600 31.200 31.800 32.400 

- woningaanpass ingen 450.000 495.000 544.500 599.000 658.900 

- projecten 120.000 120.000 120.000 120.000 120.000 

- onderhoud/reparat ie 55.000 56.100 57.200 58.300 59.500 

Subtotaal 676.000 722.700 773.900 830.100 891.800 

Hulp bij het huishouden 

- kosten hulp bij het huishouden 4.689.521 4.831.100 4.977.000 5.127.300 5.282.100 

- kosten herindicaties 64.000 

- kosten pgb 530.000 508.800 488.400 468.900 450.100 

- kosten hht 0 

5.283.521 5.339.900 5.465.400 5.596.200 5.732.200 

Begeleiding 

- Kos ten begeleiding (ZIN) 3.615.000 3.724.200 3.836.700 3.952.600 4.072.000 

- Kos ten begeleiding (pgb) 1.750.000 1.802.900 1.857.300 1.913.400 1.971.200 

- Kosten vervoer begeleiding 135.000 135.000 135.000 135.000 135.000 

- Onvoorzien 1 innovaties 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 

5.600.000 5.762.100 5.929.000 6.101.000 6.278.200 

Tegemoetkoming meerkosten 450.000 450.000 450.000 450.000 450.000 

Inkomsten 

- inkomsten Regiotaxi -188.200 -180.200 -178.300 -176.400 -174.600 

- eigen bi jdrage -1.390.000 -1.417.800 -1.446.200 -1.475.100 -1.504.600 

0 0 0 0 

Uitvoeringsk osten 1.790.569 1.842.320 1.875.020 1.908.440 1.942.560 
Totaa l 14.629.890 14.894.160 15.247.069 15.615.972 16.004.854 
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Samenstelling commissies per gemeente bijlage 6 

Gemeenschappelijk Orgaan ROGplus Nieuwe Waterweg Noord 

Gemeenschappelijk orgaan 
Samenste l l ing bestuur: 

we thouder Sch iedam 

wethouder Maasslu is 

wethouder V laard ingen 

mw. P. van Aaken (voorzi t ter) 

dhr. A . G . M . Kei jzer 

dhr. C.T. Oos te rom 

S a m e n s t e l l i n g c o m m i s s i e s 

Bezwaarschriftencommissie 
Onafhanke l i j ke commiss ie die het G.O. adviseert bij de a fhandel ing van bezwaarschr i f ten . 

Samenste l l ing : (secretar is = medewerke r ROGplus ) : 

dhr. A. Kool 

mw. E. Steehouwer-Schul ler 
mw. A. van den Mei jden 
dhr. mr. J.A. Sureveen 
mw. S.J. de Vr ies 
mw. O.A.M. Floris 
mw. N. Fels 
mw. mr. R.l. Smit 

voorzi t ter 

namens R O G W 
namens St. Mantelzorg 
woonacht ig in Rotterdam 
woonacht ig in Rotterdam 
woonacht ig in Vlaardingen 
woonacht ig in Den Haag 
woonacht ig in Capel le a/d IJssel 

Financiële commissie 

Onders teunt de direct ie inzake f inancië le aange legenheden en draagt zorg voor de terugkoppel ing 

b innen de e igen gemeente . 

Samenste l l ing (externe leden) : 

mw. P. van Oos ten gemeen te Maasslu is 

dhr. F. Rost gemeen te Sch iedam 

dhr. P. Koornneef gemeen te V laard ingen 
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