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15 november 2016
Raadsvragen

Aanpak ‘Op weg naar een gezonde organisatie’.
Geacht College,

6 november 2012 heeft de Raad bij de behandeling van de begroting motie B.M04A,
'‘Ambitie terugdringen ziekteverzuim’ aangenomen.

Afgelopen week, 8 november 2016, heeft de Raad bij behandeling van de begroting
motie B.MO6A, ‘Op weg naar en gezonde organisatie’, met een ruime meerderheid
aangenomen.

Beide moties, waar een periode van 4 jaar tussen zit, spreken voor zich. En enige
spoed om dit op te pakken en de Raad, zoals toegezegd, te informeren, lijkt geboden.

Daarom de volgende vragen.

1)  Wanneer zal de toegezegde bijeenkomst plaatsvinden?

2) Wanneer komt het Sociaal Jaarverslag 2015 beschikbaar?

3) Kuntu inzichtelijk maken welke stappen in het verleden genomen zijn en welke nu
gepland staan?

4) Wat de verschillen in deze stappen zijn en waarom het college denkt dat de
nieuwe stappen het gewenste resultaat gaan opleveren. Dit in tegenstelling tot
hetgeen de afgelopen vier jaar in werking is gesteld en waarvan we voorzichtig
kunnen concluderen dat ze onvoldoende effect gesorteerd hebben.

5) Kunt u een overzicht geven van het ziekteverzuim over de jaren (vanaf 2011) per
sector?

6) Is het zinvol om een aantal raadsleden van de indieners van de motie op korte
termijn een gesprek te laten aangaan met de OR over dit onderwerp?

Zoals gezegd is de tijdsdruk hoog, derhalve het verzoek of u vraag 1, 2 en 6 uiterlijk
22 november zou kunnen beantwoorden en de vraag 3, 4 en 5 voorafgaand aan de te
plannen bijeenkomst (zie punt 1) aan de Raad zou willen doen toekomen.
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