Commissie SOCIAAL

Datum Titel Toelichting Portefeuillehouder |Voortgang
1|03-07-2018 (Versterking voorliggend veld Het college wordt verzocht: prioriteit te geven aan het opstellen en een aan de Raad |H.C. van Olden Uit brief aan de raad d.d. 4 september 2018: Wij ontwikkelen nieuwe aanpakken en methodieken die de inzet hebben om problemen te
voor te leggen set van interventies / methodieken op het gebied van preventie (en voorkomen of vroegtijdig aan te pakken. Hierdoor wordt (dure) escalatie voorkomen en bevorderen wij dat uitstroom uit specialistische
vroegsignalering) voor het gevraagde budget van 500.000 euro voor 2018 en 2019 en hulp naar minder ingrijpende en minder dure ondersteuning en hulp wordt gerealiseerd. Daartoe zullen wij met voorrang plannen
hierbij nadrukkelijk aandacht te schenken aan de doelgroep jeugdigen 0 — 23 jaar. maken met het preventieve veld en jeugdzorgaanbieders. Wij zullen uw raad informeren over de voortgang.
RIB Inkoopstrategie en Inkoopopdracht Lokale Inkoop Basisinfrastructuur 2020-2023: het college stelt voor omm hiermee de motie als
afgedaan te beschouwen.
2|11-09-2018 |Een beter welzijn voor pony's op de kermis Het college wordt verzocht:1. Het welzijn van pony’s en andere dieren op de kermis te [J.W.F. Hoskam Uit brief aan de raad d.d. 2 oktober 2018:Nu de ‘Kermisverordening’ is vastgesteld kunnen wij Uitvoeringsregels voor de Bossche
regelen.2. Dit uit te werken in het verlenen van vergunningen voor pony’s en andere kermissen vast gaan stellen. Binnen de kaders van de Dierenwelzijnswet en het door uw raad vastgestelde beleid t.a.v. dierenwelzijn,
dieren op de kermis en hier strikte voorwaarden op het gebied van dierenwelzijn in op worden daarin expliciet voorwaarden opgenomen voor exploitanten met levende dieren, zoals in de motie wordt gevraagd. Dat
te nemen. vrijwaart de gemeente tevens van eventuele schadeclaims, wanneer op grond van deze uitvoeringsregels wordt gehandhaafd.
Het college heeft op 11-12-2018 de Uitvoeringsregels en Algemene voorwaarden voor algemene kermissen in de gemeente 's-
Hertogenbosch vastgesteld. In de Uitvoeringsregels is in artikel 15 tevens de door de raad aangenomen motie verwerkt.
Voorstel: motie als afgedaan beschouwen.
3[13-11-2018 |Een sterk toekomstgericht VMBO Het college wordt verzocht: In overleg te treden met de onderwijsbesturen van OMO [U. Kahya Uit brief aan de raad d.d. 11 december 2018: wij delen het belang van een goed en toekomstbestendig vmbo voor de kinderen in onze
en Helicon om te horen hoe de plannen tot verregaande samenwerking tussen gemeente. Om hier via huisvesting een impuls aan te geven, sloten wij een doordecentralisatie-overeenkomst met OMO. De
Bossche Vakschool en Helicon die onderdeel waren van de doordecentralisatie samenwerking tussen Helicon en De Bossche Vakschool is, naast huisvesting, van groot belang voor de toekomst van ons vmbo. Deze
gestalte krijgen en de raad hierover te informeren. samenwerking maakt geen onderdeel uit van de overeenkomst die wij met OMO hebben gesloten. Desalniettemin zijn wij reeds in
gesprek met beide schoolbesturen om de samenwerking tussen beide scholen te stimuleren en daarmee het VMBO te versterken. Wij
informeren u in het eerste kwartaal van 2019 over de voortgang.
Zie brief aan de raad van 21 mei 2019: het college stelt voor om de motie als afgedaan te beschouwen.
4(13-11-2018 |[Gemeentelijke begroting is zoekplaatje Het college wordt verzocht:- Alsnog openheid te geven inzake de inkooprelaties;- In  [J.W.F. Hoskam Uit brief aan de raad d.d. 11 december 2018: eerder (in 2015) is door uw raad een besluit genomen over de verschuiving van
de volgende begrotingen van begin af aan hier duidelijkheid in te geven;- Alsnog subsidierelaties naar inkooprelaties bij lokale partners. Bij de begroting 2019 is vervolgens een eerder afgesproken technische,
openheid te geven inzake het verdienmodel van WeenerXL. boekhoudkundige rubriceringswijziging doorgevoerd waarbij een verschuiving heeft plaatsgevonden tussen de oorspronkelijke
subsidierelaties naar inkooprelaties bij lokale partners. We zijn bereid u desgewenst toelichting en uitleg te geven hoe deze technische
wijziging is uitgewerkt. Binnenkort ontvangt uw raad van Weener XL een informatieset over het “Communicerende vatenmodel”; het al
enkele jaren gebruikte model voor het toepassen van loonkostensubsidie. Wanneer er na ontvangst van deze informatie nog
technische vragen zijn, maakt Weener XL graag een afspraak om deze nader toe te lichten.Wij stellen voor deze motie als afgedaan te
beschouwen.Uit brief aan de raad d.d. 12 maart 2019: Samengevat: vooral ook door bundeling van budgetten binnen Weener XL en de
koppeling van de geldstromen voor exploitatie en uitkeringen loopt ’s-Hertogenbosch landelijk voorop in het realiseren van uitstroom
uit de uitkering en de toepassing van loonkostensubsidie. Hier is dus geen sprake van een ‘verdienmodel’, maar het behalen van
optimaal resultaat voor onze klanten, met doelmatige inzet van publieke middelen. Wij beschouwen hiermee deze motie voor wat
betreft het onderdeel ‘Weener XL’ als afgedaan.In de commissie Sociaal van 17 april 2019 heeft de commissie besloten om het gedeelte
over de WeenerXL als afgedaan te beschouwen. Maar de motie wordt pas volledig als afgedaan beschouwd nadat de gevraagde
informatie over de inkooprelaties door het college is verstrekt. Dit conform het voorstel van de werkgroep Sociaal Domein van 17 april
2019.
5[13-11-2018 |Bewindvoering in eigen beheer Het college wordt verzocht:- De mogelijkheden van bewindvoering in eigen beheer H.C. van Olden Uit brief aan de raad d.d. 11 december 2018: we zijn reeds begonnen met een onderzoek naar de mogelijkheden van bewindvoering in
nader te onderzoeken;- De resultaten hiervan mee te nemen in een raadsvoorstel met eigen beheer door onze gemeente. Hiermee onderstrepen we de opgave uit het “Aanvalsplan Den Bosch Schuldenvrij” om het aantal
alternatieven om te komen tot kwaliteitsverbetering en kostenreductie van trajecten beschermingsbewind te reduceren naar 800 in 2021. Door als gemeente bewindvoering in eigen beheer te gaan uitvoeren,
beschermingsbewind. beogen we te focussen op de kwaliteit van de bewindvoering én op het toewerken naar de financiéle zelfredzaamheid van cliénten en
daarmee uitstroom uit bewind realiseren. We zullen de raad in het voorjaar van 2019 informeren over de uitkomsten van dit
onderzoek.
6/07-05-2019 |Bestrijding armoede Het college wordt verzocht:- Om een tijdelijke werkgroep armoede in het leven te H.C. van Olden Uit brief aan de raad d.d. 28 mei 2019: de opdracht aan de werkgroep armoede resulteert in een plan van aanpak waarover u in het
roepen bestaande uit maatschappelijke partners, inwoners in armoede, de vierde kwartaal van 2019 geinformeerd zal worden. Om de schaarse (ambtelijke) capaciteit zo efficiént en effectief mogelijk in te
professionals van de gemeente, de initiatiefnemers en de portefeuillehouder van uw zetten, sluiten wij voor inrichting van de tijdelijke werkgroep zoveel mogelijk aan bij bestaande structuren.
bestuur;- Om met deze werkgroep de doelstellingen en de effectiviteit van het pakket
aan gemeentelijke en maatschappelijke maatregelen tegen armoede tegen het licht
te houden en te komen tot verbetervoorstellen;- Na de zomer bevindingen en plan
van aanpak voor te leggen aan de gemeenteraad.
7/05-06-2019 |Een conciérge op iedere basisschool Het college wordt verzocht: om in het structurele overleg met de schoolbesturen in U. Kahya Uit brief aan de raad d.d. 2 juli 2019: We werken reeds met scholen samen als het gaat over het bieden van werkplekken voor mensen

het primair onderwijs de mogelijkheden hiervoor te onderzoeken en de resultaten
hiervan voor de begroting 2020 kenbaar te maken aan de gemeenteraad.

met een afstand tot de arbeidsmarkt. We gaan nader met schoolbesturen in gesprek om te verkennen of er meer mogelijkheden zijn
tot samenwerking. De intenties en de bijbehorende financiéle ruimte van de onderwijsinstellingen zullen hierin leidend zijn. Daarmee
zijn er geen consequenties voor de begroting 2020. We beschouwen de motie hiermee als afgedaan.

De commissie is niet akkoord met het voorstel om motie 8 over de conciérge als afgedaan te beschouwen. De commissie wil graag
eerst de resultaten van het onderzoek zien.
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Inzet van ervaringsdeskundigheid binnen het sociaal domein

Het college wordt verzocht:- voortaan ervaringsdeskundigen te betrekken bij de
inkoop van jeugdhulp en wmo;- de gemeenteraad vooraf te informeren hoe het

college deze inzet van ervaringsdeskundigheid bij inkoop binnen het sociale domein
vormgeeft.

H.C. van Olden




