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Van: 	 @zn.nl> 
Verzonden: 	 vriida 20 maart 2020 16:33 
Aan: 
Onderwerp: 	 RE: Kamervragen IKZ indicatiestelling corona 

Wij ook C) 

Bye! 

Verzonden: vrijdag 20 maart 2020 16:32 
Aan :1 
Onderwerp: RE: Kamervragen IKZ indicatiestelling corona 

Heeft hij inmiddels gedaan, ben heel blij met de afspraken! 
Goed weekend ook voor jou! 

Van: 	 2zn.nl> 
Verzonden: vrijdag 20 maart 2020 16:27 
Aan: 	 ffiminvws.nl> 
Onderwerp: RE: Kamervragen IKZ indicatiestelling corona 

Met199 afgesproken dat hij je/jullie mailt. Ik zit de rest van de middag/avond in calls. 

Goed weekend alvast. 

Groet, 10.2.0 

Van: 	 MIERominvws.nl>  
Verzonden: vrijdag 20 maart 2020 15:07 
Aan: 10.2.e 	 zn.nl> 
CC: 10.2.e 	 "i2minvws.nk 
Onderwerp: RE: Kamervragen IKZ indicatiestelling corona 

Ja dat zou fijn zijn, wij worden daar graag bij aangehaakt. 

Van: 10:2.F"'-' -~21@zn.nl> 
Verzonden: vrijdag 20 maart 2020 15:06 
Aan: 10.2.e 	-imr 	 Illel2  minvws.nl> 
CC: 1,Q,,, 
Onderwerp: RE: Kamervragen IKZ indicatiestelling corona 

@minvws.nI>; J @zn.nl> 	 @zn.nl> 
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Van: 	 @venvn.nl> 
Verzonden: 	 maande 23 maart 202010:16 
Aan: 
CC: 
Onderwerp: 	 RE: Kamervragen over indicatiestelling in tijden van corona 

Hoi 

Vanuit ZN kreeg ik bericht dat BVIKZ daar ook gemeld heeft dat ze verbijsterd zijn dat herindicaties achter de 
voordeur moeten plaats vinden terwijl zij de kwetsbare kinderen beschermen door een vrijwillige lockdown. 
Ik vind het weer verbijsterend dat zij lezen dat dit er staat. 
Verbijsterd ook dat ze alles tot in detail beschreven willen hebben en niet in staat lijken te zijn om de ruimte te 
zoeken in de huidige bewoordingen. 
Voor ons is het standpunt dat het aan de professional is om te bepalen of een herindicatie via (beeld)bellen of 
achter de voordeur gaat. Een verpleegkundige zal echt niet eisen om achter de voordeur te komen als er een 
vrijwillige lockdown is. Ik krijg eerder het signaal dat verpleegkundigen iíberhaupt zo min mogelijk fysiek achter de 
voordeuren willen komen om verspreiding te voorkomen. Alleen het hoogst noodzakelijke gebeurt nog fysiek. 

Met vriendelijke groet, 

Werkdagen: maandag t/m donderdag 1 Afwezig: vrijdag 
Telefoon: 	 1 E-mail: 	Ovenvn.n1  

vov n 
Verpleegkundigen & Verzorgenden Nederland 
Orteliuslaan 1000, 3528 BD Utrecht I Postbus 8212, 3503 RE Utrecht 
www.venvn.nl  I info@venvn.n1  

V&VN op social media: 
www.twitter.com/venvn  I www.instagram.com/venvn   I www.facebook.com/VenVN/  

Van: 
Verzonden: vrijdag 20 maart 2020 17:28 
Aan: 
CC: 
Onderwerp: Kamervragen over indicatiestelling in tijden van corona 

Ha 

Wat ben ik onwijs blij met het werk dat jullie hebben verzet met betrekking tot de afspraken over hoe om te gaan 
met indicatiestelling bij corona. En perfect getimed, we hebben namelijk net kamervragen hierover binnen gekregen 
(uiteraard weer ingestoken door BVIKZ). In de bijlage mijn voorzet voor de beantwoording (is eigenlijk maar 1 echte 
vraag). 
Zou jij daar naar kunnen kijken of dit wat jullie betreft ook ok is? 

Ik wil deze vragen zo snel als mogelijk weer beantwoord in de Kamer hebben liggen (voor het geval ze nog meer 
vragen gaan stellen), dus hoe sneller hoe beter, zou het lukken om begin van de week te reageren? 



Doc. 253 

Dank je wel! 

Groet, 

1 Senior beleidsmedewerker 1 
Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport 1 Directie Zorgverzekeringen 1 

Parnassusplein 5 1 2511 VX 1 Den Haag 1 Postbus 20350 1 2500 Ei 1 Den Haag 1 

1 070 k.0"}Z'n 
@minvws.nl 1 www.rijksoverheid.n11 

2 
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Van: 	 10.2.é7" 
Aan: 	 V.Hooglugt 
cc: 	 10.2.e 	';10.2ë 
Onderwerp: 	RE: Bevestiging gesprek 
Datum: 	 maandag 23 maart 2020 15:51:45 

Beste Vera, 

Hartelijk dank voor je email. Ik leg het voor aan de betrokken partijen van de afspraak 'indicatiestel ling tijdens 
coronacrisis' 
Nogmaals: ik ben van mening dat de regeling die vrijdagmiddag 20 maart omstreeks 15.00 uur online is 
gekomen, voldoende ruimte biedt aan de professional om te bepalen of hij/zij de herindicatie op afstand doet of 
achter de voordeur. 
Ik kan mij niet voorstellen dat sinds 20 maart 15.00 uur en nu 23 maart 15.00 uur de indicerend 
verpleegkundige bij een vrijwillige lockdown, vanwege een kwetsbare cliënt, blijft eisen toch achter de 
voordeur te komen. 
Je gaf in ons gesprek aan al VELE voorbeelden te hebben over deze tijdsperiode (20 maart 15.00 uur tot en met 
23 maart 15.00 uur). Ik adviseer je dat ouders dit delen met de betrokken zorgverzekeraar van deze verzekerde. 

Met vriendelijke groet, 

Verpleegkundigen & Verzorgenden Nederland 
Orteliuslaan 1000, 3528 BD Utrecht 1 Postbus 8212, 3503 RE Utrecht 
www.venvn.nl  1 info@venvn nl 

V&VN op social media: 
www.twitter.com/venvn1www.instagram.com/venvn_1www.facebook.comNenVN/  

	Oorspronkelijk bericht 	 
Van: V. Hooglugt 	@bvikz nl> 
Verzonden: maandag 23 maart 2020 15:19 
Aan: 	 @venvn nl> 
CC: 	 @zn nl> 	 Ominvws.nl> 
Onderwerp: Bevestiging gesprek 

Dag 

We hebben zojuist even telefonisch contact gehad over de afspraken, zoals deze afgelopen vrijdag gemaakt. 

Er zijn bij ons inmiddels voorbeelden binnen gekomen deze ochtend, dat er nog steeds onduidelijkheden in het 
veld zijn en daardoor niet afspraken nagekomen worden. 

Zoals telefonisch besproken ga jij op ons verzoek de mogelijkheid toetsen op aanscherping afspraken 
indicatieproces kwetsbaren, waaronder de intensieve Kindzorg groep. 

Verneem graag. 

Groet, 

Vera Hooglugt 
Voorzitter 
Belangenvereniging Ikz 



@zn.nl> 
maandag 23 maart 2020 10:43 

); 
FW: Indicaties intensieve kindzorg 
advies indicatiestelling COVID19_20 03 2020.pdf 
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Van: 
Verzonden: 
Aan: 
Onderwerp: 
Bijlagen: 

TKN 

Van iO se~ 
Verzonden: maandag 23 maart 2020 10:42 
Aan: 'V. Hooglugt' 
CC: 
Onderwerp: RE: Indicaties intensieve kindzorg 

Goedemorgen Vera, 

Dit lijkt me een vraag vooï19,, het is immers haar bericht. Maar ik vermoed dat'111?-1 doelt op de vrijdag jl. 
door o.a. V&VN en ZN gecommuniceerde afspraken (V&VN-ActiZ-BINKZ-Zorgthuisnl-ZN) over indicatiestelling. 

Zie https://www.venvn.nl/nieuws/coronacrisis-indicatiestelling-verruimd-naar-beeld-bellen-maar-achter-de-
voordeur-komen-blijft-belangrijk/  en https://www.zn.nliactueelhieuws/nieuwsbericht?newsitemid=4728094720. 
Daar wordt ook verwezen naar bijgesloten document. 

In vertrouwen je hiermee voldoende te hebben geïnformeerd, 

Met vriendelijke groet, 

10.2.e 
Public Affairs & Sta keholdermanagement 

Zorgverzekeraars Nederland 
Sparrenheuvel 16 1 3708 JE ZEIST 
~,,a, 1 030 
Secretariaat: 030 

2zn.n1  1 www.zn.nl  

Van: V. Hooglugt 	 2bvikz.nl> 
Verzonden: maandag 23 maart 2020 10:36 
Aan: 	 Ozn.nl> 
CC: 	 2rninvws.ni> , 	 sk ft@nninvws.nl> 
Onderwerp: Indicaties intensieve kindzorg 



Doc. 255 

Als antwoord op  cd' 
en 2 anderer 
Helaas werd mijn tweet ni 
begrepen. Dat vind ik heel 
deze crisis zal geen enkel 
verpleegkundige eisen o 
voordeur te komen als t g 
kwetsbare thuis, bescheri 
vrijwillige lockdown. Met 
afgesproken  ftdoenwatnol 
#legvdstinzorgdossier 

Best 

Welke afspraken met ZN bedoelt 	hier? 

Graag duidelijkheid over hetgeen afgesproken is, transparantie is nu essentieel. 

Verneem graag. 

Groet, 

2 
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Vera Hooglugt 
Voorzitter 
Belangenvereniging Ikz 
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Van: 	 10.2.e 	@zn.nl> 
Verzonden: 	 woensdag 25 maart 2020 09:29 
Aan: 	 10.2.e 	,) ._, 
Onderwerp: 	 RE: Dringend signaal 

Precies. Hierbij voor de volledigheid. 

Hierbij ook de resultaten op de uitvraag bij de werkgroep PGB/Zvw of onze leden onderstaand signaal herkennen 
van de BVIKZ. 
Er is gereageerd door VGZ, CZ, Menzis, ASR, ENO, ONVZ en EUcare en zij geven allen aan dit signaal niet te 
herkennen. Er wordt gehandeld volgens de zojuist opgestelde richtlijn (zie hieronder bij herindicaties) van de 
V&VN en deze wordt dus ook toegepast voor intensieve kindzorg. 

3. Bij een herindicatie: 
- indien de zorginzet niet gewijzigd is, mag de huidige indicatie met drie maanden verlengd worden of zoveel 
korter als van toepassing is. 
NB. Zodra de crisis voorbij is, vindt er een huisbezoek plaats om de verlenging te toetsen en indien nodig alsnog 
een herindicatie in te dienen. 
- indien er sprake is van achteruitgang van de cliënt en/of de zorginzet gewijzigd moet worden, is het aan de 
professional of het gesprek 'achter de voordeur' plaats vindt of via beeldbellen/telefoon. 

Signaal BVIKZ: "Zoals misschien bij jullie bekend zijn de intensieve Kindzorg gezinnen in quarantaine geplaatst 
door de behandelend artsen in verband met het grote gevaar van het Corona virus bij deze groep met zeer ernstig 
onderliggend lijden. Verbijsterd nemen wij kennis dat de gezinnen door zorgverzekeraars onder druk gezet 
worden om toch herindicaties door te laten gaan en indicerend verpleegkundigen binnen te laten en anders geen 
continuïteit van zorg zullen verkrijgen, Tevens worden ouders verplicht gesteld bijgesloten vragenlijst (zie 
onderstaande link) te beantwoorden en anders geen indicatie verkrijgen. Ouders die letterlijk moeten vechten 
voor het leven van hun kind en daarbij nu de zware taak hebben een virus buiten de deur te houden en zich in 
een volledige lock down bevinden. Dit is niet fatsoenlijk hetgeen hier gebeurt en dan drukken wij ons genuanceerd 
uit. Hoe gaan wij uit deze impasse komen? 
https://www.vilans.nl/docs/producten/Care°/020giver%20strain°/020index.pdf " 

Groeten, 
1021 

Oorspronkelijk bericht 
Van: 
Verzonden: woensdag 25 maart 2020 09:27 
Aan: a p" 	t;`  @zn.nl> 
Onderwerp: RE: Dringend signaal 

@minvws.nl> 

Ja, dat staat in de afspraken met V&VN en anderen toch? 

	Oorspronkelijk bericht 	 
Van: 00.2.e 	*.@zn.nl> 
Verzonden: woensdag 25 maart 2020 09:25 
Aan: 10.2.e 
Onderwerp: RE: Dringend signaal 

Ha 10.2.e 

Hier heb je ook al antwoord op toch? 

Groeten, 
W2ië 

@minvws.nl> 

	Oorspronkelijk bericht 	 
Van: 	 @minvws.nl> 
Verzon en: vrij ag 20 maart 2020 13:40 
Aan: 	 @zn.nl> 
CC: 	 @minvws 

@zn.nl> 
Onderwerp: FW: Dringend signaal 

@zn.nl>; 
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Ha1`d 2 E 

Zie hieronder een signaal van BVIKZ. 
Zou je dus aan het lijstje van vragen wat ik je al eerder sturen de volgende vraag kunnen toevoegen: 

- Hoe gaan verzekeraars om met aflopende indicaties in deze periode? Kunnen verzekeraars budgetten verlengen 
voor budgethouders waar vanwege corona nu geen nieuwe indicatie gesteld kan worden (ivm ziekte of 
quarantaine bij budgethouder of omdat de wijkverpleegkundigen misschien nu geen tijd hebben voor 
herindicaties?)? 

Ik hoor graag snel van je. 

Groet, 

	Oorspronkelijk bericht 	 
Van: 10.2.e 	iiir 	@minvws.nl> 
Verzonden: vrijdag 20 maart 2020 12:37 
Aan: 10.2.e 	 -fflee, 	 @minvws.n1>;10.2.e 
Onderwerp: FW: Dringend signaal 

Willen jullie hier naar kijken? 
Groet,1472-M 

	Oorspronkelijk bericht 	 
Van: V. Hooglugt 10.2.e 	@bvikz.nl> 
Verzonden: vrijdag 20 maart 2020 09:42 
Aan: 10.2.e 	 '©minvws.n1>;10.7.ë-  
CC: 10.2.e 	 @hetnet.n1>; 10.2.e 
Onderwerp: Dringend signaal 

Beste 10.2.1 

@minvws.nl> 

©zn.nl> 
@minvws.nl> 

Zoals misschien bij jullie bekend zijn de intensieve Kindzorg gezinnen in quarantaine geplaatst door de 
behandelend artsen in verband met het grote gevaar van het Corona virus bij deze groep met zeer ernstig 
onderliggend lijden. 

Verbijsterd nemen wij kennis dat de gezinnen door zorgverzekeraars onder druk gezet worden om toch 
herindicaties door te laten gaan en indicerend verpleegkundigen binnen te laten en anders geen continuïteit van 
zorg zullen verkrijgen. 

Tevens worden ouders verplicht gesteld bijgesloten vragenlijst te beantwoorden en anders geen indicatie 
verkrijgen. 

Ouders die letterlijk moeten vechten voor het leven van hun kind en daarbij nu de zware taak hebben een virus 
buiten de deur te houden en zich in een volledige lock down bevinden. 

Dit is niet fatsoenlijk hetgeen hier gebeurt en dan drukken wij ons genuanceerd uit. 

Hoe gaan wij uit deze impasse komen? 

https://www.vilans.nl/docs/producten/Care°/020giver%20strain°/020index.pdf 
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Van: 	 @zn.ni> 
Verzonden: 	 woens a 25 maart 2020 12:50 
Aan: 	 ■); 
CC 
Onderwerp: 	 Kamervragen PGB-Zvw/IKZ 
Bijlagen: 	 2020Z05386 Kamervragen kerstens IKZ - corona 20032020.docx 

Ha 	en 

Vanuit PA geen opmerkingen. Inhoudelijke feedback hadden jullie via". al ontvangen. 

Succes en blijf gezond! 

Met vriendelijke groet, 

Public Affairs & Stakeholdermanagement 

Zorgverzekeraars Nederland 
S arrenheuvel 16 1 3708 JE ZEIST 

1 03 
Secretariaat: 03 

Ozn.n1  www.zn.n1 

Deze e-mail en de inhoud daarvan is vertrouwelijk. Indien dit bericht 
niet voor u bestemd is, verzoeken wij u vriendelijk deze e-mail direct 
aan ons te retourneren en daarna te vernietigen. Openbaarmaking, 
vermenigvuldiging, verstrekking aan en/of gebruik door derden van dit 
e-mailbericht en/of informatie is niet toegestaan. Zorgverzekeraars 
Nederland sluit elke aansprakelijkheid uit in verband met het niet 
juist, onvolledig of niet tijdig overkomen van de informatie in deze 
e-mail 

This e-mail and its contents are confidential and may be legally 
privileged. If this e-mail is not intended for you, please contact us 
immediately by reply e-mail and destroy the e-mail. Please don't use, 
copy or disclose the e-mail and its contents to anyone. 
Zorgverzekeraars Nederland is liable neither for the proper and 
complete transmission of the information in this e-mail nor for any 
delay in its receipt. 

This email has been scanned by the Symantec Email Security.cloud service. 
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10.2.e 
Van: 	 Talent 1 KinderThuisZorg 10.2.e @kinderthuiszorg.nl> 
Verzonden: 	 woensdag 15 april 2020 10:37 
Aan: 	 10.2.e 	) 
Onderwerp: 	 Re: uitstel kindzorg Leestijd begrippenkader 

We zijn: 10.2.e, 10.2.e 10.2.e en ik, zag net dat 1 0.2.41111 daar ook aan toegevoegd is samen 
met het Zorginstituut. 
We gaan vandaag het begrip ouderlijke zorg verder verkennen, en afspraken maken hoe verder. Het idee 
van het Zorginstituut is om in eerste instantie duidelijkheid te gaan brengen over het begrip ouderlijke zorg 
ipv het hele document. Echter is de term ouderlijke zorg geen term op zich maar een onderdeel van het 
geheel, dus lastig om dit "los te presenteren". 
Hier gaan we het zo met elkaar over hebben. 

Vind je het anders prettig even een belafspraak te plannen zodat ik je een update kan geven? 

Met vriendelile groet, 

L.  
E_P; 

www.kinderthuiszorg.nl  1 T: 088 0200700 1 F: 088 0200799 [s_h_piskp] 

Dit e-mailbericht is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde(n). Indien deze e-mail per vergissing bij u 
terecht is gekomen, verzoeken wij u het e-mailbericht te vernietigen, de inhoud niet te gebruiken en niet 
onder derden te verspreiden. Tevens verzoeken wij u om ons per ommegaande te berichten over de 
ontvangst van het e-mailbericht. Het e-mailbericht kan vertrouwelijke, door een beroepsgeheimbeschermde, 
informatie bevatten. Voor misbruik daarvan bent u aansprakelijk. 

Van: 
Datum: woensdag 15 april 2020 om 10:26 
Aan: Talent 1 KinderThuisZorg 
Onderwerp: RE: uitstel kindzorg Leestijd begrippenkader 

Dank, goed om te weten. 

Wie bedoel je met 'we'? Dus: wie (welke partijen?) heeft er precies een afspraak met het ZiNL vandaag? 

Gr, 
10,2..e, 
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Van: Talent1KinderThuisZorg 
Verzonden: woensda 15 a ril 2020 10:09 
Aan: 	 ) 
Onderwerp: e: uitstelorg Leestijd begrippenkader 

Dankje.... 

Vandaag hebben we een afspraak met het Zorginstituut. Het heeft even geduurd en er is het een en ander 
gebeurd; Evi is gestopt.. ~neemt haar taken over. 
We hopen vanaf vandaag weer verder te kunnen! 

Met vriendelijke groet, 
Is_kelsEpl  

www.kinderthuiszorg.n11T:  088 02007001F: 088 0200799 [sijs-Ai,: 

Dit e-mailbericht is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde(n). Indien deze e-mail per vergissing bij u 
terecht is gekomen, verzoeken wij u het e-mailbericht te vernietigen, de inhoud niet te gebruiken en niet 
onder derden te verspreiden. Tevens verzoeken wij u om ons per ommegaande te berichten over de 
ontvangst van het e-mailbericht. Het e-mailbericht kan vertrouwelijke, door een beroepsgeheimbeschermde, 
informatie bevatten. Voor misbruik daarvan bent u aansprakelijk. 

Van: 	 (ffiminvws.nl>  
Datum: woensdag15 a ril 2020 om 09:57 
Aan: 	 @kinderthuiszorg.nl>  
Onderwerp: FW: uitstelorg Leestijd begrippenkader 

Wellicht geheel ten overvloede... 
Zie hieronder. 
Gr 

Van: 	 venvn.nl> 
Verzonden: 	dag 14 april2020 17:53 
Aan: Kinderve lee 	de 	 s venvn.nl> 
CC: 	 i venvn.nl>;  
Onderwerp: rotste i e org Leestijd begrippe 	er 

Beste stakeholders, 

2 

@venvn.nl>  
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Wij hebben u gevraagd begin april leestijd te reserveren voor het bestuderen van het document 
begrippenkader. Helaas heeft e.e.a. enige vertraging opgelopen en wij hopen van harte u een dezer dagen 
nader te kunnen informeren. 

Met vriendelijke groet, 

10.2.e 

Secretaresse Bestuur Kinderverpleegkunde 

vgvn 
Verpleegkundigen & Verzorgenden Nederland 
Orteliuslaan 1000, 3528 BD, Utrecht 
Postbus 8212, 3503 RE, Utrecht 

M. 
www.venvn.nl   

V&VN op Twitter: www.twitter.com/venvn  
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Van: 	 1 0.2.671 
Aan: 	 10.2.e 
Cc: 	 Aline Molenaar;  0.2.é 
Onderwerp: 	FW: Kindzorg thuis 
Datum: 	 maandag 20 april 2020 08:56:32 
Bijlagen: 	 pastedlmaaebase640.ong 

image001.onct 
imaae002.aif 
imaae003.aif 
imaae004.aif 

Dag 	, 
Wij maken ons ernstige zorgen over de procedure voor aanpassing begrippen "gebruikelijke 
zorg" en de daarbij behorende handreiking. 
Ons is tijdens het overleg begin februari beloofd dat dit uiterlijk 1 mei klaar zou zijn. Gezien de 
noodzaak is er weinig ruimte tot uitstel, dat was ook onze gezamenlijke conclusie tijdens het 
overleg. Wij begrijpen dat door de huidige omstandigheden er iets meer tijd nodig is. Na contact 
met Zorginstituut Nederland werd ons gezegd dat het 1 juni gereed zou zijn. Met deze datum 
kunnen wij nog akkoord gaan, maar echt niet langer. 
Afgelopen week ontvingen wij onderstaande mail. Hier zijn wij het uiteraard niet mee eens, dit 
levert een enorme vertraging op. Dit is onwenselijk gezien de ernst en de gevolgen hiervan. Wij 
ontvangen ook nog altijd signalen (casuïstiek) waaruit blijkt dat kinderwijkverpleegkundigen 
indicaties die enorm verlaagd zijn door de "nieuwe werkwijze" niet willen her beoordelen. 
Voor ons is het belangrijk dat er dus snel uitkomsten te komen omdat deze al in een 
vergevorderd stadium zaten voordat de coronacrisis ontstond. 
Wij vinden dat er administratieve verlengingen afgegeven moeten worden als blijkt dat er nog 
zoveel extra tijd nodig is om te voorkomen dat vele gezinnen niet de passende zorg kunnen 
krijgen aansluitend bij de zorgvraag voor de tijd die nodig is om tot een aanpassing van het 
begrippenkader/ handreiking te komen. 
Met vriendelijke groet, 
D.2.e 
Senior beleidsadviseur 

@pgb  M 10.2.e 
I .1 wei-Knagen. maandag, dinsuag, uonueruag en vrnuag 

ogo PS_25 jaar_percentages-50 

Bezoekadres Churchilllaan 11, 3527 GV UTRECHT 
Postadres Postbus 19161, 3501 DD UTRECHT 

Volg ons op• 

Van: 	 @venvn.nl] 
Verzonden: woensdag 15 april 2020 21:28 
Aan: Kinderverpleegkunde 
Onderwerp: Kindzorg thuis 
Beste allemaal, 
Vanmorgen is er een overleg geweest tussen het Zorginstituut (4 personen), drie 
kinderverpleegkundigen en ondergetekende over de voortgang van de afspraken die gemaakt zijn 
in februari en maart 2020. De opdracht van VWS aan V&VN was om te zorgen voor 
verheldering van begrippen die nu onduidelijkheid geven bij het indiceren in de kindzorg thuis. 
Het Zorginstituut heeft kinderverpleegkundigen uitgenodigd om begrippen te verhelderen. 
Destijds is in februari door de aanwezigen gekozen om een handreiking te maken waarin deze 
begrippen zijn opgenomen. Door de schrijfgroep is voortvarend en hard gewerkt aan de 
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handreiking indicatiestelling kindzorg. Er is daarbij dankbaar gebruik gemaakt van wat er al door 
een groep kinderverpleegkundigen in een eerder stadium was gemaakt. 
Sinds 12 maait ziet de wereld er anders uit. We hebben allemaal te maken met de corona-crisis, 
waardoor voor zorgprofessionals en vele anderen, de werk- en thuissituatie er totaal anders uit 
ziet. Andere keuzes worden gemaakt, andere prioriteiten gesteld. De corona-crisis heeft ook 
invloed op de voortgang van de handreiking. De voorgestelde planning - 1 mei ligt er een 
product - gaan we niet meer halen. De handreiking is vergevorderd, maar nog niet af. 
Verheldering en aanscherping is nog nodig, voordat het gedeeld kan worden met de stakeholders 
en werkgevers van kindzorg thuis. 
Het Zorginstituut heeft deze week gevraagd aan de schrijfgroep (kinderverpleegkundigen) om te 
focussen op twee begrippen (ouderlijke verantwoordelijkheid/zorg en kinderverpleegkundig 
toezicht) in de kindzorg, die voor erg veel onrust en onduidelijkheid zorgen in de 
indicatiestelling. De minister van VWS moet in mei zich in de Tweede Kamer verantwoorden 
over de voortgang rondom de verheldering van begrippen in de kindzorg (naar aanleiding van het 
AO (algemeen overleg) wijkverpleging begin maart Deze twee begrippen hebben dus haast. 
Veel haast. 
De noodzaak voor het expliciteren van deze twee begrippen is evident, het belang van de 
handreiking eveneens. Het gaat nu om prioriteren. Kunnen deze twee los van elkaar gepubliceerd 
worden of moet het als een geheel? Vanmorgen kwamen de aanwezigen er nog niet uit. 
Volgende week dient die knoop echter wel door gehakt te worden. Daarvoor is het noodzakelijk 
om vanuit de kinderverpleegkundige achterban te horen waar zij prioriteit aan geven. 
Op dit moment sta ik vanuit V&VN voor een keuze: 

1. Focussen op de twee begrippen: ouderlijke verantwoordelijkheid/zorg en 
kinderverpleegkundig toezicht 

of 
2. Het publiceren van de handreiking waarin deze twee begrippen zijn opgenomen 

Let wel, de handreiking zal bij keuze 1 er zeker komen, maar dan op een later tijdstip, zomer of 
najaar 2020. Uitstel is geen afstel, daarvoor is het belang van de handreiking te groot. 

Met vriendelijke groet, 

1111111111•6~ 
Werkdagen: maande t/m donderdaiG

i
vezig: vrijdag 

Telefoon: 	 I E-mail 	@,venvn nl 

kg 

Verpleegkundigen & Verzorgenden Nederland 
Orteliuslaan 1000, 3528 BD Utrecht I Postbus 8212, 3503 RE Utrecht 
www.venvn nl  I [info@venvn.nl]info@venvn nl 

V&VN op social media: 
www.twitter.com/venvn  j www.instagram.com/venwk  i www.facebook.comiVenVN/ 
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0.2.e 

Van: 	 @venvn.nl> 
Verzonden: 	 maan a 20 a ri 2020 11:51 
Aan: 
CC 
Onderwerp: 	 Re: ZN contact toevoegen ajb: Arjan Blom RE: Kindzorg thuis 

Beste- 

Contactpersoon is toegevoegd aan de adreslijst! 

Met vriendelijke groet, 

Secretaresse Bestuur Kinderverpleegkunde 

vovn 
Verpleegkundigen & Verzorgenden Nederland 
Orteliuslaan 1000, 3528 BD, Utrecht 
Postbus 8212 3503 RE, Utrecht 
M. 
www.venvn.nl 

V&VN  op Twitter:  www.twitter.com/venvn   

Van: 
Verzonden: maandag 20 april 2020 08:49 
Aan: 
CC: 
Onderwerp: ZN contact toevoegen ajb: Arjan Blom RE: Kindzorg thuis 
Dag!. 
Volgens mij staat voor ZN 	 op jullie verzendlijst. 
Wil 'e daar al 

ffi  
aan toevoegen: 

(zn.n1 
 

Van: 
Verzonden: woensdag 15 april 2020 21:28 
Aan: Kinderverpleegkunde 
Onderwerp: Kindzorg thuis 
Beste allemaal, 
Vanmorgen is er een overleg geweest tussen het Zorginstituut (4 personen), drie kinderverpleegkundigen en 
ondergetekende over de voortgang van de afspraken die gemaakt zijn in februari en maart 2020. De 
opdracht van VWS aan V&VN was om te zorgen voor verheldering van begrippen die nu onduidelijkheid 
geven bij het indiceren in de kindzorg thuis. Het Zorginstituut heeft kinderveipleegkundigen uitgenodigd 
om begrippen te verhelderen. Destijds is in februari door de aanwezigen gekozen om een handreiking te 
maken waarin deze begrippen zijn opgenomen. Door de schrijfgroep is voortvarend en hard gewerkt aan de 
handreiking indicatiestelling kindzorg. Er is daarbij dankbaar gebruik gemaakt van wat er al door een groep 
kinderveipleegkundigen in een eerder stadium was gemaakt. 

1 
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Sinds 12 maart ziet de wereld er anders uit. We hebben allemaal te maken met de corona-crisis, waardoor 
voor zorgprofessionals en vele anderen, de werk- en thuissituatie er totaal anders uit ziet. Andere keuzes 
worden gemaakt, andere prioriteiten gesteld. De corona-crisis heeft ook invloed op de voortgang van de 
handreiking. De voorgestelde planning - 1 mei ligt er een product - gaan we niet meer halen. De handreiking 
is vergevorderd, maar nog niet af. Verheldering en aanscherping is nog nodig, voordat het gedeeld kan 
worden met de stakeholders en werkgevers van kindzorg thuis. 
Het Zorginstituut heeft deze week gevraagd aan de schrijfgroep (kinderverpleegkundigen) om te focussen 
op twee begrippen (ouderlijke verantwoordelijkheid/zorg en kinderverpleegkundig toezicht) in de kindzorg, 
die voor erg veel onrust en onduidelijkheid zorgen in de indicatiestelling. De minister van VWS moet in mei 
zich in de Tweede Kamer verantwoorden over de voortgang rondom de verheldering van begrippen in de 
kindzorg (naar aanleiding van het AO (algemeen overleg) wijkverpleging begin maart Deze twee begrippen 
hebben dus haast. Veel haast. 
De noodzaak voor het expliciteren van deze twee begrippen is evident, het belang van de handreiking 
eveneens. Het gaat nu om prioriteren. Kunnen deze twee los van elkaar gepubliceerd worden of moet het als 
een geheel? Vanmorgen kwamen de aanwezigen er nog niet uit. Volgende week dient die knoop echter wel 
door gehakt te worden. Daarvoor is het noodzakelijk om vanuit de kinderverpleegkundige achterban te 
horen waar zij prioriteit aan geven. 
Op dit moment sta ik vanuit V&VN voor een keuze: 

1. Focussen op de twee begrippen: ouderlijke verantwoordelijkheid/zorg en kinderverpleegkundig 
toezicht 
of 

2. Het publiceren van de handreiking waarin deze twee begrippen zijn opgenomen 
Let wel, de handreiking zal bij keuze 1 er zeker komen, maar dan op een later tijdstip, zomer of najaar 2020. 
Uitstel is geen afstel, daarvoor is het belang van de handreiking te groot. 
Ik hoor graag uiterlijk maandag 20 april 12.00 uur jullie keuze (1 of 2) via de e-mail 	Ovenvn.nl.  
Met vriendelijke groet, 

Werkdagen: maandag t/m donderdá 	eng: vrijdag 
Telefoon: 	 E-mail: 	@venvn.nl 

vovn 
Verpleegkundigen & Verzorgenden Nederland 
Orteliuslaan 1000, 3528 BD Utrecht !Postbus 8212, 3503 RE Utrecht 
www.venvn.n11  [info@venvn.nl]infoOvenvn.n1  

V&VN op social media: 
www.twitter.com/venvn1www.instagram.com/venvn   www.facebook.com/VenVN/  

2 
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Van: 	 @zn.nl> 
Verzonden: 	 maanda • 20 a 2020 10:01 
Aan: 
Ce 
Onderwerp: 	 RE: ZN contact toevoegen ajb: 	RE: Kindzorg thuis 

Beste 

Dat is goed aangezien ik inderdaad bij de Kind- en PGB zorg betrokken ben. 

Groeten, 

Van: 
Verzonden: maandag 20 april 2020 09:51 
Aan: 
CC: 
Onderwerp: FW: ZN contact toevoegen ajb: RE: Kindzorg thuis 

Dag 
Ik ben zo vrij geweest om jou op verzendlijst te laten zetten mbt aanpassingen beroepsnorm V&VN 
kinderverplee 	de. 
Jouw collega 	 staat op hun lijst, weet ik, maar leek me goed om jou óók te betrekken. 
Gr 

Van: 
Verzonden: maanda 20 april 2020 09:49 
Aan: 	 venvn.nl> 
CC: 
Onderwerp: 	contact toevoegen ai 

Dag IIII 

Volgens mij staat voor ZN 0.2.e 
Wil 'e daar al 	iianioevoegen: 

(ffl,zn-n1 

adiemior 

MEE 

venvn.nl> 
RE: Kindzorg thuis 

op jullie verzendlijst. 

Van: 	 @venvn.nl> 
Verzonden: woensdag 15 a ril 2020 21:28 
Aan: Kinderverpleegkunde 	 @venvn.nl> 
Onderwerp: Kindzorg thuis 

Beste allemaal, 
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Vanmorgen is er een overleg geweest tussen het Zorginstituut (4 personen), drie kinderverpleegkundigen en 
ondergetekende over de voortgang van de afspraken die gemaakt zijn in februari en maart 2020. De 
opdracht van VWS aan V&VN was om te zorgen voor verheldering van begrippen die nu onduidelijkheid 
geven bij het indiceren in de kindzorg thuis. Het Zorginstituut heeft kinderverpleegkundigen uitgenodigd 
om begrippen te verhelderen. Destijds is in februari door de aanwezigen gekozen om een handreiking te 
maken waarin deze begrippen zijn opgenomen. Door de schrijfgroep is voortvarend en hard gewerkt aan de 
handreiking indicatiestelling kindzorg. Er is daarbij dankbaar gebruik gemaakt van wat er al door een groep 
kinderverpleegkundigen in een eerder stadium was gemaakt. 

Sinds 12 maart ziet de wereld er anders uit. We hebben allemaal te makenmet de corona-crisis, waardoor 
voor zorgprofessionals en vele anderen, de werk- en thuissituatie er totaal anders uit ziet. Andere keuzes 
worden gemaakt, andere prioriteiten gesteld. De corona-crisis heeft ook invloed op de voortgang van de 
handreiking. De voorgestelde planning - 1 mei ligt er een product - gaan we niet meer halen. De handreiking 
is vergevorderd, maar nog niet af. Verheldering en aanscherping is nog nodig, voordat het gedeeld kan 
worden met de stakeholders en werkgevers van kindzorg thuis. 

Het Zorginstituut heeft deze week gevraagd aan de schrijfgroep (kinderverpleegkundigen) om te focussen 
op twee begrippen (ouderlijke verantwoordelijkheid/zorg en kinderverpleegkundig toezicht) in de kindzorg, 
die voor erg veel onrust en onduidelijkheid zorgen in de indicatiestelling. De minister van VWS moet in mei 
zich in de Tweede Kamer verantwoorden over de voortgang rondom de verheldering van begrippen in de 
kindzorg (naar aanleiding van het AO (algemeen overleg) wijkverpleging begin maart. Deze twee begrippen 
hebben dus haast. Veel haast. 

De noodzaak voor het expliciteren van deze twee begrippen is evident, het belang van de handreiking 
eveneens. Het gaat nu om prioriteren. Kunnen deze twee los van elkaar gepubliceerd worden of moet het als 
een geheel? Vanmorgen kwamen de aanwezigen er nog niet uit. Volgende week dient die knoop echter wel 
door gehakt te worden. Daarvoor is het noodzakelijk om vanuit de kinderverpleegkundige achterban te 
horen waar zij prioriteit aan geven. 

Op dit moment sta ik vanuit V&VN voor een keuze: 

1. Focussen op de twee begrippen: ouderlijke verantwoordelijkheid/zorg en kinderverpleegkundig 
toezicht 

of 

2. Het publiceren van de handreiking waarin deze twee begrippen zijn opgenomen 

Let wel, de handreiking zal bij keuze 1 er zeker komen, maar dan op een later tijdstip, zomer of najaar 2020. 
Uitstel is geen afstel, daarvoor is het belang van de handreiking te groot. 

Ik hoor graag uiterlijk maandag 20 april 12.00 uur jullie keuze (1 of 2) via de e-mail 	@venvn.nl. 

2 
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Met vriendelijke groet, 

11111111111111~~ 
Werkdagen: maandag t/m donderdaglAfwezig: vrijdag 

Telefoon: 	 1 E-mail 	(&,venvn.n1 

vovn 
Verpleegkundigen & Verzorgenden Nederland 
Orteliuslaan 1000, 3528 BD Utrecht 1 Postbus 8212, 3503 RE Utrecht 
www.venvn.n11  [info@venvn.nl]info@venvn.n1  

V&VN op social media: 

www.twitter.com/venvn1www.instagram.com/venvn   1 www.facebook.com/VenVN/  

This email has been scanned by the Symantec Email Security.cloud service. 

Deze e-mail en de inhoud daarvan is vertrouwelijk. Indien dit bericht 
niet voor u bestemd is, verzoeken wij u vriendelijk deze e-mail direct 
aan ons te retourneren en daarna te vernietigen. Openbaarmaking, 
vermenigvuldiging, verstrekking aan en/of gebruik door derden van dit 
e-mailbericht en/of informatie is niet toegestaan. Zorgverzekeraars 
Nederland sluit elke aansprakelijkheid uit in verband met het niet 
juist, onvolledig of niet tijdig overkomen van de informatie in deze 
e-mail 

This e-mail and its contents are confidential and may be legally 
privileged. If this e-mail is not intended for you, please contact us 
immediately by reply e-mail and destroy the e-mail. Please don't use, 
copy or disclose the e-mail and its contents to anyone. 
Zorgverzekeraars Nederland is liable neither for the proper and 
complete transmission of the information in this e-mail nor for any 
delay in its receipt. 

This email has been scanned by the Symantec Email Security.cloud service. 
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10.2.e in 	  
Van: 
Verzonden: 	 ins a.  21 a ni 2020 10:45 
Aan: 
CC: 
Onderwerp: 	 RE: Kind zorg t uis 

Goed om te weten. 
Dank. 
Groeten, 

Van: 
Verzonden: dinsdag 21 april 2020 10:44 
Aan: 
Onderwerp: FW: Kindzorg thuis 

Dag 4,4  
Wij hebben zeker gereageerd richting V&VN, zie ons antwoord hieronder. 
Het lijkt mij ook zeker goed om dit nog te delen met de andere deelnemers van het overleg in februari, ik zal hen 
onderstaande mail doorsturen. 

Met vriendelijke groet, 

enior Deieiiasaaviseur 

b.n11 M 
e 	agens maan ag, nsdag, donder ag en vrijdag 

Bezoekadres Churchilllaan 11, 3527 GV UTRECHT 
Postadres Postbus 19161, 3501 DD UTRECHT 

Volg ons ory 

Van: 
Verzon en: 	g 0 april 2020 11:43 
Aan: 	@venvn.nl' 
CC: 	 .nr; Belangenbehartiging en Beleid; Aline Molenaar 
Onderwerp: RE: Kindzorg thuis 
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Geachte mevroujit  

Wij begrijpen dat er door de coronacrisis nu een vertraging kan ontstaan in het proces om het begrippenkader te 
verhelderen en de handreiking hierop aan te passen. Tijdens een overleg dat wij onlangs met Zorginstituut 
Nederland hebben gehad werd ons meegedeeld dat er een vertraging van een maand zou zijn. Wij hebben toen ook 
aangegeven dat een vertraging van een maand aanvaardbaar is gezien de omstandigheden. Dat zou dan 1 juni 2020 
zijn. 

Hieronder wordt gesproken over zomer/ najaar 2020 gesproken. Hier kunnen wij echt niet mee akkoord gaan, 
gezien de noodzaak die is aangegeven tijdens het overleg bij VWS op 4 februari 2020. De keuze voor uitstel ligt niet 
alleen bij V&VN aangezien hier op het overleg bij VWS afspraken over zijn gemaakt. Afstemming met deze partijen is 
hierbij vereist. 
Uitstel betekent immers dat er nog langer onzekerheid is over indicaties die zijn afgegeven en die nog afgegeven 
gaan worden waarbij niet duidelijk is wat onder "boven gebruikelijke zorg" valt en waarvoor wel/ niet een indicatie 
afgegeven kan worden. Juist om deze reden hebben wij tijdens het overleg op 4 februari afgesproken dat er haast 
gemaakt moet worden en er geen ruimte is tot uitstel. 

Voor ons is het wel belangrijk dat naast de verheldering van het begrippenkader ook de handreiking hierop wordt 
aangepast, dus keuze 2. Hierdoor kan ook gelijk gewerkt worden volgens de bedoelingen uit het begrippenkader. 
Wij hopen zo snel mogelijk de conceptstukken te mogen ontvangen zodat wij hier nog input op kunnen geven en dat 
er alsnog zo spoedig mogelijk een duidelijke verheldering plaatsvindt op het begrippenkader en een publicatie van 
de handreiking. 

Met vriendelijke groet, 

Senior beleidsadviseur 

@gob.n1  l 
Wer .agent maan ag, insdag, donde7gag en vrij ag 

Bezoekadres Churchilllaan 11, 3527 GV UTRECHT 
Postadres Postbus 19161, 3501 DD UTRECHT 

Volg ons op: Ein 

Van' I„.èQ- • i 	:,,, 	 ,,_ @venvn.nl] 
Verzonden: woensdag 15 april 2ÓCJ 21:28 
Aan: Kinderverpleegkunde 
Onderwerp: Kindzorg thuis 

Beste allemaal, 

2 



Doc. 263 
Vanmorgen is er een overleg geweest tussen het Zorginstituut (4 personen), drie kinderverpleegkundigen en 
ondergetekende over de voortgang van de afspraken die gemaakt zijn in februari en maart 2020. De opdracht van 
VWS aan V&VN was om te zorgen voor verheldering van begrippen die nu onduidelijkheid geven bij het indiceren in 
de kindzorg thuis. Het Zorginstituut heeft kinderverpleegkundigen uitgenodigd om begrippen te verhelderen. 
Destijds is in februari door de aanwezigen gekozen om een handreiking te maken waarin deze begrippen zijn 
opgenomen. Door de schrijfgroep is voortvarend en hard gewerkt aan de handreiking indicatiestelling kindzorg. Er is 
daarbij dankbaar gebruik gemaakt van wat er al door een groep kinderverpleegkundigen in een eerder stadium was 
gemaakt. 

Sinds 12 maart ziet de wereld er anders uit. We hebben allemaal te maken met de corona-crisis, waardoor voor 
zorgprofessionals en vele anderen, de werk- en thuissituatie er totaal anders uit ziet. Andere keuzes worden 
gemaakt, andere prioriteiten gesteld. De corona-crisis heeft ook invloed op de voortgang van de handreiking. De 
voorgestelde planning - 1 mei ligt er een product - gaan we niet meer halen. De handreiking is vergevorderd, maar 
nog niet af. Verheldering en aanscherping is nog nodig, voordat het gedeeld kan worden met de stakeholders en 
werkgevers van kindzorg thuis. 

Het Zorginstituut heeft deze week gevraagd aan de schrijfgroep (kinderverpleegkundigen) om te focussen op twee 
begrippen (ouderlijke verantwoordelijkheid/zorg en kinderverpleegkundig toezicht) in de kindzorg, die voor erg veel 
onrust en onduidelijkheid zorgen in de indicatiestelling. De minister van VWS moet in mei zich in de Tweede Kamer 
verantwoorden over de voortgang rondom de verheldering van begrippen in de kindzorg (naar aanleiding van het 
AO (algemeen overleg) wijkverpleging begin maart. Deze twee begrippen hebben dus haast. Veel haast. 

De noodzaak voor het expliciteren van deze twee begrippen is evident, het belang van de handreiking eveneens. Het 
gaat nu om prioriteren. Kunnen deze twee los van elkaar gepubliceerd worden of moet het als een geheel? 
Vanmorgen kwamen de aanwezigen er nog niet uit. Volgende week dient die knoop echter wel door gehakt te 
worden. Daarvoor is het noodzakelijk om vanuit de kinderverpleegkundige achterban te horen waar zij prioriteit aan 
geven. 

Op dit moment sta ik vanuit V&VN voor een keuze: 
1. Focussen op de twee begrippen: ouderlijke verantwoordelijkheid/zorg en kinderverpleegkundig toezicht 

of 
2. Het publiceren van de handreiking waarin deze twee begrippen zijn opgenomen 

Let wel, de handreiking zal bij keuze 1 er zeker komen, maar dan op een later tijdstip, zomer of najaar 2020. Uitstel 
is geen afstel, daarvoor is het belang van de handreiking te groot. 

Ik hoor graag uiterlijk maandag 20 april 12.00 uur jullie keuze (1 of 2) via de e-mail 11 
	

ovenvn.nl. 

Met vriendelijke groet, 

n: maa a m 	 vrijdag  
Telefoon: 	 1 E-mail: 
	

oe 

vovn 
Verpleegkundigen & Verzorgenden Nederland 
Orteliuslaan 1000, 3528 BD Utrecht ! Postbus 8212, 3503 RE Utrecht 
"w.venvn.n1  (info@venvn.nijinfoavenvn.n1  

V&VN op social media: 
www.twitter.com/venvn  www.instadram.com/venvn   www.facebook.comNenVN/ 
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Van: 
Aan: 
Cc: 
Onderwerp: 
Datum: 
Bijlagen: 

!ME' 
dinsdag 21 april 2020 08:42:17 
itnage221.120L1 
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Geachte mevrouw Hooglugt, beste Vera, 

Hartelijk dank voor uw email. Zoals gisterenmiddag reeds aan de telefoon besproken met u, kan 
ik u geen inhoudelijke informatie geven over de stand van zaken. Zodra de ontwikkelingen zo ver 
zijn dat er meer te melden is ten aanzien van de handreiking voor alle stakeholders ontvangt u 
vanzelfsprekend bericht. 

Met vriendelijke groet, 

Werkdagen: maandag t/m donderdag  j Afwezig: vrijdag 
Telefoon: 	 j  E-mail: 	pvenvn.ni  

ve3v n 
Verpleegkundigen & Verzorgenden Nederland 
Orteliuslaan 1000, 3528 BD Utrecht ! Postbus 8212, 3503 RE Utrecht 
www.venvn.ni  1 info@venvn.n1  

V&VN op social media: 
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Van: V. Hooglugt 11111.1@bvikz.nl> 
Verzonden: maandag 20 april 2020 09:29 
Aan: 	 @venvn.nl> 
CC: 	 @minvws.nl>; 	 @minvws.nl> 
Onderwerp: Re: Kindzorg thuis 

Beste 

Wie zijn de stakeholders in deze? Een gezamenlijke aanpak en een weloverwogen brede 
beslissing lijkt ons opportuun. 

Dat het ingewikkeld is om een goede beslissing te nemen geef je onderstaand aan en dat terwijl 
de onderstaande partijen schrijver zijn en alle relevante informatie hebben, die wij nu ontberen. 

Graag vernemen wij hoe ver jullie in de beide thema's zijn en welke tijdlijn jullie willen hanteren. 

Onze Intensieve Kindzorg groep loopt vast in de oplossingen met de zorgverzekeraars in de 
indicaties. Van het beloofde maatwerk is geen sprake. 
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De directie VWS is bekend met een aantal door ons aangeleverde voorbeelden, welke 
exemplarisch zijn. 

Graag vernemen we van je. 

Vera Hooglugt 
Voorzitter 
Belangenvereniging lkz 

Op 15 apr. 2020 om 21:28 heeft 10.2.e 
geschreven: 

(ffivenvn.nl>  het volgende 

Beste allemaal, 

Vanmorgen is er een overleg geweest tussen het Zorginstituut (4 personen), 
drie kinderverpleegkundigen en ondergetekende over de voortgang van de 
afspraken die gemaakt zijn in februari en maart 2020. De opdracht van VWS 
aan V&VN was om te zorgen voor verheldering van begrippen die nu 
onduidelijkheid geven bij het indiceren in de kindzorg thuis. Het Zorginstituut 
heeft kinderverpleegkundigen uitgenodigd om begrippen te verhelderen. 
Destijds is in februari door de aanwezigen gekozen om een handreiking te 
maken waarin deze begrippen zijn opgenomen. Door de schrijfgroep is 
voortvarend en hard gewerkt aan de handreiking indicatiestelling kindzorg. 'Er 
is daarbij dankbaar gebruik gemaakt van wat er al door een groep 
kinderverpleegkundigen in een eerder stadium was gemaakt. 

Sinds 12 maart ziet de wereld er anders uit. We hebben allemaal te maken met 
de corona-crisis, waardoor voor zorgprofessionals en vele anderen, de werk-
en thuissituatie er totaal anders uit ziet. Andere keuzes worden gemaakt, 
andere prioriteiten gesteld. De corona-crisis heeft ook invloed op de voortgang 
van de handreiking. De voorgestelde planning - 1 mei ligt er een product -
gaan we niet meer halen. De handreiking is vergevorderd, maar nog niet af. 
Verheldering en aanscherping is nog nodig, voordat het gedeeld kan worden 
met de stakeholders en werkgevers van kindzorg thuis. 

Het Zorginstituut heeft deze week gevraagd aan de schrijfgroep 
(kinderverpleegkundigen) om te focussen op twee begrippen (ouderlijke 
verantwoordelijkheid/zorg en kinderverpleegkundig toezicht) in de kindzorg, 
die voor erg veel onrust en onduidelijkheid zorgen in de indicatiestelling. De 
minister van VWS moet in mei zich in de Tweede Kamer verantwoorden over 
de voortgang rondom de verheldering van begrippen in de kindzorg (naar 
aanleiding van het AO (algemeen overleg) wijkverpleging begin maart. Deze 
twee begrippen hebben dus haast. Veel haast. 

De noodzaak voor het expliciteren van deze twee begrippen is evident, het 
belang van de handreiking eveneens. Het gaat nu om prioriteren. Kunnen deze 
twee los van elkaar gepubliceerd worden of moet het als een geheel? 
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Vanmorgen kwamen de aanwezigen er nog niet uit. Volgende week dient die 
knoop echter wel door gehakt te worden. Daarvoor is het noodzakelijk om 
vanuit de kinderverpleegkundige achterban te horen waar zij prioriteit aan 
geven. 

Op dit moment sta ik vanuit V&VN voor een keuze: 
1. Focussen op de twee begrippen: ouderlijke verantwoordelijkheid/zorg en 

kinderverpleegkundig toezicht 

of 
2. Het publiceren van de handreiking waarin deze twee begrippen zijn 

opgenomen 
Let wel, de handreiking zal bij keuze 1 er zeker komen, maar dan op een later 
tijdstip, zomer of najaar 2020. Uitstel is geen afstel, daarvoor is het belang van 
de handreiking te groot. 

Ik hoor graiiiterlijk maandag 20 april 12.00 uur jullie keuze (1 of 2) via 
de e-mai~@venvn  n1  
Met vriendelijke groet, 

Werkdagen: maandag t/m donderdag 1 Afwezig: vrijdag 

Telefoon 
	

1 E-mail 	evenvn.ni  
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Van: 
Verzonden: 
Aan: 
CC: 

Onderwerp: RE: p anning traject indicatiestelling kindzorg? 
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2020 12:03 
Conny van Velden- Kinderver • lee kunde 

Dank PM  , voor je reactie. 

Planning is helder. Met deze planning nemen jullie dubbel zoveel tijd als oorspronkelijk afgesproken. Door de 
coronacrisis is dat begrijpelijk, maar ik wil de urgentie nogmaals onderstrepen. 1 augustus moet eea echt klaar 
zijn, ongeacht zomerperiode etc. 

Ik concludeer uit je mail dat jullie nu werken aan 'een handreiking'. Dat is dus meer uitgebreid dan alleen de twee 
begrippen ouderlijke verantwoordelijkheid/zorg en kinderverpleegkundig toezicht. Kun je die keus en de vorm van 
een handreiking ajb toelichten? Graag uiterlijk wo 6 mei. 

Ik zal de concept kamerbrief met V&VN en ZiNL afstemmen volgende week. 

Groeten, 

Van: 
Verzonden: donderda 30 april 2020 15:56 
Aan: 	 ) ; Conny van Velden 
CC: 
Onderwerp: RE: planning traject indicatiestelling kindzorg? 

; Kinderverpleegkunde 

Dag 

Dank voor je email. 
Zojuist een overleg met de schrijfgroep en het Zorginstituut gehad. Hierin is de planning besproken. 
De volgende afspraken zijn gemaakt: 

• Uiterlijk 1 juni is er een conceptversie gereed en gedeeld met de achterban van kinderverpleegkundigen. 
• Vervolgens is tijd nodig om de ontvangen feedback te verwerken. 
• Uiterlijk 1 juli zal de handreiking gedeeld worden met de stakeholders. 
• We streven er naar om de opgehaalde feedback van stakeholders zo snel mogelijk te verwerken 
• Uiterlijk 1 augustus zal de handreiking online gepubliceerd worden. 

Met vriendelijke groet, 

	

apen: maa a m on era 	ezig: vrijdag 

	

Teelefoon:111111111 E-mail: 	gbv  env n .ni 

vovn 
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Verpleegkundigen & Verzorgenden Nederland 
Orteliuslaan 1000, 3528 BD Utrecht 1 Postbus 8212, 3503 RE Utrecht 
www.venvn.n11 info@venvn.n1  
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Van: 10.2.e 	 @nninvws.nl> 
Verzonden: woensdag 29 april 2020 11:29 
Aan: 10.2.e 	 1 @venvn.nk Conny van Velden 

@venvn.nl>; Kinderverpleegkunde 
CC: 10.2.e 	 @venvn.nl>; `Ti  
10.2.e 	 ]@minvws  1 
Onderwerp: planning traject indicatiestelling kindzorg? 

Beste V&VN-dames, 

In de brief aan de Tweede Kamer van 18 feb jl. hebben we de afspraken verwoord die VWS, ZN, Per Saldo en 
V&VN hebben gemaakt tav de indicatiestelling kindzorg. Toen was de afspraak dat V&VN uiterlijk 1 mei de 
beroepsnorm zou verhelderen/verbeteren. De datum van 1 mei is o.a. door corona niet haalbaar gebleken. 

MinVWS moet binnenkort aan de Kamer laten weten dat V&VN dus meer tijd nodig heeft dan eerder afgesproken. 
Wat kan ik concreet aan geven aan de Kamer voor het tijdspad? 

We zijn uiteraard op zoek naar een realistische inschatting, maar ook één die nog wel blijk geeft van de noodzaak 
om (zo) snel (als mogelijk) tot verheldering van de beroepsnorm te komen. 

Ik hoor graag van jullie, uiterlijk vrijdag 1 mei 12.00 uur. (Ik ga er daarbij vanuit dat V&VN het traject en de 
planning dan afgestemd heeft met ZiNL.) 

Groeten, 

Van: 	 @venvn.nl> 
Verzonden: woensdag 15 april 2020 21:28 
Aan: Kinderverpleegkunde 
Onderwerp: Kindzorg thuis 

Beste allemaal, 

Vanmorgen is er een overleg geweest tussen het Zorginstituut (4 personen), drie kinderverpleegkundigen en 
ondergetekende over de voortgang van de afspraken die gemaakt zijn in februari en maart 2020. De opdracht van 
VWS aan V&VN was om te zorgen voor verheldering van begrippen die nu onduidelijkheid geven bij het indiceren in 
de kindzorg thuis. Het Zorginstituut heeft kinderverpleegkundigen uitgenodigd om begrippen te verhelderen. 
Destijds is in februari door de aanwezigen gekozen om een handreiking te maken waarin deze begrippen zijn 
opgenomen. Door de schrijfgroep is voortvarend en hard gewerkt aan de handreiking indicatiestelling kindzorg. Er is 
daarbij dankbaar gebruik gemaakt van wat er al door een groep kinderverpleegkundigen in een eerder stadium was 
gemaakt. 

Sinds 12 maart ziet de wereld er anders uit. We hebben allemaal te maken met de corona-crisis, waardoor voor 
zorgprofessionals en vele anderen, de werk- en thuissituatie er totaal anders uit ziet. Andere keuzes worden 
gemaakt, andere prioriteiten gesteld. De corona-crisis heeft ook invloed op de voortgang van de handreiking. De 
voorgestelde planning -1 mei ligt er een product - gaan we niet meer halen. De handreiking is vergevorderd, maar 

2 

@zinl.n1>; 

@venvn.nl>1.0  
@venvn.nl> 

minvws.nl> 

venvn.nl> 
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nog niet af. Verheldering en aanscherping is nog nodig, voordat het gedeeld kan worden met de stakeholders en 
werkgevers van kindzorg thuis. 

Het Zorginstituut heeft deze week gevraagd aan de schrijfgroep (kinderverpleegkundigen) om te focussen op twee 
begrippen (ouderlijke verantwoordelijkheid/zorg en kinderverpleegkundig toezicht) in de kindzorg, die voor erg veel 
onrust en onduidelijkheid zorgen in de indicatiestelling. De minister van VWS moet in mei zich in de Tweede Kamer 
verantwoorden over de voortgang rondom de verheldering van begrippen in de kindzorg (naar aanleiding van het 
AO (algemeen overleg) wijkverpleging begin maart. Deze twee begrippen hebben dus haast. Veel haast. 

De noodzaak voor het expliciteren van deze twee begrippen is evident, het belang van de handreiking eveneens. Het 
gaat nu om prioriteren. Kunnen deze twee los van elkaar gepubliceerd worden of moet het als een geheel? 
Vanmorgen kwamen de aanwezigen er nog niet uit. Volgende week dient die knoop echter wel door gehakt te 
worden. Daarvoor is het noodzakelijk om vanuit de kinderverpleegkundige achterban te horen waar zij prioriteit aan 
geven. 

Op dit moment sta ik vanuit V&VN voor een keuze: 

1. Focussen op de twee begrippen: ouderlijke verantwoordelijkheid/zorg en kinderverpleegkundig toezicht 

of 

2. Het publiceren van de handreiking waarin deze twee begrippen zijn opgenomen 

Let wel, de handreiking zal bij keuze 1 er zeker komen, maar dan op een later tijdstip, zomer of najaar 2020. Uitstel 
is geen afstel, daarvoor is het belang van de handreiking te groot. 

ik hoor graag uiterlijk maandag 20 april 12.00 uur jullie keuze (1 of 2) via de e-mail 

Met vriendelijke groet, 

Werkdagen: maandag t/m donderdag i Afwezig: vrijdag 

@venvn.nl. 

Telefoon: 	 1  E-mailVvenvn.ni 

vovn 
Verpleegkundigen & Verzorgenden Nederland 
Orteliuslaan 1000, 3528 BD Utrecht 1 Postbus 8212, 3503 RE Utrecht 
www.venvn.nl  (info@venvn.nijinfoevenvn.n1  

V&VN op social media: 
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Van: 
Verzonden: 
Aan: 
CC: 
Onderwerp:  

Jacqueline Kasten 1 KinderThuisZorg 
donderdag 7 mei 2020 12:08 

Re: verzoek Per Saldo  

@kinderthuiszorg.nl> 

Hall~ 

Het gaat hier goed hoor. Hopelijk met jou ook. 

Ik heb even navraag gedaan bij de coordinerend kinderverpleegkundige. Gisteren heeft Persaldo gebeld met 
1 van onze indicerende kinderverpleegkundigen over een casus waarbij dit aan de orde was. De indicerende 
kinderverpleegkundige heeft onderbouwd hoe en wat zij heeft gedaan en aangegeven dat dit allemaal is 
meegenomen in het zorgplan van het kind. Het is niet zo, en ook nooit zo geweest, dat indicerende 
kinderverpleegkundigen geen informele zorg meenemen in het zorgplan. Daarbij nadrukkelijk aangevende 
dat dit geen werkwijze is van KinderThuisZorg maar dat de indicatiestelling onafhankelijk gebeurd binnen 
de autonomie van het kindervepleegkundig beroep. Het is dus heel casusspecifiek maar deze wordt als 
voorbeeld naar jullie toe genoemd. Er zijn op dit signaal ook geen andere signalen geweest van Persaldo 
richting onze kinderverpleegkundigen. 

Verder kan ik er inhoudelijk niets over zeggen omdat ik er als directeur niets vanaf weet en ik me 
inhoudelijk ook niet bemoei met de indicatiestellingen. Als jullie of Persaldo dit willen kan de coordinator 
gerust nog eens uitleggen hoe dit precies in zijn werk gaat zonder specifiek op casuïstiek in te gaan. 

Is dit voor jou voldoende om een antwoord te geven aan Persaldo7 Ik vind het overigens heel erg dat jullie 
hiermee belast worden en dat Persaldo blijkbaar de uitleg van de indicerende kinderverpleegkundigen niet 
accepteert en jullie ons moeten 'aanspreken' hierop. 
Ik weet hoe het werkt maar blijf er moeite mee houden. 

Met vriendelijke groet, 

Jacqueline 

Op 7 mei 2020, om 10:36 heeft 
	

@minvws.nl> het 
volgende geschreven: 

Beste Jacqueline, 
Hopelijk gaat het goed en gezond met je. 
Zie hieronder mail die we ontvingen van Per Saldo. 
Kan je aangeven hoe KTZ momenteel omgaat met verzoeken voor pgb-indicaties (bi informele 
zorgverleners)? 
We horen graag, alvast dank, groeten, 

Van: 	 Pugb.nl> 
Verzonden: donderdag 7 mei 2020 07:44 
Aan: Ominvws.nk 

1 
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@minvws.nl> 

CC: 	 @pgb.nl> 
Onderwerp: KinderThuisZorg 
Hoi IK 	e 
Zoals jullie weten hebben we in februari afspraken met elkaar gemaakt over kindzorg 
thuis. Kern was natuurlijk dat beleid ongewijzigd is (https://www.pqb.nl/eindelijk-
afspraken-over-kindzorq-thuis/)  
Ondanks de afspraken blijven wij (direct) van KinderThuisZorg horen dat zij helemaal 
geen pgb indiceren voor de zorg die ouders leveren. Voorbeeld: EMB kind, ouders 
leverden 15 uur, krijgen dat nu niet meer van kinderthuiszorg. Gaat echt om medische 
zorg (darmspoelingen, sondevoeding etc.). 
Het protocol dat ontwikkeld zou worden is nu ook vertraagd door de corona-crisis, maar 
de mensen hebben er wel nog last van. Wij willen jullie dan ook vragen om in 
afwachting van het nieuwe protocol KinderThuisZorg nog eens aan te spreken en te 
wijzen op de afspraken. Dus dat informele zorg gewoon nog steeds kan en mag. Wij 
hebben dit zelf ook al geprobeerd, maar krijgen geen voet aan de grond. 
Alvast bedankt. 
Met vriendelijke groet, 
10.2.e 
Beleidsadviseur 
Map 	110.2.é,@pqb.ni j m 	 T 030 
Aanwezig l maandag tot en met donder ag 
Bezoekadres Churchilllaan 11, 3527 GV UTRECHT 
Postadres Postbus 19161, 3501 DD UTRECHT 
Volg ons op: 

Met vriendelijke groet, 
Jacqueline Kasten 

MMO 	'9 EN: 
HUI 	j t HUIS 

MAM Viite. 
KINDERVERPLEEGKUNDIGE ZORG BUITEN HET ZIEKENHUIS 

www.kinderthuiszorg.nliT: 088 0200700 I F: 088 0200799 [sep 

Dit e-mailbericht is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde(n). Indien deze e-mail per vergissing bij u 
terecht is gekomen, verzoeken wij u het e-mailbericht te vernietigen, de inhoud niet te gebruiken en niet 
onder derden te verspreiden. Tevens verzoeken wij u om ons per ommegaande te berichten over de 
ontvangst van het e-mailbericht. Het e-mailbericht kan vertrouwelijke, door een beroepsgeheim 
beschermde, informatie bevatten. Voor misbruik daarvan bent u aansprakelijk. 

2 
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Van: 
Verzonden: 
Aan: 
CC: 
Onderwerp:  RE: KinderThuisZorg 

Hoi 

Dank voor je snelle reactie en actie richting KTZ. Ik vrees dat we een beetje in een wel-niet-discussie gaan belanden. 
Laten we in ieder geval voor nu hopen dat het aanspreken heeft gewerkt en dat we geen verdere signalen meer 
ontvangen hierover (zelf zeggen ze onderstaand immers dat ze wel gewoon informele zorg indiceren). 

Met vriendelijke groet, 

Beleidsadviseur 

b. nl I M■  
Aanwezig 1 maandag tot en met donderdag 

Bezoekadres Churchilllaan 11, 3527 GV UTRECHT 
Postadres Postbus 19161, 3501 DD UTRECHT 

T 0301 

Volg ons op: :gom 

Van: 
Verzonden: donderdag 7 mei 2020 12:36 
Aan: 
CC: 
Onderwerp: RE: KinderThuisZorg 

Ja de afspraken zijn ons bekend. Wij hebben je mail doorgezet naar KTZ en we krijgen deze reactie: 

Ik heb even navraag gedaan bij de coordinerend kinderverpleegkundige. Gisteren heeft Persaldo gebeld met 1 van 
onze indicerende kinderverpleegkundigen over een casus waarbij dit aan de orde was. De indicerende 
kinderverpleegkundige heeft onderbouwd hoe en wat zij heeft gedaan en aangegeven dat dit allemaal is 
meegenomen in het zorgplan van het kind. Het is niet zo, en ook nooit zo geweest, dat indicerende 
kinderverpleegkundigen geen informele zorg meenemen in het zorgplan. Daarbij nadrukkelijk aangevende dat dit 



2pgb.nl> 
Verzonden: donderdag 7 mei 2020 07:44 
Aan: 

CC: 
Onderwerp: KinderThuisZorg 

@minvws.nl>; 

(WiDgb.nl I M 10. 
Aanwezig 1 maandag tot en met donderdag 

T 030 1 

Doc. 270 
geen werkwijze is van KinderThuisZorg maar dat de indicatiestelling onafhankelijk gebeurd binnen de autonomie van 
het kinderverpleegkundig beroep. Het is dus heel casusspecifiek maar deze wordt als voorbeeld naar jullie toe 
genoemd. Er zijn op dit signaal ook geen andere signalen geweest van Persaldo richting onze 
kinderverpleegkundigen. 

Verder kan ik er inhoudelijk niets over zeggen omdat ik er als directeur niets vanaf weet en ik me inhoudelijk ook 
niet bemoei met de indicatiestellingen. Als jullie of Persaldo dit willen kan de coordinator gerust nog eens uitleggen 
hoe dit precies in zijn werk gaat zonder specifiek op casuïstiek in te gaan. 

Ik hoop dat jullie hiermee voldoende zijn geïnformeerd, 

Groet, 

Hoi 

Zoals jullie weten hebben we in februari afspraken met elkaar gemaakt over kindzorg thuis. Kern was natuurlijk dat 
beleid ongewijzigd is (https://www.pgb.nl/eindelijk-afspraken-over-kindzorg-thuis/)  

Ondanks de afspraken blijven wij (direct) van KinderThuisZorg horen dat zij helemaal geen pgb indiceren voor de 
zorg die ouders leveren. Voorbeeld: EMB kind, ouders leverden 15 uur, krijgen dat nu niet meer van kinderthuiszorg. 
Gaat echt om medische zorg (darmspoelingen, sondevoeding etc.). 

Het protocol dat ontwikkeld zou worden is nu ook vertraagd door de corona-crisis, maar de mensen hebben er wel 
nog last van. Wij willen jullie dan ook vragen om in afwachting van het nieuwe protocol KinderThuisZorg nog eens 
aan te spreken en te wijzen op de afspraken. Dus dat informele zorg gewoon nog steeds kan en mag. Wij hebben dit 
zelf ook al geprobeerd, maar krijgen geen voet aan de grond. 

Alvast bedankt. 

Met vriendelijke groet, 

Beleidsadviseur 

Bezoekadres Churchilllaan 11, 3527 GV UTRECHT 
Postadres Postbus 19161, 3501 DD UTRECHT 

2 
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Volg ons op:  ©EIES 

3 
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10.2.e 
Van: 
Verzonden: 
Aan: 
CC: 
Onderwerp:  

Kinderverpleegkunde 1 0.2.e 
vri'da • 8 mei 2020 21:19 

Handreiking in• zorg 

@venvn.nl> 

Beste collega's, 

Een aantal weken geleden hebben jullie bericht gehad dat de schrijfgroep bezig is met het uitwerken van de 
begrippen. Door de corona-crisis hebben we — gelukkig — meer tijd 'gekregen' om te werken aan de begrippen en als 
schrijfgroep zijn we er - samen met het Zorginstituut - voor gegaan om de twee belangrijkste begrippen goed uit te 
werken maar óók door te gaan met de handreiking. 
We hebben hierbij de volgende planning gemaakt: 

• Uiterlijk 1 juni is er een conceptversie gereed én gedeeld met de achterban van kinderverpleegkundigen. 
• Vervolgens is tijd nodig om de ontvangen feedback te verwerken. 
• Uiterlijk 1 juli zal de handreiking gedeeld worden met de stakeholders. 
• We streven er naar om de opgehaalde feedback van stakeholders zo snel mogelijk te verwerken 
• Uiterlijk 1 augustus zal de handreiking online gepubliceerd worden. 

Waarbij we streven naar als 'het eerder kan, dan doen we het eerder'. 
Maandag 18 mei a.s. hopen we als schrijfgroep zo ver te zijn dat de eerste conceptversie van de handreiking klaar is 
om jullie toe te sturen voor het meelezen. We zouden het echt heel erg fijn vinden als je nu al vast ruimte/tijd in je 
agenda inplant om in de week van 18 mei de handreiking te lezen én feedback te geven. Je ontvangt hier voor een 
specifiek formulier. We hopen dat jullie 26 mei (uiterlijk 28 mei 12.00 uur) alles kunnen terug sturen. Wij hebben als 
schrijfgroep minimaal een week nodig om de ontvangen feedback te bundelen, te beoordelen en weer te 
verwerken, daarna willen we de aangepaste versie uiteraard weer delen. Misschien levert dat nog wat enkele 
aanpassingen op om te verwerken ten behoeve van de definitieve versie voor de stakeholders (= BINKZ als 
brancheorganisatie, Per Saldo, ouders, werkgevers, VWS, ZN, enz. enz.). 
@directeuren kinderthuiszorgaanbieders. AUB deze mail forwarden naar de indicerend kinderverpleegkundigen. 
Met vriendelijke groet, 

er c agen: maan a mdonderdagzig: vrijdag 
Telefoon: 	 l E-mail: 	)venvn.nl 

ErT 
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www.twitter.com/venvn  1 www.instaqram.com/venvn   www.facebook.com/VenVN/  



Van: 
Verzonden: 
Aan: 
Onderwerp: RE: Heb je mailadres doorgegeven 

@zn.nl> 
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Top! 

Oorspronkelijk bericht 
Van 
Verzonden: maandag 11 mei 2020 17:58 
Aan . 	 @zn.nl> 
Onderwerp: RE: Heb je mailadres doorgegeven 

Prima! 

@minvws.nl> 

Verzonden met BlackBerry Work(www.blackberry.com) 	  
Van• 1Wè:Se-~479©zn.nl> • u. 
Verzonden: 11 mei 2020 17:57 
Aan: 	 1@minvws.nl> 
Onderwerp: Heb je mailadres doorgegeven 

Hoi 

E?n van onze leden CZ ( 	 ) heeft al contact met jullie (1, 	1) en vroeg om een aanvullend 
contactpersoon. Ik ben zo vrij geweest om jouw mailadres te geven (dgs hoop dat je dat ok vindt?). 

Zij heeft een knelpuntennotitie voor de indicatiestelling en idee?n voor eventuele verbeteringen die ze jou 
mogelijk gaat voorleggen, dan weet je dat alvast. 

Hartelijke groet, 

BelerdsadViseur Eerstelijnszorg 

[cid:image003.png@O1D627BD.930F8B60] 
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toegestaan. Zorgverzekeraars Nederland sluit elke aansprakelijkheid uit in verband met het niet juist, onvolledig 
of niet tijdig overkomen van de informatie in deze e-mail. 
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Van: 	 10.2.e 	@zn.nl> 
Verzonden: 	 dinsdag 12 mei 2020 15:05 
Aan: 	 10.2.e 
Onderwerp: 	 RE: Heb je mailadres doorgegeven 

Dank en ja graag even bellen 

	Oorspronkelijk bericht 	 
Van:10.2.e 
Verzonden: dinsdag 12 mei 2020 14:57 
Aan: 10.2.e 	:@zn.nl> 
Onderwerp: RE: Heb je mailadres doorgegeven 

@minvws.nl> 

Jep. 
Jij had mij vanmorgen trouwens gebeld, moet ik je nog terugbellen? :-) 

	Oorspronkelijk bericht 	 
Van: 10.2.e 	1@zn.nl> 
Verzonden: dinsdag 12 mei 2020 14:56 
Aan: 10.2.e 	MINIMESIIME©minvws.nl> 
Onderwerp: RE: Heb je mailadres doorgegeven 

Ha, 

vraagt om je 06. Ze wil het graag eerst toelichten voordat ze informatie stuurt. Kan ik je nummer 
geven? 

Groeten, 

	Oorspronkelijk bericht 	 
Van: [2.2.e 	 ©minvws.nl> 
Verzonden: maandag 11 mei 2020 17:58 
Aan: 10.2.e 	;@zn.nl> 
Onderwerp: RE: Heb je mailadres doorgegeven 

Prima! 

Verzonden met BlackBerry Work(www.blackberry.com) 	  
Van:10.2.e 	'@zn.nl> 
Verzonden: 11 mei 2020 17:57 
Aan: "10.2.e 	 i@minvws.nl> 
Onderwerp: Heb je mailadres doorgegeven 

Hoi Evelien, 

E?n van onze leden CZ CEMISE) heeft al contact met jullie (10.2.e 	) en vroeg om een aanvullend 
contactpersoon. Ik ben zo vrij geweest om jouw mailadres te geven (dus hoop dat j'e dat ok vindt?). 

Zij heeft een knelpuntennotitie voor de indicatiestelling en idee?n voor eventuele verbeteringen die ze jou 
mogelijk gaat voorleggen, dan weet je dat alvast. 

Hartelijke groet, 

Beleidsadviseur Eerstelijnszorg 

[cid:image003.png@01D627BD.930F8B60] 
Zorgverzekeraars Nederland 
Sparrenheuvel 16 1 3708 JE ZEIST 
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Van: 	 @venvn.nl> 
Verzonden: 	 don era 14 mei 2020 14:57 
Aan: 
CC: 	 '; 
Onderwerp: 	 RE: c eck: passage voo 	ou en handelingen in camerkamerbrie 

Zullen we hier morgen even over bellen? Als het kan in de ochtend? Heb zo meteen weer schrijfgroepoverleg... 

Hieronder heb je een heel verhaal (lap tekst) geschreven waar zoveel in staat dat het ook weer makkelijk tot 
nieuwe vragen of mogelijk verwarring kan leiden. 

We zijn met de schrijfgroep goed bezig en zal morgen proberen om je op weg te helpen met formuleringen die 
ook later terug te lezen zijn in de handreiking. 

Met vriendelijke groet, 

esagen: maan •a• m •on•er•a• 	ezlg: vrijdag 
Telefoon: 	 1 E-mail 	Ovenvn.n1 

vovn 
Verpleegkundigen & Verzorgenden Nederland 
Orteliuslaan 1000, 3528 BD Utrecht 1 Postbus 8212, 3503 RE Utrecht 
www.venvn.nl  1 infoOvenvn.n1  

V&VN op social media: 
www.twitter.com/venvn  1 www.instagram.com/venvn   1 www.facebook.com/VenVN/  

Van: iiimiguiffligi ) 
Verzon en:donderdag mei 2020 14:20 
Aan: 
CC: 	 ;111111111~~) 
Onderwerp: c ec : passage voorbehouden handelingen In ~brief 

Beste lipm 
Zoals je weet moeten de minister in mei de Tweede Kamer informeren over de stavaza van de beroepsnorm op 
gebied van de kindzorg. Daar hebben we het al over gehad. 
Ik wil daar onderstaande passage over in de brief opnemen, conform jouw input. 

Omdat in de beeldvorming vaak de voorbehouden handelingen als argument worden aangehaald voor vergoeding 
van Zvw, willen we daar ook nog op in gaan. Zie passage hieronder. Leek me goed om jullie daar nog even over 
te informeren. Als je daar onjuistheden in ziet staan (of zaken die niet rijmen met de te verschijnen handreiking), 
laat het me zsm weten ajb (uiterlijk maandag 18 mei). ZiNL is akkoord met deze passage. 

Graag vertrouwelijk hiermee omgaan. 

Dank alvast weer voor het meewerken! 

Passages uit conceptkamerbrief: 
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Voortgang traiect V&VN over verheldering van de beroepsnorm  
V&VN heeft februari jl. met ZN, Per Saldo en VWS afgesproken de beroepsnorm waar nodig te verhelderen voor 
de kindzorg thuis (TK 2019-2020, 34 104, nr. 276.) Bijvoorbeeld op het gebied van inzet van het (cliënt)netwerk 
(voorheen: gebruikelijke zorg). Het Zorginstituut ondersteunt V&VN in dit proces. De aanpassingen in de 
beroepsnorm zouden aanvankelijk 1 mei gepubliceerd worden, maar onder andere door de coronacrisis is dit niet 
haalbaar gebleken. Inmiddels is duidelijk dat de aanpassing/verheldering van de beroepsnorm vormgegeven zal 
worden door een handreiking kindzorg. V&VN hanteert nu de volgende planning: 

• 1 juni is een conceptversie van de handreiking gereed en is deze gedeeld met de achterban van 
kinderverpleegkundigen. 
Vervolgens is tijd nodig om de ontvangen feedback te verwerken. 

• 1 juli zal de handreiking, zoals dat gebruikelijk is bij beroepsnormen, ter consultatie worden voorgelegd 
aan de betrokken partijen in de kindzorg en wijkverpleging. 
Vervolgens is tijd nodig om de ontvangen feedback te verwerken. 

• Uiterlijk 1 augustus zal de handreiking kindzorg online gepubliceerd worden. 

Het verschuiven van de planning is jammer, maar gezien de coronacrisis ook begrijpelijk. Ik reken erop dat 
betrokken partijen zich constructief opstellen en maximaal inspannen zodat er op 1 augustus een bruikbare 
handreiking ligt. 

Voorbehouden handelingen  
Ten slotte wil ik nader ingaan op de voorbehouden handelingen. Deze worden namelijk vaak aangehaald als 
argument voor wel vergoeding vanuit Zvw-pgb. Bij het indiceren is het onderscheid an sich tussen voorbehouden 
of niet-voorbehouden handelingen echter niet relevant. Als een kind zorg nodig heeft in de eigen omgeving 
(voorbehouden handelingen of niet-voorbehouden handelingen), dan kan een verpleegkundige die zorg leveren en 
dat kan dan ook onder de Zvw vallen. Vervolgens kan de verpleegkundige de ouders en/of het kind 
instrueren/begeleiden om de handeling zelf uit te voeren, bijvoorbeeld via de leeromgeving van Ouder-Kind-
Educatie (OKE). Ook dat kan onder de Zvw vallen. Als ouders en/of kind bekwaam zijn geworden om de handeling 
zelf te doen, hoeft deze in principe niet meer onder de Zvw te vallen, ongeacht de leveringsvorm. Maar, let wel, 
dit is afhankelijk van de context. Er zal afgewogen worden in hoeverre ouders en/of kind zijn geëquipeerd om de 
zorg te verlenen, ze in de praktische omstandigheid zijn om dat geregeld te doen etc. Daarbij maken 
kinderverpleegkundigen bijvoorbeeld een onderscheid tussen enerzijds kinderen waarbij ('slechts') een of twee 
voorbehouden handelingen gedaan moeten worden, die vrij gemakkelijk meegenomen kunnen worden in 
dagelijkse ritme van gezin en dus niet veel extra tijd kosten, en anderzijds kinderen waarbij levenslang 24/7 
kinderverpleegkundig toezicht nodig is. In het eerste geval overstijgt de benodigde zorg niet snel de ouderlijke 
zorg, dit ligt bij de laatstgenoemde groep anders. 

Dus: als ouders in staat zijn de zorg zelfstandig te bieden, daar dan ook zelfredzaam in zijn, als de 
draagkracht/draaglast in balans is, er zorginhoudelijk bezien geen hulpbehoefte is, dan is de inzet van een 
kinderverpleegkundige niet nodig. Voor zowel zorg in natura als pgb geldt dan: geen vergoeding vanuit de Zvw. 
Wat 'normale' ouderlijke zorg is, is dus voor elke situatie en gezin anders. Het betreft altijd maatwerk en kan waar 
noodzakelijk elk moment worden bijgesteld. 

In september zal ik uw Kamer informeren over de handreiking kindzorg van V&VN. 

Einde 

2 



Goedemorgen allen! 

In onderstaande mailwisseling ben ik meegenomen. 
Mi is wordt er niets van mij verwacht? Heb ik het mis, dan hoor ik het graag. 

Wat 	aangeeft kan ik onderschrijven, vanuit de schrijfgroep zijn we constructief bezig 
geweest. 
Alle vertrouwen in de ondersteuning van de formuleringen voor de kamerbrief. 

Fijn weekend alvast! 
Vriendeli'ke Groet 

@venvn.nl> 
HP ril eT. CA is f-;:r• IP Cg 511 ifir4 ine e • ,e 	6 

©minvws.nl> 
- a e 	•  g.nl>, 

Van: 
Datu 
Aa • 

z n .n , 
©minvws.n 

kamerbrief 
: RE: check: passage voorbehouden handelingen in 

Hoi 

Zullen we hier morgen even over bellen? Als het kan in de ochtend? Heb zo meteen weer 
schrijfgroepoverleg... 

Van: 
Aan: 
Cc: 
Onderwerp: 	 • ..• ••••« passage 
Datum: 	 vrijdag 15 mei 2020 07:17:53 
Bijlagen: 	 iMaleD1/1400 

doc. 276 

Hieronder heb je een heel verhaal (lap tekst) geschreven waar zoveel in staat dat het ook weer 
makkelijk tot nieuwe vragen of mogelijk verwarring kan leiden. 

We zijn met de schrijfgroep goed bezig en zal morgen proberen om je op weg te helpen met 
formuleringen die ook later terug te lezen zijn in de handreiking. 

Met vriendelijke groet, 

Werkdagen: maandag t/m donderdag 1 Afwezig: vrijdag 
Telefoon 	 1 E-mail: 	evenvn.n1  

vov n 
Verpleegkundigen & Verzorgenden Nederland 
Orteliuslaan 1000, 3528 BD Utrecht  I  Postbus 8212, 3503 RE Utrecht 
www.venvn.nt jnfo(venvn.nl  

V&VN op soda! media: 
www.twittencom/venvn  I  www.instagram.comNenvn  1 www.facebook.comNenVN/ 

Va n : 	 @minvws.nl> 
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Verzonden: donderdag 14 mei 2020 14:20 

Aan: 
	

@venvn.nl> 

CC: 
	

@kinderthuiszorg.nl>; 10.2.e 

@minvws.nl> 

Onderwerp: check: passage voorbehouden handelingen in kamerbrief 

@zinl.n1>; 

Beste 
Zoals je weet moeten de minister in mei de Tweede Kamer informeren over de stavaza van de 
beroepsnorm op gebied van de kindzorg. Daar hebben we het al over gehad. 
Ik wil daar onderstaande passage over in de brief opnemen, conform jouw input. 

Omdat in de beeldvorming vaak de voorbehouden handelingen als argument worden 
aangehaald voor vergoeding van Zvw, willen we daar ook nog op in gaan. Zie passage 
hieronder. Leek me goed om jullie daar nog even over te informeren. Als je daar onjuistheden 
in ziet staan (of zaken die niet rijmen met de te verschijnen handreiking), laat het me zsm 
weten ajb (uiterlijk maandag 18 mei). ZiNL is akkoord met deze passage. 

Graag vertrouwelijk hiermee omgaan. 

Dank alvast weer voor het meewerken! 

Gr 
10.2.e 

Passages uit conceptkamerbrief: 

Voortgang traject V&VN over verheldering van de beroepsnorm  
V&VN heeft februari jl. met ZN, Per Saldo en VWS afgesproken de beroepsnorm waar nodig te 
verhelderen voor de kindzorg thuis (TK 2019-2020,34 104, nr. 276.) Bijvoorbeeld op het 
gebied van inzet van het (cliënt)netwerk (voorheen: gebruikelijke zorg). Het Zorginstituut 
ondersteunt V&VN in dit proces. De aanpassingen in de beroepsnorm zouden aanvankelijk 1 mei 
gepubliceerd worden, maar onder andere door de coronacrisis is dit niet haalbaar gebleken. 
Inmiddels is duidelijk dat de aanpassing/verheldering van de beroepsnorm vormgegeven zal 
worden door een handreiking kindzorg. V&VN hanteert nu de volgende planning: 

• 1 juni is een conceptversie van de handreiking gereed en is deze gedeeld met de 
achterban van kinderverpleegkundigen. 
Vervolgens is tijd nodig om de ontvangen feedback te verwerken. 

• 1 juli zal de handreiking, zoals dat gebruikelijk is bij beroepsnormen, ter consultatie 
worden voorgelegd aan de betrokken partijen in de kindzorg en wijkverpleging. 
Vervolgens is tijd nodig om de ontvangen feedback te verwerken. 

• Uiterlijk 1 augustus zal de handreiking kindzorg online gepubliceerd worden. 

Het verschuiven van de planning is jammer, maar gezien de coronacrisis ook begrijpelijk. Ik 
reken erop dat betrokken partijen zich constructief opstellen en maximaal inspannen zodat er 
op 1 augustus een bruikbare handreiking ligt. 

Voorbehouden handelingen  
Ten slotte wil ik nader ingaan op de voorbehouden handelingen. Deze worden namelijk vaak 
aangehaald als argument voor wel vergoeding vanuit Zvw-pgb. Bij het indiceren is het 
onderscheid an sich tussen voorbehouden of niet-voorbehouden handelingen echter niet 
relevant. Als een kind zorg nodig heeft in de eigen omgeving (voorbehouden handelingen of 
niet-voorbehouden handelingen), dan kan een verpleegkundige die zorg leveren en dat kan dan 
ook onder de Zvw vallen. Vervolgens kan de verpleegkundige de ouders en/of het kind 
instrueren/begeleiden om de handeling zelf uit te voeren, bijvoorbeeld via de leeromgeving van 
Ouder-Kind-Educatie (OKE). Ook dat kan onder de Zvw vallen. Als ouders en/of kind bekwaam 
zijn geworden om de handeling zelf te doen, hoeft deze in principe niet meer onder de Zvw te 
vallen, ongeacht de leveringsvorm. Maar, let wel, dit is afhankelijk van de context. Er zal 
afgewogen worden in hoeverre ouders en/of kind zijn geëquipeerd om de zorg te verlenen, ze in 
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de praktische omstandigheid zijn om dat geregeld te doen etc. Daarbij maken 
kinderverpleegkundigen bijvoorbeeld een onderscheid tussen enerzijds kinderen waarbij 
('slechts') een of twee voorbehouden handelingen gedaan moeten worden, die vrij gemakkelijk 

meegenomen kunnen worden in dagelijkse ritme van gezin en dus niet veel extra tijd kosten, en 
anderzijds kinderen waarbij levenslang 24/7 kinderverpleegkundig toezicht nodig is. In het 
eerste geval overstijgt de benodigde zorg niet snel de ouderlijke zorg, dit ligt bij de 
laatstgenoemde groep anders. 

Dus: als ouders in staat zijn de zorg zelfstandig te bieden, daar dan ook zelfredzaam in zijn, als 
de draagkracht/draaglast in balans is, er zorginhoudelijk bezien geen hulpbehoefte is, dan is de 
inzet van een kinderverpleegkundige niet nodig. Voor zowel zorg in natura als pgb geldt dan: 
geen vergoeding vanuit de Zvw. Wat 'normale' ouderlijke zorg is, is dus voor elke situatie en 
gezin anders. Het betreft altijd maatwerk en kan waar noodzakelijk elk moment worden 
bijgesteld. 

In september zal ik uw Kamer informeren over de handreiking kindzorg van V&VN. 

Einde 
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Van: 
Verzonden: 
Aan: 
Onderwerp: 
Bijlagen:  

ké 	 @venvn.nl> 
vniplaq 15 mei 2020 09:36 

a. 
RE: check: passage voorbehouden handelingen in kamerbrief 
handreiking kindzorg - VRH concept voor VWS.docx 

Bij deze! Succes en voor straks fijn weekend. 

Met vriendelijke groet, 

Werkdagen: maandag t/m donderdag 1 Afwezig: vrijdag 
Telefoon::  1 E-mail: "g-pgk1@venvn.n1 

Verpleegkundigen & Verzorgenden Nederland 
Orteliuslaan 1000, 3528 BD Utrecht 1 Postbus 8212, 3503 RE Utrecht 
www.venvn.nl  1 info@venvn.nl   

V&VN op social media: 
www.twitter.com/venvn  1 www.instagram.com/venvn 	www.facebook.com/VenVN/  

Van: 10.2é.. 	 . 1 
VerzOndén: donderdag 14 mei 2020 17:23 
Aan: 10.207:e.- -1 
CC: 10rd'5W3'*---  --- I' 10.2-6' : ' ,10;2 e . 	I) 
OnderWeilp: RÉ: check: passage vborbehouden handelingen in kádierbrief 

Graag, morgenochtend bellen is ok. 
Ergens tussen 9 en 10? 

Van: 	 77‹. 	@venvn.nl> 
Verzonden: donderdag 14 mei 2020 14:57 
Aan: 	 @minvws.nl> 

@kinderthuiszorci.n1>•  10_,2.e 
minvw--s.nl> 

!@zinl.n1>;10,k2. CC: 

Onderwerp: RE: check: passage voorbehouden handelingen in kamerbrief 
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2.2.2 Begrip 2 — Voorbehouden en risicovolle handelingen 
Onderdeel van verpleegkundige interventies zijn risicovolle handelingen. Sommige risicovolle hande-
lingen — 14 stuks — zó risicovol zijn voor de gezondheid van mensen dat ze alleen door bevoegde per-
sonen uitgevoerd mogen worden. Deze 14 worden in de Wet Beroepen Individuele Gezondheidszorg 
(BIG) de voorbehouden handelingen genoemd. 

De wetgever heeft in de Wet BIG bepaalt dat het beroepsmatig uitvoeren van voorbehouden hande-
lingen door onbevoegden niet is toegestaan. Dat houdt in dat in beginsel iedereen dergelijke risico-
volle handelingen mag uit voeren. Maar als je het doet uit hoofde van je beroep mag je dit alleen uit-
voeren als je daarvoor specifiek opgeleid bent (Vilans, 2016a). Daarnaast dient de zorgprofessional 
bekwaam te zijn in de uitvoering van de handeling, want onbekwaam is per definitie onbevoegd. Be-
kwaam houdt in dat de zorgprofessional de handeling frequent uitvoert. 

De wet BIG maakt onderscheid in welke van de 14 voorbehouden handelingen door welke professio-
nal van welk deskundigheidsgebied zelfstandig uitgevoerd mag worden. Een (kinder)verpleegkundige 
heeft een functioneel zelfstandige bevoegdheid om in opdracht van een kinderarts of medisch spe-
cialist, een aantal voorbehouden handelingen te verrichten bij kinderen, zonder aanwezigheid van 
deze arts (Rijksoverheid, zj). Voor het uitvoeren van voorbehouden handelingen door verpleegkundi-
gen is een schriftelijk uitvoeringsverzoek van de arts vereist. 

Het uitvoeren van voorbehouden en risicovolle handelingen bij kinderen vraagt om specifieke kennis 
en deskundigheid van de lichamelijke, psychische, cognitieve en emotionele ontwikkeling van het 
kind. Voorbehouden en risicovolle handelingen worden volgens protocollen en richtlijnen uitgevoerd. 

Een voorbehouden of risicovolle handeling staat nooit op zichzelf. De nadruk ligt niet alleen op de 
handeling, maar ook op de context van het kind en diens ouders waar de handeling wordt uitge-
voerd. De kinderverpleegkundige inventariseert de zorgvraag en hulpbehoefte van het kind en het 
gezin voor deze handeling binnen alle vier kinderleefdomeinen. Dit betekent bijvoorbeeld dat ook de 
termijn die nodig is om bijvoorbeeld met het kind aan angstreductie te werken voor de handeling, 
vermeld staat in het zorgplan inclusief activiteiten om dit doel te behalen. 

Indien de situatie het mogelijk of noodzakelijk maakt dat een niet-professional)  de voorbehouden of 
risicovolle handeling uitvoert, vergewist de kinderverpleegkundige zich er altijd van — door middel 
van toetsing en/of observatie — dat deze persoon bekwaam is om de handeling uit te voeren. Indien 
de persoon niet bekwaam blijkt, start er een traject van zorgvuldige voorbereiding en training om de 
handeling te leren uitvoeren. Hierbij worden de zorgvuldigheidsnormen van de zorgorganisatie ge-
volgd (Vilans, 2016a). De kinderverpleegkundige leert niet alleen de praktische werkwijze van de han-
deling aan het kind of de ouder(s), maar ook de theoretische kennis rondom de handeling zoals ana-
tomie/fysiologie, mogelijke risico's en complicaties en hoe daarop te handelen. Het doel van dit alles 
is toewerken naar een zo optimaal mogelijke situatie van eigen regie en zelfredzaamheid van het 
kind en de ouders. 

Wanneer de persoon, die de handeling aan heeft geleerd, bekwaam is, legt de kinderverpleegkun-
dige die dit getoetst heeft, dit vast door middel van een bekwaamheidsverklaring. Vervolgens maakt 
de kinderverpleegkundige afspraken over regelmatige hertoetsing en evaluatie van de handeling(en) 
omdat de groei en ontwikkeling van het kind, maar ook de veranderende omstandigheden kunnen 
vragen om aanpassingen in de uitvoering van de voorbehouden of risicovolle handeling. 

1  Bijvoorbeeld het kind, de ouder, iemand van het informele netwerk, de leerkracht 
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Datum 
Betreft 	voortgang ontwikkelingen Zvw-kindzorg thuis 

Geachte voorzitter, 

In het AO wijkverpleging van 4 maart jl. deed ik de toezegging om uw Kamer in mei te informeren 
over de aanscherping van de beroepsnorm wijkverpleging (Normenkader Indicatiestelling uit 2014 
en het Begrippenkader Indicatiestelling uit 2019) voor de kindzorg thuis en over de rode draad die 
uit mijn analyse van casuïstiek m.b.t. indicatiestelling in de kindzorg thuis zou komen. Met deze 
brief voldoe ik aan die toezegging. Verder ga ik in deze brief kort in op het al dan niet vergoeden 
van de voorbehouden handelingen in het kader van de kindzorg thuis. 

Voortgang traject V&VN over verheldering van de beroepsnorm  
V&VN heeft februari jl. met ZN, Per Saldo en VWS afgesproken de beroepsnorm waar nodig te 
verhelderen voor de kindzorg thuis (TK 2019-2020, 34 104, nr. 276.) Bijvoorbeeld op het gebied 
van inzet van het (cliënt)netwerk (voorheen: gebruikelijke zorg). Het Zorginstituut ondersteunt 
V&VN in dit proces. De aanpassingen in de beroepsnorm zouden aanvankelijk 1 mei gepubliceerd 
worden, maar onder andere door de coronacrisis is dit niet haalbaar gebleken. Inmiddels is 
duidelijk dat de aanpassing/verheldering van de beroepsnorm vormgegeven zal worden door een 
handreiking kindzorg. V&VN hanteert nu de volgende planning: 

• 1 juni is een conceptversie van de handreiking gereed en is deze gedeeld met de 
achterban van kinderverpleegkundigen. 
Vervolgens is tijd nodig om de ontvangen feedback te verwerken. 

• 1 juli zal de handreiking, zoals dat gebruikelijk is bij beroepsnormen, ter consultatie 
worden voorgelegd aan de betrokken partijen in de kindzorg en wijkverpleging. 
Vervolgens is tijd nodig om de ontvangen feedback te verwerken. 

• Uiterlijk 1 augustus zal de handreiking kindzorg online gepubliceerd worden. 

Het verschuiven van de planning is jammer, maar gezien de coronacrisis ook begrijpelijk. Ik reken 
erop dat betrokken partijen zich constructief opstellen en maximaal inspannen zodat er op 1 
augustus een bruikbare handreiking ligt. 

Analyse casussen  
In het Algemeen Overleg heb ik Kamerleden gevraagd om casussen aan te leveren, zodat ik een 
analyse kon maken van de individuele en concrete casuïstiek en de rode draad hiervan kan delen 
met uw Kamer. Ik heb ook aangegeven dat ik niet op de stoel kan gaan zitten van de indicerend 
verpleegkundige of inhoudelijk op de indicaties in kan gaan, omdat ik daar de (verpleegkundige) 
kennis en expertise niet voor heb. 

Ik heb in de afgelopen tijd drie concrete casussen binnen gekregen, allen via de lijn van de 
belangenbehartiging. Bij deze casussen zijn twee zorgverzekeraars betrokken. Ik heb contact 
gehad met een ouder en met de betrokken zorgverzekeraars. De drie casussen betreffen kinderen 
in de leeftijd van 5-9 jaar. In alle drie de casussen zien we de volgende zaken: 

Het gaat om Zvw-zorg, in de leveringsvorm van het pgb (dus niet over zorg in natura). 
Er is meermalen per mail en telefonisch contact geweest tussen de ouders en de 
zorgverzekeraars. 
De ouders lieten in de loop van het proces een zekere belangenbehartiger meelezen en 
meespreken namens hen. 
Verhoudingen tussen de ouders en de zorgverzekeraars verslechteren in de loop van het 
proces zodat constructieve gesprekken niet meer mogelijk lijken. 

- Indicerend verpleegkundigen richten zich, conform hun beroepsnorm, op het versterken van 
de zelfredzaamheid van kind en gezin en de eigen regie. Dit is niet in lijn met de behoefte of 
wens van ouders om een financiële vergoeding te krijgen voor de zorg die ze aan hun kind 
geven, ondanks dat het pgb geen inkomensvoorziening is. 
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De betrokken zorgverzekeraars zijn goed op de hoogte van de beroepsnorm van V&VN en de 
afspraken die gemaakt zijn begin februari en behandelen de casussen conform hieraan. 

- De zorgverzekeraars doen een toets op rechtmatigheid en doelmatigheid van de 
indicatiestelling en komen op basis daarvan tot een toekenning voor een aantal uren Zvw-pgb. 
Deze valt lager uit dan de indicatie. 

- Ouders en zorgverzekeraars kunnen het, ondanks inspanningen van beide kanten, niet eens 
worden over het uiteindelijke besluit over het aantal .toe te kennen uren Zvw-pgb. 

Ten aanzien van de afzonderlijke casussen: 
- Eén casus was nog niet afgerond. Ouders hebben zich enorm ingezet om op tijd een 

herindicatie te regelen voor het Zvw-pgb voor hun kind. De ouders waren van mening dat de 
herindicatie goed was en verwachtten dat de zorgverzekeraar het aantal uren van deze 
herindicatie toe zou kennen. Echter, de zorgverzekeraar vroeg in deze casus om een 
herbeoordeling (van een tweede indicerend kinderverpleegkundige dus) onder andere omdat 
de herindicatie die gesteld was ruim vier keer zoveel uren betrof als de vorige indicatiestelling. 
De zorgverzekeraar kon uit de aanvraag en telefonische toelichting van de indicerend 
verpleegkundige daarbij, niet goed afleiden wat er ten opzichte van de vorige indicatiestelling 
gewijzigd was. De zorgverzekeraar handelde daarbij conform pgb 	rcgcicmcnthet Reglement  
Zvw-agb. De zorgverzekeraar had twijfels over de doelmatigheid en rechtmatigheid van de 
aanvraag. In verband met de tijd die de procedure met betrekking tot de herindicatie genomen 
heeft, is het huidige Zvw-pgb-budget twee keer met een maand verlengd, zodat de zorg door 
kon blijven lopen. 
In de tweede casus zijn ouders de (enige) zorgverleners van het kind, kiezen de ouders niet 
voor respijtzorg en is de draagkracht/-last van het gezin in balans. Het kind heeft naast 
verpleging en verzorging ook toezicht op ademhaling nodig. Ouders en zorgverzekeraar 
worden het niet eens over het vergoeden van de tijd van de ouders. In termen van het Besluit 
Zorgverzekering: ze worden het niet eens over de omvang van de te vergoeden zorg waar de 
ouders 'redelijkerwijs op zijn aangewezen'. 

- De derde casus is zeer vergelijkbaar met de tweede casus. Ook hier zijn de beide ouders de 
(enige) zorgverleners van het kind. De herindicatie betrof ongeveer twee keer zoveel uren als 
de eerdere indicatie. De zorgverzekeraar heeft beduidend minder uren toegekend. Ouders en 
zorgverzekeraar worden het niet eens over de draagkracht van het netwerk en dus over het 
vergoeden van de 'ouderlijke' zorg. 

Ik zie in deze casussen de volgende rode draad. De ouders zetten zich enorm in om de zorg voor 
hun kinderen te organiseren. Processen worden zorgvuldig doorlopen. Indicerend 
verpleegkundigen interpreteren het versterken van zelfredzaamheid van kind (en gezin) op 
uiteenlopende manieren. Daardoor kunnen er grote verschillen zitten tussen indicaties van 
verschillende verpleegkundigen voor hetzelfde kind. Zorgverzekeraars toetsen de Zvw-pgb 
aanvragen op rechtmatige, kwalitatief goede en ook doelmatige zorg. Dit wordt ervaren als het 
'overrulen' van de indicerend verpleegkundige. De belangenbehartiger zet de verhoudingen tussen 
de partijen onder druk. 

Ik ga ervan uit dat de verheldering in de beroepsnorm, specifiek voor de kindzorg, in ieder geval 
voor de indicerend verpleegkundigen meer fundament zal geven voor het indiceren en organiseren 
van de zorg. Verder hoop ik dat de handreiking daarnaast ook kan dienen als een meer eenduidig 
uitgangspunt voor ouders en zorgverzekeraars. Als (her)indicaties en herbeoordelingen dichter bij 
elkaar komen, ontstaat er hopelijk voor alle betrokkenen meer helderheid in discussies, onder 
andere ten aanzien van de vergoeding van de zorg die geleverd wordt door ouders als informele 
zorgverleners. 

Het feit dat de indicerend verpleegkundige zich richt op het versterken van zelfredzaamheid van 
kind en gezin en het feit dat uren zorg die een zorgverzekeraar vanuit doelmatigheid en 
rechtmatigheid vanuit een Zvw-pgb mag vergoeden niet overeenkomt met de vergoeding die de 
ouders nodig achten of zouden wensen, leidt begrijpelijk tot een onprettige situatie voor de 
betrokken partijen. Deze situaties zullen blijven voorkomen. Mochten ouders het oneens blijven 
met het besluit van de zorgverzekeraar, dan kunnen ouders hun geschil laten beoordelen door de 
geschilleninstantie Stichting Klachten en Geschillen Zorgverzekeringen (SKGZ). Het advies van de 
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SKGZ is bindend. 

Voorbehouden handelingen  
Ten slotte wil ik nader ingaan op de voorbehouden handelingen. Deze worden namelijk vaak 
aangehaald als argument voor wel vergoeding vanuit een  Zvw-pgb. Bij het indiceren is het 
onderscheid an sich tussen enerzijds risicovolle of voorbehouden handelingen (die in de wet BIG 
genoemd staan) en anderzijds niet-voorbehouden handelingen echter niet relevant. Als een kind 
zorg nodig heeft in de eigen omgeving (voorbehouden handelingen of niet-voorbehouden 
handelingen), dan kan een verpleegkundige die zorg leveren en dat kan dan ook onder de Zvw 
vallen. Vervolgens kan de verpleegkundige de ouders en/of het kind instrueren/begeleiden om de 
handeling zelf uit te voeren, bijvoorbeeld via de leeromgeving van Ouder-Kind-Educatie (OKE). 
Ook dat kan onder de Zvw vallen. Als ouders en/of kind bekwaam zijn geworden om de handeling 
zelf te doen, hoeft deze in principe niet meer onder de Zvw te vallen, ongeacht de leveringsvorm. 
Maar, let wel, dit is afhankelijk van de context. Er zal afgewogen worden in hoeverre ouders en/of 
kind zijn geëquipeerd om de zorg te verlenen, ze in de praktische omstandigheid zijn om dat 
geregeld te doen etc. Daarbij maken kinderverpleegkundigen bijvoorbeeld een onderscheid tussen 
enerzijds kinderen waarbij ('slechts') een of twee voorbehouden handelingen gedaan moeten 
worden, die vrij gemakkelijk meegenomen kunnen worden in het  dagelijkse ritme van het  gezin en 
dus niet veel extra tijd kosten, en anderzijds kinderen waarbij levenslang 24/7 
kinderverpleegkundig toezicht nodig is. In het eerste geval overstijgt de benodigde zorg niet snel 
de ouderlijke zorg, dit ligt bij de laatstgenoemde groep anders. 

Dus: als ouders in staat zijn de zorg zelfstandig te bieden, daar dan ook zelfredzaam in zijn, als de 
draagkracht/draaglast in balans is, er zorginhoudelijk bezien geen hulpbehoefte is, dan is de inzet 
van een kinderverpleegkundige niet nodig. Voor zowel zorg in natura als pgb geldt dan: geen 
vergoeding vanuit de Zvw. Wat 'normale' ouderlijke zorg is, is dus voor elke situatie en gezin 
anders. Het betreft altijd maatwerk en kan waar noodzakelijk elk moment worden bijgesteld. 

In september zal ik uw Kamer informeren over de handreiking kindzorg van V&VN. 

Hoogachtend, 
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10.2.4111) 
Van: 
Verzonden: 
Aan: 
CC: 
Onderwerp: 
Bijlagen: 

[..1 11~ Hoi "tm. 
Hierbij de reactie van ZN op de brief. We hebben alleen wat tekstuele opmerkingen. 

Groeten, 

Van: 	 j 
Verzonden: dinsdag 19 mei 2020 08:49 
Aan: 
Onderwerp: RE: concept brief Tweede Kamer kindzorg 

Yes, hoor graag, 
Dank alvast, groeten, 

Van: 	 Ozn.nl>  
Verzonden: maandag 18 mei 2020 22:00 
Aan: 	 ■@minvws.nl> 
CC: 	 zn.n1>; 
Onderwerp: RE: concept brief Tweede Kamer kindzorg 

Beste 	e, 

@minvws.nl>  

Ik heb je vraag in de werkgroep PGB/Zvw uitgezet met verzoek eventuele opmerking voor dinsdag 16:00 te geven. Ik 
laat je morgen einde dag weten of en zo ja welke reacties er zijn. 

Groeten, 

Van: 	 minvws.nl> 
Verzonden: maandag 18 mei 2020 12:08 
Aan: 	 @zn.nl> 
CC: 	 zn.n1>; 
Onderwerp: concept brief Tweede Kamer kindzorg 

Beste 

Hierbij stuur ik je — vertrouwelijk - de concept kamerbrief over kindzorg thuis (Zvw). 
Deze zal hopelijk binnenkort, in mei nog, naar de Kamer verstuurd worden. 

Als partij bij de bestuurlijke afspraken Zvw-pgb stem ik graag even af met ZN. 
Als jullie prangende opmerkingen bij deze brief hebben, hoor ik het graag. 

@minvws.nl> 
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De drie concrete casussen speelden bij De Friesland en VGZ. 
Zij hebben deze conceptbrief al gezien. 

Graag jullie reactie uiterlijk morgen ajb. 

Alvast dank, met vriendelijke groet, 
170,24t,# 

senior beleidsmedewerker 
Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport  Directie Curatieve Zorg 1 

1 
E: minvws.nl 1 

This email has been scanned by the Symantec Email Security.cloud service. 

Deze e-mail en de inhoud daarvan is vertrouwelijk. Indien dit bericht 
niet voor u bestemd is, verzoeken wij u vriendelijk deze e-mail direct 
aan ons te retourneren en daarna te vernietigen. Openbaarmaking, 
vermenigvuldiging, verstrekking aan en/of gebruik door derden van dit 
e-mailbericht en/of informatie is niet toegestaan. Zorgverzekeraars 
Nederland sluit elke aansprakelijkheid uit in verband met het niet 
juist, onvolledig of niet tijdig overkomen van de informatie in deze 
e-mail. 

This e-mail and its contents are confidential and may be legally 
privileged. lf this e-mail is not intended for you, please contact us 
immediately by reply e-mail and destroy the e-mail. Please don't use, 
copy or disclose the e-mail and its contents to anyone. 
Zorgverzekeraars Nederland is liable neither for the proper and 
complete transmission of the information in this e-mail nor for any 
delay in its receipt. 

This email has been scanned by the Symantec Email Security.cloud service. 

This email has been scanned by the Symantec Email Security.cloud service. 

Deze e-mail en de inhoud daarvan is vertrouwelijk. Indien dit bericht 
niet voor u bestemd is, verzoeken wij u vriendelijk deze e-mail direct 
aan ons te retourneren en daarna te vernietigen. Openbaarmaking, 
vermenigvuldiging, verstrekking aan en/of gebruik door derden van dit 
e-mailbericht en/of informatie is niet toegestaan. Zorgverzekeraars 
Nederland sluit elke aansprakelijkheid uit in verband met het niet 
juist, onvolledig of niet tijdig overkomen van de informatie in deze 
e-mail. 
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10.2.e 
Van: 
Verzonden: 
Aan: 
CC: 
Onderwerp:  

woensda• 20 mei 2020 14:03 

RE: concept • ne Twe e Kamer kindzorg thuis 

Hoi 

Dank voor jullie reactie op de concept brief. 
N.a.v. de casussen heb ik nog even navraag gedaan. Begin mei heeft VWS inderdaad van Per Saldo ter 
informering een overzicht gekregen met geanonimiseerde signalen Zvw (breder dan kindzorg). 
Dit overzicht wordt meegenomen bij overleg in september. 

Deze geanonimiseerde signalen lenen zich niet voor de analyse die we gedaan hebben nav de oproep in het AO 
wijkverpleging van 4 maart j1 om heel concrete (niet anonieme) casussen die we - met toestemming natuurlijk - 
nader hebben bekeken. 

Ik zal in de brief benoemen dat er meerdere signalen zijn binnengekomen, en drie concrete casussen. 

Groeten, 

Van: 
Verzonden: woensdag 20 mei 2020 10:11 
Aan: 
CC: 
Onderwerp: RE: concept brief Tweede Kamer kindzorg thuis 

Dag 

Hierbij de brief met onze opmerkingen. 
We hebben zojuist de punten al telefonisch doorgesproken. 

Met vriendelijke groet, 

';rom"m" avab.n1 M 
Vlier sagen: maan ag, insdag, donderlag en vrij ag 

Bezoekadres Churchilliaan 11, 3527 GV UTRECHT 
Postadres Postbus 19161, 3501 DD UTRECHT 

Volg ons op: 
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Van: 	 aminvws.nl]  
Verzonden. maande in mei ZUZU 1Z.1.3 
Aan: 
CC: 	 ) 
On erwerp: concep ne weede Kamer kindzorg thuis 

Beste 

Hopelijk alles goed en gezond met je? 
Hierbij stuur ik je — vertrouwelijk - de concept kamerbrief over kindzorg thuis (Zvw). 
Deze zal hopelijk binnenkort, in mei nog, naar de Kamer verstuurd worden. 

Als partij bij de bestuurlijke afspraken Zvw-pgb stem ik graag af met Per Saldo. 
Als jullie prangende opmerkingen bij deze brief hebben, laat het ons weten, graag voor woensdag 20 mei, 10 uur. 

Alvast dank, met vriendelijke groet, 

senior beleidsmedewerker 
fflinisterie van Volksgezondheid. Welzijn en Snort  1  Directie Curatieve Zorg 
T: 
E:11111111.1@jall 1 

2 
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Van: 	 @venvn.nl> 
Verzonden: 	 on era 6 e ruan 2020 15:23 
Aan: 
CC: 
Onderwerp: 	 RE: a spra en otje over eg gisteren 

Hoi 

Ben er mee bezig. Zodra ik meer weet, deel ik dit. 
Tekst voor V&VN klopt. 

Met vriendelijke groet, 

Werkdagen: maandag t/m donderdag 1 Afwezig: vrijdag 
Telefoon: 	 1 E-mail:1 	Apvenvn.n1  

vgv n 
Verpleegkundigen & Verzorgenden Nederland 
Orteliuslaan 1000, 3528 BD Utrecht 1 Postbus 8212, 3503 RE Utrecht 
www.venvn.nl  J info@venvn.n1  

V&VN op social media: 
www.twitter.com/venvn  www.instagram.com/venvn   1 www.facebook.com/VenVN/  

Van: 
Verzonden: donderdag 6 februari 2020 09:26 
Aan: 	r 
CC: 
Onderwerp: FW: afsprakenlijstje overleg gisteren 

Dag- 

Kan jij ajb snel reageren op onderstaande? 

En in aanvulling: we ontvangen graag de planning van V&VN om op 1 mei tot aanpassing/aanvulling begrippenkader 
te komen: wanneer zijn welke bijeenkomsten en deadlines gepland? 

Dank weer! 
Groeten, 

Van: 	 minvws.nl> 
Verzonden: woensdag 5 februari 2020 16:15 
Aanill.~1111.12211_3m1> 	@venvn.nl>; 	 @zn.nl> 
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'ki2minvws.ni>  CC: 	 2minvws.nl>4 - 5 	 - - 	 ,L,, 

Onderwerp: afsprakenlijstje overleg gisteren 

Had 

Ik heb bij het overleg van gisteren onderstaand afsprakenlijstje genoteerd. Kunnen jullie je daar ook in vinden? Dan 
stuur ik hem door naar alle aanwezigen bij het overleg gisteren. 

• Verzekeraars zullen een toelichting maken op de tekstuele aanpassing van de pgb-reglementen ivm het 
schrappen van de term gebruikelijke zorg in de Zvw, en zullen hierover extern communiceren. Partijen 
onderstrepen dat het nog steeds mogelijk is om met een pgb informele zorgverleners (en dus ook ouders) in 
te zetten. ZN doet een voorstel voor een stukje tekst.  

• V&VN gaat het begrippenkader, daar waar nodig, verhelderen.  De discussie rondom de visie op wat 
voorheen gebruikelijke zorg werd genoemd, wordt hier in ieder geval bij meegenomen. 1 mei is dit proces  
gereed.  De overige betrokken partijen zullen hierbij (voor publicatie) worden meegenomen. VWS heeft een 
procesbegeleider aangeboden. 

• Ouders die te maken krijgen met een grote delta in indicatiestellingen, en daardoor in de problemen komen, 
kunnen zich melden bij hun verzekeraar. Verzekeraars zullen een telefoonlijst beschikbaar maken,  zodat 
ouders meteen bij de juiste medewerkers bij de verzekeraars terecht komen. Verzekeraars zullen waar 
nodig er voor zorgen dat er voor deze casussen een ordentelijke overgang komt van de oude indicatie naar 
de nieuwe indicatie. Voor deze groep ouders staat ook altijd de weg naar het Juiste Loket open. 

• We stellen hierover een communicatiebericht op. Streven is om deze donderdag naar buiten te brengen (in 
ieder geval niet op vrijdag). VWS doet voorzet. 

Ik zie jullie reactie graag snel tegemoet. 

Groet, 

t 1 Senior beleidsmedewerker 1 
Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport 1 Directie Zorgverzekeringen 1 
Parnassusplein 5 1 2511 VX 1 Den Haag 1 Postbus 20350 1 2500 EJ 1 Den Haag 1 

1  070 LOZ 
E 	@minvws.nl 1 www.rijksoverheid.nl  1 

2 
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Van: 
Verzonden: 
Aan: 
CC: 

Onderwerp: 

@zn.nl> 
vrijdag 5 uni 2020 16:40 
BINKZ; 
Jac ue me Kasten KinderThuisZorg; 

; Jacqueline Kasten 1 Kinder uisZorg 
RE: mee ezen kamervragen SP 

Dag 

Wij sluiten ons ook aan bij jullie voorgestelde antwoord. 

Groeten, 

Van: BINKZ 
Verzonden: vri'dag 5 juni 2020 15:26 
Aan: 
CC: Jacqueline Kasten I KinderThuisZorg ; 
Jacqueline Kasten I KinderThuisZorg 
Onderwerp: Re: meelezen kamervragen SP 

Beste 

Prima antwoord. 

Mvg Petra Bakker. 
Secretaris BINKZ 
06-52065155 

Verstuurd van de iPhone 

121 
Op 5 jun. 2020 om 12:18 heeft 	 Ovenvn.nl> het volgende geschreven: 

Dag 

Akkoord met jouw tekstvoorstel. Er is geen alternatief of tweede normenkader voor de 
indicatiestelling.. 

Met vriendelijke groet, 

Werkdagen: maande t/m donderda Afwezig: vrijdag 
Telefoon: 	 I E-mail: 	@venvn.n1  
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Verpleegkundigen & Verzorgenden Nederland 
Orteliuslaan 1000, 3528 BD Utrecht 1 Postbus 8212, 3503 RE Utrecht 
www.venvn.n11 info@venvn.nl   

V&VN op social media: 
www.twitter.com/venvn  1 www.instagram.com/venvn   1 www.facebook.com/VenVN/  

Van: Jacqueline Kasten 1 KinderThuisZorg 	 Okinderthuiszorg.nl> 
Verzonden: donderdag 4 juni 2020 12:21 
Aan 1kt)) 	 minvws.nl> 
CC: 	 Ovenvn.nk 
KindZorg <info@binkz.nb; 
Kasten 1 KinderThuisZorg 	Okinderthuiszorg.nl> 
Onderwerp: Re: meelezen kamervragen SP 

@zn.nl>; Branchevereniging Integrale 
@minvws.nl>; Jacqueline 

Hallo, wat mij betreft akkoord. Ik denk dat wij worden bedoeld met 'de grootste'. Wij hebben geen 
aparte contracten afgesloten waarin een ander normenkader van toepassing is of kan worden 
gehanteerd. 

Vr Gr Jacqueline 

Verstuurd vanaf mijn iPhone 

Op 4 jun. 2020 om 12:14 heeft 	 @minvws.nl> het 
volgende geschreven: 

Dag V&VN, ZN, Binkz-ers, 

SP en PvdA hebben weer kamervragen gesteld over kindzorg, zie: 
https://www.tweedekamer.nlikamerstukken/kannervragen/cletail?id=2020Z09266&  
did=2020D19990  

Voor de volledigheid wil ik het antwoord op vraag 4 even met jullie afstemmen. 
Dit is mijn voorstel: 

Vraag 4 
Is het u bekend dat een grote Kinderthuiszorgorganisatie contracten heeft 
afgesloten met een aantal zorgverzekeraars en waarvoor zij een alternatief 
normenkader hebben, welke nog steeds gehanteerd wordt door deze 
zorgverzekeraars? Wat doet u hieraan? 2) 

Antwoord 4 
Een alternatief normenkader is mij niet bekend en volgens informatie van V&VN, 
Zorgverzekeraars Nederland en Branchevereniging Integrale Kindzorg (Binkz) is er 
geen sprake van een alternatief normenkader en wordt dit dus ook niet gehanteerd. 
Zie mijn antwoord op vragen van het Kamerlid Hijink (SP) over normenkaders voor 
de intensieve kindzorg d.d. 2 maart 2020 (AH TK 2019-2020 1886). 

2 
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Het eerdere antwoord waar ik naar verwijs staat hier: 
https://www.rijksoverheid.nl/binaries/rijksoverheid/documenten/kamerstukken/20  
20/03/02/beantwoording-kamervragen-over-normenkaders-voor-de-intensieve-
kindzorg/beantwoording-kamervragen-over-normenkaders-voor-de-intensieve-
kindzorg.pdf 

Ik ga ervan uit dat dit akkoord is voor jullie. 
Graag hoor ik deze week van jullie. 

Groeten en alvast dank weer, 
1 n 

This email has been scanned by the Symantec Email Security.cloud service. 

Deze e-mail en de inhoud daarvan is vertrouwelijk. Indien dit bericht 
niet voor u bestemd is, verzoeken wij u vriendelijk deze e-mail direct 
aan ons te retourneren en daarna te vernietigen. Openbaarmaking, 
vermenigvuldiging, verstrekking aan en/of gebruik door derden van dit 
e-mailbericht en/of informatie is niet toegestaan. Zorgverzekeraars 
Nederland sluit elke aansprakelijkheid uit in verband met het niet 
juist, onvolledig of niet tijdig overkomen van de informatie in deze 
e-mail. 

This e-mail and its contents are confidential and may be legally 
privileged. If this e-mail is not intended for you, please contact us 
immediately by reply e-mail and destroy the e-mail. Please don't use, 
copy or disclose the e-mail and its contents to anyone. 
Zorgverzekeraars Nederland is liable neither for the proper and 
complete transmission of the information in this e-mail nor for any 
delay in its receipt. 

This email has been scanned by the Symantec Email Security.cloud service. 
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Aline zegt: 

Goedemiddag P-M even een berichtje van Aline Molenaar Per Saldo. Ik wilde jou eventjes bijpraten 
over het het pgv zvw. Aan de ene kant de indicatiestelling aan de andere kant ingrijpen van verzekeraars 
in de gestelde indicaties. Wij zien nog steeds mensen die toch last hebben van nou 
wijkverpleegkundigen kinderverpleegkundigen die een eigen mening hebben over, en dat gaat dan 
vooral over de kinderverpleegkundigen, wat is of wat mag via informele zorg geleverd worden en 
hoort dat wel of niet bij de indicatiestelling. 

Nou daar hebben we over geprobeerd te communiceren onder andere met Jacqueline Karstens van 
kinderthuiszorg Nederland. Dat is super lastig. Maar goed wij houden vol ik wil met haar om de tafel 
zitten. Ze heeft dat al een paar keer afgezegd maar goed. We hadden laatst echt gedoe daarover en 
nou toch wel hele nare apps van haar gehad. Dat ben ik niet gewend te krijgen. Dat soort, nou toch 
wel hele beetje bedreigende, apps. Ik heb ook gezegd joh als we nu gewoon met elkaar om de tafel 
zitten dan kunnen we zaken naast elkaar leggen en ook samen kijken hoe komen we hier uit of 
snappen we elkaar niet of wel. Ik hoop dat dat nu gaat lukken. Dus dat is de ene kant. 

De andere kant zien wij dus heel erg dat verzekeraars ingrijpen op gestelde indicaties en dan hebben 
we het ook gewoon over ook voor volwassenen. Nou dat vinden wij super zorgelijk. Wij hebben heel 
wat zaken die uiteindelijk naar de skgz gaan. Maar nou daar hebben wij ook een aantal laten we 
zeggen negatieve ervaringen mee opgedaan. Die gaan wij bespreken met de skgz. Er zit een nieuwe 
directeur erg leuk kennismakingsgesprek mee gehad dus dat ligt heel goed op tafel. Daar gaan we het 
over hebben om te zien nou wat leren we ervan en kan dat anders of wat speelde er. Maar ja 
ondertussen gaat dat wel door met dat ingrijpen van verzekeraars. Soms worden de 
wijkverpleegkundigen onder druk gezet om hun indicatie aan te passen. Soms stellen ze hem 
eigenhandig bij zonder motivatie soms met motivatie. Kortom dat is een echt nou groot knelpunt. 

We hebben ook een overleg gehad met solopartners en die zien hetzelfde. Die zien ook dat 
verzekeraars ingrijpen bij pgb indicaties en bij indicaties voor ongecontracteerde zorg en eigenlijk 
nooit bij gecontracteerde zorg. Daar hebben zij onderzoek naar gedaan en nou we gaan toch ook 
samen kijken kunnen wij daar iets uit concluderen. 

En ik denk dat het heel belangrijk is, dat heb ik ook even al tegen Bianca Rouwenhorst gezegd, dat we 
ook vanuit nou ja laten we zeggen onafhankelijk er eens een onderzoekje gedaan wordt naar die 
casuïstiek. Klopt dat wat we zien of klopt het niet. Is het inderdaad zo dat er anders door 
verzekeraars gekeken wordt naar indicaties voor pgb of voor niet gecontracteerde zorg. Kijk voor ons 
is dat laatste gewoon minder van belang. Voor ons speelt natuurlijk dat pgb. Dus daar zou ik heel erg 
voor willen pleiten. Een klein onderzoekje. 

En verder gaan wij ook kijken of we toch niet iets van een uitspraak van een rechter kunnen gaan nou 
ja beslissen van mag dit nu zomaar. Mag een verzekeraar op deze manier ingrijpen in indicaties. Om 
daar toch eens een ander beeld.... 

Mijn vinger schoot eraf. 

Dus daar zijn we nog naar aan het kijken. Kan dat, willen we dat, hoe willen we dat. Om daar ook 
eens een onafhankelijk oordeel over te krijgen van staat de Zvw dat op die manier toe zoals dat nu in 
situaties gebeurt. 

Ik vind het toch belangrijk om jou bij te praten. Want we hebben natuurlijk bestuurlijke afspraken. 
We hebben laatst ook nou heel veel casuïstiek gestuurd aan een aantal medewerkers van VWS ook 
en ja daar eigenlijk niet echt wat op terug gehad van wat moeten wij hier nu mee. Dat zijn voor ons 
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de voorbeelden waar het nu over gaat bij ons als het gaat over signalen die wij ontvangen. Beroepen 
op ons om ondersteuning die te maken hebben dus met pgb Zvw. Dat was ie even. Nog een fijne dag 
dan ben je weer even helemaal bijgepraat. 

Oké dank je wel. 

Einde bericht 
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Van: 	 @zn.nl> 
Verzonden: 	 maan da 8 uni 2020 14:47 
Aan: 
CC: 	 @venvn.n1); 

Onderwerp: 	 Re:brief aan tweede kamer kindiorg FW: Voortgang ontwikkelingen Zvw-kindzorg 
thuis 

Hartelijke groet, 

Public Affaire & Stakeholdermanagement 
Zorgverzekeraars Nederland 
Mobiel 
Secretariaat: 03 

Verstuurd vanaf mijn iPhone 

Op 8 jun. 2020 om 14:16 heeft 

Besten, 
Ter informatie: deze brief is vandaag door minister De Jonge aan de Tweede Kamer verzonden. 
Groeten, 

e 

Van: 	 @minvws.nl> 
Verzonden: maandag 8 juni 2020 13:28 
Onderwerp: CZ: Voortgang ontwikkelingen Zvw-kindzorg thuis 
Brief aan de Voorzitter van de TK, 
Onderwerp: voortgang ontwikkelingen Zvw-kindzorg thuis, 
Verzonden d.d. 8 juni 2020. 

This email has been scanned by the Symantec Email Security.cloud service. 

Deze e-mail en de inhoud daarvan is vertrouwelijk. Indien dit bericht 
niet voor u bestemd is, verzoeken wij u vriendelijk deze e-mail direct 
aan ons te retourneren en daarna te vernietigen. Openbaarmaking, 
vermenigvuldiging, verstrekking aan en/of gebruik door derden van dit 
e-mailbericht en/of informatie is niet toegestaan. Zorgverzekeraars 
Nederland sluit elke aansprakelijkheid uit in verband met het niet 

1 
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juist, onvolledig of niet tijdig overkomen van de informatie in deze 
e-mail. 

This e-mail and its contents are confidential and may be legally 
privileged. If this e-mail is not intended for you, please contact us 
immediately by reply e-mail and destroy the e-mail. Please don't use, 
copy or disclose the e-mail and its contents to anyone. 
Zorgverzekeraars Nederland is liable neither for the proper and 
complete transmission of the information in this e-mail nor for any 
delay in its receipt. 

This email has been scanned by the Symantec Email Security.cloud service. 
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Van: 
Verzonden: maandag 8 juni 2020 14:19 
Aan: 'Meggi Schuiling-Otten' ; 'Hester Rippen' ; jacqueline kasten 

CC: 
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Van: 
Verzonden: 
Aan: 
CC: 
Onderwerp: 

Bijlagen: 

maandag 8 juni 2020 14:20 
kinderthuiszor .nl; Info 1 Kinderverpleegkunde.nl 

FW: brief aan tweede kamer kindzorg FW: Voortgang ontwikkelingen Zvw- 
kindzorq thuis 
CZ-205312.docx 

Ter informatie. 

@kinderthuiszorg.n1) ; 'BINKZ' ; 

Onderwerp: FW: brief aan tweede kamer kindzorg FW: Voortgang ontwikkelingen Zvw-kindzorg thuis 

Ter Informatie. 

) 
8 'uni 2020 14:16 

venvn.nk 	 @zn.n1>; 
@Pgb.nl> 

CC: 	 minvws.nl> 
Onderwerp: brief aan tweede kamer kindzorg FW: Voortgang ontwikkelingen Zvw-kindzorg thuis 

Besten, 
Ter informatie: deze brief is vandaag door minister De Jonge aan de Tweede Kamer verzonden. 
Groeten, 

Van: 
Verzonden: maandag 8 juni 2020 13:28 
Onderwerp: CZ: Voortgang ontwikkelingen Zvw-kindzorg thuis 

Brief aan de Voorzitter van de TK, 
Onderwerp: voortgang ontwikkelingen Zvw-kindzorg thuis, 
Verzonden d.d. 8 juni 2020. 

Van: 
Verzonden: maanda 
Aan: 

minvws.nl> 
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Van: 
Verzonden: 
Aan: 
CC: 
Onderwerp:  

@venvn.nl> 
dinsdag23 uni 2020 11:49 

RE: tweekorte vragen: concept handreiking kindzorg? 

Hoi 

Op 1 juli komt de conceptversie beschikbaar voor alle hieronder genoemde stakeholders, zoals afgesproken. We 
zullen 'm sowieso online zetten als concept (voor iedereen  inzichtelijk > geen geheimen). 
Komende maandag 29 juni hebben we een gesprek met de werkgevers/zorgaanbieders van kindzorg extramuraal. Zij 
ontvangen een conceptversie donderdag 25 juni a.s. 
Als naar aanleiding van dat gesprek op maandag aanpassingen dringend gewenst zijn, dan zal de schrijfgroep 
besluiten of dat ook daadwerkelijk opgenomen wordt. 

Met vriendelijke groet, 

Werkdagen: maandag t/m donderdag Afwezig: vrijdag 
Telefoon: 	 I E-mail:_@venvn.nl  

vovn 
Verpleegkundigen & Verzorgenden Nederland 
Orteliuslaan 1000, 3528 BD Utrecht 1 Postbus 8212, 3503 RE Utrecht 
www.venvn.nl  I info@venvn.ni   

V&VN op social media: 
www.twitter.com/venvn  1 www.instagram.com/venvn   J www.facebook.com/VenVN/  

Van: 
Verzonden: dinsdag 23 juni 2020 11:07 
Aan: 
CC: 
Onderwerp: twee korte vragen: concept handreiking kindzorg? 

H 

Ik heb twee korte checkvragen: 
- Wanneer gaat V&VN de conceptversie van de handreiking kindzorg delen met de betrokken partijen? 

Deadline is volgende week: woensdag 1 juli. Gaat dat lukken? 
- En kun je bevestigen dat het om de volgende organisaties gaat: 

o ZN 
o Per Saldo 
o Binkz 
o Kind en Ziekenhuis 
o Stichting Pal 
o Spierziekten NL 
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o Bvikz 
o NVK 
o CIZ 
o NZa 
o Zinl 
o VNG 
o lederin 
o Actiz, ZTNL? 

Ik hoor graag, dank alvast. 
G r, 

2 
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Van: 
Verzonden: 
Aan: 
CC: 
Onderwerp: 

Bijlagen:  

@venvn.nl> 
don er aa 25 juni 2020 1 6:1 1 

• V&VN Secretariaat 

RE: Afspraakwerkgevers kinderthuiszorg organisaties / uitreiking van de 
handreiking kindzorq 
handreiking kindzorg 25 juni 2020 CONCEPTVERSIE.pdf 

Dagw g*1 
r,›A 

Vers van de pers.... 
Je ontvangt 'm nog via de afdeling, maar hier heb je 'm al vast. 

Met vriendelijke groet, 

1111111111116~~ 
Werkdagen: maandag t/m donderdag 1 Afwezig: vrijdag 
Telefoon: 	 1 E-mail: 	@venvn.n1  

\cv  n 
Verpleegkundigen & Verzorgenden Nederland 
Orteliuslaan 1000, 3528 BD Utrecht t Postbus 8212, 3503 RE Utrecht 
www.venvn.nl  info@venvn.ni   

V&VN op social media: 
www.twitter.com/venvn  1 www.instagram.com/venvn  www.facebook.com/VenVN/  

Van: 
Verzonden: donderdag 25 juni 2020 15:53 
Aan: V&VN Secretariaat 
CC:1  
Onderwerp: RE: Afspraak werkgevers kinderthuiszorg organisaties / uitreiking van de handreiking kindzorg 

Beste V&VN-ers, 
Graag zou VWS de conceptversie van de handreiking kindzorg ontvangen, in voorbereiding op het overleg van 
maandag 29 juni a.s. (waar we toehoorder zijn)? 
Dank alvast, groeten, 

	Oorspronkelijke afspraak— 
Van: V&VN Secretariaat 11.111110venvn.nl>  
Verzonden: donderdag 18 juni 2020 08:55 
Aan: 	 lanet.ni• 	 ijiii@zi n I .n1; 

@zini.n1; 	ffizini.n1; 	alzini.n1; 
Onderwerp: Afspraak werkgevers kinderthuiszorg organisaties / uitreiking van de handreiking kindzorg 
Tijd: maandag 29 juni 2020 10:00-12:00 (UTC+01:00) Amsterdam, Berlijn, Bern, Rome, Stockholm, Wenen. 
Locatie: Microsoft Teams-vergadering 
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Deelnemen aan Microsoft Teams-vergadering 

Meer informatie over Teams 1 Opties voor vergadering 

vov n 
Beste directeuren/managers van kinderthuiszorgorganisaties, 

Ondanks dat nog niet iedereen gereageerd heeft, maar de tijd nu echt gaat dringen, hebben we de datum geprikt 

waarop de meeste mensen hebben aangegeven te kunnen. 

Vriendelijk verzoek, als u echt niet kunt, of u iemand anders namens uw zorgorganisatie kan afvaardigen. Wilt u dan 

aub laten weten wie? Indien niemand van uw organisatie kan vertegenwoordigen, maar u toch wilt reageren op de 

handreiking? Dat kan uiteraard, graag ontvangen wij dit schriftelijk uiterlijk donderdag 25 juni via e-mail 

10.2el@venvn.nl.  

De link voor de video-vergadering via MS-Teams kan doorgestuurd worden. De link wordt separaat gestuurd via een 

outlook-vergaderverzoek. 

De schrijfgroep werkt er hard aan om de handreiking kindzorg volgende week te kunnen delen. Deze wordt via e-mail 

toegestuurd. 

Met vriendelijke groeten, tot 29 juni, 

20 Conny van Velden en . 	1 .e 

2 



Van: 
Verzonden: 
Aan: 
CC: 
Onderwerp: 

uni 2020 10:10 

RE: Q&A andreiking kindzorg 

, mogelijk is deze QenA ook te gebruiken bij beantwoording van vragen. en @ @a 
tiraM, 
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Ik denk dat dit interne doc per ongeluk bij mij is gekomen, en dan je 'm naar 	 wilde sturen (in cc) 
: groeten uit Utrecht 

Nu dan toch: paar opmerkingen... 
Benadruk overal dat het nu nog gaat om CONCEPT handreiking en dat in aug de def versie zal 
verschijnen. 
Ik mis bij reactie van ouders/mantelzorg de route via stg Kind en Ziekenhuis (naast PFN, Per Saldo en 
Bvikz) 

Succes, ben benieuwd naar de reacties die V&VN gaat ontvangen. 

iiii
roeten 

Van: 
Verzonden: vrijdag 26 juni 2020 09:23 
Aan: 
CC: 
Onderwerp: Q&A handreiking kindzorg 

Bestel. 

in de bijlage een start van 'n Q&A voor jouw team. Ik zal 'm aanvullen als ik meer veelvoorkomende vragen ga 
krijgen. 
Overige vragen over de handreiking kunnen rechtstreeks door naar 	 Ovenvn.n1  

Met vriendelijke groet, 

e c agen: maan a mdonderdagezig: vrijdag 
Telefoon: 	 1 E-mail: 	 env n .n1 

vov n 
Verpleegkundigen & Verzorgenden Nederland 
Orteliuslaan 1000, 3528 BD Utrecht 1 Postbus 8212, 3503 RE Utrecht 
www.venvn.nl  I  infoavenvn.n1  

V&VN op social media: 
www.twitter.com/venvn  t  www.instaoram.com/venvn   t  www.facebook.com/VenVN/  

1 
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Aline zegt: 

GoedemiddagM Even een berichtje van Aline. 

Ik had nog even een vraagje ook naar aanleiding van mijn vorige appje. Daar had ik het idee naar jou 
gemeld dat we wellicht wat dieper inzoomen op ja hoe wordt er door verzekeraars aangekeken 
tegen indicatiestellingen rondom hun gecontracteerde zorg en pgb zorg. Wij hadden wat was het, 
maandag, oh nee vorige week overleggen met zo'n platform waar allemaal wijkverpleegkundigen 
(VmZ) wijkverpleegkundigen bij aangesloten zijn en die gaven eigenlijk hetzelfde signaal. Van we zien 
dat er heel anders mee omgegaan wordt als wij indicaties stellen nou waarvoor wij gecontracteerd 
zijn, of de wijkverpleegkundige, en pgb. Terwijl het eigenlijk om gewoon dezelfde soort indicaties 
gaat. Dat is natuurlijk bijzonder. Ik denk dat hoeft helemaal niet een gigantisch groot onderzoek te 
zijn maar misschien is het wel goed om daar eens even naar te kijken van joh dat zou toch niet 
moeten kunnen. Dus dat zou ik heel graag, nou met jullie aan de orde willen hebben dus meldt maar 
of je daar iets in ziet en met wie we daar over kunnen praten. 

Verder ligt er natuurlijk een motie over een mogelijkheid voor een second opinion. Ik begrijp van 
102:g dat ze dat in het actieplan pgb wil meennemen. Lijkt me goed. Ik neem aan dat jullie daar dan 
ook bij betrokken worden. 

En als laatste denken wij al even dat het superbelangrijk is om casuïstiek met elkaar te bespreken. 
Daar gaan wij nou ook gewoon het initiatief voor nemen. Dat we gewoon vier casussen pakken, of 
voor mijn part vijf, dat we die goed uitgewerkt voorleggen en dan zien van hoe is hier tot een oordeel 
gekomen en kon dat, klopt dat dan met hoe we er op dit moment tegenaan kijken. Die richtlijn 
hebben wij toevallig vandaag in concept ontvangen voor kinderen. Maar ik zou niet alleen maar 
casuïstiek rondom kinderen willen nemen maar ook net zo goed volwassenen. Dus om met elkaar ZN, 
V&VN, VWS en Per Saldo alvast iets dieper op de casuïstiek in te zoomen. Ik denk dat dat super 
belangrijk is. Dat zouden we ook in die dat praktijkteam of hoe dat dan maar heet, ja zo heette het 
volgens mij, doen. Maar dat is dan vooral vanuit zeg maar V&VN. Ik denk ook dat we dat met 
bestuurlijke partners met elkaar eens moeten doen. Dat hoeft ook allemaal helemaal niet groot. 
Maar Ik denk dat het belangrijk is om elkaar nog beter te verstaan en te begrijpen en aan dezelfde 
punten te werken. 

Nou, ik hoor heel graag van jou of je dat ook ziet zitten en wie daar vanuit jullie dan bij betrokken kan 
worden. 

Oké fijne dag 

Doei doei. 

Einde bericht 
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Van: 
Verzonden: 
Aan: 
Onderwerp: 
Bijlagen:  

Kinderverpleegkunde 	 @venvn.nl> 
wopsdaci 1 'uli 2020 10:12 

t.a.v. bestuur/directie > betreft concept-handreiking kindzorg 
20200629_handreiking_kindzorg_conceptversie_klein.pdf 

Geacht bestuur/directie/stakeholder/belanghebbende in de kindzorg, 
De afdeling Kinderverpleegkundigen V&VN publiceert vandaag de concept-handreiking kindzorg. De 
handreiking is bedoeld om indicerend kinderverpleegkundigen, ouders, collega's in de kindzorg, 
zorgorganisaties/zorgaanbieders, zorgverzekeraars, pgb-houders en beleidsmakers inzicht te geven in het 
indicatieproces t.b.v. de zorgverzekeringswet voor de kinderverpleegkundige zorg in de eigen 
leefomgeving van het kind. 
Aan de handreiking is de afgelopen maanden gewerkt door een grote groep kinderverpleegkundigen, 
onder meer vanuit de afdeling Kinderverpleegkundigen van V&VN en vanuit Kinderverpleegkunde.nl, in 
samenwerking met het Zorginstituut. Tijdens het schrijven is om commentaar en feedback gevraagd aan 
alle indicerend kinderverpleegkundigen van Nederland. 
De komende week kunt u als stakeholder/belanghebbende partij inhoudelijk reageren op de handreiking. 
Uw kritische blik vinden wij belangrijk en ontvangen we graag. 
Wij stellen het daarom erg op prijs als u de conceptversie van de handreiking kindzorg voorlegt aan uw 
achterban/leden en/of medewerkers die te maken hebben met kindzorg. Wilt u alstublieft het 
commentaar van uw achterban/leden bundelen en ons vóór 8 juli a.s. toesturen naar 

1@venvn.nl? De schrijfgroep zal de binnengekomen feedback bespreken en 
verwerken. Op 1 augustus volgt dan de publicatie van de definitieve handreiking. 
Indien er nog vragen zijn, kunt u deze sturen naar het hierboven genoemd e-mailadres. 

Bij voorbaat heel hartelijk dank voor uw medewerking. 
Met vriendelijke groet, 

Bestuur afdeling Kinderverpleegkunde 

Secretaresse Bestuur Kinderverpleegkunde 

vovn 
Verpleegkundigen & Verzorgenden Nederland 
Orteliuslaan 1000, 3528 BD, Utrecht 
Postbus 8212, 3503 RE, Utrecht 
M. imezd 
http~verivn.nl/afdelingen/kinderverpleecikunde/ 

V&VN op Twitter: www.twitter.com/venvn  



Van: 
Verzonden: 
Aan: 
Ce 

@zn.nl> 

	menzis.n1); 	@v z.nl• 

woensda • 1 "uli 2020 18:22 
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Onderwerp: 	 RE: t.a.v. •estuur/directie > etreft concept-handreiking kindzorg 

Goedenavond 
We hebben het concept in goede orde ontvangen en deze is door een ZN-collega reeds uitgezet in de 
desbetreffende werkgroep. 
Desalniettemin attent dat je het even met ons deelt. 
Met vriendelile groet, 

Pub 'c Affairs & Stakeholdermanagement 

Zorgverzekeraars Nederland 
Sparrenheuvel 1613708 JE ZEIST 

1 030 
Secretariaat: 03 

(ffizn i www.zn.nl  

Van: 
Verzonden: woensda 
Aan: 
CC:  

1 'uli 2020 18:17  

@vgz.n1) ; 
e es an 

n i erwerp: FW: t.a.v. bestuur • ectie > tre concept- 	 org 
Beste ZN-ers, 
Hopelijk geheel ten overvloede, maar hier het bericht van VN&VN met de concept-handreiking kindzorg. 
Zie ook: 
https://www.venvn.nl/nieuws/v-vn-kinderverpleegkundigen-concept-handreiking-integrale-kindzorg- 
openbaar/ 
V&VN ontvangt voor 8 juli graag reacties. 
Met vriendelijke groet, 

Van: Kinderverpleegkundel.111~111@venvn.nl> 
Verzonden: woensda 1 juli 2020 10:12 
Aan: 	 envn.nl> 
Onderwerp: t.a.v. estuur ectie > betreft concept-handreiking kindzorg 

Geacht bestuur/directie/stakeholder/belanghebbende in de kindzorg, 
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De afdeling Kinderverpleegkundigen V&VN publiceert vandaag de concept-handreiking kindzorg. De 
handreiking is bedoeld om indicerend kinderverpleegkundigen, ouders, collega's in de kindzorg, 
zorgorganisaties/zorgaanbieders, zorgverzekeraars, pgb-houders en beleidsmakers inzicht te geven in het 
indicatieproces t.b.v. de zorgverzekeringswet voor de kinderverpleegkundige zorg in de eigen leefomgeving 
van het kind. 

Aan de handreiking is de afgelopen maanden gewerkt door een grote groep kinderverpleegkundigen, onder 
meer vanuit de afdeling Kinderverpleegkundigen van V&VN en vanuit Kinderverpleegkunde.nl, in 
samenwerking met het Zorginstituut. Tijdens het schrijven is om commentaar en feedback gevraagd aan alle 
indicerend kinderverpleegkundigen van Nederland. 

De komende week kunt u als stakeholder/belanghebbende partij inhoudelijk reageren op de handreiking. 
Uw kritische blik vinden wij belangrijk en ontvangen we graag. 

Wij stellen het daarom erg op prijs als u de conceptversie van de handreiking kindzorg voorlegt aan uw 
achterban/leden en/of medewerkers die te maken hebben met kindzorg. Wilt u alstublieft het commentaar 
van uw achterban/leden bundelen en ons vóór 8 juli a.s. toesturen naar 	 @venvn.nl? De 
schrijfgroep zal de binnengekomen feedback bespreken en verwerken. Op 1 augustus volgt dan de 
publicatie van de definitieve handreiking. 

Indien er nog vragen zijn, kunt u deze sturen naar het hierboven genoemd e-mailadres. 

Bij voorbaat heel hartelijk dank voor uw medewerking. 

Met vriendelijke groet, 

Bestuur afdeling Kinderverpleegkunde 

Secretaresse Bestuur Kinderverpleegkunde 

vovn 
Verpleegkundigen & Verzorgenden Nederland 
Orteliuslaan 1000, 3528 BD, Utrecht 
Postbus 8212, 3503 RE, Utrecht 

M. 	4 
https://www.venvn.nl/afdelingen/kinderverpleegkunde/  

V&VN op Twitter: www.twitter.com/venvn  

This email has been scanned by the Symantec Email Security.cloud service. 

Deze e-mail en de inhoud daarvan is vertrouwelijk. Indien dit bericht 
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niet voor u bestemd is, verzoeken wij u vriendelijk deze e-mail direct 
aan ons te retourneren en daarna te vernietigen. Openbaarmaking, 
vermenigvuldiging, verstrekking aan en/of gebruik door derden van dit 
e-mailbericht en/of informatie is niet toegestaan. Zorgverzekeraars 
Nederland sluit elke aansprakelijkheid uit in verband met het niet 
juist, onvolledig of niet tijdig overkomen van de informatie in deze 
e-mail. 

This e-mail and its contents are confidential and may be legally 
privileged. If this e-mail is not intended for you, please contact us 
immediately by reply e-mail and destroy the e-mail. Please don't use, 
copy or disclose the e-mail and its contents to anyone. 
Zorgverzekeraars Nederland is liable neither for the proper and 
complete transmission of the information in this e-mail nor for any 
delay in its receipt. 

This email has been scanned by the Symantec Email Security.cloud service. 
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Van: 	 Kinderverpleegkunde 
Aan: 
Onderwerp: 	verlenging reactietermijn concept Handreiking kindzorg 
Datum: 	 donderdag 2 juli 2020 16:50:15 
Bijlagen: 	 Outlook-bdat4lvi.ong  

Beste allen, 
Vanmorgen is besloten om de reactietermijn met een week te verlengen tot en met 15 juli a.s. 
Wij zien de inhoudelijke reacties op de handreiking graag tegemoet (via 

@ venvn .n1). 
Hopelijk geeft dit voldoende ruimte voor jullie achterban/leden.. 
Met vriendelijke groet, 

Secretaresse Bestuur Kinderverpleegkunde 

19171 
Verpleegkundigen & Verzorgenden Nederland 
Orteliuslaan 1000, 3528 BD, Utrecht 
Postbus 8212, 3503 RE, Utrecht 
m.10.2.e 
https://www.venvn.nl/afdelingen/kinderverpleegkunde/  

V&VN op Twitter: www.twitter.com/venvn  
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Van: 

	

	 @kinderthuiszorg.nl> namens Talent 1 KinderThuisZorg 
@ un ert uiszorg.nl> 

Verzonden: 	 on erda 2 juli 2020 11:13 
Aan: 	 ); nvk@nvk.nl  
Ce 
Onderwerp: 	 e: t.a.v. estuur/directie > betreft concept-handreiking kindzorg 

Dag  
D 	. 	e ondertussen mijn (positieve) reactie naar de NVK gestuurd; er zijn nog een aantal kinderartsen 
die het ook lezen, waarna de reacties gebundeld naar de V&VN gaan. 
Vr groet 

Met vriendelijke groet,RiA 

rie  k E ? 1 

www.kinderthuiszorg.nl  I T: 088 0200700 F: 088 0200799 

Dit e-mailbericht is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde(n). Indien deze e-mail per vergissing bij u 
terecht is gekomen, verzoeken wij u het e-mailbericht te vernietigen, de inhoud niet te gebruiken en niet 
onder derden te verspreiden. Tevens verzoeken wij u om ons per ommegaande te berichten over de 
ontvangst van het e-mailbericht. Het e-mailbericht kan vertrouwelijke, door een beroepsgeheim 
beschermde, informatie bevatten. Voor misbruik daarvan bent u aansprakelijk. 

Van: ' 
Datum: woensdag 1 juli 2020 10:47 
Aan: "nvk vk.nr 
CC: 
Onderwerp: FW: t.a.v. stm~betre concept-handreiking kindzorg 

Aan: NVK 

Bestal. en 

Wellicht geheel ten overvloede wijs ik jullie op onderstaande bericht van V&VN over de consultatie van de 
concept-handreiking kindzorg thuis. 
https://www.venvn.nl/nieuws/v-vn-kinderveiplee  gkundigen-concept-handreiking-integrale-kindzorg-
openbaar/ 

V&VN geeft partijen tot 8 juli de gelegenheid om te reageren. 
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Met vriendelile groet, 

senior beleidsmedewerker 
Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport Directie Curatieve Zorg 
T: 
E: 	inmvws.n1 

Van: Kinderverpleegkunde 
Verzonden: woensdag 1 juli 2020 10:12 
Aan: 
Onderwerp: t.a.v. bestuur/directie > betreft concept-handreiking kindzorg 

Geacht bestuur/directie/stakeholder/belanghebbende in de kindzorg, 

De afdeling Kinderverpleegkundigen V&VN publiceert vandaag de concept-handreiking kindzorg. De 
handreiking is bedoeld om indicerend kinderverpleegkundigen, ouders, collega's in de kindzorg, 
zorgorganisaties/zorgaanbieders, zorgverzekeraars, pgb-houders en beleidsmakers inzicht te geven in het 
indicatieproces t.b.v. de zorgverzekeringswet voor de kinderverpleegkundige zorg in de eigen leefomgeving 
van het kind. 

Aan de handreiking is de afgelopen maanden gewerkt door een grote groep kinderverpleegkundigen, onder 
meer vanuit de afdeling Kinderverpleegkundigen van V&VN en vanuit Kinderverpleegkunde.nl, in 
samenwerking met het Zorginstituut. Tijdens het schrijven is om commentaar en feedback gevraagd aan alle 
indicerend kinderverpleegkundigen van Nederland. 

De komende week kunt u als stakeholder/belanghebbende partij inhoudelijk reageren op de handreiking. 
Uw kritische blik vinden wij belangrijk en ontvangen we graag. 

Wij stellen het daarom erg op prijs als u de conceptversie van de handreiking kindzorg voorlegt aan uw 
achterban/leden en/of medewerkers die te maken hebben met kindzorg. Wilt u alstublieft het commentaar 
van uw achterban/leden bundelen en ons vóór 8 juli a.s. toesturen naar 	 Ovenvn.nl? De 
schrijfgroep zal de binnengekomen feedback bespreken en verwerken. Op 1 augustus volgt dan de 
publicatie van de definitieve handreiking. 

Indien er nog vragen zijn, kunt u deze sturen naar het hierboven genoemd e-mailadres. 

Bij voorbaat heel hartelijk dank voor uw medewerking. 
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Met vriendelijke groet, 

Bestuur afdeling Kinderverpleegkunde 

Secretaresse Bestuur Kinderverpleegkunde 

vov n 
Verpleegkundigen & Verzorgenden Nederland 
Orteliuslaan 1000, 3528 BD, Utrecht 
Postbus 8212, 3503 RE, Utrecht 

M. 
https://www.venvn.nl/afdelingen/kinderverpleegkunde/  

V&VN op Twitter: www.twitter.com/venvn  
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Van: 
Aan: 	 (aven‘in.n1"  
Cc: 	 ,.43,74:01)19-fgrr- 	511; Aline Molenaar;  7.21  
Onderwerp: 	FW: Concept handreiking V&VN 
Datum: 	 donderdag 2 juli 2020 08:23:11 
Bijlagen: 	 imade001.ond 

20200629 handreiking kindzorg conceptversie klein.pdf 

Dag p- g» 
Gistermorgen hebben wij de concepthandreiking kindzorg ontvangen. 
Wij gaan, zoals al eerder gezegd, onze reactie met meerdere partijen voorbereiden. 
Nu zijn wij zeer verbaasd over de beperkte tijd die wij krijgen om te reageren. Dit is amper 5 
werkdagen. 

Tijdens het overleg op 4 februari met ZN, VWS, V&VN en Per Saldo is dit punt ook aan de orde 
gekomen. 
We hadden toen al aangegeven zeker 2 weken nodig te hebben om het te lezen en af te 
stemmen met andere organisaties. 
We hadden toen afgesproken dat wij uiterlijk eind maart/ begin april het stuk zouden krijgen, 
voor half april zouden wij onze input geven en uiterlijk 1 mei zou het stuk worden opgeleverd. 

Nu heeft V&VN zichzelf 3 maanden extra de tijd gegeven om de handreiking op te stellen maar 
ons reactietermijn is gemakshalve gehalveerd. 
Dit is niet zoals afgesproken. Wij vragen dan ook om een redelijk reactietermijn van uiterlijk 2 
weken. Uiteraard gaan wij ons best doen om zo snel mogelijk een reactie te gaan geven, wij 
verwachten dat dit eind volgende week zal zijn. 

Graag ontvangen wij een reactie met een nieuwe datum waarop wij uiterlijk kunnen reageren. 

Met vriendelijke groet, 

Senior beleidsadviseur 

1U 2,euF 	1104gA("gb.ni 1 M»,29:  
Werkdagen: maandag, dinsdag, donderdag en vrijdag 

Bezoekadres Churchilllaan 11, 3527 GV UTRECHT 
Postadres 	Postbus 19161, 3501 DD UTRECHT 

Volg ons op: D In 
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@venvn.nl> 
u a 2020 16:28 

Doc. 312 

Van: 
Verzonden: 
Aan: 
CC: 
Onderwerp: 
Bijlagen:  

RE: concept antwoor en amervragen 
2020 07 02 kamervragen PvdA kindzorg handreiking.docx 

Nu met bijlage. 

Met vriendelijke groet, 

Werkdagen: maandag t/m donderdag 1 Afwezig: vrijdag 
Telefoon: 	 1 E-mail~Ovenvn.ni  

vovn 
Verpleegkundigen & Verzorgenden Nederland 
Orteliuslaan 1000, 3528 BD Utrecht 1 Postbus 8212, 3503 RE Utrecht 
www.venvn.nl  1 infoPvenvn.n1  

V&VN op social media: 
www.twitter.com/venvn  1 www.instagram.com/venvn   1 www.facebook.com/VenVN/  

Van: 
Verzonden: donderdag 2 juli 2020 16:28 
Aan: 	 ) ; 
CC: 	 ) 
Onderwerp: RE: concept antwoorden kamervragen 

Hogl 

Het houdt niet op, hè. 
Ik hoop dat het na 1 augustus op houdt... 
In de bijlage een enkele opmerking van mijn kant. 

Met vriendelijke groet, 

Werkdagen: maandag t/m donderdag 1 Afwezig: vrijdag 
Telefoon: 	 E-mail:_@venvn.nl  

vovn 
Verpleegkundigen & Verzorgenden Nederland 
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Orteliuslaan 1000, 3528 BD Utrecht j Postbus 8212, 3503 RE Utrecht 
www.venvn.nl  j info@venvn.nl   

V&VN op social media: 
www.twitter.com/venvn  j www.instagram.com/venvn   1 www.facebook.com/VenVN/  

van:10.2.e 	 @minvws.nl> 
Verzonden: donderdag 2 juli 2020 15:42 
Aan: 1 0.2.e 	 @venvn.nl>;  10.2.e 
cc:10.2.e 	 2zn.n1>;  10.2.e 
Onderwerp: concept antwoorden kamervragen 

DagVg e 

zn.nl> 
1@minvws.nl> 

We hebben weer kamervragen gekregen van PvdA en SP. 
Ter informatie sturen we jullie vertrouwelijk het concept antwoord dat 'in de lijn zit' en dat hopelijk nog volgende 
week uitgaat. 
Mochten jullie prangende opm hebben, dan horen we het graag zsm. 

2 
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1 0 .2.d.) 
Van: 
Verzonden: 	 don er 	2 u i 2020 13:29 
Aan: 
Onderwerp: 	 RE: Concept andreiking V&VN 

;-) ... details... maar het ligt allemaal zo gevoelig... 

Van: 
Verzonden: donderdag 2 juli 2020 12:31 
Aan: 
Onderwerp: RE: Concept handreiking V&VN 

Tnc goed gezien. 
Moet uiteraard zijn kinderverpleeRkunde@venvn.n1  

Met vriendelijke groet, 

e 	agen: maa 	mdonderdagezig: vrijdag 
Telefoon: 	 1 E-mail: 	Ovenvn.n1 

vov n 
Verpleegkundigen & Verzorgenden Nederland 
Orteliuslaan 1000, 3528 BD Utrecht 1 Postbus 8212, 3503 RE Utrecht 
www.venvn.nllinfoavenvn.n1  

V&VN op social media: 
www.twitter.com/venvn1www.instaoram.com/venvn   1 www.facebook.com/VenVN/  

Van: 	 aminvws.nl> 
Verzonden: donderde 2 'Wi 202012:03 
Aan: 	 @venvn.nl> 
CC: 	 @minvws.nl> 
Onderwerp: RE: Concept handreiking V&VN 

Goed om te lezen. 
Je bedoelt denk ik het antwoordadres: 
kinderverpleegkl ude@venvn.nl. 

en niet kinderverpleegkunde.nl 

Gaan jullie deze data ook op de website aanpassen?! 

Groeten, 
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Van: 	 Ovenvn.nl> 
Verzonden: donderdag 2 juli 2020 11:39 
Aan: 	 . b.nl> 
CC: 	 minvws.nl>, 

Ppgb.nl> 
Onderwerp: RE: Concept handreiking V&VN 

Beste 

minvws.nl>; Aline Molenaar 

Vanmorgen is besloten om de termijn met een week te verlengen tot en met 15 juli. 
Wij zien de inhoudelijke reacties op de handreiking graag tegemoet, aub naar kinderverpleegkunde.nl 
Hopelijk geeft dit voldoende ruimte voor jullie achterban. 

Met vriendelijke groet, 

e c agen: maan a m on e a 	zig: vrijdag 
Telefoon: 	I 	evenvn.nl 

vov n 
Verpleegkundigen & Verzorgenden Nederland 
Orteliuslaan 1000, 3528 BD Utrecht l Postbus 8212, 3503 RE Utrecht 
www.venvn.n1 t info(venvn.nl  

V&VN op social media: 
www.twitter.com/venvniwww.instaqram.com/venvn   www.facebook.comNenVN/ 

Van: 	 @pgb.nl> 
Verzonden: donderdag 2 juli 2020 08:23 
Aan: 	 @venvn.nl> 
CC: 	 @minvws.nk 
<10.2 e 	tfficiab.ni>;  f  2.e, @pgb.nl> 
Onderwerp: FW: Concept handreiking V&VN 

Dag 

Pminvws.nk Aline Molenaar 

Gistermorgen hebben wij de concepthandreiking kindzorg ontvangen. 
Wij gaan, zoals al eerder gezegd, onze reactie met meerdere partijen voorbereiden. 
Nu zijn wij zeer verbaasd over de beperkte tijd die wij krijgen om te reageren. Dit is amper 5 werkdagen. 

Tijdens het overleg op 4 februari met ZN, VWS, V&VN en Per Saldo is dit punt ook aan de orde gekomen. 
We hadden toen al aangegeven zeker 2 weken nodig te hebben om het te lezen en af te stemmen met andere 
organisaties. 
We hadden toen afgesproken dat wij uiterlijk eind maart/ begin april het stuk zouden krijgen, voor half april zouden 
wij onze input geven en uiterlijk 1 mei zou het stuk worden opgeleverd. 

Nu heeft V&VN zichzelf 3 maanden extra de tijd gegeven om de handreiking op te stellen maar ons reactietermijn is 
gemakshalve gehalveerd. 
Dit is niet zoals afgesproken. Wij vragen dan ook om een redelijk reactietermijn van uiterlijk 2 weken. Uiteraard gaan 
wij ons best doen om zo snel mogelijk een reactie te gaan geven, wij verwachten dat dit eind volgende week zal zijn. 

Graag ontvangen wij een reactie met een nieuwe datum waarop wij uiterlijk kunnen reageren. 

Met vriendelijke groet, 
2 
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Senior beleidsadviseur 

12:gi—nbij gum  @Pcib.ni  1 M 
Wer agen: maandag, dinsdag, donderaag en vrijdag 

Bezoekadres Churchilliaan 11, 3527 GV UTRECHT 
Postadres Postbus 19161, 3501 DD UTRECHT 

Volg ons op: DEC 
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Van: 	 @zn.nl> 
Verzonden: donderdag2 u i 2020 16:18 
Aan: 
CC: 
Onderwerp: 	 RE: concept antwoor en mervragen 
Bijlagen: 	 2020 07 02 kamervragen PvdA kindzorg handreiking.docx 

Dank voor het delen. Goede antwoorden! 
Zie bijgaand nog een suggestie. 

Met vriendelijke groet, 

Public Affairs & Stakeholdermanagement 

Zorgverzekeraars Nederland 
Sparrenheuvel 16 1 3708 JE ZEIST 

1 030 
Secretariaat: 03 
k. venekamp@zn.n11 www.zn.n1 

Van: 
Verzonden: donderda 2 'Wi 2020 15:42 
Aan: 	 @venvn.n1); 
CC: 
Onderwerp: concept antwoorden kamervragen 

Dag I0 2  e 

We hebben weer kamervragen gekregen van PvdA en SP. 
Ter informatie sturen we jullie vertrouwelijk het concept antwoord dat 'in de lijn zit' en dat hopelijk nog volgende 
week uitgaat. 
Mochten jullie prangende opm hebben, dan horen we het graag zsm. 

Groeten, 

This email has been scanned by the Symantec Email Security.cloud service. 
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Deze e-mail en de inhoud daarvan is vertrouwelijk. Indien dit bericht 
niet voor u bestemd is, verzoeken wij u vriendelijk deze e-mail direct 
aan ons te retourneren en daarna te vernietigen. Openbaarmaking, 
vermenigvuldiging, verstrekking aan en/of gebruik door derden van dit 
e-mailbericht en/of informatie is niet toegestaan. Zorgverzekeraars 
Nederland sluit elke aansprakelijkheid uit in verband met het niet 
juist, onvolledig of niet tijdig overkomen van de informatie in deze 
e-mail. 

This e-mail and its contents are confidential and may be legally 
privileged. If this e-mail is not intended for you, please contact us 
immediately by reply e-mail and destroy the e-mail. Please don't use, 
copy or disclose the e-mail and its contents to anyone. 
Zorgverzekeraars Nederland is liable neither for the proper and 
complete transmission of the information in this e-mail nor for any 
delay in its receipt. 

This email has been scanned by the Symantec Email Security.cloud service. 
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I:02A 
rfn'.21  zegt: 

Dag Aline je spreekt met199. Ik heb je berichtje gehoord. Ik laat je heel kort terug weten dat ik 
heb gevraagd om dit samen met jouwe-4 even de punten die je aandraagt te bespreken 

zoals wij ook in het laatste overleg hebben besproken dat het handig is om een en ander ook op 
bureauniveau te bespreken en voor te bereiden. 

En los daarvan ben ik vanaf vandaag ook een aantal weken met vakantie. Goed dus. Dank voor je 
bericht eng:WO kan  benaderd worden door g1 over de door jou aangedragen punten. Goed. 

Ik weet niet of jij ook nog plannen hebt om iets te doen met vakantie of niet en voor zover dat het 
geval is wens ik je een fijne vakantie. En zo niet een goede zomer gewenst. 

Dag 

Einde bericht 



Van: 
Verzonden: 
Aan: 
Onderwerp: 

woensdag8 juli 2020 19:47 

RE: Kamervragen - vraag naar stand van zaken kindzorg 

Doc. 320 

Heel fijn, dank je wel  Nu. 
Van: 
Verzonden: woensdag 8 juli 2020 17:14 
Aan: 
	

) 
Onderwerp: RE: Kamervragen - vraag naar stand van zaken kindzorg 

is een weekje vrij. Ik zal dit uitzetten binnen mijn werkgroep Public Affairs. 
We komen er z.s.m., maar uiterlijk 16-7, op terug. 

Groeten,  HEE 
Van: 	 na minvws.nl> 
Verzonden: woensdag 8 juli 2020 17:13 
Aan: 	 zn.nl> 
CC: 	 zn.nl> 
Onderwerp: Kamervragen - vraag naar stand van zaken kindzorg 

Ha110.2.eli 

We hebben weer een set Kamervragen binnen kregen over de Kindzorg (een van de 3 sets van de afgelopen 
weken). 
In deze set zit een vraag naar het aantal ouders waar het om gaat bij het naar beneden bijstellen van 
indicatiestellingen. 
Die cijfers zijn er niet, maar zouden jullie bij verzekeraars na kunnen gaan in hoeveel gevallen er gebruik is 
gemaakt van de afspraak die we in februari hebben gemaakt: 

"ZN heeft aangegeven dat ouders zich voor maatwerk kunnen melden bij de eigen zorgverzekeraar. Bijvoorbeeld 
als zij het oneens zijn met de indicatie en/of toekenning van het Zvw-pgb. De zorgverzekeraar gaat dan in 
gesprek met de ouders en de indicerend wijkverpleegkundige. De zorgverzekeraar zet zich in om na te gaan of de 
indicatie in lijn is met de huidige kaders. Daar waar het niet klopt, kan in overleg met de indicerend 
wijkverpleegkundige een herindicatie plaatsvinden. Daar waar de indicatie wel klopt, maar de verandering grote 
impact heeft op de organisatie van zorg tussen de huidige situatie naar de nieuwe situatie, zal de zorgverzekeraar 
in overleg met de indicerend wijkverpleegkundige en ouders ondersteuning bieden bij een soepele overgang." 

Bij Kamervragen is de termijn om te antwoorden altijd maar 3 weken, met evt een uitstel tot 6 weken, maar ik 
weet nog niet of we die uitstel krijgen. 

Lukt het jullie om uiterlijk donderdag 16 juli hier op te reageren? 

Groet, 
g',0‘ 



Doc. 320 
EMEN~WEE 1 Senior beleidsmedewerker 1 
Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport  1 Directie Zorgverzekeringen 
Parnassusplein 5 1 2511 VX 1 Den Haag 1 Postbus 20350 1 2500 Ei 1 Den Haag 1 

	

n10.2.e 	I  07offg.e 

	

10.2.e 	'@rninvws.n1  1  www.rijksoverheid.n1  1 

This email has been scanned by the Symantec Email Security.cloud service. 

Deze e-mail en de inhoud daarvan is vertrouwelijk. Indien dit bericht 
niet voor u bestemd is, verzoeken wij u vriendelijk deze e-mail direct 
aan ons te retourneren en daarna te vernietigen. Openbaarmaking, 
vermenigvuldiging, verstrekking aan en/of gebruik door derden van dit 
e-mailbericht en/of informatie is niet toegestaan. Zorgverzekeraars 
Nederland sluit elke aansprakelijkheid uit in verband met het niet 
juist, onvolledig of niet tijdig overkomen van de informatie in deze 
e-mail. 

This e-mail and its contents are confidential and may be legally 
privileged. If this e-mail is not intended for you, please contact us 
immediately by reply e-mail and destroy the e-mail. Please don't use, 
copy or disclose the e-mail and its contents to anyone. 
Zorgverzekeraars Nederland is liable neither for the proper and 
complete transmission of the information in this e-mail nor for any 
delay in its receipt. 

This email has been scanned by the Symantec Email Security.cloud service. 

2 



Verzonden: vrijdag 10 juli 2020 16:30 
Aan: 
CC: j 

Doc. 323 

Van: 	 @zn
. 
nl> 

Verzonden: 	 vn a 10 u i 2020 16:32  
Aan: 
CC: 	0,2 e 	10.2.e 
Onderwerp: 	 RE: enc t V&VN over on hold zetten handreiking 

Ha 
Goed om te weten. Wij hebben onze leden inmiddels geïnformeerd. 
We blijven graag op de hoogte. 
Groeten 

Van: 

Onderwerp: RE: bericht V&VN over on hold zetten handreiking 
Ha 
Ja we gaan wel contact zoeken, we krijgen V&VN op dit moment niet te pakken. 
Groet 

Van: 	 zn.nl> 
Verzonden: vrijdag 10 juli 2020 16:25 
Aan: 	 aminvws.nl> 
CC: 	 @minvws.ni> 	 @zn.n1>; 

Ozn.nk 	 gDzn.nl> 
Onderwerp: RE: bericht V&VN over on hold zetten handreiking 
HM, 
Attent dat je even mailt. Bericht gezien en gelezen. Wij waren ook wat verrast, V&VN heeft ons kort voor het online 
zetten geïnformeerd. 
Gaan jullie contact zoeken met V&VN? 
Groeten,' 
Van: 
Verzonden: vrijdag10 'uil 2020 16:23 
Aan: 	 zn.nl> 
CC: 	 minvws.nl>.  zn.nl> 
Onderwerp: FW: bericht V&VN over on hold zetten handreiking 
Ha 
We zien net dit berichtje online verschenen. Wij zijn verrast, ik weet niet of dit met jullie was afgestemd? Maar goed 
als jullie op de hoogte zijn denk ik. 
https://www.venvn.nlinieuws/blog-connv-handreiking-kindzorg-on-hold/   
Groet, 
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Van: 
Verzonden: 
Aan: 
CC: 
Onderwerp:  

insdao 14 juli 2020 10:22 

RE: Kamervragen - vraag naar stand van zaken kindzorg 

H 

Dank je wel. Ik denk dat wij de beantwoording sowieso niet meer binnen de voorgeschreven termijn gaan halen 
(al is het maar omdat de minister ook op vakantie gaat), dus dan hebben we iets langer. 

Van: 
Verzonden: dinsdag 14 juli 2020 10:17 
Aan: 
CC: 
Onderwerp: RE: Kamervragen - vraag naar stand van zaken kindzorg 

Ha 

Even om je te laten weten dat we dit verzoek niet vergeten zijn. 
Mijn PA-collega's zijn ermee bezig, ik kom er uiterlijk donderdagochtend bij je op terug! 

Groet 

Van: 
Verzonden: woensdag 8 juli 2020_17:14 
Aan: 	 @minvws.nk 

	
@zn.nl> 

Onderwerp: RE: Kamervragen - vraag naar stand van zaken kindzorg 

pm is een weekje vrij. lk zal dit uitzetten binnen mijn werkgroep Public Affairs. 
We komen er z.s.m., maar uiterlijk 16-7, op terug. 

Groeten,- 

Van: 	 Ominvws.nl> 
Verzonden: woensdag 8 juli 2020 17:13 
Aan: 	 zn.nl> 
CC: 	 Ozn.nl> 
Onderwerp: Kamervragen - vraag naar stand van zaken kindzorg 

Ha 

We hebben weer een set Kamervragen binnen kregen over de Kindzorg (een van de 3 sets van de afgelopen 
weken). 
In deze set zit een vraag naar het aantal ouders waar het om gaat bij het naar beneden bijstellen van 
indicatiestellingen. 
Die cijfers zijn er niet, maar zouden jullie bij verzekeraars na kunnen gaan in hoeveel gevallen er gebruik is 
gemaakt van de afspraak die we In februari hebben gemaakt: 
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"ZN heeft aangegeven dat ouders zich voor maatwerk kunnen melden bij de eigen zorgverzekeraar. Bijvoorbeeld 
als zij het oneens zijn met de indicatie en/of toekenning van het Zvw-pgb. De zorgverzekeraar gaat dan in 
gesprek met de ouders en de indicerend wijkverpleegkundige. De zorgverzekeraar zet zich in om na te gaan of de 
indicatie in lijn is met de huidige kaders. Daar waar het niet klopt, kan in overleg met de indicerend 
wijkverpleegkundige een herindicatie plaatsvinden. Daar waar de indicatie wel klopt, maar de verandering grote 
impact heeft op de organisatie van zorg tussen de huidige situatie naar de nieuwe situatie, zal de zorgverzekeraar 
in overleg met de indicerend wijkverpleegkundige en ouders ondersteuning bieden bij een soepele overgang." 

Bij Kamervragen is de termijn om te antwoorden altijd maar 3 weken, met evt een uitstel tot 6 weken, maar ik 
weet nog niet of we die uitstel krijgen. 

Lukt het jullie om uiterlijk donderdag 16 juli  hier op te reageren? 

Groet, 
p:gg 

1 Senior beleidsmedewerker 
Ministerie van Volksgezondheid Welzijn en Sport I Directie Zorgverzekeringen 1 
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Van: 
Verzonden: 
Aan: 
CC: 
Onderwerp:  

@zn.nl> 
onderdag 16 juli 2020 14:05 

RE: Kamervragen - vraag naar stand van zaken kindzorg 

Oké O2 , laat ons gerust weten als je nog meer informatie wenst. Lijkt me in ieder geval goed nauw contact te 
houden over dit precaire issue. 
Kreeg net nog een nabrander van een andere kleine zorgverzekeraar: zelfde strekking. 
Dus terugkoppeling is gebaseerd op 7 (3x groot, 4x klein) zorgverzekeraars. 
Mooie zomer toegewenst! 
Groeten IIIII 

Van: 
Verzonden: donderdag 16 juli 2020 10:26 
Aan: 
CC: 
Onderwerp: RE: Kamervragen - vraag naar stand van zaken kindzorg 
Ha Koen, 

Dank je wel voor deze achtergrondinformatie. Helpt ons weer een beetje verder. 
Groet, 

Van: 	 @zn.nl> 
Verzonden: donderdag 16 juli 2020 10:19 
Aan: 	 Ominvws.ni> 
CC: 	 @zn.nl> 
Onderwerp: RE: Kamervragen - vraag naar stand van zaken kindzorg 
Goedemorgen 
Uit de terugkoppeling die ik van (een representatief deel van) onze leden (3 grote en 3 kleinere zorgverzekeraars) 
heb gekregen, blijkt dat er niet veel gebruik wordt gemaakt van de in februari afspraak. 
Ouders die het niet eens zijn met hun indicatie door een kinderverpleegkundige bewandelen — zo begrijpen wij — 
doorgaans 2 routes: 

Ouders nemen contact op met de zorgverzekeraar en leggen uit dat zij het niet eens zijn met de indicatie die 
is gesteld. Zorgverzekeraars wijzen ouders dan op het recht op een second opinion. 
Ouders nemen geen contact met de zorgverzekeraar op en gaan zelf op zoek naar een andere 
kinderverpleegkundige die mag indiceren. Hier hebben onze leden weinig tot geen zicht op. 

Wel goed om te benadrukken: onze leden nemen, als zij onduidelijkheden of onjuistheden in de indicatie aantreffen, 
contact op met de wijkverpleegkundige én met de verzekerde. Hier komen ze, zo begrepen wij, vrijwel altijd uit. 
Dat kan wellicht het lage aantal mensen verklaren dat gebruik maakt van de regeling. M.a.w. het maatwerk vindt 
ook (al) gedurende het traject plaats en is niet altijd het 'eindstation'. 
Vertrouwelijk - achtergrond: 
Wat onze leden met name zien is dat ouders de eerste indicatie niet eens insturen, als zij niet achter de indicatie 
staan. Er wordt dan zelf naar een andere indicatiesteller gezocht. Zorgverzekeraars zijn er dus ook niet altijd van op 
de hoogte dat ouders een second opinion doen. Ook de tweede indicatiesteller is er niet altijd van op de hoogte dat 
zij de tweede is. Hoeveel ouders dus een second opinion/herbeoordeling is dan ook niet exact aan te geven. Het 
tweede gedeelte van het advies: als ouders het niet eens zijn met onze beoordeling, wordt altijd verwezen naar de 
klachtenprocedure. Zorgverzekeraars kennen soms wel een tijdelijke toekenning toe van de aangevraagde uren ter 
overbrugging totdat ouders op de hoogte zijn van de nieuwe toegekende uren. 
Kan je hiermee uit de voeten? 
Met vriendelijke groet, 
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Public Affairs & Stakeholdermanagement 

Zorgverzekeraars Nederland 
Sparrenheuvel 16 1 3708 JE ZEIST 
10.2.e 	I 1030-10 
Secretariaat: 030-10.2.e4  
10.2.e 	@zn.n11 www.zn.nl  

Van: 10.2.e 	 l@minvws.nl>  
Verzonden: woensdag 8 juli 2020 17:13 
Aan: 1 0.2.e 	@zn.nl> 
CC: 10.2.e 	 @zn.nl> 
Onderwerp: Kamervragen - vraag naar stand van zaken kindzorg 
Ha  .10.2.e 
We hebben weer een set Kamervragen binnen kregen over de Kindzorg (een van de 3 sets van de afgelopen weken). 
In deze set zit een vraag naar het aantal ouders waar het om gaat bij het naar beneden bijstellen van 
indicatiestellingen. 
Die cijfers zijn er niet, maar zouden jullie bij verzekeraars na kunnen gaan in hoeveel gevallen er gebruik is gemaakt 
van de afspraak die we in februari hebben gemaakt: 

"ZN heeft aangegeven dat ouders zich voor maatwerk kunnen melden bij de eigen zorgverzekeraar. 
Bijvoorbeeld als zij het oneens zijn met de indicatie en/of toekenning van het Zvw-pgb. De zorgverzekeraar 
gaat dan in gesprek met de ouders en de indicerend wijkverpleegkundige. De zorgverzekeraar zet zich in om 
na te gaan of de indicatie in lijn is met de huidige kaders. Daar waar het niet klopt, kan in overleg met de 
indicerend wijkverpleegkundige een herindicatie plaatsvinden. Daar waar de indicatie wel klopt, maar de 
verandering grote impact heeft op de organisatie van zorg tussen de huidige situatie naar de nieuwe 
situatie, zal de zorgverzekeraar in overleg met de indicerend wijkverpleegkundige en ouders ondersteuning 
bieden bij een soepele overgang." 

Bij Kamervragen is de termijn om te antwoorden altijd maar 3 weken, met evt een uitstel tot 6 weken, maar ik weet 
nog niet of we die uitstel krijgen. 
Lukt het jullie om uiterlijk donderdag 16 juli  hier op te reageren? 
Groet, 

Senior beleidsmedewerker 1 
Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport j Directie Zorgverzekeringen 1 
Parnassusplein 5 1 2511 VX 1 Den Haag 1 Postbus 20350 1 2500 EJ 1 Den Haag 1 
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1 

Van: 
Verzonden: 	 uli 202017:43 
Aan: 
Onderwerp: 	 oplossingsrichtingen die kinderverpleegkundigen adviseren 

Dank pm voor je reactie. 

Goed net even gesproken te hebben en fijn als je me nog even belt zodat we het gesprek nog even af kunnen 
maken. 

Ik wil namelijk graag heel helder hebben, vóór we naar oplossingsrichtingen kijken, wat V&VN nodig heeft om de 
publicatie van de Handreiking voort te kunnen zetten. 
Immers, jullie gaven aan: 

- V&VN zet handreiking on hold, want "onderliggend probleem in financiering" moet opgelost worden. 

Graag dus jullie reactie: wat moeten we nu precies oplossen zodat V&VN verder kan met de Handreiking? 

- Zijn dat alleen de (144?) concrete casussen die duidelijkheid moeten krijgen? 
- 	Of zijn er meer problemen die oplossing nodig hebben? 

van:10.2.e 
Verzonden: dinsdag 28 juli 2020 11:06 
Aan:10.2.e 
Onderwerp: oplossingsrichtingen die kinderverpleegkundigen adviseren 

Dag 10.2.e 

Zoals afgesproken hierbij via de e-mail de oplossingsrichtingen die kinderverpleegkundigen zien voor het 
financieringsvraagstuk als het gaat om de leveringsvorm pgb: 

1. 	Een totaal bedrag (lumsum) afhankelijk van de zorgzwaarte, bijvoorbeeld bij 0-10 / 10-20 uur /20-30 uur / 
30-40 uur / 40 of meer per week een vast max bedrag 

a. Deze manier biedt als voordeel dat het niet langer gaat om het optellen van de interventies met 
uurtjes om een hoger budget te krijgen. 

b. Nadeel is dat er altijd grensgevallen zullen zijn. 
2. Een overgangsregeling op maat voor al die dossiers die in de AWBZ periode een groter budget hadden en nu 

een enorme terugval hebben in budget 
De oplossingsrichtingen die kinderverpleegkundigen zien voor het verhogen van de kwaliteit van de indicatiestelling: 

1. Kinderverpleegkundigen die aantoonbaar het assessment vakbekwaam indiceren hebben afgerond toelaten 
tot indiceren voor leveringsvorm pgb (welk assessment voldoet nader afspreken) 

2. Kinderverpleegkundigen die indiceren voor leveringsvorm pgb nemen aantoonbaar deel aan intercollegiale 
toetsing (minimale frequentie nader afspreken) 

3. Een indicatie waarbij de keuze gemaakt wordt voor leveringsvorm pgb door een tweede 
kinderverpleegkundige te laten toetsen 

Gisteren hadden we het samen over de afspraak eind augustus (gesprek 1,
-
311 met betrokken partijen). Jij had sterk 

de voorkeur omdat ná 'ons' gesprek met de stakeholders te laten plaatsvinden. Dat leek mij in eerste instantie een 
goed idee. Echter over nagedacht. Ons gesprek gaat vooral over de inhoud (van het indicatieproces) niet over de 
financieringsvorm, waar het VWS-gesprek over dient te gaan. Daar zitten volgens ons de pijnpunten die aangepakt 
moeten worden. Dus als het gesprek plaats vindt op dinsdag is dat eigenlijk veel beter, want dan kunne wij het pas 
echt goed over de inhoud hebben. Onze voorkeur heeft het dan ook om het gesprek dinsdag de 25e te laten 
plaatsvinden. 
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Als er nog vragen zijn, weet je me te vinden C) 

Met vriendelijke groet, 

vovn 
Verpleegkundigen & Verzorgenden Nederland 
Orteliuslaan 1000, 3528 BD Utrecht t Postbus 8212, 3503 RE Utrecht 
www.venvn.nl  1 infoCvenvn.n1  

V&VN op social media: 
www.twitter.com/venvn  1 www.instaaram.com/venvn   1 www.facebook.comNenVN/ 
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Van: 	 Voorzitter@rwk.ni  
Aan: 	 Dienstpostbus IG) Netwerkzorgkinderen 
Onderwerp: 	Re: Uitnodiging bespreken routemap 
Datum: 	 maandag 3 augustus 2020 17:38:24 

Beste 1 

Dank voor de uitnodiging. Ik zal eraan kunnen deelnemen. 

Met vriendelijke groeten, 
Károly Illy 

K.E. Illy MBA ♦ Kinderarts ♦ Voorzitter NVK 
Ziekenhuis Rivierenland Tiel 
voorzitter@nvk.n1  ♦  'W-if22ëlid@zrt.n1  
+ 3 1 4 q@ ♦ +31 illKka 

Van: _Dienstpostbus IGJ Netwerkzorgkinderen 10 
Datum: maandag 3 augustus 2020 om 15:27 
Aan: "Voorzitter@ nyk.n1" <voorzitter@nvk.nl> 
Onderwerp: RE: Uitnodiging bespreken routemap 

Beste heer Illy, 

@igj.n1> 

Onderstaand vervolgoverleg van 25 maart is vanwege covid-19 niet doorgegaan. We 
hebben een nieuwe datum gereserveerd voor de bespreking van de routemap. 
Graag nodigen we u uit op: 

Donderdag 15 oktober van 13.30 tot 15.00 uur. 
In alle waarschijnlijkheid zal dit een (digitale) Webex overleg worden. 

Graag horen we of u hieraan kunt deelnemen. U kunt dit per mail doorgeven aan 10.2é 
10,2,e 	jaigj,n1  

Bij voorbaat dank. 

Met vriendelijke groet, 

10; 

CoCirdinerendispecialistisch inspecteur 
Inspectie Gezondheidszorg en Jeugd 
Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport 
Stadsplateau 1 1 3521 AZ Utrecht 

Van: Voorzitter@nvk.nl  <voorzitter@nvk.nl> 
Verzonden: maandag 2 december 2019 12:37 
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Aan: _Dienstpostbus IGJ Netwerkzorgkinderen 	 @igj.nl> 
Onderwerp: Re: Uitnodiging bespreken routemap 

Geachte mevrouw1Pij2 

Ik kan hierbij aanwezig zijn. Ik heb het in mijn agenda gezet. 

Met vriendelijke groeten, 
Károly Illy 

K.E. Illy MBA • Kinderarts • Voorzitter NVK 
Ziekenhuis Rivierenland Tiel 
voorzitter@nvk.n1 • i O 	Pzrt.n1  
+31 il0g, in • +31 

Van: _Dienstpostbus IGJ Netwerkzorgkinderen 
Datum: maandag 2 december 2019 om 11:14 
Aan: "Voorzitter@nvk.nl" <voorzitterPnvk.nl> 
Onderwerp: Uitnodiging bespreken routemap 

Beste heer Illy, 

@igj.nl> 

Tijdens het overleg op 4 november met de gezamenlijke partijen en mevr. Louwes, 
mevr 10 2-é-  en ondergetekende hebben we van gedachten gewisseld. U heeft uw 
commentaar op het inspectierapport 'Toezicht op zorgnetwerken: Specialistische 
verpleging en zorg thuis, in de eigen omgeving is belangrijk voor het kind en vraagt veel 
van de omgeving' nader toegelicht en de inspectie heeft de gekozen insteek uitgelegd. U 
gaf onder andere aan dat u als gezamenlijke partijen, bezig bent om een routemap op te 
stellen. 
Onlangs heeft u een uitnodiging ontvangen voor een vervolgafspraak om elkaar te 
informeren over de routemap en de daarin opgenomen activiteiten. 
De voorgestelde data blijkt echter te vroeg. Daarom nodig ik u graag uit op de volgende 
datum voor deze vervolgafspraak. 

Bij deze afspraak zullen vanuit de inspectie mevr. Louwes, mevr. 10.2.e 
ondergetekende en een aantal projectleden en eventueel ook een aantal andere 
collega's aanschuiven. 

Voor dit vervolgoverleg in ons kantoor te Utrecht hebben we de volgende datum 
gereserveerd: 

Woensdag 25 maart van 11.00 tot 12.30 uur. 

Graag horen we of u aanwezig kunt zijn. U kunt dit per mail doorgeven aan mevr. 

Bij voorbaat dank 
	1Caiqj.n1  

Met vriendelijke groet, 
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Coordinerend/specialistisch inspecteur 
Inspectie Gezondheidszorg en Jeugd 
Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport 
Stadsplateau 1 1 3521 AZ Utrecht 



@igj.nl] 
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Van: 	 Bergen, G van (bkk) 
Aan: 	 Dienstpostbus IGJ Netwerkzorgkinderen 
Onderwerp: 	RE: Uitnodiging bespreken routemap 
Datum: 	 maandag 3 augustus 2020 15:43:54 

Geachte mw. 

Namens Venvn Kinderverpleegkunde zal, in principe door mij, worden deelgenomen aan deze 
bespreking op 15 oktober. 

Met vriendelijke groet 

Gerda van Bergen 

Van: _Dienstpostbus IGJ Netwerkzorgkinderen [mailto 
Verzonden: maandag 3 augustus 2020 15:35 
Aan: Bergen, G van (bkk) 
Onderwerp: RE: Uitnodiging bespreken routemap 

Beste mevrouw van Bergen, 

Onderstaand vervolgoverleg van 25 maart is vanwege covid-19 niet doorgegaan. We 
hebben een nieuwe datum gereserveerd voor de bespreking van de routemap. 
Graag nodigen we u uit op: 

Donderdag 15 oktober van 13.30 tot 15.00 uur. 
In alle waarschijnlijkheid zal dit een (digitale) Webex overleg worden. 

Graag horen we of u hieraan kunt deelnemen. U kunt dit per mail doorgeven aan 102.ë no_ 
Bij voorbaat dank. 

Met vriendelijke groet, 

Coiirdinerend/specialistisch inspecteur 
Inspectie Gezondheidszorg en Jeugd 
Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport 
Stadsplateau 1 1 3521 AZ Utrecht 

Van: Bergen, G van (bkk)P7,2 e r @umcg.nl> 
Verzonden: donderdag 5 december 2019 15:50 
Aan: _Dienstpostbus IGJ Netwerkzorgkinderen 10.2.e 
Onderwerp: RE: Uitnodiging bespreken routemap 

Geachte mw, 

@igj.nl> 

Namens Venvn Kinderverpleegkunde neem ik graag deel aan dit gesprek. 

Hartelijke groet, 

Gerda van Bergen 
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Voorzitter Venvn Kinderverpleegkunde 

Van: _Dienstpostbus IG3 Netwerkzorgkinderen 
Verzonden: maandag 2 december 2019 11:16:01 (UTC+01:00) Amsterdam, Berlin, Bern, Rome, 
Stockholm, Vienna 
Aan: Bestuur Kinderverpleegkunde 
Onderwerp: Uitnodiging bespreken routemap 

Beste mevrouw rit 

Tijdens het overleg op 4 november met de gezamenlijke partijen en mevr. Louwes, 
mevr. 	en ondergetekende hebben we van gedachten gewisseld. U heeft uw 
commentaar op het inspectierapport 'Toezicht op zorgnetwerken: Specialistische 
verpleging en zorg thuis, in de eigen omgeving is belangrijk voor het kind en vraagt veel 
van de omgeving' nader toegelicht en de inspectie heeft de gekozen insteek uitgelegd. U 
gaf onder andere aan dat u als gezamenlijke partijen, bezig bent om een routemap op te 
stellen. 
Onlangs heeft u een uitnodiging ontvangen voor een vervolgafspraak om elkaar te 
informeren over de routemap en de daarin opgenomen activiteiten. 
De voorgestelde data blijkt echter te vroeg. Daarom nodig ik u graag uit op de volgende 
datum voor deze vervolgafspraak. 

Bij deze afspraak zullen vanuit de inspectie mevr. Louwes, mevr. 
ondergetekende en een aantal projectleden en eventueel ook een aanta andere 
collega's aanschuiven. 

Voor dit vervolgoverleg in ons kantoor te Utrecht hebben we de volgende datum 
gereserveerd: 

Woensdag 25 maart van 11.00 tot 12.30 uur. 

Graag horen we of u aanwezig kunt zijn. U kunt dit per mail doorgeven aan mevr. 
Caiqj.ni  en  aa an 

Met vriendelijke groet, 

Cotirdinerend/specialistisch inspecteur 
Inspectie Gezondheidszorg en Jeugd 
Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport 
Stadsplateau 1 1 3521 AZ Utrecht 

De inhoud van dit belicht is vertrouwelijk en alleen bestemd voor de geadresseerde(n). 
Anderen dan de geadresseerde(n) mogen geen gebruik maken van dit belicht, het niet 
openbaar maken of op enige wijze verspreiden of vermenigvuldigen. Het UMCG kan niet 
aansprakelijk gesteld worden voor een incomplete aankomst of vertraging van dit 
verzonden bericht. 

The contents of this message are confidential and only intended for the eyes of the 
addressee(s). Others than the addressee(s) are not allowed to use this message, to make it 
public or to distribute or multiply this message in any way. The UMCG cannot be held 
responsible for incomplete reception or delay of this transferred message. 
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De inhoud van dit bericht is vertrouwelijk en alleen bestemd voor de geadresseerde(n). 
Anderen dan de geadresseerde(n) mogen geen gebruik maken van dit bericht, het niet 
openbaar maken of op enige wijze verspreiden of vermenigvuldigen. Het UMCG kan niet 
aansprakelijk gesteld worden voor een incomplete aankomst of vertraging van dit 
verzonden bericht. 

The contents of this message are confidential and only intended for the eyes of the 
addressee(s). Others than the addressee(s) are not allowed to use this message, to make it 
public or to distribute or multiply this message in any way. The UMCG cannot be held 
responsible for incomplete reception or delay of this transferred message. 
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Van: 	 ) 
Verzonden: 	 ins a 4 au ustus 2020 15:24 
Aan: 
Onderwerp: 	 RE: set amervragen kindzorg 

Ha 	, 

Dank voor je snelle reactie! En ik wacht je telefoontje af. 

Groet, 

I

1 Senior beleidsmedewerker 1 
Ministerie van Volksgezondheid. Welziin en Soort  1 Directie Zorgverzekeringen 1 
Parnassusplein 5 1 2511 VX 1 Den Haag I Postbus 20350 1 2500 D 1 Den Haag 1 

	

C 	 1 070 

	

Ei 	Crninvws.nt  1  www.rilksoverheid.n(  1 

Van: 
Verzonden: dinsdag 4 augustus 2020 14:05 
Aan: 	 ) 
Onderwerp: RE: set kamervragen kindzorg 

Hoi 

Ze houden jullie goed bezig C) 
In de bijlage mijn reactie. 

Ik bel je zo even. 

Met vriendelijke groet, 

er c agen: maan a m on e a 	ezig: vrijdag 

	

Telefoon: 	 f E-mail: 	evenvn.n1 

vovn 
Verpleegkundigen & Verzorgenden Nederland 
Orteliuslaan 1000, 3528 BD Utrecht 1 Postbus 8212, 3503 RE Utrecht 
www,venvn.n11 infoCvenvn.n1  

V&VN op social media: 
www.twitter.com/venvn  1 www.instaaram.com/venvn   1 www.facebook.comNenVN/ 

Ominvws.nl> Van: 
Verzonden: dinsdag 4 augustus 2020 10:32 
Aan: 	 venvn.nl> 
Onderwerp: set kamervragen kindzorg 

1 
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Ha 

We hebben weer een set Kamervragen mogen beantwoorden. Zie in de bijlage ons voorstel voor beantwoording. 
Die ga ik donderdag de lijn in doen, als jij nog opmerkingen/aanvullingen hebt, dan hoor ik het graag! 

Groet, 
102.6;  

2 
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Van: 	 @zn.nl> 
Verzonden: 	 donderdag6 au ustus 2020 08:35 
Aan: 
CC: 
Onderwerp: 	 RE: Kamervragen Agema kindzorg 

Telepathie, was net met een mail bezig C) 

Van: 
Verzonden: donderdag 6 augustus 2020 08:32 
Aan: 
CC: 
Onderwerp: RE: Kamervragen Agema kindzorg 

H 

Ik heb gisteren niets meer van je gehoord, ik moet vandaag de antwoorden de lijn in doen, lukt het jou om jullie 
reactie vandaag nog mijn kant op te sturen? 

Groet, 

Van: 	 aa zn.nl> 
Verzonden: dinsdag 4 augustus 2020 18:17 
Aan: 
CC: 	 (a)zn.nl> 
Onderwerp: RE: Kamervragen Agema kindzorg 

Ha g' 

Ominvws.nl> 

Dank voor je bericht. Even snel doorgelezen: ik heb nog enkele suggesties/aanvullingen. 
Ik ga er morgenochtend inhoudelijk naar kijken en kom er vervolgens bij je op terug. 

Voor nu een fijne avond! 

Groet,i. 

Van: 	 rkhout@minvws.nl> 
Verzonden: dinsdag 4 augustus 2020 10:37 
Aan: 	 kam• zn.nl> 
CC: 	 zn.nl> 
Onderwerp: Kamervragen Agema kindzorg 

Ha 

Ik Ik wil de beantwoording van de Kamervragen van Agema de lijn in gaan doen. In de bijlage onze concept 
beantwoording, voor jullie zijn met name vraag 6 en 9 (zie hieronder uitgelicht) van belang. Als jullie nog 
opmerkingen/aanvullingen hebben dan hoor ik dat graag uiterlijk donderdagochtend. Daarna ga ik ze de lijn in doen 
richting minister. 
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6.) 
Om hoeveel ouders gaat het? Hoeveel ouders zijn recentelijk of worden binnenkort gekort? 

Antwoord: 
We weten dat er op dit moment er ca 1.900(PM UITKOMST UITVRAAG VEKTIS) kinderen zijn die een Zvw-pgb 
krijgen. Dit zijn zowel kinderen met een hele intensieve zorgvraag, met grote indicaties als ook kinderen met een 
kleinere zorgvraag, en dus kleinere indicaties. Bij verreweg het grootste gedeelte van deze groep zijn er geen 
problemen. 

Er is een groep kinderen waar het niet goed loopt. Van belangenorganisaties krijgen we signalen dat het niet goed 
gaat bij ca 140 gezinnen. Ik heb naar aanleiding van het AO wijkverpleging van 4 maart gevraagd om mij die 
casussen toe te sturen zodat wij de rode draad van deze casussen konden analyseren. Er zijn 4 casussen ingestuurd 
die we hebben geanalyseerd en daarover heb ik uw Kamer geïnformeerd in mijn brief van 8 juni j1J11  

Daarnaast heb ik aan verzekeraars gevraagd, hoe vaak zij zijn benaderd om maatwerk te leveren in het kader van de 
afspraken die wij in februari hebben gemaakt met ZN, V&VN en Per Saldo121. Zij hebben aangegeven dat er niet veel 
gebruik wordt gemaakt van deze afspraak. 

9.) 
Bent u bereid om het gesprek met de zorgverzekeraars aan te gaan op dit punt? Bent u bereid de Kamer te 
informeren over de verdere uitkomsten hiervan? Zo nee, waarom niet? 

Antwoord: 
Ik ben en blijf met verzekeraars in gesprek over de problematiek rondom de indicatiestellingen voor de kindzorg. 
Daarnaast heeft de Kamer aan mij gevraagd om met verzekeraars in gesprek te gaan over de handreiking kindzorg 
en daarover de Kamer te informeren131. Dat zal ik dan ook doen. 

Groet, 
10.2.ë 

This email has been scanned by the Symantec Email Security.cloud service. 

Deze e-mail en de inhoud daarvan is vertrouwelijk. Indien dit bericht 
niet voor u bestemd is, verzoeken wij u vriendelijk deze e-mail direct 
aan ons te retourneren en daarna te vernietigen. Openbaarmaking, 
vermenigvuldiging, verstrekking aan en/of gebruik door derden van dit 
e-mailbericht en/of informatie is niet toegestaan. Zorgverzekeraars 
Nederland sluit elke aansprakelijkheid uit in verband met het niet 
juist, onvolledig of niet tijdig overkomen van de informatie in deze 
e-mail. 

This e-mail and its contents are confidential and may be legally 
privileged. If this e-mail is not intended for you, please contact us 
immediately by reply e-mail and destroy the e-mail. Please don't use, 
copy or disclose the e-mail and its contents to anyone. 
Zorgverzekeraars Nederland is liable neither for the proper and 

2 
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complete transmission of the information in this e-mail nor for any 
delay in its receipt. 

This email has been scanned by the Symantec Email Security.cloud service. 

This email has been scanned by the Symantec Email Security.cloud service. 

Deze e-mail en de inhoud daarvan is vertrouwelijk. Indien dit bericht 
niet voor u bestemd is, verzoeken wij u vriendelijk deze e-mail direct 
aan ons te retourneren en daarna te vernietigen. Openbaarmaking, 
vermenigvuldiging, verstrekking aan en/of gebruik door derden van dit 
e-mailbericht en/of informatie is niet toegestaan. Zorgverzekeraars 
Nederland sluit elke aansprakelijkheid uit in verband met het niet 
juist, onvolledig of niet tijdig overkomen van de informatie in deze 
e-mail. 

This e-mail and its contents are confidential and may be legally 
privileged. If this e-mail is not intended for you, please contact us 
immediately by reply e-mail and destroy the e-mail. Please don't use, 
copy or disclose the e-mail and its contents to anyone. 
Zorgverzekeraars Nederland is liable neither for the proper and 
complete transmission of the information in this e-mail nor for any 
delay in its receipt. 

This email has been scanned by the Symantec Email Security.cloud service. 

lij Kamerbrief van .8 juni 2020 (TK 34 104, nr. 281) 
R1 Kamerbrief van 18 februari 2020 (TK 34104, nr. 276) 

GEWIJZIGDE MOTIE VAN DE LEDEN SLOOTWEG EN LAAN-GESELSCHAP TER 
VERVANGING VAN DIE GEDRUKT ONDER NR. 206 Tweede Kamer, vergaderjaar 2019-2020,23 
235, nr. 211, zie 
https://www.tweedekamer.nl/kamerstukken/moties/detail?id=2020Z10789&did=2020D23353   

3 
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Geachte heer/mevrouw, 

De vaste commissie voor Volksgezondheid, Welzijn en Sport (VWS) van de Tweede Kamer 
der Staten-Generaal houdt op maandag 7 september 2020 van 13.00 tot ca. 16.30 uur een 
(openbaar) rondetafelgesprek over het thema Handreiking Kindzorg. Namens de commissie 
nodig ik u of een vertegenwoordiger van uw organisatie met inhoudelijke kennis uit om 
vanuit uw achtergrond deel te nemen aan het rondetafelgesprek. De commissie stelt het op 
prijs als u op de uitnodiging wenst in te gaan. Graag verneem ik per omgaande, doch uiterlijk 
20 augustus 2020  of u of een vertegenwoordiger van uw organisatie in de gelegenheid bent 
aan het rondetafelgesprek deel te nemen. Bevestiging kan per e-mail aan 
cie.vws@tweedekamer.nl.  

Aanleiding 
De aanleiding voor dit rondetafelgesprek is het feit dat verschillende ouders de afgelopen 
maanden geconfronteerd zijn met aanpassingen in de indicatiestelling voor hun kind. De 
verlaagde indicaties betreffen vaak complexe, medische zorg die wordt aangemerkt als 
"gebruikelijke" zorg. Hierover is veel onrust en onduidelijkheid ontstaan. De minister van 
VWS heeft in een brief aan de Tweede Kamer op 8 juni jl. (Kamerstuk  34104 nr. 281) 
aangegeven dat een handreiking Kindzorg verheldering moet bieden voor deze casussen. 
Deze concept-handreiking  Kindzorg is op 1 juli door de afdeling kinderverpleegkunde van de 
V&VN gepubliceerd. Er kon tot 15 juli op gereageerd worden. De handreiking zou definitief 
worden op 1 augustus. 

De zorgen over het korten op pgb's zijn echter door deze handreiking bij de desbetreffende 
ouders nog niet weggenomen. Daarom heeft de vaste commissie voor VWS reeds door middel 
van een verzoek van het lid Kerstens (PvdA) aan de minister verzocht om op de kwestie te 
reageren en de inwerkingtreding van de handreiking op te schorten totdat de Kamer zich daar 
ordentelijk over heeft kunnen uitspreken. 

De vaste commissie voor VWS is voornemens om, vanwege de complexiteit van de zaak met 
mogelijk grote gevolgen voor (de ouders van) ernstig zieke kinderen, dit rondetafelgesprek te 
houden om bij de betrokken partijen en vanuit verschillende perspectieven informatie in te 
winnen over deze handreiking. In dit rondetafelgesprek zal de commissie onder andere 
spreken met zorgprofessionals, ouders en belangenvertegenwoordigers. 

Vraagstelling 
De centrale vraag voor het rondetafelgesprek luidt: 

• Wat is vanuit uw professie uw visie op de concept-handreiking Kindzorg? 

U kunt daarbij onder meer ook ingaan op de volgende vragen: 

• Op welke manier zal de nieuwe handreiking leiden tot veranderingen in de 
indicatiestelling voor kinderen met een intensieve zorgvraag en zijn deze 
veranderingen wenselijk? 

• Welke argumentatie ligt aan die veranderingen ten grondslag en worden deze breed 
gedeeld door alle partijen? 
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• In hoeverre zijn ouders na inwerkingtreding van de handreiking nog in staat om de 
verpleging en verzorging van hun kinderen op zich te nemen? 

• Hoe zijn de betrokken partijen meegenomen in het proces om te komen tot deze 
handreiking? 

• Welke oorzaken lagen ten grondslag aan de veranderende indicaties in de afgelopen 
maanden waarbij medische zorg door de ouders opeens werd aangemerkt als 
`gebruikelijke zorg'? 

Vergaderorde 
Het programma van dit rondetafelgesprek treft u als bijlage bij deze brief aan. Het programma 
bestaat uit vier rondes van 45 minuten met in elke ronde twee sprekers, zogenoemde blokken. 
De procedure tijdens ieder blok van het rondetafelgesprek is als volgt: 

Iedere genodigde krijgt de gelegenheid tot het geven van een mondelinge toelichting 
over het gespreksonderwerp van hooguit twee minuten, waarbij u wordt verzocht uw 
opmerkingen niet helemaal gelijkluidend te laten zijn met uw schriftelijke inbreng (de 
position paper, hierna meer), omdat de aanwezige Kamerleden hier in de regel al 
kennis van hebben genomen. 
Vervolgens krijgen de deelnemende Kamerleden de gelegenheid om vragen te stellen. 
Zij bepalen zelf aan wie van de twee sprekers deze vraag wordt gesteld. 
Zodra de vraag is gesteld kunt u, nadat u daartoe het woord heeft gekregen van de 
commissievoorzitter, overgaan tot de beantwoording van deze vraag. 
Er kan indien daar tijd voor is tijdens het rondetafelgesprek op een interactieve wijze 
met de Kamerleden en de overige genodigden (ook onderling) van gedachten 
gewisseld worden. 

Verzoek om voorafgaand een openbaar position paper op te sturen 
De commissie stelt het, met het oog op de voorbereiding van het rondetafelgesprek, op prijs 
een position paper (1 à 2 A-4'tjes) te ontvangen waarin u uw visie op het voorliggende 
onderwerp geeft. U wordt verzocht uw notitie uiterlijk donderdag 27 augustus 2020  in te 
zenden via e-mail cie.vws@tweedekamer.nl.  Desgewenst kunnen andere betrokkenen — die 
niet in de gelegenheid zijn hun verhaal te vertellen — schriftelijk reageren en eveneens een 
korte position paper van te voren indienen. 
Uw position paper komt niet alleen ter beschikking van Kamerleden, maar wordt ook 
openbaar via de website van de Tweede Kamer. Als u daar bezwaar tegen heeft, kunt u dat 
laten weten op het moment dat u het paper inzendt. Als u bepaalde NAW-gegevens niet in de 
openbaarheid wilt, kunt u deze uiteraard uit het paper verwijderen/achterwege laten. 

Openbaarheid, binnenkomst en coronamaatregelen 
Het rondetafelgesprek heeft een openbaar karakter en vindt plaats in het gebouw van de 
Tweede Kamer (Troelstrazaal). Houdt u er rekening mee dat er pers aanwezig kan zijn. Het 
rondetafelgesprek is via de website van de Tweede Kamer te volgen. Tevens wordt een 
openbaar woordelijk verslag van de bijeenkomst gemaakt. 

U dient zich vooraf te melden bij de Beveiliging, hoofdingang Plein 2. In verband met 
uitgebreide veiligheidsmaatregelen verzoek ik u tijdig aanwezig te zijn en een geldig 
legitimatiebewijs mee te nemen. 
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Vanwege de coronamaatregelen zijn de afzonderlijke blokken beperkt tot twee genodigden. 
In het Kamergebouw gelden als gevolg van de coronamaatregelen specifieke hygiëneregels. 
Deze zijn hier te vinden. Het betreft onder meer ontsmetting van de zalen, beperkte 
beschikbaarheid van plaatsen op de tribune en vervanging van de opzetstukken van 
microfoons bij wisseling van sprekers. Dienstdoende bodes voeren deze hygiëne maatregelen 
grotendeels uit en zullen toezien op naleving. U wordt verzocht hun instructies ter 
vergadering op te volgen. Daarnaast wordt eenieder verzocht bij binnenkomst en vertrek alle 
geldende voorzorgsmaatregelen in acht te nemen, zoals het gebruik van de handenontsmetter. 

Indien u nog nadere informatie wenst over het rondetafelgesprek, dan kunt u contact opnemen 
met de staf van de commissie VWS op telefoonnummer 070-318 2059 of via e-mail: 
cie.vws@tweedekamer.nl.  

Ik hoop u hiermee voldoende te hebben geïnformeerd en u op het voor u gereserveerde tijdstip 
te mogen begroeten. 

Henriëtte Krijger 
Adjunct-griffier van de vaste commissie voor Volksgezondheid, Welzijn en Sport 
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Van: 
	 @zn.nl> 

Verzonden: 
	

donderd 6 au • ustus 2020 08:40 
Aan: 
CC: 
Onderwerp: 	 FW: Kamervragen Agema kindzorg 

Urgentie: 	 Hoog 

Goedemorgen iO 2'10 

Zoals toegezegd hierbij onze reactie, zie in rood in jouw mail van dinsdag. 

Daarnaast heb ik over onderstaande vraag een opmerking en een concreet verzoek: 

Deelt u de mening van de zorgverzekeraars dat medicatie toedienen bij deze ernstig zieke kinderen vergeleken kan 
worden met het toedienen van een paracetamolletje aan een kind van 6/7 jaar? Zo ja, waarom denkt u dat? Zo nee, 
hoe maakt u de verzekeraars duidelijk dat dit niet de bedoeling is? 

Dit is een zeer tendentieuze en insinuerende vraagstelling. Bij mijn weten is er geen enkele zorgverzekeraar die 
zich hier op deze wijze als officieel standpunt over heeft uitgelaten en het kan zeker niet als branchestandpunt 
worden neergezet. Ik denk dat het goed is als de minister duidelijk stelling neemt tegen deze hetze-vorming. Dit 
soort formuleringen drijft partijen eerder uit elkaar dan dat men samen tot oplossingen komt. 

Hartelijke groet, 

Ominvws.nl> Van: 
Verzonden: dinsdag 4 augustus 2020 10:37 
Aan: 	 zn.nl> 
CC: 	 zn.nl> 
Onderwerp: Kamervragen Agema kindzorg 

H 

Ik wil de beantwoording van de Kamervragen van Agema de lijn in gaan doen. In de bijlage onze concept 
beantwoording, voor jullie zijn met name vraag 6 en 9 (zie hieronder uitgelicht) van belang. Als jullie nog 
opmerkingen/aanvullingen hebben dan hoor ik dat graag uiterlijk donderdagochtend. Daarna ga ik ze de lijn in doen 
richting minister. 

6.) 
Om hoeveel ouders gaat het? Hoeveel ouders zijn recentelijk of worden binnenkort gekort? 

Antwoord: 
We weten dat er op dit moment er ca 1.900(PM UITKOMST UITVRAAG VEKTIS) kinderen zijn die een Zvw-pgb 
krijgen. Dit zijn zowel kinderen met een hele intensieve zorgvraag, met grote indicaties, als ook kinderen met een 
kleinere zorgvraag, en dus kleinere indicaties. Bij verreweg het grootste gedeelte van deze groep zijn er geen 
problemen. 
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Er is een groep kinderen waar het niet goed loopt. Van belangenorganisaties krijgen we signalen dat het niet goed 
gaat bij ca 140 gezinnen. Ik heb naar aanleiding van het AO wijkverpleging van 4 maart gevraagd om mij die 
casussen toe te sturen zodat wij de rode draad van deze casussen konden analyseren. Er zijn tot dusver slechts 4 
casussen ingestuurd die we hebben geanalyseerd en daarover heb ik uw Kamer geïnformeerd in mijn brief van 8 juni 
ji J1] 

Daarnaast heb ik aan zorgverzekeraars gevraagd, hoe vaak zij zijn benaderd om maatwerk te leveren in het kader 
van de afspraken die wij in februari hebben gemaakt met ZN, V&VN en Per Saldcg. Z-i} Zorgverzekeraars hebben 
aangegeven dat er niet veel gebruik wordt hoeft te worden gemaakt van deze afspraak, omdat zorgverzekeraars bij 
onduidelijkheden in een indicatie contact opnemen met de wijkverpleegkundige en/of de verzekerde en er 
vervolgens vaak een oplossing wordt gevonden. 

9.) 
Bent u bereid om het gesprek met de zorgverzekeraars aan te gaan op dit punt? Bent u bereid de Kamer te 
informeren over de verdere uitkomsten hiervan? Zo nee, waarom niet? 

Antwoord: 
Ik ben en blijf met onder meer de zorgverzekeraars in gesprek over de problematiek rondom de indicatiestellingen 
voor de kindzorg. Daarnaast heeft de Kamer aan mij gevraagd om met zorgverzekeraars in gesprek te gaan over de 
handreiking kindzorg en daarover de Kamer te informerer01 . Dat zal ik dan ook doen.  [Opmerking ZN: waarom in 
gesprek met ZN over een document van V&VN?) 

Groet, 
L9a 

Deze e-mail en de inhoud daarvan is vertrouwelijk. Indien dit bericht 
niet voor u bestemd is, verzoeken wij u vriendelijk deze e-mail direct 
aan ons te retourneren en daarna te vernietigen. Openbaarmaking, 
vermenigvuldiging, verstrekking aan en/of gebruik door derden van dit 
e-mailbericht en/of informatie is niet toegestaan. Zorgverzekeraars 
Nederland sluit elke aansprakelijkheid uit in verband met het niet 
juist, onvolledig of niet tijdig overkomen van de informatie in deze 
e-mail. 

This e-mail and its contents are confidential and may be legally 
privileged. If this e-mail is not intended for you, please contact us 
immediately by reply e-mail and destroy the e-mail. Please don't use, 
copy or disclose the e-mail and its contents to anyone. 
Zorgverzekeraars Nederland is liable neither for the proper and 
complete transmission of the information in this e-mail nor for any 
delay in its receipt. 

This email has been scanned by the Symantec Email Security.cloud service. 

Kamerbrief van 8 juni 2020 (TK 34 104, nr. 281) 
(ij  Kamerbrief van 18 februari 2020 (TK 34 104, nr. 276) 

GEWIJZIGDE MOTIE VAN DE LEDEN SLOOTWEG EN LAAN-GESELSCHAP TER 
VERVANGING VAN DIE GEDRUKT ONDER NR. 206 Tweede Kamer, vergaderjaar 2019-2020, 23 
235, nr. 211, zie 
https://www.tweedekamer.nl/kamerstukken/moties/detail?id=2020Z10789&did=2020D23353   
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Van: 	 @zn.nl> 
Verzonden: 	 donderdacL6 augustys 2020 08:50 
Aan: 
Onderwerp: 	 TW: Uitnodiging rondtafelgesprek Handreiking Kindzorg d.d. 7 september 2020 

van 13.00 tot ca. 16.30 uur 
Bijlagen: 	 Uitnbrief RTG Handreiking Kindzorg 7 september 2020.docx; Programma met lijst 

genodigden.docx 

Urgentie: 	 Hoog 

Ha 10.2.é 

Zoals zojuist telefonisch besproken! 

Groet, 

Van: Commissie VWS <cie.vws@tweedekamer.nl> 
Verzonden: dinsdag 4 augustus 2020 17:43 
Onderwerp: Uitnodiging rondtafelgesprek Handreiking Kindzorg d.d. 7 september 2020 van 13.00 tot ca. 16.30 uur 

Den Haag, 4 augustus 2020 

Geachte heer, mevrouw, 

Hierbij zend ik u de uitnodiging en het programma (zie bijlagen) t.b.v. het rondetafelgesprek Handreiking Kindzorg 
d.d. 7 september 2020. 

Met vriendelijke groet, 

Commissiesecretariaat vaste commissie voor Volksgezondheid, Welzijn en Sport 
Griffie Commissies Sociaal en Financieel 
Tweede Kamer der Staten-Generaal 

Postbus 20018, 2500 EA Den Haag 
www.tweedekamer.nl   

This email has been scanned by the Symantec Email Security.cloud service. 
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Deze e-mail en de inhoud daarvan is vertrouwelijk. Indien dit bericht 
niet voor u bestemd is, verzoeken wij u vriendelijk deze e-mail direct 
aan ons te retourneren en daarna te vernietigen. Openbaarmaking, 
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e-mailbericht en/of informatie is niet toegestaan. Zorgverzekeraars 
Nederland sluit elke aansprakelijkheid uit in verband met het niet 
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e-mail. 

This e-mail and its contents are confidential and may be legally 
privileged. If this e-mail is not intended for you, please contact us 
immediately by reply e-mail and destroy the e-mail. Please don't use, 
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complete transmission of the information in this e-mail nor for any 
delay in its receipt. 
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@O&Ozorg @BosmanJolanda 49ora. 
Met stijgende verbazing gezien dat 
@erikavandebilt gesprekspartner is 
Ronde tafel IKZ (terwijl Kindzorg andere 
tak van sport is dan Emb). 
Mijn aangrijpende IKZ casus wilde 
@Vera.Bergkamp thuis niet zien! 
Dat spijt mij @JohnKerstens. 

Gemiste kans. 
04 	tio _J 



12-08-2020 13:00 - Berichten en 
beluisteren, zelfs WhatsApp niet. 
12-08-2020 13:00 -
12-08-2020 13:03 -
to be continued! 

DOQ. 343 
oproepen worden end-to-end versleuteld. Niemand buiten deze chat kan ze lezen of 
Tik voor meer informatie. 

: KkTMG-20200812-WA0000.jpg (bestand bijgevoegd) 
: Heb overigens Laan (VVD) en Bergkamp (D66) geappt over samenstelling... 

file:///datadfs frd.shsdirJall...20uitY020directie%20Z/Whatsapp%20Evelien/200812%2OZN%20CB%20whapp%20~afb/020okr/0202019.1xt[5-11-2020 14:27:25] 
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Van: 	 @venvn.nl> 
Verzonden: 	 woensdag26 au ustus 2020 16:56 
Aan: 	 ) 
CC: 
Onderwerp: 	 Re: overleg maan ag 

Ja is goed. Zal 
Ik doen 

Met hartelijke groet, 

Adviseur V&VN 
tel: 

Op 26 aug. 2020 om 16:41 heeftEi 	 ) het volgende geschreven: 

Ha 101.el 
We zijn bezig met de agenda voor het overleg van maandag, die gaat vandaag nog, of anders 
morgenochtend verzonden worden. 
We zouden V&VN willen vragen om na de opening van de vergadering toe te lichten wat het proces 
is rondom de handreiking kindzorg, en wat de knelpunten zijn die veroorzaken dat de publicatie van 
de handreiking 'on hold' is gezet. Kunnen jullie dit voorbereiden? 
Groet, 
110.2e 
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Van: 	 @venvn.nl> 
Verzonden: 	 donderda 27 au ustus  2020  21:40 
Aan: 

CC: 	 Gerton Heyne 
Onderwerp: 	 FW: V&VN position paper t.b.v. RTG 7 september a.s. 
Bijlagen: 	 VenVN positionpaper tbv RGT met TK.pdf 

Beste, 

Namens het bestuur V&VN en het bestuur V&VN-afdeling Kinderverpleegkunde stuur ik jullie ter informatie de 
position paper die V&VN heeft opgesteld ten behoeve van het rondetafelgesprek met de vaste Kamercommissie 
VWS. 

Met vriendelijke groet, 

111111111111~~ 
Werkdagen: maandag t/m donderdag 1 Afwezig: vrijdag 
Telefoon: 	 t E-mailall.@venvn.n1  

vov n 
Verpleegkundigen & Verzorgenden Nederland 
Orteliuslaan 1000, 3528 BD Utrecht j Postbus 8212, 3503 RE Utrecht 
www.venvn.nl  1 info@venvn.n1  

V&VN op social media: 
www.twitter.com/venvn  1 www.instagram.com/venvn   t www.facebook.com/VenVN/  

Van: 
Verzonden: donderdag 27 augustus 2020 21:35 
Aan: 'cie.vws@tweedekamer.nr 
CC: Gerton Heyne ; 	 ; gerda van bergen ; Evi van Gerwen ; Kinderverpleegkunde 
Onderwerp: V&VN position paper t.b.v. RTG 7 september a.s. 

Geachte leden van de Vaste Kamercommissie VWS, 

Namens het bestuur van V&VN en het bestuur van V&VN-afdeling Kinderverpleegkunde doe ik u bij deze de positon 
paper toekomen over de Handreiking Kindzorg ten behoeve van het rondetafelgesprek van 7 september a.s. 

Met vriendelijke groet, 

Werkdagen: maandag t/m donderdag j Afwezig: vrijdag 
Telefoon: t 	 j E-mail 	@venvn.n1  
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Verpleegkundigen & Verzorgenden Nederland 
Orteliuslaan 1000, 3528 BD Utrecht 1 Postbus 8212, 3503 RE Utrecht 
www.venvn.nl  1 info@venvn.nl   

V&VN op social media: 
www.twitter.com/venvn  1 www.instagram.com/venvn   1 www.facebook.com/VenVN/  
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Van: 
Verzonden: 	 vn aa 28 augustus 2020 08:05 
Aan: 
Onderwerp: 	 RE: V&VN position paper t.b.v. RTG 7 september a.s. 

Dank 

Van: 
Verzonden: donderdag 27 augustus 2020 21:40 
Aan: 
CC: Gerton Heyne 
Onderwerp: FW: V&VN position paper t.b.v. RTG 7 september a.s. 

Beste, 

Namens het bestuur V&VN en het bestuur V&VN-afdeling Kinderverpleegkunde stuur ik jullie ter informatie de 
position paper die V&VN heeft opgesteld ten behoeve van het rondetafelgesprek met de vaste Kamercommissie 
VWS. 

Met vriendelijke groet, 

e c agen: maan a m on era 	ezig: vrijdag 
Telefoon: 	1 E-mail 	venvn.n1 

vov n 
Verpleegkundigen & Verzorgenden Nederland 
Orteliuslaan 1000, 3528 BD Utrecht ! Postbus 8212, 3503 RE Utrecht 
www.venvn.nl  t infoavenvn.n1  

V&VN op social media: 
www.twitter.com/venvn  1 www.instaoram.com/venvn   1www.facebook.comNenVN/ 

Van: 
Verzonden: donderdag 27 augustus 2020 21:35 
Aan: 'cie.vws@tweedekamer.nr <cie.vws tweedekamer.nl> 
CC: Gerton Heyne 	 venvn.n1>; 	 avenvn.nl>111111~tavenvn.n1>;  
gerda van bergen 	 mail.com>; Evi van Gerwen  ii@vivrekinderthuiszorg.nk  Kinderverpleegkunde 
<kinderverpleegkundegovenvn.nl> 
Onderwerp: V&VN position paper t.b.v. RTG 7 september a.s. 

Geachte leden van de Vaste Kamercommissie VWS, 

Namens het bestuur van V&VN en het bestuur van V&VN-afdeling Kinderverpleegkunde doe ik u bij deze de positon 
paper toekomen over de Handreiking Kindzorg ten behoeve van het rondetafelgesprek van 7 september a.s. 

Met vriendelijke groet, 
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Werkdagen: maandas t/m donderdas [Afwezig: vrijdag 
Telefoon: 022V 	E-mail: e 	avenvn.n1 

vovn 
Verpleegkundigen & Verzorgenden Nederland 
Orteliuslaan 1000, 3528 BD Utrecht 1 Postbus 8212, 3503 RE Utrecht 
www.venvn.nl  1 info@venvn.n1  

V&VN op social media: 
www.twitter.com/venvn  1 www.instagram.com/venvn   1 www.facebook.comNenVN/ 
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Van: 
Verzonden: 
Aan: 
CC: 
Onderwerp:  

vn  aa 28 augustus 2020 08:12 

RE: agenda overleg oplossingsrichtingen handreiking kindzorg: 31 augustus 11 uur 

Ik zag dat ik nog was vergeten om antwoord te geven op de vraag hoe zich dit verhoudt met de ronde tafel in de 
Kamer. 
De ronde tafel in de Kamer is een van de instrumenten die Kamer kan gebruiken om zich te laten over informeren 
over een specifiek onderwerp. Dat is dus echt iets van de Tweede kamer, en daar hebben wij als VWS geen enkele 
rol bij. De minister is er ook niet bij, en uberhaupt niemand van ons (uiteraard luisteren we hem wel uit vanaf 
huis, want het is voor ons wel belangrijk om te weten wat daar wordt gezegd). 
De afspraak bij DGLZ is wel van ons (en daar heeft de Kamer dan weer geen enkele rol bij ) en waar de ronde 
tafel meestal een geval van informatie uitwisselen is, is het bij het gesprek maandag ook wel echt de bedoeling 
dat we stappen zetten. 
Uiteraard kan ik straks nog even meer toelichten. 
Groet, 

Van: 
Verzonden: donderdag 27 au ustus 2020 17:37 
Aan: 
CC: 
Onderwerp: RE: agenda overleg oplossingsrichtingen handreiking kindzorg: 31 augustus 11 uur 
Dank voor snelle reactie en prima om morgenochtend een overleg in te schieten. 
Groeten, 

Van: 	 @minvws.ni> 
Verzonden: donderdag 27 augustus 2020 17:29 
Aan: 	 @zn.nl> 
CC: 	 Ozn.ni> 
Onderwerp: RE: agenda overleg oplossingsrichtingen handreiking kindzorg: 31 augustus 11 uur 
Natuurlijk kan ik dat. 

1. Dit is een overleg met alle betrokken partijen bij VWS (net zoals we die in februari hebben gehad, 
aangevuld met ZINL, BVIKZ en Kind &Ziekenhuis). Aanleiding is het vastlopen van het proces rondom de 
handreiking kindzorg. Zoals jullie natuurlijk weten hebben we in februari bij DGLZ aan tafel afgesproken 
dat V&VN de beroepsnorm waar nodig op het gebied van Kindzorg zou verduidelijken. Dit zou 1 mei 
gereed zijn, is uitgesteld naar 1 augustus ivm corona. Tijdens de consultatie heeft V&VN plotseling de 
publicatie van de handreiking 'on hold' gezet omdat eerst het 'onderliggende probleem' moet worden 
opgelost. Dit gesprek is bedoeld om dit proces weer vlot te trekken. 

2. De oplossingsrichtingen zouden vooral moeten zien op het weer vlot trekken van het proces, en het liefst 
natuurlijk ook op jullie ideeen bij het onderliggende probleem en de oplossingsrichtingen daarbij. 

Zullen we hier anders morgenochtend nog even over bellen (evt webex/telefonisch met zn 3-en?) 
Groet 

Van: 	 zn.nl> 
Verzonden: donderdag 27 augustus 2020 17:15 
Aan: 	 Ominvws.nl>  
CC: 	 zn.nl> 
Onderwerp: FW: agenda overleg oplossingsrichtingen handreiking kindzorg: 31 augustus 11 uur 
Hoi- 
Ik begrijp dat er aanstaande maandag een overleg is gepland over de handreiking kindzorg waar o.a. het ZIN, V&VN, 
PS en BVIKZ aanwezig zijn. 
Ik heb daar een paar vragen over. Zou je die willen beantwoorden zodat wij ons goed kunnen voorbereiden? 
Kan je 	en mij laten weten wat de aanleiding dat overleg is en hoe zich dit verhoudt tot het Rondetafelgesprek 
van 7 september? 
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En t.a.v. de agenda staat er Oplossingsrichtingen Handreiking Kindzorg, welke oplossingsrichtingen zien de partijen 
en hoe bereiken we die? 
Kan je specificeren voor welk probleem de oplossing gevraagd wordt? 
Dank! 
Groeten, 
C17411 ,,"'0;071 

Van: _Dienstpostbus CZ 1 0.2.é2minvws.nl> 
Verzonden: donderdag 27 augustus 2020 08:25 
Aan: 10.2.e 	 @minvws.nk  10.2.e "@minvws.nb;  
10.2.e 	 @minvws.nk  10.2.e 	 @minvws.nk 
0.2.e 	 @zn.nl>; Wout Adema 10.2.e -_,@zn.n1>;  directiesecretariaat@pgb.n1; 
0.2.e @venvn.nl;  10.2.e @kindenziekenhuis.n1; info@bvikz.n1;10.2.e 

@minvws.nk  Gerton Heyne <1 0.2.éj@venvn.nk  10.2.e 	@pgb.n1>; 'Aline Molenaar' 
0.2.e 	@pgb.nl>;  10.2.e 	 @venvn.n1>; Bergen, G van (bkk) 10.2.e 
0.2.e 	 @minvws.nk 	 @Ounmvzc.gr;in>;1>1;0  .2 . e ! 

@zn.nl>,  10.2.e 	 .ozn.n1>;  10.2.e 	 @zinl.n1>;  10.2.e 
@zinl.nl>;  10.2.e 	 @zinl.nl>10.2.e 	 2zinl.nk 

rninvws.nl> 
Onderwerp: agenda olverleg oplossingsrichtingen handreiking kindzorg 
Geachte deelnemers aan dit overleg. 
Bijgaand doe ik u de agenda voor dit overleg toekomen. Er zijn geen verdere stukken. 
Met vriendelijke groet, 
10.2.e 
management ondersteuner 
Directie Curatieve Zorg 
tel.: 07010.2.e 
10.2.e(ffi,minvws.n1  
(werktijden ma, woe, do 08.00 uur -14.30 uur 
LET OP: Tegenwoordig geldt bij VWS legitimatieplicht voor bezoekers. Paspoort, identiteitskaart of rijbewijs worden als geldige legitimatie 
beschouwd 

This email has been scanned by the Symantec Email Security.cloud service. 

Deze e-mail en de inhoud daarvan is vertrouwelijk. Indien dit bericht 
niet voor u bestemd is, verzoeken wij u vriendelijk deze e-mail direct 
aan ons te retourneren en daarna te vernietigen. Openbaarmaking, 
vermenigvuldiging, verstrekking aan en/of gebruik door derden van dit 
e-mailbericht en/of informatie is niet toegestaan. Zorgverzekeraars 
Nederland sluit elke aansprakelijkheid uit in verband met het niet 
juist, onvolledig of niet tijdig overkomen van de informatie in deze 
e-mail. 

This e-mail and its contents are confidential and may be legally 
privileged. If this e-mail is not intended for you, please contact us 
immediately by reply e-mail and destroy the e-mail. Please don't use, 
copy or disclose the e-mail and its contents to anyone. 
Zorgverzekeraars Nederland is liable neither for the proper and 
complete transmission of the information in this e-mail nor for any 
delay in its receipt. 

This email has been scanned by the Symantec Email Security.cloud service. 
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Doc. 355 

Van: 	 1 0.2.e 111111@zn.nl> 
Verzonden: 	 woensdag 2 september 2020 22:07 
Aan: 	 1 0.2.e 	 ) 
Onderwerp: 	 RE: Definitie termen PGB scherp stellen 

Dank. 

En volgens mij gaat Wout maandag naar de Tweede Kamer. 

Groeten! 

Van:10.2.e 
Verzonden: woensdag 2 september 2020 14:55 
Aan:10.2.e 
Onderwerp: RE: Definitie termen PGB scherp stellen 

Ok, ik zorg dat je het vrijdag voor 12 uur hebt. 
10.2.e gaat daar heen toch? Ik zag namelijk op de lijst van de Tweede Kamer nog steeds Wout staan? 

Van: 10.2.e 	@zn.nl> 
Verzonden: woensdag 2 september 2020 14:53 
Aan: 10.2.e 	 minvws.nl> 
Onderwerp: RE: Definitie termen PGB scherp stellen 

Hoi, is voor ons ter voorbereiding voor de rondetafel van maandag de 7e. 

We kunnen er morgen of vrijdag ook over bellen als dat makkelijker is hoor. 

Van: 	 2minvws.nl> 
Verzonden: woensdag 2 september 2020 14:51 
Aan:~11.@zn.nl>  
Onderwerp: RE: Definitie termen PGB scherp stellen 

Ik doe mijn best, maar ik kan niets beloven. Mag ik vragen waar je dit (met zoveel haast) voor nodig hebt? 

Van : 	, 	 @zn.nl> 
Verzonden: woensdag 2 september 2020 14:48 
Aan: 	 @minvws.nl> 
Onderwerp: RE: Definitie termen PGB scherp stellen 

H a 

Zou fijn zijn als ik het dan vrijdag voor 12 uur heb. 

Groeten, 

Van: 	 Ominvws.nl> 
Verzonden: woensdag 2 september 2020 07:58 
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Aan: 1 0.2.e 	@zn.nl> 
Onderwerp: RE: Definitie termen PGB scherp stellen 

Ha  10.2.e 

Ik heb hier de komende dagen nog geen tijd voor, ik hoop hier vrijdag naar te kunnen kijken. Is dat ok? 

Groet, 
1012:lé" 

Van 	 @zn.nl> 
Verzonden: dinsdag 1 september 2020 21:07 

minvws.nl> 
Onderwerp: Definitie termen PGB scherp stellen 

Hal0.2.ë 

Ik heb onderstaande termen onder elkaar gezet en de definitie proberen te stellen mede o.b.v. bestaande 
documenten als het begrippenkader, de Bestuurlijke Afspraken en de handreiking kindzorg. 

Kan jij deze nalopen en aanscherpen? Ik wil graag de begripsverwarring ophelderen/aanpakken. 

Wat is informele zorg? 
Informele zorg is geïndiceerde zorg waarbij de informele zorgverlener uitbetaald wordt voor de zorgtaken die hij of 
zij verleent. Bij informele zorg is er geen sprake van vrijwillige en vrijblijvende zorgverlening, zoals bij mantelzorg het 
geval is. Voor een informele zorgverlener is het verzorgen van een naaste een verplichting is en dit overstijgt de 
gebruikelijke zorg. 
Onder informele zorgverleners vallen zorgverleners die: 
A. ouders, verzorgers, partner, bloed- of aanverwant in de le of 2e graad is en/of; 
B. niet is ingeschreven als verpleegkundige in het register, bedoeld in art. 3 van de wet BIG, voor het uitoefenen 

van een beroep voor het verlenen van zorg 

Wat is formele zorg? 
Zorg geleverd door diegenen die beroepsmatig in de zorg werken en daarvoor aanspraak maken op betaling van 
loon. Formele zorgverleners zijn alle zorgverleners die niet als informele zorgverlener worden aangemerkt. 

Wat is gebruikelijke zorg? (term is niet meer in gebruik) 
Binnen de AWBZ werd de term 'gebruikelijke zorg' gehanteerd voor de zorg die principieel van het netwerk (in ieder 
geval van partners, ouders of huisgenoten) verwacht kon worden en die om die reden niet onder de geïndiceerde 
zorg viel. De term 'gebruikelijke zorg' komt niet voor in de Zvw. De beroepsgroep wil deze term dan ook niet 
gebruiken bij het indiceren. In plaats daarvan spreken we over 'de inzet van het (eigen) netwerk', 'het kijken naar 
wat de zorgvrager en zijn naasten zelf kunnen doen' en het 'versterken van de zelfredzaamheid en eigen regie'. 

Wat is bovengebruikelijke zorg? (term is niet meer in gebruik) 
Er is sprake van bovengebruikelijke zorg, als de voor het kind noodzakelijke zorg op het gebied van verzorging, 
verpleging en begeleiding uitgaat boven de zorg die een kind van dezelfde leeftijd zonder beperkingen redelijkerwijs 
nodig heeft. Dit kan betrekking hebben op de aard, frequentie en 
benodigde tijd voor deze handelingen. 

Wat is zorg door het netwerk/cliëntsysteem? 
Zie gebruikelijke zorg. Met 'netwerk' wordt bedoeld 'naasten en mantelzorgers' zoals partners, kinderen, 
huisgenoten, familie en vrienden. Betaald of onbetaald? 
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Wat is ouderlijke zorg? 
De zorg die ouders gewoonlijk aan hun kind plegen te bieden. Dit is een onderdeel van de netwerkzorg. Betaald of 
onbetaald? 

Wat is mantelzorg? 
Mantelzorg is zorg en ondersteuning die mensen vrijwillig en onbetaald (maar in PGB soms ook betaald?!) verlenen 
aan mensen met fysieke, verstandelijke of (sociaal)psychische beperkingen in hun familie, huishouden of anderszins 
sociale netwerk. Het gaat om hulp die de gebruikelijke hulp die in redelijkheid mag worden verwacht van partners, 
ouders, kinderen of andere huisgenoten overstijgt.' 

Hartelijke groet, 

,ë, 
Beleidsadviseur Eerstelijnszorg 

Zorgverzekeraars Nederland 
Sparrenheuvel 16 1 3708 JE ZEIST 
10-2.e< ,t 
10:2.ë2zn.nl I www.zn.nl   

Deze e-mail en de inhoud daarvan is vertrouwelijk. Indien dit bericht 
niet voor u bestemd is, verzoeken wij u vriendelijk deze e-mail direct 
aan ons te retourneren en daarna te vernietigen. Openbaarmaking, 
vermenigvuldiging, verstrekking aan en/of gebruik door derden van dit 
e-mailbericht en/of informatie is niet toegestaan. Zorgverzekeraars 
Nederland sluit elke aansprakelijkheid uit in verband met het niet 
juist, onvolledig of niet tijdig overkorrien van de informatie in deze 
e-mail. 

This e-mail and its contents are confidential and may be legally 
privileged. lf this e-mail is not intended for you, please contact us 
immediately by reply e-mail and destroy the e-mail. Please don't use, 
copy or disclose the e-mail and its contents to anyone. 
Zorgverzekeraars Nederland is liable neither for the proper and 
complete transmission of the information in this e-mail nor for any 
delay in its receipt. 

This email has been scanned by the Symantec Email Security.cloud service. 
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aan ons te retourneren en daarna te vernietigen. Openbaarmaking, 
vermenigvuldiging, verstrekking aan en/of gebruik door derden van dit 
e-mailbericht en/of informatie is niet toegestaan. Zorgverzekeraars 
Nederland sluit elke aansprakelijkheid uit in verband met het niet 
juist, onvolledig of niet tijdig overkomen van de informatie in deze 
e-mail. 
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immediately by reply e-mail and destroy the e-mail. Please don't use, 
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Van: 
Verzonden: 
Aan: 
CC: 
Onderwerp: 

donderdas 3 september 2020 08:59 

RE: Definitie termen PGB scherp stellen 

Doc. 356 

H 

Eerst even een disclaimer vooraf. Ik ben geen Zorginstituut, en ook niet degene die bepaalt wat de beroepsnorm 
van wijkverpleegkundige is. Aan deze beschrijving kunnen dan ook geen enkele rechten worden ontleend O is 
echt bedoeld voor jullie als nadere uitleg/aanscherping 

Informele zorg bestaat niet. Er is wel zorg die wordt geleverd door informele zorgverleners. En de 
informele zorgverlener staat beschreven in jullie reglementen (en dat klopt met wat daarover staat in de 
Regeling Zvw/bestuurlijke afspraken) als volgt: 
Onder informele zorgverleners vallen zorgverleners die: 
a. een partner, bloed- of aanverwant in de 1 e of 2e graad zijn en/of; 
b. niet zijn ingeschreven als verpleegkundige in het register, bedoeld in art. 3 van de wet BIG, voor 

het uitoefenen van een beroep voor het verlenen van zorg en/of; 
c. geen inschrijving hebben in het Handelsregister of niet met de SBI codes 86, 87 of 88 staan 

geregistreerd als zorg verlenende organisatie in het Handelregister. 
Dat kunnen dus ouders zijn, maar ook bijvoorbeeld MBO opgeleide verzorgende die een 
arbeidsovereenkomst met een budgethouder hebben, of een ander voorbeeld: de buurvrouw. Allemaal 
informele zorgverleners. En deze leveren allemaal geïndiceerde zorg. 
Voor formele zorg geldt het zelfde, dat bestaat niet. Er is wel zorg die wordt geleverd door formele 
zorgverleners. En die staan als volgt beschreven in jullie reglementen(en dat klopt met wat daarover staat 
in de Regeling Zvw/bestuurlijke afspraken): 
Formele zorgverleners zijn alle zorgverleners die niet als informele zorgverlener worden 
aangemerkt. 
Gebruikelijke zorg (en bovengebruikelijke zorg) bestaat niet meer, dat is een oud lijstje onder de AWBZ 
met bijvoorbeeld beschreven welke zorg nog gebruikelijk is als je kind 3 is (wel dat je nog billen moet 
afvegen, maar niet dat je hem nog moet voeren, wel zijn boterhammetje smeren etc). Dat is 
handelingsdenken en dat past niet onder de Zvw. Heeft het Zorginstituut in de nadere duiding 
wijkverpleging ook een en ander over gezegd. 
(httios://www.zorginstituutnederland.nl/publicaties/standpunten/2019/03/28/veroleegkundige-
indicatiestelling-een-nadere-duiding)  
Gebruikelijke zorg is vervangen door zorg die ingezet kan worden door het eigen (cliënt) netwerk. De 
wijkverpleegkundige beoordeelt bij de indicatiestelling welk deel van de zorg die nodig is hier onder valt, 
wat overblijft wordt vervolgens geïndiceerd. Deze zorg is daardoor dus niet geïndiceerd, en daar staat dus 
ook geen vergoeding tegenover. Een ander woord voor deze zorg is ouderlijke zorg of mantel zorg. En dat 
is dus allemaal niet geïndiceerd, en dus niet betaald. 

Heb je hier voldoende aan? 

Groet, 

Van: 
Verzonden: dinsdag 1 september 2020 21:07 
Aan: 
Onderwerp: Definitie termen PGB scherp stellen 

Ha 

Ik heb onderstaande termen onder elkaar gezet en de definitie proberen te stellen mede o.b.v. bestaande 
documenten als het begrippenkader, de Bestuurlijke Afspraken en de handreiking kindzorg. 
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Kan jij deze nalopen en aanscherpen? Ik wil graag de begripsverwarring ophelderen/aanpakken. 

Wat is informele zorg? 
Informele zorg is geïndiceerde zorg waarbij de informele zorgverlener uitbetaald wordt voor de zorgtaken die hij of zij 
verleent. Bij informele zorg is er geen sprake van vrijwillige en vrijblijvende zorgverlening, zoals bij mantelzorg het 
geval is. Voor een informele zorgverlener is het verzorgen van een naaste een verplichting is en dit overstijgt de 
gebruikelijke zorg. 
Onder informele zorgverleners vallen zorgverleners die: 
A. ouders, verzorgers, partner, bloed- of aanverwant in de le of 2e graad is en/of; 
B. niet is ingeschreven als verpleegkundige in het register, bedoeld in art. 3 van de wet BIG, voor het uitoefenen van 

een beroep voor het verlenen van zorg 

Wat is formele zorg? 
Zorg geleverd door diegenen die beroepsmatig in de zorg werken en daarvoor aanspraak maken op betaling van loon. 
Formele zorgverleners zijn alle zorgverleners die niet als informele zorgverlener worden aangemerkt. 

Wat is gebruikelijke zorg? (term is niet meer in gebruik) 
Binnen de AWBZ werd de term 'gebruikelijke zorg' gehanteerd voor de zorg die principieel van het netwerk (in ieder 
geval van partners, ouders of huisgenoten) verwacht kon worden en die om die reden niet onder de geïndiceerde 
zorg viel. De term 'gebruikelijke zorg' komt niet voor in de Zvw. De beroepsgroep wil deze term dan ook niet 
gebruiken bij het indiceren. In plaats daarvan spreken we over 'de inzet van het (eigen) netwerk', 'het kijken naar wat 
de zorgvrager en zijn naasten zelf kunnen doen' en het 'versterken van de zelfredzaamheid en eigen regie'. 

Wat is bovengebruikelijke zorg? (term is niet meer in gebruik) 
Er is sprake van bovengebruikelijke zorg, als de voor het kind noodzakelijke zorg op het gebied van verzorging, 
verpleging en begeleiding uitgaat boven de zorg die een kind van dezelfde leeftijd zonder beperkingen redelijkerwijs 
nodig heeft. Dit kan betrekking hebben op de aard, frequentie en 
benodigde tijd voor deze handelingen. 

Wat is zorg door het netwerk/cliëntsysteem? 
Zie gebruikelijke zorg. Met 'netwerk' wordt bedoeld 'naasten en mantelzorgers' zoals partners, kinderen, 
huisgenoten, familie en vrienden. Betaald of onbetaald? 

Wat is ouderlijke zorg? 
De zorg die ouders gewoonlijk aan hun kind plegen te bieden. Dit is een onderdeel van de netwerkzorg. Betaald of 

Wat is mantelzorg? 
Mantelzorg is zorg en ondersteuning die mensen vrijwillig en onbetaald (maar in PGB soms ook betaald?!) verlenen 
aan mensen met fysieke, verstandelijke of (sociaal)psychische beperkingen in hun familie, huishouden of anderszins 
sociale netwerk. Het gaat om hulp die de gebruikelijke hulp die in redelijkheid mag worden verwacht van partners, 
ouders, kinderen of andere huisgenoten overstijgt.' 

Hartelijke groet, 

10.2.e 
Beleidsadviseur Eerstelijnszorg 
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Zorgverzekeraars Nederland 

Sparrenheuvel i6 1 370 8 JE ZEIST 

Ozn.nlj www.zn.n1 

Deze e-mail en de inhoud daarvan is vertrouwelijk. Indien dit bericht 
niet voor u bestemd is, verzoeken wij u vriendelijk deze e-mail direct 
aan ons te retourneren en daarna te vernietigen. Openbaarmaking, 
vermenigvuldiging, verstrekking aan en/of gebruik door derden van dit 
e-mailbericht en/of informatie is niet toegestaan. Zorgverzekeraars 
Nederland sluit elke aansprakelijkheid uit in verband met het niet 
juist, onvolledig of niet tijdig overkomen van de informatie in deze 
e-mail. 

This e-mail and its contents are confidential and may be legally 
privileged. If this e-mail is not intended for you, please contact us 
immediately by reply e-mail and destroy the e-mail. Please don't use, 
copy or disclose the e-mail and its contents to anyone. 
Zorgverzekeraars Nederland is liable neither for the proper and 
complete transmission of the information in this e-mail nor for any 
delay in its receipt. 

This email has been scanned by the Symantec Email Security.cloud service. 
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Van: 	 1 0.2.e 	@zn.nl> 
Verzonden: 	 vrijdag 4 september 2020 13:47 
Aan: 	 10.2.e  
Onderwerp: 	 RE: Model Zvw-pgb-regelement 

Categorieën: 	 Pakket - PGB 

En leuk inderdaad om even kennis te maken binnenkort. 

Van: 
Verzonden: donderdag 3 september 2020 14:51 
Aan: 	lom 
CC: 
Onderwerp: Model Zvw-pgb-regelement 

Goedemiddag 

Binnenkort zal ik 1U§  1r haar werkzaamheden in het kader van Zvw PGB overnemen. Ergens aankomende weken zal 
ik nog even contact met je opnemen om kennis te maken. 
Voor nu heb ik vast een inhoudelijke vraag. Van191,;;Z:6 heb ik begrepen dat rond deze tijd het nieuwe model Zvw-
pgb-regelement wordt opgesteld en het gebruikelijk is dat wij hier een concept van ontvangen ter inzage. Wat de 
status hiervan en mogen wij deze ontvangen? 

Dank alvast voor je reactie. 

Met vriendelijke groet, 

10.2.e j Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport j 
Beleidsmedewerker j Directie Zorgverzekeringen (dZ) j Clusters Verzekeringsmarkt en Pakketbeheeri 
Parnassusplein 5 j 2511 VX Den Haag j 
Postbus 20350 j 2500 Ei Den Haag j 
Telefoon: +10.2.e 	j E-mail: 10.2.e  @minvws.nl  

This email has been scanned by the Symantec Email Security.cloud service. 

Deze e-mail en de inhoud daarvan is vertrouwelijk. Indien dit bericht 
niet voor u bestemd is, verzoeken wij u vriendelijk deze e-mail direct 
aan ons te retourneren en daarna te vernietigen. Openbaarmaking, 
vermenigvuldiging, verstrekking aan en/of gebruik door derden van dit 
e-mailbericht en/of informatie is niet toegestaan. Zorgverzekeraars 
Nederland sluit elke aansprakelijkheid uit in verband met het niet 
juist, onvolledig of niet tijdig overkomen van de informatie in deze 
e-mail. 

This e-mail and its contents are confidential and may be legally 
privileged. If this e-mail is not intended for you, please contact us 
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immediately by reply e-mail and destroy the e-mail. Please don't use, 
copy or disclose the e-mail and its contents to anyone. 
Zorgverzekeraars Nederland is liable neither for the proper and 
complete transmission of the information in this e-mail nor for any 
delay in its receipt. 

This email has been scanned by the Symantec Email Security.cloud service. 
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Van: 
Verzonden: 	 dinsdag8 septem er 2020 14:31 
Aan: 
cc: 	 10.2.e 
Onderwerp: 	 voicemail 

Ha 

Ik heb je volcemail van gisteren gehoord. 
Zou je dit punt misschien op de mail kunnen zetten naar de anderen betrokkenen, en met verzekeraars bekijken 
hoe jullie aan dit actiepunt invulling kunnen geven, zodat we toch kunnen bereiken wat we wilden met dit 
actiepunt? (Bijvoorbeeld BVIKZ en PS doen hun overzicht naar de betreffende verzekeraar, de verzekeraar koppelt 
vervolgens de aantallen casussen in hun verzekerdenbestand terug aan ZN?, of verzin iets anders creatiefs ) 

Groet, 
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Van: 
Verzonden: 
Aan: 
CC: 

Onderwerp: 
Bijlagen: 

Urgentie:  

donderda  •  10 septem er 2020 11:52 

venvn.nl• 

Verzoek Tweede Kamer 'stand sti ' kin • zorg 
verzoek aan minister om standstill kindzorg.pdf; voorstel bergkamp kindzorg stand 
still.pdf 

Hoog 

venvn.n1" 

Ha V&VN'ers 	 ik voeg jullie toe ivm afwezigheidi0 	), 

Zie bijlagen. De Tweede Kamer ( op initiatief van Bergkamp, Laan-Geselschap en Kerstens) heeft de minister van 
VWS gevraagd om gedurende de lopende onduidelijkheid met betrekking tot het nieuwe normenkader voor de 
intensieve kindzorg en daarmee de wijze van indiceren en financieren zorg te dragen voor een 'stand still' met 
betrekking tot de lopende indicaties. Daarmee bedoelen zij dat deze indicaties zullen worden uitgevoerd conform de 
'oude' praktijk in 2019. En daarnaast willen ze ook weten wat we regelen voor de ouders die te maken hebben 
gehad met de nieuwe wijze van indiceren. 

Nu is mijn vraag aan jullie, hoe kunnen jullie hier invulling aangeven? 
Zit grote spoed achter dit vraagstuk, want we moeten de Kamer hierover informeren nog voor het plenaire debat 
over kindzorg, dat naar verwachting wordt ingepland op 22, 23 of 24 september. 

Wellicht is een overleg op korte termijn handig? 

Ik hoor graag spoedig van jullie. 

Hartelijke groet, 
10 2 e 



Van: 
Verzonden: 
Aan: 
CC: 

Onderwerp: Re: Intensieve kindzorg 

Wout Adema 
zonda• 13 se 

Wout A ema 

@zn.nl> 
er 2020 21:35 

); 
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Beste?: 

Ik denk dat een dergelijk gesprek zinvol is. 
Ik spreek zelf maandag met BVIKZ. 
Wij denken binnen zorgverzekeraars na over een commissie die zou kunnen ondersteunen bij vastgelopen 
casuistiek, wij spreken hierover in onze bestuurscommissie as donderdag. Gesprek dan daarna denk ik. Kan met 
onze mensen (zie cc) ook alvast worden voorbereid. 

Verder is de duiding van bovengebruikelijke ouderlijke zorg en inzet steunnetwerk ook echt van belang. Als VWS 
daarover andere opvattingen heeft (mogelijk was dat je boodschap afgelopen vrijdag aan mij) dan indicerend VPK en 
ZV dan moeten we ook daarover spreken (Zie ook hieronder- zo menen wij dat het ongeveer moet — maar het is ook 
niet helder genoeg) 

Kaders beroepsgroep onduidelijk voor bepaling van bruto naar netto hoeveelheid zorg.  
Zoals in bovenstaand punt aangegeven biedt de concept handreiking kindzorg onvoldoende handvatten om  
te bepalen welke zorg onder de zelfredzaamheid van de cliënt valt. Deze handvatten ontbraken ook bij de  
eerdere richtlijnen. het normenkader uit 2014 en het bearippenkader uit 2029. vanuit de V&VN. In het 
begrippenkader staat:  
"Voordat de wijkverpleegkundige besluit dat er professionele inzet noodzakelijk is, kijkt de 
wijkverpleegkundige of het ook op een andere manier kan, of er andere mogelijkheden zijn. Professionele 
zorgverlening is het laatste wat de wijkverpleegkundige inzet. Welke afwegingen maakt zij daarbij? 
1. Eigen vermogen: wat kan en wil de zorgvrager zelf? 
2. Vermogen van het netwerk: wat kan het netwerk zelf doen en organiseren in relatie tot draagkracht en  

draaglast? 
3. Vermogen van het wijknetwerk: wat kunnen vrijwilligers uit de buurt, wijk (gemeente) doen? 
4. Hulpmiddelen: welke hulpmiddelen zijn er om te ondersteunen in de zorguitvoering? 
5. 1CT: welke interventies zijn er met 'zorgtechnologie' uit te voeren en beschikbaar/bruikbaar in deze 

situatie? 

6. Professionals: welke orqfessional dient deze interventie uit te voeren in relatie tot het beoogde zorgdoel?" 

Met andere woorden: Eerst bepaalt de wijkverpleegkundige welke zorg de cliënt nodig heeft, de 'bruto' 
zoravraaa. Vervolgens bepaalt de wijkverpleegkun4e wat de zelfredzaamheid is van de cliënt. die  
voortkomt uit bovenstaande punten 1 t/m 5. Als de zelfredzaamheid bepaald is en deze van de bruto  
zorgvraaq is afgehaald, blijft er een 'netto' zorgvraaq over. Deze kan ingezet worden vanuit Zorg In Natura of 
vanuit een PGB.  
Echter, het is voor de wijkverpleeakundigen niet duidelijk hoe ze deze ktfaelling' van de bruto naar netto  
zorgbehoefte in praktijk moeten brengen. Daarbij wordt geconstateerd dat wijkverpleegkundigen soms  
indiceren vanuit een PGB perspectief waarbij de netwerkzorg niet van de bruto zorgvraag wordt afgehaald.  
Mede hierdoor ontstaat een grote variatie in de hoogte van de indicaties die wijkverpleeakundigen stellen.  
Hier zit het daadwerkelijke probleem en dus niet in een nieuwe handreiking kindzorg (die in de conceptvorm al 
onvoldoende handvatten biedt om deze verschillen in indicaties op te lossen).  
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Onze insteek is in ieder geval de ruis eruit te halen, kaders te verhelderen en casuïstiek echt op te lossen. Dat is ook 
jullie insteek. Dan zou het samen toch moeten lukken. Gaan we dus ons best voor doen! 

Met vriendelijke groet, 

Wout Aderra 
Directeur Zorg 

Zorgverzekeraars Nederland 
Sparrenheuvel 16 1 3708 JE ZEIST 

1030, -2 
zn.nl 1 www.zn.nl  

Secretariaat:10.2.e 
@zn.n11 tel: 0301 0.2.e 

http://www.zn.n1/  

Van:10.2.e 
Datum: zondag 13 september 2020 om 09:55 
Aan: Wout Adema 
ce "10.2.e 	 )" 10.2.e 
Onderwerp: RE: Intensieve kindzorg 

Beste Wout 

Vrijdagmiddag hebben we met tien ouders (en BVIKZ) gesproken. We hebben vooral aangehoord en 
doorgevraagd en uitgedragen wat we steeds hebben uitgedragen. 

Ook een paar rode lijnen opgehaald, waarvan een belangrijk deel ook betrekking heeft op zvz: 

- Extra "afslagen" obv voorliggendheid netwerk, we spraken daar vrijdag al even over (vooral in 
afgelopen tijd) 

- Processen duren lang en toelichting wordt als onvoldoende ervaren (discussie over vorige indicatie 
loopt nog, de volgende komt er aan, en ouders moeten voorschieten) 
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- 	Proces richting SGKZ komt niet op gang (volgens ouders ook omdat ze relatie met zvz niet onder 

spanning willen zetten en gesprek met zvz stopt bij formeel traject SKGZ). 

Het lijkt me goed om het gesprek dat we met ouders hadden ook met jullie als verzekeraars te hebben. Ik 
cc even naar:19$0 en Mell, we zouden dan gelet op de vertegenwoordiging vrijdag ook even 
specifiek naar bepaalde verzekeraars- 	kunnen kijken, Zilveren Kruis en VGZ sowieso. 

1191 
Van: Wout Adema 
Verzonden: vrijdag 11 september 2020 14:33 

:102 Aan 	'. 
Onderwerp: Intensieve kindzorg 

Beste '-'102:d 

Ik bel je 1530 
Ik spreek maandag (1 keer) met BVIKZ 
Wij willen ELKE casus waar problemen mee zijn echt laten bekijken en herbeoordelen, daar zit geen weerstand. 
Wij kunnen niet veranderen dat ouderlijke zorg en clientnetwerk en zelfredzaamheid uitgangspunten zijn voor 
indicatiestelling 
Wij zien ook dat ZIN indicaties lager liggen dan PGB indicaties. 

Er wordt in het kader van intensieve kindzorg om standstill of terugkeren naar oude werkwijze. 
Ik denk dat dat niet eenvoudig is want op mijn vraag wat de trigger was voor de veranderde indicatiestelling zeggen 
onze mensen: 

Wat is er nu echt veranderd? 

Betreft je vraag wat nu precies de trigger geweest kan ik het volgende zeggen: 

Per Saldo zegt dat er dit jaar veel meer casussen bij kindzorg spelen dan voorheen. 
Begin dit jaar ging het over ca. 50 gedupeerde gezinnen, nu spreekt het BVIKZ over 144. 

1. Ik vraag me af of er daadwerkelijk meer casuïstiek speelt. Dat proberen we helder te krijgen van 
Per Saldo en het BVIKZ. Maar hier speelt wel een AVG uitdaging. Alle ouders moeten eerst 
toestemming geven en dan mag ZN hier niet als verwerken optreden maar dienen onze leden de 
namen en rugnummers te ontvangen. 

2. Dan de vraag, als er nu meer casuïstiek speelt dan voorheen, waarom indicaties en toekenning 
strenger zijn geworden: 

a. In maart 2019 heeft de V&VN het begrippenkader en het ZIN 'Een nadere duiding' 
gepubliceerd. Dit kan een aanpassing in de indicaties betekent hebben. 
Echter, ASR zegt hierover dat deze documenten geen aanscherping zijn op het normenkader 
uit 2014 van de V&VN en ASR baseert zich nog steeds op het normenkader 2014. 

b. KinderThuisZorg (KTZ) is vanuit de beroepsgroep de organisatie die zich het meest strak aan 
de richtlijnen houden/deze interpreteert. Zij zijn zich hier vanaf begin 2019 op gaan 
profileren. Dit heeft de discussie over praktijkvariatie verscherpt. Dit kan ook een spillover 
bij zorgverzekeraars teweeg hebben gebracht (bijvoorbeeld onze leden zien dat KTZ 
stelselmatig minder toekent bij casus X. Dat kunnen onze leden lager toekennen bij een 
soortgelijke casus X die niet door KTZ is geindiceerd). 
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c. Bij de start van de wijkverpleging in 2015 zijn er 'per zorgverzekeraar een handje vol' 5 

jarige indicaties afgegeven die in 2020 zijn afgelopen en geherindiceerd. De gemiddelde 
indicatiestelling is nu zuiverder (dus lager) dan in 2015. 

d. Als zorgverzekeraars hebben wij reglementen PGB. Naar mening van de werkgroep PGB is 
het reglement van 2020 niet 'strenger' is dan dat van 2019. Bovendien worden de 
reglementen door de NZa en het ZIN getoetst. 

Samenvattend is mijn mening dat er geen acute wijziging heeft plaatsgevonden in de werkwijze van de 
beroepsgroep en van onze leden die deze scherpe vermeende toename in dit jaar van casuïstiek of de 
politieke nadruk op dit onderwerp kan verklaren. 
Wel heeft er een graduale professionalisering van de beroepsgroep bij het indiceren en bij onze leden in 
de toekenning plaatsgevonden 

1. Het zijn niet zorgverzekeraars die indiceren, maar de indicerend verpleegkundigen. Die zou je dus 
primair moeten aanspreken 

2. Verzekeraars moeten een beoordelingskader hebben om recht/doelmatigheid van indicaties te 
checken 

3. Wij gaan uit van bestaande regelgeving, waarin zelfredzaamheid als voorliggend op geïndiceerde 
zorg wordt gedefinieerd. Zoals aangegeven in TK RT hebben verzekeraars meer guidance vanuit 
wetgever nodig hoe dit begrip dan redelijkerwijs te kwantificeren is (en wat dus het verschil zou 
moeten zijn tussen de huidige praktijk en de 'standstill-situatie' waar Kamerleden kennelijk een 
heel helder beeld bij hebben) 

4. Er mag in onze ogen geen verschil bestaan tussen de indicatiestelling pgb of ZIN, in de praktijk 
momenteel zien we een zeer groot verschil (factor 3), dus het is niet vreemd dat verzekeraars daar 
met een kritisch oog naar kijken 

Casuistiek 

Die gaan we dus niet krijgen, zie onder 

Beste Wout, 

Ter info onderstaande mail. Het BVIKZ en Per Saldo geven aan een het niet eens te zijn om casuïstiek te 
delen (met argument dat dit AVG technisch niet kan) en een alternatief gaan voorstellen. 

Groeten, 
oggr 

Van: V. Hooglugt <10.1111@bvikz.nl>  
Verzonden: donderdag 10 september 2020 17:37 
Aan:10.2.e 	 @minvws.nl>  
CC: 0.2.e2pgb.n110-2.e  pgb.n11  0.2.e 	 @zn.nl>;  

Ominvws.nk  10.2.e 
Onderwerp: Re: Lijsten casuïstiek kindzorg 

Beste 

zn.nl>; 
@kroegman.nl> 

Dank voor de mail. Helaas moeten wij aangeven dat we onderstaande niet hebben afgesproken. Dit 
kunnen wij niet ook zo hebben afgesproken omdat wij ons aan de AVG dienen te houden en wij ook 
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verantwoordelijk blijven voor het aangeleverde dossier en de wegen welke daarin bewandeld worden. Wij 
hebben dit door onze jurist laten uitzoeken. 

Wij zullen in samenspraak met Per Saldo een andere invulling geven aan het verzoek. Wij komen 
In samenspraak met Per Saldo zo spoedig mogelijk hierop terug. 

Vriendelijke groet, 

Vera Hooglugt 
Voorzitter 
Belangenvereniging Ikz 

Op 10 sep. 2020 om 17:04 heeft 	 Ominvws.nl> het volgende 
geschreven: 

Goedemiddag, 

In het overleg van maandag 31 augustus over oplossingsrichtingen problematiek indicatiestellingen 
kindzorg hadden we afgesproken dat BVIKZ en Per Saldo op korte termijn een overzicht, van de casuïstiek 
per verzekeraar met naam en geboortedatum van de verzekerde waarbij problemen zijn ontstaan over de 
(her)indicatie Zvw(-pgb)-kindzorg, aanleveren bij ZN. 
Kunnen jullie ons laten weten wat de stand van zaken is op dit actiepunt? 

Graag jullie spoedige reactie. 

Vriendelijke groe 

Met vriendelijke groet, 

Wout Adema 
Directeur Zorg 

Zorgverzekeraars Nederland 
Sparrenheuvel 16 1 3708 JE ZEIST 

1 030M45 
ezn.n11 www.zn.nl   

Secretariaat: 
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r. 	.,.2zn.n1  1 tel: 030- 

http://www.zn.nl/ 

Deze e-mail en de inhoud daarvan is vertrouwelijk. Indien dit bericht 
niet voor u bestemd is, verzoeken wij u vriendelijk deze e-mail direct 
aan ons te retourneren en daarna te vernietigen. Openbaarmaking, 
vermenigvuldiging, verstrekking aan en/of gebruik door derden van dit 
e-mailbericht en/of informatie is niet toegestaan. Zorgverzekeraars 
Nederland sluit elke aansprakelijkheid uit in verband met het niet 
juist, onvolledig of niet tijdig overkomen van de informatie in deze 
e-mail. 

This e-mail and its contents are confidential and may be legally 
privileged. lf this e-mail is not intended for you, please contact us 
immediately by reply e-mail and destroy the e-mail. Please don't use, 
copy or disclose the e-mail and its contents to anyone. 
Zorgverzekeraars Nederland is liable neither for the proper and 
complete transmission of the information in this e-mail nor for any 
delay in its receipt. 

This email has been scanned by the Symantec Email Security.cloud service. 

This email has been scanned by the Symantec Email Security.cloud service. 

Deze e-mail en de inhoud daarvan is vertrouwelijk. Indien dit bericht 
niet voor u bestemd is, verzoeken wij u vriendelijk deze e-mail direct 
aan ons te retourneren en daarna te vernietigen. Openbaarmaking, 
vermenigvuldiging, verstrekking aan en/of gebruik door derden van dit 
e-mailbericht en/of informatie is niet toegestaan. Zorgverzekeraars 
Nederland sluit elke aansprakelijkheid uit in verband met het niet 
juist, onvolledig of niet tijdig overkomen van de informatie in deze 
e-mail. 

This e-mail and its contents are confidential and may be legally 
privileged. If this e-mail is not intended for you, please contact us 
immediately by reply e-mail and destroy the e-mail. Please don't use, 
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copy or disclose the e-mail and its contents to anyone. 
Zorgverzekeraars Nederland is liable neither for the proper and 
complete transmission of the information in this e-mail nor for any 
delay in its receipt. 

This email has been scanned by the Symantec Email Security.cloud service. 
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Van: 	 10.2.e 
Aan: 	 10.2.e 	 1 
Cc: 	 10.2.e 	10.2.e ;10.2.e 	10.2.e 	"v. Hoociluct" 
Onderwerp: 	RE: Lijsten casuistiek kindzorg 
Datum: 	 maandag 14 september 2020 08:01:41 
Bijlagen: 	 image001.pnq 

image002.gif 
image003.gif 
image004.gif 

Hoi 
Wij hebben van ZN begrepen dat zij niet direct een lijst met naam en geboortedatum bij een casus mogen 
ontvangen in verband met de privacy. De gegevens moeten door ons dus direct bij de verzekeraars worden 
aangeleverd. Dit is wel een iets andere insteek dan voorheen. Vooralsnog zijn wij nog terughoudend in het 
delen van de gegevens. Wij hebben daarom, voordat we de gegevens delen, aan ZN gevraagd om zwart op wit 
aan te geven wat ZN en verzekeraars met de persoonsgegevens en casuïstiek gaan doen. Tot op heden hebben 
we dit nog niet zwart op gekregen. In de tussentijd zijn wij al wel bezig met het verzamelen van toestemming 
van de budgethouders voor het delen, maar dit is nog niet helemaal rond omdat we ze allemaal apart moeten 
spreken. 
Met vriendelijke groet, 

Beleidsadviseur 
1 T 030 OoRb.n11 M 

Aanwezig 1 maandag tot en met donderdag 
Logo PS_25 jaar_percentages-50 

Bezoekadres Churchilllaan 11, 3527 GV UTRECHT 
Postadres Postbus 19161, 3501 DD UTRECHT 

Volg ons op: 	 nl 
Van: V. Hooglugt 
Verzonden: donderdag 10 september 2020 17:37 
Aan: 10.2.~11~) 
CC: 10.2.e Ina MI MEI ; 	 ) ; 

E. 
Onderwerp: Re: Lijsten casuïstiek kindzorg 
Besten.2.eil, 
Dank voor de mail. Helaas moeten wij aangeven dat we onderstaande niet hebben afgesproken. 
Dit kunnen wij niet ook zo hebben afgesproken omdat wij ons aan de AVG dienen te houden en 
wij ook verantwoordelijk blijven voor het aangeleverde dossier en de wegen welke daarin 
bewandeld worden. Wij hebben dit door onze jurist laten uitzoeken. 
Wij zullen in samenspraak met Per Saldo een andere invulling geven aan het verzoek. Wij komen 
In samenspraak met Per Saldo zo spoedig mogelijk hierop terug. 
Vriendelijke groet, 

Vera Hooglugt 
Voorzitter 
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Belangenvereniging lkz 

.2 

Op 10 sep. 2020 om 17:04 heeft 
minvws.nl> het volgende geschreven: 

Goedemiddag, 

In het overleg van maandag 31 augustus over oplossingsrichtingen problematiek indicatiestellingen 

kindzorg hadden we afgesproken dat BVIKZ en Per Saldo op korte termijn een overzicht, van de 

casuïstiek per verzekeraar met naam en geboortedatum van de verzekerde waarbij problemen zijn 

ontstaan over de (her)indicatie Zvw(-pgb)-kindzorg, aanleveren bij ZN. 

Kunnen jullie ons laten weten wat de stand van zaken is op dit actiepunt? 

Graag jullie spoedige reactie. 

Vriendelijke groet, 
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Van: 	 Gerton Heyne 	@venvn.nl> 
Verzonden: 	 maandag 14 se •tem r 2020 16:16 
Aan: 
CC: 

); 

Onderwerp: 	 RE: gespre minister en 3 in erverp eeg undigen 1 okt 13 uur 

Dag 

Dank voor deze mogelijkheid. Jammer dat het niet voor het Kamerdebat is, maar ik snap de druk op de agenda 
(zeker komende week). Wij laten nog horen wie aan het gesprek zal gaan deelnemen. 

Met vriendelijke groet, 

Gerton Heyne 
Voorzitter V&VN-bestuur a.i. 

ve3v n 
Verpleegkundigen & Verzorgenden Nederland 
Orteliuslaan 1000, 3528 BD, Utrecht 
Postbus 8212, 3503 RE, Utrecht 
www.venvn.nlinfo@venvn.n1 

V&VN op Twitter:  www.twitter.com/venvn  

Van: 
Verzonden: maandag 14 september 2020 11:47 
Aan: Gerton Heyne; 
CC: 	 ) 

Onderwerp: gesprek minister en 3 kinderverpleegkundigen 1 okt 13 uur 

Beste Gerton, 

N.a.v. jouw mails en app-contact met minister De Jonge hebben we moment in de agenda gevonden waarop de 
minister graag in gesprek gaat met kinderverpleegkundigen, om hun ervaringen met indiceren met hem te delen. 

Het gaat om donderdag 1 oktober, van 13:00-14:00 uur. 
De minister wil graag in gesprek met drie kinderverpleegkundigen. 

We reserveren een zaal op het ministerie voor dit gesprek, maar als iemand liever aansluit via webex, dan kunnen 
we dat faciliteren. Dan wordt het een gemengd life en digitaal gesprek. Die keuze is dus aan de individuele 
kinderverpleegkundigen. 

Ik hoor graag wie (namen) er (life of digitaal) bij het gesprek aan zullen sluiten. 

Met vriendelijke groet, 



-4titY 
senior beleidsmedewerker 1 
Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport  1  Directie Curatieve Zorg  1 
T: 

@minvws.n11 

Van: Gerton Heyne' 	Ovenvn.nl> 
Verzonden: maandag 14 september 2020 08:02 
Aan:  10.2. 
CC:  10.2.e 
10.2.e 
10.2.e 

@minvws.nl> 
@minvws.nl>; 

minvws.nl>; 
@minvws.nl> 

@minvws.nl>; 
Ominvws.n1>; 

Doc. 368 

Onderwerp: RE: reactie V&VN op verzoek Tweede Kamer 'pas op de plaats' kindzorg? 

Beste 

In het verlengde van voorgaande mail het volgende. Ik heb in de afgelopen dagen niet alle betrokkenen kunnen 
spreken. iv,zje is, zoals je weet, op vakantie en1O-U-',,,---A heb ik (nog) niet te pakken kunnen krijgen. Wel heb ik 
met een aantal mensen van de 'schrijfgroep' contact gehad (c.q. van V&VN en Kinderverpleegkunde.nl). 

De vraag wanneer we een volgende/definitieve versie opleveren is van een aantal zaken afhankelijk. 

- Zoals ik eerder al aangaf, in het verlengde van de afspraken d.d. 31/8, willen we graag een aantal zaken in 
samenwerking met het Zorginstituut verder uit werken. Daarover heb is dus nog geen contact geweest. 

- Een volgende versie willen we laten 'vergezellen' van een aantal belangrijke instrumenten uit de Toolbox 
(b.v. de te hanteren standaardvragenlijst, zorgplan). Deze moeten nog worden (door)ontwikkeld. Dat vergt 
ook nog tijd. 
En tot slot lijkt het ons van belang om (tussentijds of in de laatste fase) de wijze waarop we commentaar van 
stakeholders hebben verwerken bij hen toetsen. Bij de totstandkoming van het eerste concept kregen we 
het verwijt dat men daar te weinig tijd voor kreeg. Dat zou ik nu willen voorkomen. Over vorm van toetsing 
en feedback moeten we nog nader van gedachten wisselen; die bepaalt ook de duur van het proces. 

Kortom, we kunnen gaan voor een rappe verwerking van het commentaar dat we hebben gekregen. In een maand 
na nu zou dat moeten lukken (c.q. medio oktober). Maar zorgvuldigheid en volledigheid lijkt ons belangrijker. Dat 
heeft de ervaring inmiddels geleerd. Toolbox en toetsing zijn dan dus belangrijke elementen. Om dat goed voor 
elkaar te krijgen, rekenen we met een maand extra tijd (medio november). 

Nogmaals, dit als eerste indicatie, zonder uitvoerige afstemming met betrokkenen. Dus voor dit moment met een 
slag om de arm. En zo nodig en desgewenst nog contact hierover. 

Hoop dat je hier voor het moment mee vooruit kunt. 

Met vriendelijke groet, 

Gerton Heyne 
Voorzitter V&VN-bestuur a.i. 

vov n 
Verpleegkundigen & Verzorgenden Nederland 
Orteliuslaan 1000, 3528 BD, Utrecht 
Postbus 8212, 3503 RE, Utrecht 
www.venvn.n1 info@venvn.nl  
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minvws.nl>; 
@nninvws.nk 

@minvws.nl>;1 
@minvws.nl>; 

@minvws.nl> 

cc:10.2.e 
10.2.e 
1,94My-=,  

van:10.2.e 	 @minvws.nl> 
Verzonden: donderdag 10 september 2020 17:14 
Aan: Gerton Heyne 10.2.e 2venvn.nl>  

Doc. 368 

V&VN op Twitter: www.twitter.com/venvn  

Van: Gerton Heyne 
Verzonden: donderdag 10 september 2020 20:42 
Aan 	 @minvws.nl> 
CC: 	 Ominvws.nk 

@minvws.nl>; 1 
@minvws.nl> 

Onderwerp: RE: reactie V&VN op verzoek Tweede Kamer 'pas op de plaats' kindzorg? 

Dag 10.2.e 

Pflninvws.nk 

12minvws.nk 

Dank voor de mail. Zoals afgesproken in ons overleg d.d. 31/8 heeft ook ZIN een rol in de verdere afhandeling. Ik ga 
dus intern en met ZIN schakelen om een antwoord op je vraag te geven. Ik realiseer me de tijdsdruk i.v.m. de 
beantwoording van de kamervragen. 

Morgen spreekt de minister met ouders/BVIKZ. Ik heb hem benaderd met de vraag/het voorstel om ook 
kinderverpleegkundigen in de gelegenheid te stellen om hun ervaringen met indiceren met hem te delen. 

Ik heb r•?1 geïnformeerd over onze contacten met BVIKZ over de bij V&VN verloren gewaande dossiers. 

Met vriendelijke groet, 

Gerton Heyne 
Voorzitter V&VN-bestuur a.i. 

vovn 
Verpleegkundigen & Verzorgenden Nederland 
Orteliuslaan 1000, 3528 BD, Utrecht 
Postbus 8212, 3503 RE, Utrecht 
www.venvn.nl  info@venvn.nl  

V&VN op Twitter: www.twitter.com/venvn  

Onderwerp: reactie V&VN op verzoek Tweede Kamer 'pas op de plaats' kindzorg? 
Urgentie: Hoog 

Beste Gerton, 

In verband met de afwezigheid van 	 stuur ik je deze mail. 

We hebben vandaag een verzoek van de Tweede Kamer gekregen om "een pas op 
de plaats te maken in de wijze van indiceren en financieren met betrekking tot de lopende indicaties 
voor de intensieve kindzorg zo lang er nog onduidelijkheid is met betrekking tot het nieuwe 
normenkader." 
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Daarmee bedoelt D66 dat "deze indicaties zullen worden uitgevoerd conform de 'oude' praktijk in 2019". 
Zie bijlagen. 

Tevens vraagt de Commissie "wanneer er in het algemeen helderheid komt op dit dossier"? 

E.e.a. hangt natuurlijk sterk samen met het verschijnen van de nieuwe Handreiking Kindzorg. Kan V&VN 
hier meer helderheid over geven? Graag horen we op zeer korte termijn welke invulling V&VN aan het 
verzoek kan geven. 

Deze spoed komt voort uit het feit dat de minister de Kamer hierover volgende week moet informeren; 
nog vóór het plenaire debat over kindzorg, dat naar verwachting wordt ingepland op 22, 23 of 24 
september. 

, p 
s  eni; beleidsmedewerker 1 
Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport  1 Directie Curatieve Zorg 1 
T:10,2- 	

., , 
_dl 

E '1Q zaal@minvws.nl1  

4 



Doc. 370 

Van: 	 10.2.e~ 
Aan: 	 10.2.e 	110.2.e.  ~111M1 
Cc: 	1922ii 
Onderwerp: 	FW: PGB ZVW complexe kindzorg-afspraken ZN 
Datum: 	maandag 14 september 2020 18:57:08 
Bijlagen: 	imaae001.onci 

bage94.319 

Haag en 
Vandaag hebben Wout,® en ik een gesprek gevoerd met Vera Hooglugt en 3:1(:•.••i 	van BVIKZ. 

Onderstaand ter informatie de terugkoppeling vanuit ZN aan BVIKZ. 

, desgewenst kanaal of ik je mondeling nog wel even bijpraten. 

Groeten,ial 

Van: Wout Adema 
Verzonden: maandag 14 september 2020 18:47 
Aan: V. Hooglugt 
CC: info@kroegman.n1;10.2.e 	;10.2.e 	Wout Adema 

Onderwerp: PGB ZVW complexe kindzorg-afspraken ZN 
Geachte mevrouw Hooglugt, 
Goed elkaar vanmiddag gesproken te hebben. 
Wij willen ons inzetten om de problemen in indicatiestellingsproces van kinderen met een complexe zorgvraag van een oplossing te 
voorzien. Daar willen we binnen onze mogelijkheden ook vaart mee maken. We bespraken vanmiddag dat te doen langs de volgende lijnen: 

Afspraken BVIKZ dd 14/9/2020 
ZN zal op 4 punten ondersteunen in het verder brengen van de huidige situatie mbt indicatiestelling complexe kindzorg. 

I. Algemeen kader/verduidelijking voor deze aanspraak in ZVW beschrijven (wat is gebruikelijk/bovengebruikelijke ouderlijke zorg, 
wat is gebruikelijke en bovengebruikelijke zorg vanuit het steunsysteem rondom het gezin, en wat betekent sturen op 
zelfredzaamheid vh kind (VWS is hier met ZInNL wsl als eerste aan zet, maar ZN denkt graag mee) 

2. Vertaling van dit algemeen kader in een handreiking voor indicatiestelling. Hier is de beroepsorganisatie van 
kinderverpleegkundigen aan zet, ZN/Leden leveren graag input desgevraagd. Dat document is dan ook direct bruikbaar als 
(her)ijking van het huidige beleid van zorgverzekeraars en de door hen gecontracteerde partijen voor indicatiestelling. 

3. Casuïstiek. ZN wil ondersteunen in monitoren van de voortgang vd behandeling van deze casuïstiek door haar leden. Daarvoor is 
tenminste nodig dat via BIVKZ: 

1. ZN weet om hoeveel casussen het gaat per lid (zonder overigens namen van de gezinnen te hoeven weten), terwijl 
2. de leden zelf (hun medisch adviseur) dan een lijst heeft op de gezinnen herleidbaar, die qua aantallen met die opgave 

overeenkomt. 
4. Huisbezoeken: om een goed beeld te krijgen van de problematiek en wat daarbij komt kijken, zal ZN directie max 3 huisbezoeken 

afleggen, in aanwezigheid van betreffende zorgverzekeraar, en de indicatiestellend verpleegkundige. Doel is niet primair een casus 
op te lossen, wel om te begrijpen waarom het zo complex is/niet lukt. BVIKZ neemt initiatief. 

Ad 3 beleggen we een periodiek overleg met BVIKZ/ZN, als eerste uiterlijk 2 weken nadat deze lijst aan ons is verstrekt. 

Met vriendelijke groet, 

Wout Adema 

Directeur Zorg 
• 

Zorgverzekeraars Nederland 
Sparrenheuvel 16 1 3708 JE ZEIST 

EtS~ 
Pzn.n1  1  1, 

Secretariaat: aan Kars 
EggPa zn.ni  1 tel: 

http://www.zn.n1/ 
1 	  
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Van: "V. Hooglugt" 	 @bvikz.nl> 
Datum: woensdag 9 september 2020 om 13:11 
Aan: Wout Adema 	 Ozn.nl> 
Onderwerp: Re: vraag 
Geachte heer Adema, 
De heer 
tot deze dossiers. 
Vriendelijke groet, 

Vera Hooglugt 
Voorzitter 
Belangenvereniging lkz 
10.2.e 

is degene van ZN die wij hebben ingecopieerd in dit mailverkeer met betrekking 

Op 9 sep. 2020 om 13:01 heeft Wout Adema 10.2.e ''Ca zn.nl>  het volgende geschreven: 

Geachte mevrouw Hooglugt, 
Wij spreken elkaar volgende week. 
Alvast een vraag. 
U gaf in de ronde tafel van deze week over de handreiking kindzorg aan dat u eerder dit jaar aan ZN 
stukken verstuurd heeft waar u ondanks rappel geen reactie op heeft ontvangen. 
Ik heb zelf dergelijke stukken niet gezien, heb inmiddels navraag gedaan intern, maar niets gehoord 
of gevonden wat daarmee in overeenstemming lijkt. 
Kunt u mij laten weten wat u eerder aan ons heeft doen toekomen, aan wie en wanneer, zodat ik 
alsnog kan nagaan hoe het kan dat u geen reactie van ZN ontvangen heeft? 
Met vriendelijke groet, 
Wout Adema 
Directeur Zorg 
Zorgverzekeraars Nederland 
Sparrenheuvel 16 1 3708 JE ZEIST 

pzn.n1  1 www,an.n1 

Secretariaat: 
1 tel 

http://www.zn.nl/ 

Deze e-mail en de inhoud daarvan is vertrouwelijk. Indien dit bericht 
niet voor u bestemd is, verzoeken wij u vriendelijk deze e-mail direct 
aan ons te retourneren en daarna te vernietigen. Openbaarmaking, 
vermenigvuldiging, verstrekking aan en/of gebruik door derden van dit 
e-mailbericht en/of informatie is niet toegestaan. Zorgverzekeraars 
Nederland sluit elke aansprakelijkheid uit in verband met het niet 
juist, onvolledig of niet tijdig overkomen van de informatie in deze 
e-mail. 

This e-mail and its contents are confidential and may be legally 
privileged. If this e-mail is not intended for you, please contact us 
immediately by reply e-mail and destroy the e-mail. Please don't use, 
copy or disclose the e-mail and its contents to anyone. 
Zorgverzekeraars Nederland is liable neither for the proper and 
complete transmission of the information in this e-mail nor for any 
delay in its receipt. 
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