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I. PROBLEEMSTELLING WONINGBEHOEFTE ZEEWOLDE 

Eind 1983, begin 1984 zullen in Zeewolde de eerste woningen worden op- 
geleverd. Er mag worden verwacht dat op dat tijdstip reeds vele berbeps- 
personen in en rond Zeewolde werkzaam zullen zijn. Met name de land-, 
tuin-, bosbouw enveeteelt, de recreatieve voorzieningen (w.o. de , , 

jachthaven en de verblijfsrecreatieve voorzieningen), het bedrijventer- 
rein "~rekkersveld" en de toekomstige eerste bouwlocatie binnen de kern 
kunnen worden gezien als leveranciers van arbeidsplaatsen. 
Een deel van bovengenoemde beroepspersonen is op dit moment reeds werk- 
zaam in.en rond Zeewolde. Het wordt (in verband met het programeren 
van de woningbouw in de eerste fase) wenselijk geacht op zo kort moge- 
lijke termijn enig inzicht te krijgen in de omvang en de aard van de 
onder deze personen levende behoefte aan woonruimte in Zeewolde. 
Dit onderzoek moet worden gezien als een voorloper van een eventueel 
later te houden woningbehoefte-onderzoek in de voor Zeewolde van be- 
lang zijnde donorgebieden. 
Dat laatste zal uiteraard pas zijh beslag kunnen krijgen, nadat het 
ambtelijk en bestuurlijk overleg tussen de voor de ontwikkeling van 
Zeewolde verantwoordelijk zijnde instantie enerzijds en de genoemde 
donorgebieden anderzijds is afgerond. 

2. ONDERZOEKSOPZET 

In 1978 is begonnen met de uitgifte van agrarische bedrijven; op het 
bedrijventerrein Trekkersveld hebben zich reeds een twintigtal bedrij- 
ven gevestigd en bij de jachthaven Woldemijd is ook a1 sprake van eni- 
ge vestigingen. Onder de bij deze vestigingen werkzame personen is een 
woningbehoefte-onderzoek gedaan. Gezien de geringe omvang van de popu- 
latie m e t  men over het geheel genomen de genoemde percentages met de 
nodige voorzichtigheid bekijken. 
Van de totaal 119 geznqucteerde personen hebben 84 personen gereageerd, 
den respons van 70%. 
Gezien de directe betrokkenheid van de geznqusteerden bij dit onder- 
zoek en de genomen moeite - bij de werkgevers zijn de formulieren per- 
soonlijk afgegeven en is een toelichting gegeven - kan niet worden ge- 
sproken van een hoge respons. 
Aan de werkgevers is gevraagd of zij de enquCteformulieren aan hun werk- 
nemers zouden willen doorgeven; de boeren hebben hun formulier via de 
post ontvangen. 
Van degenen die hebben gereageerd, is de reactie als volgt: 

Tabel 1 
Wil in '831'84 in Op een later Wil niet of Totaal 
Zeewolde wonen tiidstip onbekend % 

boeren 10 
werkgevers 10 
werknemers 26 .. -- - ~ - -  - ~~~. . 

Totaal 46 I I 27 84 71 (119) 
55% 13% 32% 100% 

. ( ) totaal geznquzteerden 

Van de 57 verstuurde formulieren aan de werknemers zijn slechts 30 exem- 
plaren terugontvangen. Dit wil nog niet zeggen dat zij geen interesse 
tonen voor een woning in Zeewolde. 
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4. BEROEPEN 

... . 
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0 - 4  
5: .9 

10-14 
15-19 
20-24 
25-29 
3 0 ~ 3 4  . 

35-39 
40-44 
45-49 
50-54 
55-59 
60-64 
65-69 
70-74 
75 e . o .  

T o t a a l  

Daar d e  v r a a g  nna r  inkomen n i e t  gr;lal: ( if  d i k w i j l s  11ict  j u i s t  wordt  in- 
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( inkomen).  
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5 8 
7 5 
2 3 
4 -1  
- ' 1  
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7 4 
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Ongehuwd 
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7 7 
8 8 
6 9 
6 10 
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. . 
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Bij nader inzien is het beroep een slechte graadmeter voor het inkomens- 
niveau en kan beter worden gevraagd in welke inkomensklasse de gezn- 
quSteerde thuishoort. Vermeld kan nog worden dat de beroepen die het 
meeste voorkomen moeten worden gezocht in de ambachts-, industrie-, , 
transportberoepen en verwante functies gevolgd door de agrarische be- 
roepen en de commerci~le functies. 

Tabel 3 (I) 

5. HUUR - KOOP 

Huidigehuur 

< 325,-- 
325,- - 399,- 
400,- - 474,- 
475,- - 524,-, 
525,- - 569,- 
> 570,- 
Onbekend 

Subtotaal 
Koop 

Totaal 

Van de personen die in '831'84 in Zeewolde willen wonen, is gevraagd 
naar de huidige- en toekomstige woonsituatie. 
Onderstaande tabel geeft hiervan een overzicht. 

Tabel 4. 

Huidiee woonsituatiel Toekomstige woonsituatie (1) 

(1) Codeersleutel beroepen: zie bijlage I. 

00101 02 03 04 05 06 07/08/09 

2 I 7 
1 1 3 

1 
1 

1 4 1 2 6 

I 1 7 1 5 16 
2 2 3 1 6 1 

3 3 10 2 1 1  17 

Huur Koop Onbekend 1 Totaal 

Totaal 

10 
5: 
1 
I - 
- 
14 

3 1 
' 15 

46 

Totaal 

Inwonend 
Huurwoning 
Koopwoning 
Andere woonvorm 

(I) De vraag was als volgt gesteld: Waar zou u in de toekomst in wil- 
len wonen (gesteld, dat de hoge rentestanden van dit moment weer 
normaal worden)? 

Dertien van de vijftien personen die reeds een koopwoning hebben, pre- 
fereren ook in de toekomst een koopwoning. Bij de categorie bewoners die 
een huurwoning bewonen kiest bijna de helft weer voor een huurwoning, 
terwijl bij de andere helft nog onzekerheid bestaat over het kopen dan 
we1 huren van een woning. 
De categorie "Inwonend" spreekt zijn voorkeur uit voor een huurwoning. 

5 I 1 
8 2 9 
1 13 1 
2 1 2 

Ter vergelijking: 
In het Structuurplan Zeewolde worden vrij grote marges gehanteerd in 
de verhouding huur-Ikoopwoningen, dit gezien de bestaande onzekerheden 
met betrekking tot inkomensontwikkelingen, aftrekbaarheid van de hypo- 
theekrente en in verband met de gestegen bouwkosten, hogere hypotheek- 

7 
19 
I5 
5 



, ren ten  en de verminderde subs id izr ing .  
, ' ~ e  iehantee?de, marges z i j q :  30-50% koopwoningen en 50-70% huurwoningen, 
met h e t a c c e n t  op' de huurwoningen i n  de beginfase  van ~eewolde .  

~ e z i e n  d e  nog s teeds  n i e t  dalende hypotheekrente en. de verder verslech- 
terende economische s i t u a t i e  kan men h e t  merendeel van degenen, d i e  nog 

.bnzeker z i j n  wat b e t r e f t  hun toekomstige woonsi tuat ie ,  zeer waarschijn- 
l i j k  rekenen t o t  de huursector .  Verder,kan h e t  a a n t a l  personen d a t  een 

~koopwoning wenst, gezien de v raags t e l l i ng ,  aan de t e  hoge kant  z i j n .  

. 6. VERDELING NAAR \iONINGGROOTTE ,. ... . 

Gevraagd i s  naar  h e t  gewenste a a n t a l  kamers (exc lus ief  woonkamer en 
k&k&n). en de huidige huur . 
Omgerekend naar  h e t  gewenste aan ta l  kamers inc lus i e f  woonkamer en keu- 
ken, z,ijn de gegevens i n  onderstaande. tabe l  opgenomen,. 

3 . .  

. ., ." . . . 

-.. . 
Gen, t o t a a l  - 1  2 1 1  27 5 - 1 1 46 

: Huiilige 
' huur . 

. , . .  
..<2A:325 9 - 

f 3 2 5 , - -  f "399,- 
f 400,- - f 474,- 

. f .475,-  - f 524,- 
--f--525,- - f--569,- 

. , . f '570,-  en meer 
Onbekend . 

(Sub) t o t a a l  huur 
(Sub)totaal  koop 

Bi j  de vraag naar  de huidige huur,  is b i j  de beantwoording van deze 
-vraag  een groot  gedeel te  n i e t  ingevuld (14 van de 31). Hierdoor wordt 
' d e  verde l ing  van de huidige t e  be t a l en  huren e rg  onduidel i jk .  . . . . , ,. . 
Opmerkelijk' is echter  we1 da t  degenen d i e  we1 hebben gereageerd, b i jna  

.a l lemaal  een huur be ta len  d i e  beneden de f 400,-- l i g t .  
Van de 46 personen d i e  i n  '831'84 i n  Zeewolde wi l l en  wonen z i j n  e r  38 
d i e  een voorkeur geven aan een 4- of 5-kamerwoning. 

Ter ve rge l i jk ing :  
In  h e t  Structuurplan Zeewolde wordt gesproken van een v r i j  s t e r k  accent 
op de 4-, maar ook op de 5-kamerwoningen, met name i n  de aanvangsfase 
van Zeewolde. ' 
Om nu een i n z i c h t  t e  k r i jgen  welk type huishouden welke voorkeur voor 
een bepaalde woning genie t ,  is onderstaande t abe l  opgesteld. 

Gewenste aan ta l  kamers ( i n c l .  woonkamer en keuken) 

6 3  4 5 6 5 7  Onbekend 

.,.. 4 6.  
3 ' 2  

. .  . I 
I 

2 3 7  1 I 

2 8 1 7  3 - 1 
3 10 2 - - 

Totaal  

10 
5 
1 
1 - 
- 

14 

31 67% 
15 33% 
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Tabel 6, 

Door de zeer geringe aantallen wordt het trekken-van conclusies onmoge- 
lijk gemaakt. Zeker in een erg gespecificeerde tabel zoals hierboven. 
Bij nader onderzoek, wanneer de aantallen toenemen, kan hieruit een pro- 
centuele verdeling voortvloeien van de huishoudenscategorie~n en hun ge- 
wenste woninggrootte. 

Huishoudenscategorie 
(uitgaande van het hoofd 
van het gezin) 

Alleenstaanden tot 29 jaar ' 

Alleenstaanden30 jr. en ouder 
2-pers. huish., hoofd tot 34 jr. 
2-pers. huish., hoofd 35 jr. e.0. 
3-pers. huish., hoofd tot 34 jr. 
3-pers. huish., hoofd 35 jr. e.0. 
4-pers. huish., hoofd tot 34 jr. 
4-pers. huish., hoofd 35 jr. e.0. 
5 of meer pers. huish., leeftijd 
hoofd variabel 

Totaal 

Huur 
Koop 
Onbekend 

7. GEBIED VAN HERKOMST 

Daar dit onderzoek moet worden gezien als een voorloper van een eventu- 
eel later te houden woningbehoefte-onderzoek in de voor Zeewolde van 
belang zijnde donorgebieden, is ook gevraagd naar de huidige woonplaats 
van de ondervraagden. 

Voorkeur voor een bepaalde woninggrootte (abs.) 

Gebied van herkomst Toekomstige woonsituatie 
Huur Koop Onbekend Totaal 

Dronten 3 2 3 8 )  
Biddinghuizen 1 3 2 
Swifterbant 1 1 - ) 24 

2 )  
Lelystad 4 3 1 

- - - 
8 )  

Almere - 
Amersfoort, Nijkerk e.0. I I I 
Harderwijk/Ermelo e.0. 1 1 2 

3 ,  7  

- - 4 )  
Kampen, Zwolle e.0. 1 1 
N.O.P. - - 1 1 
' t Gooi - - - - 
elders, nl. Zeewolde 2 1 2 5 
Friesland 2 2 - 4 
Drente - 2 - 2 
Noord-Ho lland I - - I 
Zuid-Holland - 1 - 1 

Onbe- 
2-3 k 4 k 5 k 6 k > 7 kend 

1 
I .  , . ,  . %  . : 

I 5 6 
2 

2 1 
2 1 I 
I 5 1 

5 1 

1 7 3 

2 1 1  2 7  5 I 

2 2 1 1  I 
4 I I 2 .  
5 5 2 I 

2 . I 1  2 7 5 1 

Totaal 16 17 13 46 

Totaal 

1 
:i. 

12 
2 

:- 3 
4 
7 
6 

1 1  

46 



Het merendeel is afkomstig uit de kernen van Oostelijk Flevoland. In 
de toekomst is vanuit de regio's Harderwijk, Ermelo e.0. en Amersfoort, 
Nijkerk e.0. een sterke druk te verwachten op de woningmarkt van Zee- 
wolde. In beide regio's blijkt een duidelijke spanning te bestaan tussen 
de toekomstige woningbehoefte en de beschikbaarheid van voldoende pla-. 
nologisch aanvaardbare bouwlocaties. Tevens ontwikkelt zich vanuit de- 
ze regio's een bedrijfsvestigingsdruk op Flevoland. Het bedrijventer- 
rein Trekkersveld ligt voor deze regio's zeker niet ongunstig. 

8. UITBREIDING VAN ARBEIDSPLAATSEN 

Naast arbeidsplaatsen bij nieuwe vestigingen zullen er ook nieuwe ar- 
beidskrachten worden aangetrokken door bestaande bedrijven. 
Bij de boeren en werkgevers zijn dan ook enkele aanvullende vragen ge- 
steld in verband met een eventuele aantrekking of uitbreiding van per- 
soneel. Bij de boeren is een extra vraag gesteld, namelijk waar zij het 
personeel het liefst gehuisvest zouden willen zien, in de kern van 
Zeewolde of bij het bedrijf. 
De resultaten worden weergegeven in onderstaande tabellen. 

In Zeewolde-kern 
l ~ e w a c h t e  uitbreiding van het aantal arbeidsplaatsen 

1 Der vestiaina 

Bij het bedrijf 

1981 en 1982 1 I 2 

Termijn 

I981 en 1982 
1983 en I984 
1985 en 1986 
na 1986 
onbekend 

Totaal 

Dit betekent dat op zeer korte termijn (198311984) een beroep zal wor- 
den gedaan op de woningmarkt van Zeewolde als gevolg van de aantrekking 
van personeel bij 12 bestaande bedrijven. 
Bestaande bedrijven zitten nu a1 met problemen wat de huisvesting van 
hun personeel betreft. Bij een enkel bedrijf heeft dit a1 geleid tot 
vertrek van personeel. 

I 2 3 4 3 5 

1 2 I 1 
3 1 1 2 

3 

3 I I 

4 6 2 1 7 

~. - ~ 

I I 

Conclusie: 
Het onderzoek is uitgevoerd om te kijken of de genoemde aantallen pas- 
sen in de programmering van de,:boningbouw van Zeewolde. De geringe ab- 
solute aantallen in aanmerking, genomen is het moeilijk om te komen tot 

Totaal 

5 
7 
3 

5 

2 1 

Totaal 

conclusies . 
Toch kan men voorzichtig stellen dat, gezien de geringe respons (70%) 
en het aantal hiervan, dat positief heeft gereageerd op de vraag of zij 
in 19831'84 in Zeewolde willen wonen (slechts 55%), vanuit deze hoek 
geen grote vraag naar woningen in Zeewolde te verwachten zal zijn. 
Het onderzoek moet dan ook worden gezien als een voorloper van een la- 
ter te houden woningbehoefte-onderzoek in de voor Zeewolde van belang 
zijnde donorgebieden. 

5 8 2 1 7 I 24 



code 

00/01 

UITTREKSEL VAN DE SYSTEMATISCHE BEROEPSINDELING 
(14e ALGEMENE VOLKSTELLING, 28 FEBRUARI 1971) 

Wetenschappelijke e.a. vakspecialisten, kunstenaars 

schei-, natuurkundigen en vewante technici 
architecten, ingenieurs en vewante technici, teke- 
naars, technisch hoofdambtenaar 
vliegtuig- en scheepsofficieren 
biologen, biochemici, landbowkundigen en vewante 
vak~~ecialisten (landb. voorlichter, dierverzorger, 
1. ass.) 
genees- en tandheelkundigen, dierenartsen, verple- 
genden en vewante vakspecialisten 
statistici, wiskundigen, systeemanalisten en vewante 
vakspecialisten 
economen 
accountants 
juristen 
leerkrachten 
bedienaars v.d. eredienst en verwante functies 
auteurs, journalisten e.d., technisch correspondent 
beeldhowers, kunstschilders, fotografen e.a. creatieve 
kunstenaars 
musici, toneelschrijvers e.a. uitvoerende kunstenaars 
beroepssportlieden, trainers e.d. 
wetenschappelijke e.a. vakspecialisten n.e.g., biblio- 
thecaris 

Beleidvoerende en hogere leidinggevende functies 

beleidvoerende en hogere leidinggevende functies bij 
het openbaar bestuur 
beleidvoerende en hogere leidinggevende functies excl. 
openbaar bestuur; hoofduitvoerder 

Administratieve functies 

toezichthoudend-leidinggevend administratief personeel 
uitvoerende hoofdambtenaren; administratief hoofdambtenaar 
secretaressen, typisten, ponstypisten e.d. 
boekhouders, kassiers en vewante functies 
boekhoudmachine-, computerapparatuur-operateurs e.d. 
toezichthoudend-leidinggevend transport- en couununicatie 
personeel 
conducteurs trein, tram, bus e.d. 
post-distributie personeel 
telefonisten, telegrafisten e. d. 
administratieve functies n.e.g. 



Bijlage 1 
blad 2 

Code 

Beroep 

~ommerci~le functies 

directeuren en bedrijfsleiders groothandel 
directeuren en bedrij fsleiders detailhandel 
zelfstandige groothandelaren en tussenpersonen 
zelfstandige winkeliers 
zelfstandige detailhandelaren niet in winkels 
toezichthoudend-leidinggevend commercieel personeel, 
inkopers, chef commercieel bedrijf 
vertegenwoordigers, handelsagenten 
verzekeringsagenten, makelaars e.a. tussenpersonen 
t .b. v. zakelijke diensten, veilinghouders e. d. 
winkelbedienden e.a. verkopers (excl. vertegenwoordigers) 
commerci'6le functies n. e.g. 

Dienstverlenende functies 

directeuren en bedrijfsleiders horecabedrijven 
zelfstandige hotel-, restaurant-, cafehouders e.d. 
toezichthoudend-leidinggevend huishoudelijk personeel 
e. d. , chef schoonmaakbedrijf 
koks, kelners, buffetbedienden e.d. 
huishoudelijk en verzorgend personeel n.e. g. 
huisbewaarders, schoonmaakpersoneel (gebouwen e.d.) 
wassers, persers e.d. 
kappers, schoonheidsspecialisten e.d. 
brandweer, politiepersoneel, bewakers e.d. 
dienstverlenende functies n;e.g.; voorlichtingsambtenaar 

Agrarische beroepen, vissers e.d. 

bedr.1. land- en tuinbouw 
zelfstandige land- en tuinbouwers 
agrarische,arbeiders, boerin, niet-ambtel. medew. 
R. I J .P . ,  opzicht. 0. en E. 
boswachters en bosarbeiders, griendwerkers e.d. 
vissers, jagers e.d. 

Ambachts-, industrie-, transportberoepen en verwante 
functies 

toezichthoudend-leidinggevend produktiepersoneel, 
opzichter, chef prod.afd. 
hoogovens- , smel tovenarbeiders , walsers , gieters , 
vormers e: a.metaalvervaardigende arbeiders 
houtzagers, papiermakers e.d. 
chemische procesarbeiders en vewante functies 
spinners, wevers, breiers, ververs en verwante functies 
leerlooiers, pelsbereiders e. d. 
voedingsmiddelen- en drankenarbeiders 
tabaksbewerkers, tabaksproduktenmakers 
kleermakers, kostuumnaaisters, stoffeerders en verwante 
functies, woningstoffeerders 
schoenmakers, lederwarenmakers 
meubelmakers e.a. houtbewerkers 
steenhouwers, -zagers, -slijpers e.d. 



B i j l a g e  1 
b l a d  3 

Code 

Beroep 

Ambachts-, indus t r ie - ,  transportberoepen en verwante 
func t i e s  

smeden, gereedschapsmakers, machinale metaalbewerkers 
machinebankwerker-monteurs, instrumentmakers, samen- 
s t e l l e r s  en repara teurs  van machines en apparaten 
(excl. e l e k t r .  ) 
elektromonteurs,  samenstel lers  en repara teurs  van 
e l e k t r i s c h e  apparaten e.d. 
radio- en t . v. , zend- , geluids- , beeldapparatuur- 
bedieners 
loodgie ters ,  p i j p f i t t e r s ,  l a s s e r s ,  plaat-  en construc- 
t iewerkers  
goud- en zilversmeden, diamantbewerkers e.d. 
glas-,  aardewerkvormers en vewan te  func t i e s  
r u b b e r  en plasticproduktenmakers 
papiewaren-  en kartonagewerkers 
drukkers en verwante func t i e s  
sch i lde r s  e.d. 
ambachts- en industrieberoepen n. e. g. 
metselaars ,  timmerlieden e.a .  bouwvakarbeiders 
machinisten e.a. bedieners  van s t a t i o n a i r e  machines 
en i n s t a l l a t i e s  
laders ,  l o s s e r s ,  inpakkers,  grondwerk-, kraanmachinis- 
ten e.d. 
chauffeurs ,  matrozen, t re inbes tuurders  en v e w a n t e  
func t i e s ,  ambtenaar Gem. Vervoerbedrijf  (Amsterdam) 
arbe iders  n. e. g. werkvoorbereider 

Beroep onbekend 

beroep onbekend 

Beroepsmilitairen 

beruepsmil i ta iren 

Zonder beroep 

zonder beroep, werkloos. 
d i e n s t p l i c h t i g e  m i l i t a i r e n  
W.A.O. ( i n v a l i d i t e i t s u i t k e r i n g  e .d.)  
gepensioneerd (A.O.W.) 
huisvrowen 
scholieren 

Niet van ' toepassing 

n.v. t .  


