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1. INLEIDING 

In verband met de renovatie van de e l e k t r i s c h e i n s t a l l a t i e van de 
s l u i s - s t u w complexen Hagestein, Amerongen en D r i e l i n de Neder-Rijn en Lek 
i s door de d i r e k t i e Bovenrivieren overwogen g e l i j k t i j d i g met deze r e n o v a t i e 
de bediening van de complexen te heroverwegen. 

In nota S 80.26 heeft de d i e n s t Verkeerskunde de d i r e k t i e B o v e n r i v i e r e n 
van advies gediend betreffende het programma van eisen b i j c e n t r a l e 
bediening van de s l u i s te Hagestein. 

In de b r i e f van 30-5-1980 n r . 4268 i s de d i e n s t Verkeerskunde tevens 
verzocht om te adviseren over de bediening van de complexen D r i e l en 
Amerongen. 

In deze nota i s i n eerste i n s t a n t i e onderzocht of c e n t r a l e bediening 
voor de complexen D r i e l en Anerongen o p e r a t i o n e e l en/of f i n a n c i e e l 
a a n t r e k k e l i j k kan z i j n . Tevens i s ingegaan op de eisen die gesteld worden 
aan de l o k a t i e en u i t v o e r i n g van de bedieningsruimte en de operationele" 
u i t r u s t i n g b i j een keuze t.o.v. c e n t r a l e bediening van complexen D r i e l en 
Amerongen. 
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2. SAMENVATTING, KONKLUSIES EN AANBEVELINGEN 

Voor een goede afweging van v e r s c h i l l e n d e bedieningsmethoden voor de 
complexen D r i e l en Amerongen z i j n de randvoorwaarden welke gevormd worden 
door het vaarwater, de verkeersdeelnemers, de s i t u e r i n g van de complexen en 
de huidige bedieningsmethode van belang. Na de p r o b l e e m s t e l l i n g i n hoofdstuk 
3 wordt i n hoofdstuk 4 nader op deze randvoorwaarden ingegaan. 

De taken van het bedienend personeel z i j n weergegeven i n hoofdstuk 5. 
Voor een afweging van de v e r s c h i l l e n d e bedieningsmethoden i s de t a a k u i t -
voering van het bedienings personeel van belang. 

In hoofdstuk 6 worden de uitgangspunten besproken die gehanteerd dienen 
te worden b i j w i j z i g i n g van de bedieningsmethode. Deze uitgangspunten worden 
gevormd door: 

- de s e r v i c e v e r l e n i n g aan de scheepvaart 
- de v e r e i s t e u i t r u s t i n g van de complexen en 
- de personeelsinzet en t a a k b e l a s t i n g . 

Bezien i s of c e n t r a l e bediening gewenst i s en voordelen biedt i.v.m. de 
a f w i k k e l i n g van het scheepvaartverkeer. Onderzocht i s welke i n v e s t e r i n g e n 
nodig z i j n wanneer over gegaan wordt op c e n t r a l e bediening. De o p e r a t i o n e l e 
u i t r u s t i n g d ie nodig i s voor c e n t r a l e bediening i s de b a s i s hiervoor en i s 
opgenomen i n b i j l a g e 4. 

Ten aanzien van de personeelsinzet en - b e l a s t i n g b i j c e n t r a l e bediening 
worden een aantal v a r i a n t e n b e l i c h t . Per bedieningsvariant i s de eventuele 
personeelskostenbesparing berekend. 

De nota wordt a f g e s l o t e n met een bedrijfs-ekonomische kosten-baten ana­
ly s e van de v e r s c h i l l e n d e bedieningsvarianten en een afweging tussen deze 
bedieningsvarianten. 

Samenvattend kunnen de volgende konklusies worden getrokken: 
- Centrale bediening z a l voor de complexen D r i e l en Amerongen b e d r i j f s -

ekonomische voordelen bieden t.o.v. de huidige bedieningsmethode. 
K a p a c i t e i t s v e r g r o t i n g speelt b i j de keuze tussen de huidige bedienings­
methode en c e n t r a l e bediening nog geen r o l . 

- B i j een r e a l i s a t i e van c e n t r a l e bediening, overeenkomstig de e i s e n zo­
als vermeld i n b i j l a g e 4 en beperking van het takenpakket zoals vermeld 
i n paragraaf 6.3.3, l i j k t bedrijfseconomisch c e n t r a l e bediening met een 



- 3 -

tweemansbediening gedurende de zomerperiode tussen 06.00 - 22.00 uur en 
64nmansbediening gedurende de resterende t i j d de meest gunstige be-
d i e n i n g s v a r i a n t voor de complexen D r i e l en Amerongen. 

- Centrale bediening met periodieke of v o l l e d i g e 66nmansbediening z a l een 
taakverzwaring voor de f u n k t i o n a r i s s e n betekenen. Deze taakverzwaring 
i s voor een groot deel te ondervangen door de volgende taken te beper-
ken ( z i e par. 6.3.3): 
- afhandeling van schadevaringen, scheepsongevallen, e.d.; 
- inwinnen en administreren van gegevens t.b.v. de s t a t i s t i e k . 

- Centrale bediening, ongeacht de b e z e t t i n g biedt naast de nadelen van 
taakverzwaring en het verminderden van d i r e k t kontakt met de scheep­
vaart de voordelen dat door c e n t r a l i s e r i n g van de kommunikatie: 
. de snelheid waarmee h u l p v e r l e n i n g s d i e n s t e n ingeschakeld worden, be-

vorderd wordt; 
. i n f o r m a t i e - i n w i n n i n g en u i t w i s s e l i n g , mede met het oog op de b e g e l e i ­

ding van het vervoer van g e v a a r l i j k e s t o f f e n , e f f i c i e n t e r geschiedt. 
Tevens i s de b e v e i l i g i n g van bedienend personeel te verbeteren. 

N.a.v. het bovenstaande i s het aan te bevelen: 
- Over te gaan op c e n t r a l e bediening van de complexen D r i e l en Amerongen 

en de personeelsbezetting voor de s l u i s b e d i e n i n g te beperken tot €€xi 
man gedurende de gehele winterperiode (van September tot mei) en ge­
durende de zomerperiode (van mei tot September) tussen 22.00 en 06.00 
uur. A l l e e n gedurende de zomerperiode tussen 06.00 en 22.00 uur b l i j f t 
tweemansbediening nodig. 

- De c e n t r a l e bediening a l l e e n i n te voeren wanneer de operationele u i t ­
r u s t i n g voldoet aan de e i s e n g e s t e l d i n b i j l a g e 4 en wanneer het taken-
pakket beperkt wordt overeenkomstig vermeld i n paragraaf 6.3.3. De 
f u n k t i o n a r i s moet te a l i e n t i j d e de taken t.a.v. het daadwerkelijk 
schutten v e i l i g en e f f i c i e n t u i t kunnen voeren. 

- Te onderzoeken i n hoeverre t i j d e l i j k e i n z e t van sluiswachters mogelijk 
i s . 

Opgemerkt dient nog te worden dat i n deze nota n i e t ingegaan wordt op 
de s o c i a l e aspekten van de b e d i e n i n g s v a r i a n t e n . 
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3. PROBLEEMSTELLING 

In het leader van de k a n a l i s a t i e van Neder-Rijn en Lek z i j n i n deze 
r i v i e r t a k k e n d r i e stuw- en sluiscomplexen gebouwd. Het complex D r i e l , n a b i j 
Doorwerth, i s v o l t o o i d i n 1970, het complex Amerongen, boven Wijk b i j Duur-
stede, werd eind 1966 i n gebruik genomen. Voordien was reeds i n 1961 een 
stuw- en s l u i s c o m p l e x Hagestein i n de Lek i n gebruik g e s t e l d . 

In 1982 i s de n o o d z a k e l i j k e r e n o v a t i e van de e l e k t r o n i s c h e i n s t a l l a t i e 
van het complex Hagestein v o l t o o i d . B i j de r e n o v a t i e i s eveneens een w i j z i -
ging aangebracht i n het systeem van bedienen van de s l u i s en i s overgegaan 
van bediening per hoofd op c e n t r a l e b e d i e n i n g . De arguraenten voor r e n o v a t i e 
van de e l e k t r i s c h e i n s t a l l a t i e van het complex Hagestein gelden binnen a f -
zienbare t i j d voor Amerongen en i n v e r v o l g daarop ook voor D r i e l . De e l e k ­
t r i s c h e i n s t a l l a t i e van het complex Amerongen i s grotendeels een kopie van 
die van Hagestein en de e l e k t r i s c h e i n s t a l l a t i e van D r i e l weer grotendeels 
een kopie van Amerongen. 

De d i r e k t i e B o v e n r i v i e r e n overweegt om i n kombinatie met de genoemde 
r e n o v a t i e de h u i d i g e b e d i e n i n g s w i j z e van de s l u i z e n Amerongen en D r i e l te 
w i j z i g e n i n c e n t r a l e b e d i e n i n g . 
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4. RANDVOORWAARDEN 

4.1 De sluiscomplexen 
De l i g g i n g van de complexen Amerongen en D r i e l i s weergegeven i n de f i ­

guren 1 en 2. B i j beide complexen l i g t de s l u i s aan de noordkant van het 
complex. De s l u i s k o l k e n hebben een oppervlakte van 260x18,1 m^ verdeeld over 
twee d e e l k o l k e n van r e s p e k t i e v e l i j k 152,5 en 90 meter. De s l u i s d e u r e n z i j n 
u i t g e v o e r d a l s puntdeuren en worden per hoofd bediend. 

De voorhavens bieden voldoende ruimte en u i t z i c h t om ontmoetingsmanoeu-
vres m o g e l i j k te maken. In de voorhavens z i j n wachtplaatsen aanwezig, waar 
tevens kan worden overnacht. Deze wachtplaatsen z i j n bovenstrooms van de 
s l u i s aangelegd aan de noordkant van de voorhaven en benedenstrooms aan de 
zuidkant van de voorhaven. 

Stuw D r i e l l i g t op c a . 300 m afstand van de s l u i s en heeft twee door-
vaartopeningen, e l k 48 m w i j d . Stuw Amerongen l i g t op ca. 110 m afstand van 
de s l u i s en heeft eveneens twee doorvaartopeningen, e l k 48 m w i j d . De be­
d i e n i n g van de stuw geschiedt v a n u i t een tussen de s l u i s en stuw gelegen be­
d i e n i n g s r u i m t e . De afstand van het bedieningsgebouw tot de r e s p e k t i e v e l i j k e 
s l u i s k o l k e n bedraagt i n D r i e l ca. 60 m en i n Amerongen ca. 40 m. 

De s l u i z e n worden k o n t i n u bediend, t e n z i j de stuwen geheven z i j n . 
Naast de s i t u e r i n g van de complexen vormen het vaarwater, de v e r k e e r s -

deelnemers en het systeem van bedienen de b e l a n g r i j k s t e randvoorwaarden 
m.b.t. de v e r k e e r s a f w i k k e l i n g door de s l u i z e n D r i e l en Amerongen. 

4.2 Het vaarwater 
De Neder-Rijn i s een k l a s s e V vaarweg en vormt voor de schepen die b i n ­

nen deze k l a s s e v a l l e n een a l t e r n a t i e v e route voor het verkeer tussen Rot­
terdam en D u i t s l a n d . Daarnaast vormt deze r i v i e r een schakel i n het binnen-
lands v e r k e e r . 

De Neder-Rijn wordt beschouwd deel u i t te maken van de R i j n , zodat de 
akte van Mannheim h i e r van toepassing i s . D i t betekent dat hoegenaamd geen 
enkel b e l e t s e l aan de v r i j e doorvaart van de scheepvaart i n de weg mag wor­
den gelegd. De konsekwentie h i e r v a n i s dat de s l u i z e n k o n t i n u bediend moeten 
worden. 

De complexen D r i e l en Amerongen v e r d e l e n de Neder-Rijn i n de r i v i e r v a k -
ken: 

I J s s e l k o p - stuw D r i e l (kmr. 878.6 - 891.5) 
stuw D r i e l - stuw Amerongen (kmr. 891.5 - 922.3) 
stuw Amerongen - Lekkanaal (kmr. 922.3 - 949.25) 
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Stuw D r i e l h e eft a l s taak de waterafvoer v i a Neder-Rijn en I J s s e l te 
r e g e l e n . Stuw Amerongen d i e n t , ondanks een eventuele beperkte afvoer v i a de 
Neder- R i j n , de waterstand i n het r i v i e r v a k D r i e l Amerongen te handhaven ten 
behoeve van de scheepvaart en de waterhuishouding. A f h a n k e l i j k van de water­
a f v o e r , het stuwprogramma en de getijbeweging wordt de stuw geheven en kan 
de scheepvaart van de doorvaartopeningen van de stuw gebruik maken. In f i ­
guur 3 i s de a f v o e r v e r l o o p l i j n voor L o b i t h 1982 weergegeven. Tevens z i j n i n 
deze f i g u u r aangegeven de perioden dat de stuwen D r i e l en Amerongen open 
waren ( D r i e l 140 dagen, Amerongen 52 dagen). 1982 kenmerkte z i c h a l s een 
"nat" j a a r i n verhouding tot andere j a r e n . In 1980 was de stuw D r i e l s l e c h t s 
107 dagen geopend. B i j n i e t geheven stuwen kunnen de te overbruggen n i v e a u -
v e r s c h i l l e n voor D r i e l tot ca. 3 m en voor Amerongen tot ca. 3,90 m op-
lopen. De waterstanden b i j het complex D r i e l v a r i e r e n van maximaal 13,00 m 
+NAP b i j geheven stuw tot minimaal 5,65 m +NAP benedenstrooms van de s l u i s 
en minimaal 7,00 m +NAP bovenstrooms van de s l u i s . Voor Amerongen v a r i e e r t 
d i t van maximaal 9,40 m +NAP b i j geheven stuw tot minimaal 1,85 m +NAP be-
nedenstrooms van de s l u i s en minimaal 2,90 m +NAP bovenstrooms van de s l u i s . 

4.3 De verkeersdeelnemers 
In t a b e l 1 i s een o v e r z i c h t van de scheepvaartbewegingen en het gemid­

deld gepasseerde laadvermogen voor de complexen D r i e l en Amerongen gegeven 
over de periode 1977-1982 op j a a r b a s i s . In t a b e l 2 i s voor s l u i s D r i e l een 
maandverdeling voor 1983 gegeven. In 1983 i s de beroepsvaart n i e t meer afge­
nomen, d i t i n t e g e n s t e l l i n g tot i n voorgaande j a r e n . Het aantal kegelschepen 
b e s l a a t c a . 24% van de t o t a l e beroepsvaart. De Neder-Rijn i s i n toenemende 
mate b e l a n g r i j k voor de r e k r e a t i e v a a r t . In de 225 dagen dat de s l u i s D r i e l 
i n 1982 i n gebruik was, z i j n i n t o t a a l 19055 v a a r t u i g e n geschut, waarvan 
12462 beroepsvaart. In Amerongen z i j n i n 1982 gedurende de 313 dagen de 
s l u i s i n gebruik was, 29284 v a a r t u i g e n geschut waarvan 21623 beroepsvaart. 

4.4 Het h u i d i g e systeem van bedienen 
In de h u i d i g e s i t u a t i e worden op beide complexen de s l u i s en de stuw 

v a n u i t aparte l o k a t i e s gescheiden van e l k a a r bediend. 
De bediening van de s l u i s v i n d t p l a a t s per hoofd. Het verzamelen van 

gegevens voor de k o l k i n d e l i n g geschiedt per marifoon. De hu i d i g e b e d i e n i n g s ­
methode b i e d t de m o g e l i j k h e i d voor a s s i s t e n t i e b i j de kolkwand. 
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De bediening van de stuw geschiedt v a n u i t een tussen de s l u i s en stuw 
gelegen gebouw. Het i n s t e l l e n van de stuw i s van v e r s c h i l l e n d e reeds genoem-
de f a k t o r e n a f h a n k e l i j k . Aanpassing van de stand van de stuw moet regelmatig 
geschieden. De bediening van de stuw i s een i t e r a t i e f proces, zodat h i e r a a n 
r e g e l m a t i g enige t i j d moet worden besteed door de stuwmeester met a s s i s t e n -
t i e van een dienstdoende s l u i s w a c h t e r . 
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5. TAKEN VAN HET BEDIENEND PERSONEEL OP HET SLUIS- STUWCOMPLEX 

Met b e t r e k k i n g t o t de bediening op de complexen D r i e l en Amerongen kun­
nen de taken van het bedienend p e r s o n e e l , o n a f h a n k e l i j k van de bed i e n i n g s ­
methode, a l s v o l g t worden omschreven: 
A. i n f o r m t i e v e taak 

- het inwinnen van gegevens omtrent het scheepsaanbod; 
- het inwinnen van de voor het schutten benodigde (scheeps)gegevens; 
- het inwinnen van gegevens t.b.v. de s t a t i s t i e k ; 
- het op verzoek v e r s t r e k k e n van i n f o r m a t i e ; 
- het funk t i o n e r e n a l s meldpunt voor k a l a m i t e i t e n ; 
- het inwinnen en doorgeven van gegevens m.b.t. het vervoer van gevaar-

l i j k e s t o f f e n . 

B. regelende taak 
- het ( i n volgorde) binnenroepen van de schepen, het begeleiden t i j d e n s 

het i n v a r e n , het aanwijzen van l i g p l a a t s ( e n ) i n de ko l k en het b e g e l e i ­
den t i j d e n s het u i t v a r e n ; 

- het bedienen van de s l u i s d e u r e n , schuiven, i n - en u i t v a a r t s e i n e n e.d.; 
- schepen d i r i g e r e n naar wacht- en o p s t e l p l a a t s e n ; 
- het aanwijzen van l i g p l a a t s e n voor het overnachten; 
- het begeleiden van het vervoer van g e v a a r l i j k e s t o f f e n . 

C. toezichthoudende taak 
- het t o e z i c h t houden op het afmeren, zowel i n de ko l k a l s op de o p s t e l -

en wachtplaatsen en i n de wachtkom; 
- het t o e z i c h t houden op de n a l e v i n g van de reglementen en v o o r s c h r i f t e n ; 
- het t o e z i c h t op de goede werking en e f f e k t i v i t e i t van de u i t r u s t i n g / 

apparatuur van zowel de s l u i s a l s de stuw; 
- het mede t o e z i c h t houden op de naderingsgebieden voor de vangkon-

s t r u k t i e i n de toegangen tot de stuw; 
- het algehele t o e z i c h t houden op het complex t.a.v. het gebruik h i e r v a n 

door derden en t.b.v. de v e i l i g h e i d van het complex en de daarop wer-
kende f u n k t i o n a r i s s e n ; 

- het t o e z i c h t houden op schepen d i e i n de voorhavens overnachten. 
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D. a d m i n i s t r a t i e v e taak 
- het bijhouden van een j o u r n a a l e.d., alsmede het o p s t e l l e n van rappor-

ten en g e t u i g e n v e r k l a r i n g e n b i j schadevaringen, scheepsongevallen e.d.; 
- het a d m i n i s t r e r e n en rapporteren van bijzonderheden; 
- het a d m i n i s t r e r e n van gegevens d i e van belang z i j n voor de s t a t i s t i e k ; 
- het bijwerken van de gegevens van het vervoer van g e v a a r l i j k e s t o f f e n . 

E. o v e r i g e taken 
- Op a a n w i j z i n g van de stuwmeester bedienen van de stuwen. 

B i j de h u i d i g e bedieningsmethode i s het bedienend personeel met de h u i ­
dige v o o r z i e n i n g e n i n st a a t bovengenoemde taken u i t te voeren. W i j z i g i n g van 
het bedieningssysteera d i e n t de f u n k t i o n a r i s i n s t a a t te s t e l l e n de s e r v i c e 
aan de scheepvaart op een g e l i j k niveau te handhaven. 

Het complex met s l u i s en stuw v e r e i s t een chef i n dagdienst. Deze i s 
tevens stuwmeester. De stuwmeester i s n i e t b e l a s t met het d a a d w e r k e l i j k 
s c h u t t e n . In d i t rapport wordt n i e t nader ingegaan op de taak van de 
stuwmeester. 

In paragraaf 6.3. z a l ingegaan worden op de t a a k b e l a s t ing van de 
s l u i s f u n k t i o n a r i s a f h a n k e l i j k van de p e r s o n e e l s b e z e t t i n g en op de v o o r z i e ­
ningen d i e nodig z i j n voor de u i t v o e r i n g van de genoerade taken. 
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6. UITGANGSPUNTEN M.B.T. CENTRALE BEDIENING VAN DE COMPLEXEN DRIEL EN  
AMERONGEN 

6.1 Algemeen 
In het kader van de re n o v a t i e van de e l e k t r i s c h e i n s t a l l a t i e op de com­

plexen D r i e l en Amerongen wordt w i j z i g i n g van de h u i d i g e bedieningsmethode 
i n c e n t r a l e bediening overwogen. C e n t r a l e bediening kan toegepast worden 
voor het bereiken van twee doeleinden: 

- v e r g r o t e n van de k a p a c i t e i t van een sl u i s c o m p l e x ; 
- verminderen van de b e d r i j f s k o s t e n . 

Teneinde te kunnen beoordelen of w i j z i g i n g van de bediening per hoofd i n 
c e n t r a l e bediening van de complexen n o o d z a k e l i j k dan wel gewenst i s , worden 
deze b e d i e n i n g s v a r i a n t e n g e t o e t s t aan de onderstaande f a k t o r e n : 

- s e r v i c e v e r l e n i n g aan de scheepvaart; 
- p e r s o n e e l s i n z e t en t a a k b e l a s t i n g ; 
- o p e r a t i o n e l e u i t r u s t i n g t.b.v. c e n t r a l e bediening ( i n v e s t e r i n g e n ) . 

D i t hoofdstuk wordt a f g e s l o t e n met een afweging van de v e r s c h i l l e n d e 
f a k t o r e n . 

6.2 De v e r k e e r s a f w i k k e l i n g b i j c e n t r a l e bediening 
Naast mechanisering van de s l u i s b e d i e n i n g , het gebruik van kommunika-

tie m i d d e l e n kan c e n t r a l e bediening een beperking van de t i j d benodigd voor 
een s l u i s p a s s a g e en een besparing aan personeel t o t gevolg hebben. B i j de 
complexen D r i e l en Amerongen i s reeds sprake van gemechaniseerde bediening 
van de s l u i s d e u r e n en het gebruik van kommunikatiemiddelen. Automatisering 
van de benodigde stappen i n het bedienproces door toepassing van een z.g. 
stappenschakelaar kan een deel van de sc h u t c y c l u s v e r s n e l l e n en de wacht-
t i j d e n voor de scheepvaart beperken. C e n t r a l e inwinning van gegevens m.b.t. 
het scheepsaanbod en de scheepsafmetingen kan r e s u l t e r e n i n een e f f i c i e n t e r e 
s l u i s b e d i e n i n g en/of k o l k i n d e l i n g . 

Het verkeersaanbod i s echter bepalend voor de behoefte aan o p t i m a l i s e -
r i n g van het schutproces. H i e r b i j d i e n t te worden g e k w a n t i f i c e e r d : 

a. of het a a n t a l s c h u t t i n g e n opgevoerd moet worden t.g.v. de gr o o t t e van 
het verkeersaanbod; 

b. wat de besparing voor de scheepvaart i s b i j een v e r s n e l d schutproces 
zonder dat het a a n t a l s c h u t t i n g e n opgevoerd moet worden. 
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ad a: 
U i t s t a t i s c h e gegevens van 1982 en 1983 ( t o t augustus) z i j n dagen met 

hoge s c h e e p v a a r t i n t e n s i t e i t e n , v e r s p r e i d over het j a a r , nader onderzocht. In 
t a b e l 3 i s h i e r v a n een o v e r z i c h t gegeven. U i t deze gegevens b l i j k t : 

- dat de u u r i n t e n s i t e i t tussen 22.00 - 06.00 uur zeer beperkt i s , gemid­
deld passeren ca. 8 vrachtschepen i n deze pe r i o d e ; , 

- dat i n de w i n t e r p e r i o d e * tussen 06.00 - 22.00 uur de gemiddelde uur­
i n t e n s i t e i t 6 beroepsvaartuigen per uur bedraagt. Per uur i s een maxi­
mum van 15 beroepsvaartuigen gekonstateerd i n de onderzochte p e r i o d e . 
Het max. a a n t a l s c h u t t i n g e n bedroeg 4 per uur; 

- dat i n de zomerperiode* tussen 06.00-22.00 uur de gemiddelde u u r i n t e n ­
s i t e i t 12,5 schepen bedraagt, waaronder gemiddeld 8,5 p l e z i e r v a a r t u i -
gen. Maximaal z i j n 6 vrachtschepen te zamen met 22 r e k r e a t i e v a a r t u i g e n 
g e l i j k t i j d i g geschut. 

Gezien onderzoeken b i j overeenkomstig gedimensioneerde s l u i z e n [1] en 
het gemiddelde laadvermogen van de passerende scheepvaart van 645 ton kan 
worden g e s t e l d dat de maximum k a p a c i t e i t van de s l u i s te D r i e l ca. 8 v r a c h t ­
schepen per s c h u t t i n g bedraagt. Gekonkludeerd kan worden dat voor s l u i s 
D r i e l en, gezien de overeenkomstige i n t e n s i t e i t e n en s l u i s a f m e t i n g e n , ook 
voor s l u i s Amerongen geen k a p a c i t e i t s p r o b l e m e n optreden. Opvoering van het 
a a n t a l s c h u t t i n g e n door verdere a u t o m a t i s e r i n g van de bediening i s dan ook 
geen noodzaak vanwege k a p a c i t e i t s p r o b l e m e n . U i t de s t a t i s t i s c h e gegevens 
b l i j k t dat 3 tot 4 s c h u t t i n g e n per uur i n D r i e l m o g e l i j k z i j n , a f h a n k e l i j k 
van het a a n t a l te schutten schepen. 

ad. b 
T i j d w i n s t voor de passerende scheepvaart i s voor D r i e l en Amerongen te 

r e a l i s e r e n door c e n t r a l e gegevensinwinning en automatisering van het be-
dienproces. 

Centrale gegevensinwinning z a l e e r s t dan de b e d i e n i n g s c y c l u s i n t i j d 
bekorten wanneer de i n t e n s i t e i t zodanig i s dat schutvolgordes, k o l k i n d e l i n g 
e.d. nodig z i j n . In de zomerperiode tussen 06.00 en 22.00 uur en i n beperkte 
mate i n de w i n t e r p e r i o d e tussen 06.00-22.00 uur z a l c e n t r a l e gegevensinwin­
ning t i j d w i n s t kunnen opleveren. Een goede a f s c h a t t i n g van de t i j d w i n s t door 
c e n t r a l e gegevensinwinning en door de verdere automatisering van het bedien-

* w i n t e r p e r i o d e : j a n u a r i t/m mei en van September t/m december. 
zomerperiode : j u n i t/m augustus. 
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proces i s thans n i e t m o g e l i j k . Het v e r d i e n t aanbeveling b i j de geplande eva­
l u a t i e van de i n v o e r i n g van c e n t r a l e bediening i n Hagestein bovenstaande as­
pekten te onderzoeken en te betrekken b i j c e n t r a l e bediening voor D r i e l en 
Amerongen. 
Opmerking: De v e r s n e l l i n g van het bedienproces i s mede a f h a n k e l i j k van de 
u i t e i n d e l i j k e vorm waarin geautomatiseerd wordt en van de personeelsbezet-
t i n g van het complex. In hoofdstuk 6.3 wordt op d i t l a a t s t e ingegaan. 

U i t het bovenstaande v o l g t dat u i t het oogpunt van k a p a c i t e i t s v e r -
g r o t i n g het toepassen van c e n t r a l e bediening nog n i e t r e l e v a n t i s . 

6.3 Financieel-economische aspekten 
6.3.1 Algemeen 

B i j de h u i d i g e bedieningsmethode geschiedt de s l u i s b e d i e n i n g op de 
complexen D r i e l en Amerongen i n d r i e ploegen van 2 s l u i s w a c h t e r s . Gedurende 
het weekeinde i s t i j d e n s de n a c h t e l i j k e uren s l e c h t s sprake van een eenmans-
b e z e t t i n g . De h u l p s l u i s m e e s t e r i s g e d e e l t e l i j k b i j de s l u i s b e d i e n i n g inge-
z e t . De bemanning van de complexen bestaat naast de stuwmeester en h u l p ­
s l u i s m e e s t e r u i t 9 s l u i s w a c h t e r s . W i j z i g i n g van de bedieningsmethode door 
verdere automatisering van de bediening en c e n t r a l i s e r i n g van de b e d i e n i n g s -
f u n k t i e s kan a a n l e i d i n g z i j n voor een vermindering van de p e r s o n e e l s i n z e t . 

De u i t v o e r i n g van de i n hoofdstuk 5 genoemde taken door 6en i . p . v . twee 
s l u i s w a c h t e r s s t e l t i n e e r s t e i n s t a n t i e e i s e n aan de o p e r a t i o n e l e u i t r u s t i n g 
van het complex. De u i t v o e r i n g van de i n f o r m a t i e v e en regelende taak door 
een f u n k t i o n a r i s i s a l l e e n m o g e l i j k met moderne kommunikatiemiddelen en be-
d i e n i n g s - en s i g n a l e r i n g s a p p a r a t u u r . Voor de toezichthoudende taak i s boven-
di e n een goede p o s i t i e van de f u n k t i o n a r i s op het sluiscomplex noodzake-
l i j k . In b i j l a g e 4 z a l i n d e t a i l op de v e r e i s t e o p e r a t i o n e l e u i t r u s t i n g wor­
den ingegaan. 

6.3.2 I n v e s t e r i n g e n t.b.v. c e n t r a l e bediening 
De o p e r a t i o n e l e u i t r u s t i n g van het complex, de u i t v o e r i n g en p o s i t i e 

van de bedieningsruimte en de u i t v o e r i n g van de b e d i e n i n g s l e s s e n a a r , dienen 
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zodanig te z i j n dat i n p r i n c i p e de s l u i s b e d i e n i n g door €6n bedienaar moge­
l i j k moet z i j n . O n a f h a n k e l i j k van de p e r s o n e e l s b e z e t t i n g op het complex z u l ­
l e n s i t u a t i e s optreden dat s l e c h t s 66n man voor de bediening aanwezig i s i n 
de b e d i e n i n g s r u i m t e . 

De voor c e n t r a l e bediening n o o d z a k e l i j k e u i t r u s t i n g van de complexen i s 
bepalend voor de i n t a b e l 4 weergegeven kostenraming. 

B i j het o p s t e l l e n van een kostenraming i s een onderscheid gemaakt t u s ­
sen n o o d z a k e l i j k e i n v e s t e r i n g e n t.b.v. de r e n o v a t i e van de e l e k t r i s c h e i n ­
s t a l l a t i e en de daarmee i n verband staande aanpassingen van ruimten op het 
complex en de i n v e s t e r i n g e n t.b.v. c e n t r a l e b e d i e n i n g . 

Voor de werktuigkundige d i e n s t i s op beide complexen een werkruimte 
gepland. Wordt een nieuw bedieningsgebouw n a b i j de kolkwand gebouwd dan kan 
h i e r i n op eenvoudige w i j z e v o o r z i e n worden. Aanpassing van het h u i d i g e be­
dieningsgebouw z a l dan ook t.o.v. de bouw van een bedieningsgebouw met werk­
ruimte voor de WED geen kostenbesparing opleveren. 

B i j de ramingen i s rekening gehouden met de door de d i r e k t i e Boven­
r i v i e r e n geraamde kosten voor r e n o v a t i e c.q. i n v e s t e r i n g e n voor c e n t r a l e be­
d i e n i n g voor het complex Amerongen ( z i e b i j l a g e n 1 en 2 ) . 

Naast de geraamde i n v e s t e r i n g e n i s rekening te houden met onderhouds-
kosten aan apparatuur, d i t wordt per j a a r begroot op 2% van het ge'in-
vesteerde bedrag. 

6.3.3 Personeelsbehoefte 
Op voorwaarde dat een c e n t a a l bedieningssysteem g e r e a l i s e e r d wordt 

overeenkomstig de e i s e n g e s t e l d i n b i j l a g e 4 i s een vermindering van per­
s o n e e l s i n z e t te overwegen. Een eventuele personeelsvermindering i s echter 
s t e r k a f h a n k e l i j k van de i n t e n s i t e i t en het type scheepvaart dat van de 
s l u i s gebruik maakt. In de zomerperiode z a l door de i n t e n s i e v e r e k r e a t i e ­
v a a r t de b e l a s t i n g van de s l u i s f u n k t i o n a r i s a a n z i e n l i j k g r o t e r z i j n dan i n 
de w i n t e r p e r i o d e . Evenzo i s een b e l a s t i n g v e r s c h i l te konstateren tussen de 
dag- en nachtbediening. Bovenstaande geeft a a n l e i d i n g t o t de onderstaande 
v a r i a n t e n i n de b e z e t t i n g van de s l u i s t.o.v. de h u i d i g e b e z e t t i n g : 

a. v o l l e d i g e 66nmansbediening; 
b. eSnmansbediening gedurende de w i n t e r p e r i o d e van j a n u a r i t/m mei en Sep­

tember t/m december en i n de zomerperiode tussen 22.00-06.00 uur; 
c. fienmansbediening tussen 22.00 en 06.00 uur. 
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Kontinue dan wel p e r i o d i e k e Eenmansbediening brengt naast het voordeel 
van personeelsvermindering een a a n t a l nadelen met z i c h mee. Deze nadelen 
dienen zo m o g e l i j k door e x t r a maatregelen ondervangen te worden. A l s nadelen 
van eenmansbediening t.o.v. tweemansbediening z i j n te vermelden: 

- De bedienaar kan met name i n drukke periodes ( v a r i a n t c) zwaar b e l a s t 
worden. De regelende en toezichthoudende taak, met name t.a.v. de r e ­
k r e a t i e v a a r t i n de zomer, z a l een b e l a n g r i j k e b i j d r a g e i n de ta a k v e r ­
zwaring veroorzaken; 

- De bedienaar kan de werkplek n i e t of na u w e l i j k s v e r l a t e n ; 
- A s s i s t e n t i e b i j de stuwbediening i s s l e c h t s i n beperkte mate m o g e l i j k ; 
- Het begeleiden van e x k u r s i e s i s n i e t meer m o g e l i j k ; 
- Het u i t v o e r e n van beperkt onderhoud op het complex i s n i e t meer moge­

l i j k . 

Taken van de s l u i s w a c h t e r d i e n i e t van d i r e k t belang z i j n voor de u i t ­
v o e r i n g van het schutproces z i j n te beperken, h i e r d o o r kunnen de twee e e r s t -
genoemde nadelen voor een groot deel ondervangen worden. De volgende taken 
komen h i e r v o o r i n aanmerking: 

- De afhandeling van schadevaringen, scheepsongevallen, e.d. 
Deze taak d i e n t te versc h u i v e n naar de scheepvaartdienst van de 
d i r e k t i e B o v e n r i v i e r e n , ook met de scheepvaartdienst z i j n daarom goede 
kommunikatieverbindingen n o o d z a k e l i j k . 

- Het inwinnen en administeren van gegevens t.b.v. de s t a t i s t i e k . 
Door au t o m a t i s e r i n g van het vas t l e g g e n van gegevens, waarbij de 
complexen D r i e l , Amerongen en Hagestein gekoppeld z i j n , i s de i n z e t van 
de bedienaar te beperken. Koppeling van de s l u i z e n aan een toekomstig 
l a n d e l i j k informatieverwerkendsysteem (IVS) i s te overwegen, waardoor 
tevens i n z i c h t verkregen wordt i n het verkeersaanbod. 

Het t o e z i c h t op de goede werking en de e f f e k t i v i t e i t van de u i t r u s ­
t i n g / apparatuur d i e n t i n eerste i n s t a n t i e een taak te z i j n van de onder-
houdsdienst. Door een e f f i c i e n t p e r i o d i e k onderhoud van u i t r u s t i n g en appa­
r a t u u r i s de i n z e t van de bedienaar te m i n i m a l i s e r e n . 

T.a.v. de a s s i s t e n t i e b i j de stuwbediening i s te onderzoeken i n hoe-
v e r r e de stuwbediening verder te automatiseren z a l z i j n . 
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Opmerkingen: 
. Vermeld die n t te worden dat de i n b i j l a g e 4 aangegeven maatregelen i n -

zake de bewaking van het complex en de v e i l i g h e i d van de f u n k t i o n a r i s sen op 
de complexen zowel b i j eenmansbediening a l s tweemansbediening n o o d z a k e l i j k 
z i j n . De hu i d i g e bedieningsmethode waarbij de f u n k t i o n a r i s s e n de s l u i s ­
b e d i e n i n g n i e t kunnen u i t v o e r e n v a n u i t een ruimte s t e l t hogere e i s e n aan de 
b e v e i l i g i n g s m i d d e l e n dan b i j c e n t r a l e b e d i e n i n g . 

. In bovenstaande opsomming van nadelen z i j n eventuele s o c i a l e aspekten 
van eenmansbediening b u i t e n beschouwing g e l a t e n omdat deze b u i t e n het kader 
van d i t rapport v a l l e n . 

6.3.4 Perso n e e l s k o s t e n b e s p a r i n g 
Handhaving van de huidige b e z e t t i n g l e v e r t geen f i n a n c i e l e voordelen 

op b i j de overgang naar c e n t r a l e bediening van de s l u i z e n D r i e l en Ame­
rongen. 

B i j de overige genoemde b e z e t t i n g s v a r i a n t e n i s rekening te houden met 
de onderstaande loonkostenbesparing per j a a r ( l o o n p e i l 1984): 

Tabel 5: Personeelskostenbesparing b i j c e n t r a l e bediening voor de beide 
complexen te zamen. 

b e z e t t i n g s v a r i a n t e n s l u i s -
wach t e r s 

Rangen j a a r l i j k s e kosten-
besparing t.o.v. 
h u i d i g e b e z e t t i n g 

tweemansbediening 
( h u i d i g e p e r s o n e e l s b e z e t t i n g ) 

20 l ) 10 SCHVM F 
10 RA I I I 

— 

v o l l e d i g e eenmansbediening 11 11 SCHVM F 556.557,-

eenmansbediening/tweemansbe­
d i e n i n g i n zomerperiode 
(06.00-22.00 uur) 

11/18 11 SCHVM F 

7xRA I I I 
( a l l e e n t i j d e n s 
zomerperiode) 

453.570,-

eenmansbediening tussen 
22.00-06.00 uur 

18 10 x SCHVM F 
8 x RA I I I 

146.978,-

Een berekening van de benodigde b e z e t t i n g i s weergegeven i n b i j l a g e 3. 

1) Met 20 s l u i s w a c h t e r s i s a l l e e n te v o l s t a a n wanneer overeenkomstig het 
hu i d i g e d i e n s t r o o s t e r op eenmansbediening wordt overgegaan i n het week­
end . 
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Eenmansbediening betekent een a a n z i e n l i j k e taakverzwaring van het 
s l u i s p e r s o n e e l . De personeelskostenberekening i s dan ook gebaseerd op de 
rang van SCHVM F voor a l l e f u n k t i o n a r i s s e n . In t a b e l 6 z i j n voor i e d e r e be-
trokkenen rang nog de j a a r l i j k s e personeelskosten weergegeven, rekening 
houdend met toeslagen voor onregelmatige d i e n s t e n . 

Gezien de v e r k e e r s i n t e n s t e i t i s de b e l a s t i n g t i j d e n s de n a c h t e l i j k e 
uren geen a a n l e i d i n g voor een rangsverhoging wanneer a l l e e n t i j d e n s nachte­
l i j k e uren eenmansbediening toegepast wordt. Voor de e x t r a b e z e t t i n g t i j d e n s 
de zomerperiode i s gerekend met s l u i s w a c h t e r s met de rang RA I I I a l s t i j d e -
l i j k e k r a c h t . 

Ten aanzien van onderhoudswerkzaamheden aan de e l e k t r o n i s c h e i n s t a l ­
l a t i e t.b.v. c e n t r a l e bediening z i j n geen e x t r a personeelskosten i n rekening 
gebracht. Inpassen van deze werkzaamheden i n het werkpakket van de w e r k t u i g -
kundige d i e n s t van B o v e n r i v i e r e n z a l mo g e l i j k z i j n zonder e x t r a personeel 
b i j i n v o e r i n g van c e n t r a l e b e d i e n i n g . 

6.3.5 Bedrijfsekonomische e f f e k t van c e n t r a l e bediening 
Het ekonomische e f f e k t van de i n v o e r i n g van c e n t r a l e bediening voor 

het budget van de d i r e k t i e B o v e n r i v i e r e n i s bepaald m.b.v. een b e d r i j f s e k o -
nomische Kosten-Baten Analyse (KBA). De hu i d i g e bedieningsmethode i s h i e r b i j 
a l s v e r g e l i j k i n g s a l t e r n a t i e f te hanteren. 

De Kosten-Baten Analyse i s bepaald over een periode van 25 j a a r . De 
l o o n - en apparatuurkosten z i j n v e r d i s k o n t e e r d naar het l e j a a r van u i t v o e ­
r i n g . 

Vervanging van de apparatuur wordt 15 j a a r na i n s t a l l a t i e gepland, voor 
k a b e l v e r b i n d i n g e n na 40 j a a r en van bouwkundige werken na 50 j a a r . B i j de 
KBA z i j n de restwaarden i n mindering van de i n v e s t e r i n g e n gebracht. 

De b i j de KBA betrokken kosten z i j n ge'indexeerd met een diskontovoet 
van 10% (COBA-norm) r e s p e k t i e v e l i j k van 5%. Een diskontovoet van 5% i s ge-
hanteerd teneinde na te gaan of de k o n k l u s i e s u i t d i t onderzoek ook b l i j v e n 
gelden i n d i e n uitgaven i n de toekomst s t e r k e r worden meegewogen dan volgens 
de COBA-norm; d i t i n verband met de schaarste van de f i n a n c i e l e middelen. 

I n v e s t e r i n g e n en personeelskosten gerekend over een periode van 25 j a a r 
z i j n weergegeven i n de t a b e l l e n 7 en 8. De kostenberekeningen z i j n u i t g e ­
voerd voor beide complexen te zamen. 
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In t a b e l 9 z i j n de kontante waarden van de personeelskosten en i n -
v e s t e r i n g s k o s t e n weergegeven per b e d i e n i n g s v a r i a n t gebaseerd op het e e r s t e 
j a a r van u i t v o e r i n g van de r e n o v a t i e te Amerongen (1984). De j a a r l i j k s e per­
soneel s l a s t e n die voor de h u i d i g e bedieningsmethode b i j de KBA betrokken 
worden z i j n f. 32.060,- x 10 3 ( p r i j s p e i l 1984). B i j de h u i d i g e bedienings­
methode i s de kontante waarde van deze loonkosten over 25 j a a r r e s p e k t i e v e -
l i j k f. 12.804,- x 10 3 b i j een diskontovoet van 10% en f. 18.978,- x 10 3 b i j 
een diskontovoet van 5%. De r e s u l t a t e n van de KBA z i j n i n onderstaande t a b e l 
weergegeven: 

Tabel 10: R e s u l t a t e n KBA 

V a r i a n t 
Kosten 
x 10 3 

Kontante w< 
b i j diskonl 

10% 

larden x 10 3 

:ovoet 
5% 

B/K* 1 
d i s k o i 
10% 

>ij 
l t o v o e t 

5% 

1 Huidige bediening 32.060 12.804 18.978 1 1 

2 C e n t r a l e bediening met 
tweemansbezetting 35.410 15.517 22.004 0,83 0,86 

3 C e n t r a l e bediening met 
46nmansbezetting 21.633 11.050 14.895 1,16 1,27 

4 C e n t r a l e bediening met 
tweemansbeze 11 ing 
gedurende zomerperiode 
tussen 0.600-22.00 uur 

24.926 11.791 16.118 1,08 1,17 

5 C e n t r a l e bediening 
n a c h t e l i j k e eEnmans-
b e z e t t i n g 

32.004 14.323 20.112 0,89 0,94 

* B/K verhouding t.o.v. h u i d i g e bedieningsmethode v a r i a n t 1 : B/K = 1 

B i j deze t a b e l kunnen de volgende opmerkingen worden gemaakt: 
- In de KBA i s geen rekening gehouden met m o g e l i j k e ekonomische voordelen 

van c e n t r a l e bediening voor de scheepvaart (beperking w a c h t t i j d e n ) . 
- B i j de KBA z i j n n i e t de kosten g e k w a n t i f i c e e r d die verbonden z i j n aan 

het wegvallen van a r b e i d s p l a a t s e n . 

- De gehanteerde bedragen z i j n n i e t gebaseerd op exakte k o s t e n k a l k u -
l a t i e s , maar de bedragen moeten g e z i e n worden a l s ramingen. 
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U i t de KBA kan worden gekonkludeerd dat: 
het u i t bed r i j f s e k o n o m i s c h e overwegingen n i e t a a n t r e k k e l i j k i s over te 
gaan op c e n t r a l e bediening wanneer de p e r s o n e e l s b e z e t t i n g gehandhaafd 
b l i j f t dan wel s l e c h t s gedurende de nacht op eenmansbediening wordt 
overgegaan; 
c e n t r a l e bediening b e d r i j f s e k o n o m i s c h a a n t r e k k e l i j k i s b i j v o l l e d i g e 
eenmansbezetting en i n mindere mate b i j eenmansbediening met a l l e e n i n 
de zomerperiode tussen 06.00 - 22.00 uur tweemansbediening. 
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7. OVERIGE AFWEGINGSKRITERIA INZAKE CENTRALE BEDIENING 

Naast de o p e r a t i o n e l e en f i n a n c i e l e belangen d i e overwogen dienen te 
worden alvorens de b e s l i s s i n g genomen wordt over de w i j z i g i n g van de b e d i e ­
ningsmethode van de s l u i z e n z i j n de onderstaande voor- en nadelen van cen­
t r a l e bediening van belang. 

Voordelen c e n t r a l e bediening: 
- c e n t r a l i s e r i n g bevordert de eenduidigheid i n de kommunikatie met de 

scheepvaart; 
- c e n t r a l e melding van ongevallen en k a l a m i t e i t e n bevordert de s n e l h e i d 

waarmee h u l p v e r l e n i n g s d i e n s t e n kunnen worden ingeschakeld; 
- wanneer de s l u i s p o s t e n een f u n k t i e k r i j g e n b i j de b e g e l e i d i n g van het 

vervoer van g e v a a r l i j k e s t o f f e n z a l de bediening van een i n f o r m a t i e v e r -
werkend systeem b i j c e n t r a l e bediening e f f i c i e n t e r kunnen geschieden 
dan b i j bediening per hoofd; 

- de v e i l i g h e i d van het bedienend personeel wordt bevorderd wanneer a l l e 
f u n k t i e s c e n t r a a l bediend worden. Personeel i n a f z o n d e r l i j k e bedie-
n i n g s h u i s j e s i s m o e i l i j k te b e v e i l i g e n ; 

- p e r s o n e e l s u i t w i s s e l i n g met de bedienpost Hagestein kan eenvoudig z i j n 
op voorwaarde dat er een overeenkomst bestaat i n de s l u i s b e d i e n i n g van 
D r i e l , Amerongen en Hagestein; 

- er kan een betere ( n a c h t e l i j k e ) k o n t r o l e van de stuwpeilen p l a a t s -
vinden. 

Nadelen van c e n t r a l e bediening: 
- a l s nadeel van c e n t r a l e bediening i s aan te voeren dat het d i r e k t e kon-

t a k t met de scheepvaart vermindert; 
- het ontbreken van d i r e k t z i c h t op a l l e deurkassen vergroot de kans op 

v e r t r a g i n g e n b i j de s l u i s b e d i e n i n g . De deurbediening kan door houtblok-
ken e.d. b i j de deurkassen belemmerd worden. Toepassing van v i d e o - h u l p -
middelen kompenseert d i t gebrek aan d i r e k t z i c h t g r o t e n d e e l s . 

In de t a b e l op de volgende b l a d z i j d e , i s een geschematiseerd o v e r z i c h t 
van de voor- en nadelen van de v e r s c h i l l e n d e vormen van c e n t r a l e bediening 
t.o.v. de h u i d i g e b e d i e n i n g s w i j z e weergegeven. 
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1. V e r k e e r s t e c h n i s c h e aspekten 
- e f f i c i e n t i e v e r k e e r s a f w i k k e l i n g + + + + + + + + + 

- kommunikatie-procedures 0 + + + + + + + 
2. U i t v o e r i n g taken bedienend personeel 

- i n f o r m a t i e v e taak 0 + + 0 + + + 

- regelende taak 0 + + + + + + + + 

- toezichthoudende taak 0 + + 0 + + 
- a d m i n i s t r a t i e v e taak + + + + - 0 + + 
- a s s i s t e n t i e stuwbediening + + + - 0 + + 

3. Algemeen 
- o b j e k t b e w a k i n g / v e i l i g h e i d 0 + + + + + 

- kommunikatie *) 0 + + + + + + 

- u n i f o r m i t e i t b e d i e n i n g D r i e l -
Amerongen - Hagestein - + + + + + 

4. Ekonomische aspekten 0 — + + + 0 

+ + 

oplopend waardeoordeel 

1) kommunikatie i.v.m. hulp-
v e r l e n i n g b i j k a l a m i t e i t e n , 
b e g e l e i d i n g vervoer ge-
v a a r l i j k e s t o f f e n . 

RIJKSWATERSTAAT 

DIENST VERKEERSKUNDE 

HOOFDAFDELING SCHEEPVAART 

Samenvatting voor- en nadelen w i j z i g i n g n o t a n r 

bedieningsmethode van de complexen D r i e l t a b e l n r 

en Amerongen t.o.v. de h u i d i g e be- datum 
diemngsmethode 
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U i t de t a b e l kan worden gekonkludeerd dat: 
b i j een r e a l i s a t i e van c e n t r a l e b e d i e n i n g , overeenkomstig de e i s e n zo­
a l s vermeld i n b i j l a g e 4 en beperking van het takenpakket z o a l s vermeld 
i n hoofdstuk 6.3.3, l i j k t b e d r i j f s - e k o n o m i s c h c e n t r a l e bediening met 
een tweemansbezetting gedurende de zomerperiode (06.00 - 22.00 uur) en 
eenmansbediening i n de resterende t i j d de meest gunstige bedienings-
v a r i a n t voor de complexen D r i e l en Amerongen; 
eenmansbediening op a l l e aspekten, ra.u.v. de regelende taak en de 
ekonomische e f f e k t e n , b i j de v e r g e l i j k i n g i n het nadeel u i t v a l t t.o.v. 
c e n t r a l e tweemansbediening; 
eenmansbediening tussen 22.00 - 06.00 uur i n v e r g e l i j k i n g t o t c e n t r a l e 
tweemansbediening s l e c h t s zeer beperkte voordelen b i e d t . 

B i j bovenstaande t a b e l en de k o n k l u s i e s moet worden opgemerkt dat: 
geen s o c i a l e aspekten b i j de afweging z i j n betrokken; 
mogelijkheden voor t i j d e l i j k e i n z e t van s l u i s w a c h t e r s onderzocht moeten 
worden. 



Scheepsbewegingen D r i e l , over de periode 1977 - 19S2 

Jaar 

BEROEPSVAART PLEZIERVAART 

Jaar a a n t a l gem. tonnage t o t a a l x 10 6 ton 

PLEZIERVAART 

1977 26 .493 519 14 6.738 
1978 30.339 554 16 ,8 5.725 
1979 27 .119 576 15,6 7.366 
1980 25.117 582 14,6 5.659 
1981 23.664 614 14,5 6.947 
1982 22.298 594 13,2 6.876 

Scheepsbewegingen Amerongen over de periode 1977 - 1981 

Jaar 

BEROEPSVAART PLEZIERVAART 

Jaar a a n t a l gem. tonnage t o t a a l x 10 6 ton 

PLEZIERVAART 

1977 30.377 507 15,5 7.323 
1978 30.623 531 16,2 5.674 
1979 31.210 537 16,8 8.175 
1980 31.885 539 17,1 6.201 
1981 25.934 544 14,4 6.240 
1982 25.283 554 14,0 6.829 

nota nr 

tabel nr 

datum 

S 80.26.1 
1 
j u n i '84 
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1 
Datum/ 27-01-' 82 04-0 9 _ * 32 

! 

03-03 _ i 82 ! 31-0 5-' 82 19-06-'S2 
/Periode 

u 
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CO 
CO 
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co 

a 
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u aj 

p a 

u 
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CO 
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0) 

• H 
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CQ 
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• H 
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QJ 

o s 
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cn a. 
0) o l-l 
QJ 

BP 

4J 
u 
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CO 
> 
QJ 

• H 
4J 
CO 
QJ )-i 
QJ 

Q£ 

4-1 

l-l 
CO 
cO 
> 
cn 

a 
Q) O l-i 
QJ 

CQ 

CO 
CO 
> 
QJ • i-l 

4-1 
CO 
QJ I-i 
X 

QJ 
tH 

4-1 l-l 
CO 
CO 
> 
cn 
C L 
QJ O l-i 
QJ 

0 3 

4-1 l-l 
CO 
co 
> 
QJ 

*r-l 
4-1 
CO 
QJ l-l 
QJ 
Bt 

0 - 0 6 uur 3 6 3 0 0 3 
06 - 07 uur 4 0 2 0 0 3 — 

07 - 08 uur 4 1 1 0 0 8 — 

08 - 09 uur 6 10 4 1 0 10 -
09 - 10 uur 9 9 8 0 0 10 1 
10 - 11 uur 7 8 14 3 8 8 5 
1 1 - 1 2 uur 10 7 10 2 9 5 21 
12 - 13 uur 13 12 10 1 14 10 2 
13 - 14 uur 10 8 12 2 1 8 9 
14 - 15 uur 6 4 7 1 11 3 18 
15 - 16 uur 9 10 3 0 18 1 25 
16 - 17 uur 9 5 8 0 8 3 26 
17 - 18 uur 8 6 5 0 6 0 0 
18 - 19 uur 8 0 6 1 10 1 3 
19 - 20 uur 2 5 5 1 31 1 0 
20 - 21 uur 2 4 8 5 4 0 1 
21 - 22 uur 4 6 3 0 0 0 0 
22 - 24 uur 2 8 5 0 0 0 0 
max. aa n t a l gehe ven gehe ven gehe ven 
s c h u t t i n g e n stuw stuw 3 4 stuw 
per uur 

Opm.: per maand i s een dag ges e l e k t e e r d met hoge v e r k e e r s i n t e n s i t e i t . 

RIJKSWATERSTAAT 

DIENST VERKEERSKUNDE 

HOOFDAFDELING SCHEEPVAART 

Uurintensiteit gegevens complex D r i e l 
over de periode j a n . '82 - aug. '83 

nota nr: 

tabel nr: 

datum 

S 80.26.1 
3 
j u n i '84 



Datum/ 
/Periode 

0 - 0 6 uur 
06 - 07 uur 
07 - 08 uur 
08 - 09 uur 
09 - 10 uur 
10 - 11 uur 
1 1 - 1 2 uur 
12 - 13 uur 
13 - 14 uur 
14 - 15 uur 
15 - 16 uur 
16 - 17 uur 
17 - 18 uur 
18 - 19 uur 
19 - 20 uur 
20 - 21 uur 
21 - 22 uur 
22 - 24 uur 
max. a a n t a l 
schut t i n g e n 
per uur 
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0 
0 
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QJ 
O 
l-l 
QJ 

CQ 

4 
1 
2 

13 
15 
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10 
14 
9 
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6 

10 
5 
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2 
2 
4 
2 

>-
CO 
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CJ 
cfl 
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as 

0 
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0 
0 
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0 
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0 
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Q . 
QJ o 
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0) 
co 

I-i 
cs 

> 
01 

CO 
QJ 
I-i 

OJ 
as 

4 
2 
4 
7 

10 
6 

10 
15 
14 
7 

11 
6 
0 
3 
0 
0 
0 
0 

geheven 
s tuw 

RIJKSWATERSTAAT 

DIENST VERKEERSKUNDE 

HOOFDAFDELING SCHEEPVAART 

U u r i n t e n s i t e i t gegevens complex D r i e l 
over de periode j a n . '82 - auo. '83 

nota nr 

tabel nr 

datum 

S 80.26. 1 
3 ( v e r v o l g ) 
j u n i '84 



at un/ 1 12-01-'83 
r 

03-02-'83 04-03-'83 16-04-'S3 25-05-'S3 18-06-'S3 29-07-'83 03-07-'83 
/Periode 

J J 
u 
co 
CO 
> 
cn 
O . 
01 o 
u cu cc 

u 
u 
CO 
co 
> 
cu 

•I-l 
4J 
CO 
CU 
l-l 

QJ 
Oi 

4-1 
l-l 
CO 
CO 
> 
cn 
C u 
0) o 
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QJ 

ca 
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QJ 
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QJ 
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CU 

• i H 
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QJ 
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Ol 
06 
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QJ 
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CJ 
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CO 
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QJ 
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4-1 
CO 
QJ 
U 
^ 
QJ 03 

4-1 
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CO 
CO 
> 
cn a 
QJ 0 
u 
QJ 

CC 

4-1 
M 
CO 
CO 
> 
QJ 

•rU 
4-1 
CO 
CU 
U 
QJ 

as 

u 
CO 
CO 
> 
cn 
C u 
QJ 
O 
I-i 
QJ 

ca 

4-1 

u 
CO 
CO 
> 
QJ 

•r-l 
4-1 
cO 
QJ 
U 

Ja i 
Q) 

oi 

4-1 

u 
CO 
cO 
> 
cn a 
QJ o 
>-i 
QJ 

CO 

4-J 
l-l 
CO 
CO 
> 
CU 

• H 
4U 
CO 
QJ 
U 
QJ 
Oi 

0 - 06 uur 6 3 0 4 6 0 7 0 3 0 3 0 13 0 
)6 - 07 uur 1 1 1 1 0 3 0 1 0 0 0 0 0 
)7 - 08 uur 4 4 3 7 0 5 0 3 0 2 0 4 0 
)8 - 09 uur 9 1 5 10 7 0 16 0 4 0 4 3 4 1 
)9 - 10 uur 6 6 5 11 0 11 1 0 6 7 5 2 
.0 - 11 uur 9 6 10 3 0 8 1 3 2 6 18 5 9 
.1 - 12 uur 12 11 6 8 0 6 4 12 10 1 6 3 19 
.2 - 13 uur 15 13 8 17 4 9 0 6 15 10 27 3 17 
.3 - 14 uur 8 13 9 5 0 8 2 2 3 6 22 3 21 
.4 - 15 uur 7 13 6 3 0 11 1 3 4 5 25 5 14 
L5 - 16 uur 8 7 6 2 10 8 2 3 8 4 8 3 9 
L6 - 17 uur 5 14 6 2 1 7 0 3 55 2 8 2 11 

L7- - 18 uur 7 13 11 6 0 15 0 1 14 9 15 6 8 
18 - 19 uur 2 7 9 7 1 8 0 1 1 6 14 7 4 

19 - 20 uur 5 1 4 12 1 10 0 4 2 5 3 4 10 

>0 - 21 uur 1 3 1 5 0 4 0 3 0 2 1 5 2 

n - 22 uur 4 0 3 7 0 4 0 0 0 4 1 4 7 

12 - 24 uur 3 4 13 5 0 7 0 0 1 2 0 5 2 

nax. a a n t a l geh even geh even geh ev e n geh even geh 2ven 
schuttingen stuw s tuw stuw 4 stuw s tuw 2 
per uur 

RIJKSWATERSTAAT 

DIENST VERKEERSKUNDE 

HOOFDAFDELING SCHEEPVAART 

U u r i n t e n s i t e i t gegevens complex D r i e l 
over de periode j a n . '82 - aug. '83 

nota nr: 

tabel nr: 

datum 

S 80.26.1 
3 ( v e r v o l g ) 
j u n i '84 



Item no Omschri j v ing 
T 
Aanpassing i n het Meerkosten 
kader van r e n o v a t i e 

1 C e n t r a l e b e d i e n i n g s r u i m t e Ruimte t.b.v. W.E.D f. 600 .000,-
i n k l u s i e f W en E a f. 150.000,-

2 Be d i e n i n g s l e s s e n a a r s 3 Lokale b e d i e n i n g s ­ f. 100 .000,-
s l u i s + stuwbediening lessenaars 

3 TV i n s t a l l a t i e f. 250 .000,-
4 Kommunikat iemiddelen Aanwezig na r e n o v a t i e 
5 Radar f. 40 .000,-
6 Seingev ing Aanwezig na r e n o v a t i e 
7 V e r l i c h t i n g Aanwezig na r e n o v a t i e 
8 Grondwerkzaamheden, kabel , G e d e e l t e l i j k i n r e n o v a t i e f. 180 .000,-

sc h a k e l a p p a r a t u u r , i n s t a l - opgenomen 
l a t iekos ten 

9 Stuwbediening ( i n s t a l l a t i e f. 40 000,-
en b e s t u r i n g ) 

10 Diverse o p e r a t i o n e l e f. 10 000,-
apparatuur (hydro, k l o k , 
k i j k e r s ) 

11 B e v e i l i g i n g s m i d d e l e n Ook n o o d z a k e l i j k b i j -
h o o f d e l i j k e bediening 

12 Computersysteem t.b.v. B i j h o o f d e l i j k e bediening -
s t a t i s t i s c h e i n f o r m a t i e eveneens gewenst 
v e r z a m e l i n g . U i t b r e i d i n g 
tot l a n d e l i j k IVS (PM) tot l a n d e l i j k IVS (PM) 

Totaal f .1 .220. 000,-

R I J K S W A T E R S T A A T 

D I E N S T V E R K E E R S K U N D E ^ 8 enramng o p e r a t i o n e l e u i t r u s t i n g 
c e n t r a l e bediening per complex 

H O O F D A F D E L I N G S C H E E P V A A R T 



Rang 
Bas i s-
loonkosten 

P e r s o n e e l s k o s t e n i n k l . t o e s l a g onregelmatige d i e n s t 
Rang 

Bas i s-
loonkosten 

v o l l e d i g e e6nmans- of 
tweemansbed i e n i n g 

§§nmansbediening 
e x k l . zomerperiode 
tussen 
06.00 - 22.00 uur 

6! Unmans bedi ening 
tus sen 
22.00-0600 uur 

Schvm F 
RA I I I 

55.692,-
52.692,-

65.982,-
62.254,-

65.982,-
58.850,-

64.696,-
61 .053,-

B a s i s l o o n k o s t e n a.v. berekend: A a n v a n g s s a l a r i s b e t r e f f e n d e rang + 3/A v e r ­
s c h i l a a n v a n g s s a l a r i s en maximum + 1^1^ 

v a k a n t i e t o e s l a g + s o c i a l e l a s t e n + h u i s -
v e s t i n g t o e s l a g . 

Toeslag berekening overeenkomstig BBRA. 

RIJKSWATERSTAAT Berekeningen p e r s o n e e l s k o s t e n nota nr: S 80.26.1 
DIENST VERKEERSKUNDE i n k l u s i e f TOR per rang tabel nr: 6 
HOOFDAFDELING SCHEEPVAART 

i n k l u s i e f TOR per rang 
datum j u n i '84 



Jaar Omschrijv ing Totaal (x 10 3) 

1 
2 

3 t/m 14 
15 

16 
17 

18 t/m 24 

Ex t r a kosten b i j r e n o v a t i e Amerongen t.b.v. 
c e n t r a l e bediening 
Onderhoud t.b.v. c e n t r a l e bediening 
E x t r a kosten b i j r e n o v a t i e D r i e l t.b.v. 
c e n t r a l e bediening 
Onderhoud a 50.000 per j a a r 
I n v e s t e r i n g e n " e l e k t r o n i k a " i.v.m. 
a f s c h r i j v i n g (Amerongen) 
Onderhoud 
Onderhoud 
I n v e s t e r i n g e n " e l e k t r o n i k a " i.v.m. a f s c h r i j v i n g 
(Amerongen) + onderhoud 
Onderhoud 
Restwaarden e l e k t r o n i k a 

k a b e l v e r b i n d i n g e n e.d. 
gebouw 
Tota a l 

1.220,-

25,-
1.245,-

600,-
440,-

50,-
50,-

440,-
50,-

350,-
352,-
144,-
624,-

3.350.-

RIJKSWATERSTA AT 

DIENST VERKEERSKUNDE 

HOOFDAFDELING SCHEEPVAART 

I n v e s t e r i n g s k o s t e n t.b.v. c e n t r a l e 
bediening 

nota nr: S 80 . 26 . 1 
tabel nr: 7 
datum j uni ' 84 
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R I J K S W A T E R S T A A T 

D I E N S T V E R K E E R S K U N D E 

H O O F D A F D E L I N G S C H E E P V A A R T 

P e r s o n e e l s k o s t e n b i j p e r i o d i e k e c.q 
v o l l e d i g e eenmansbediening 

nota nr: 
t a b e l nr: 
datum 

S 80.26, 

Juni '84 



Huidig bedieningssysteem met tweemansbediening 

Omschr i j v i ng T o t a a l k o s t e n 
x 10 3 

Di skon 
10% 

tovoe t 
5% 

Personeelskos ten 
s l u i s b e d i e n e n d 
personeel 

32.060,- 12.804,4 18.997,8 

32.060,- 12.804,4 18.977,8 

Centrale b e d i e n i n g met tweemansbediening 

Omschrijv i n g Totaal Diskonl 
10% 

:ovoet 
5% 

Pe r s o n e e l s k o s t e n 
s l u i s b e d i e n e n d 
personeel 
e x t r a i n v e s t e r i n g e n 

32.060,-

3.350,-

12.804,4 

2.712,8 

18.997,8 

3.026,4 

35.410,- 15.517,2 22.004,2 

Cent r a l e b e d i e n i n g met v o l l e d i g e eenmansbediening 

Omschrijving T o t a a l Di skon 
10% 

tovoet 
5% 

Pe r s o n e e l s k o s t e n 
s l u i s b e d i e n e n d 
personeel 
e x t r a i n v e s t e r i n g e n 

18.283,3 

3.350,-

8.337 ,1 

2.712,8 

11.869,-

3.026 ,4 

21.633,3 11.049,9 14.895,4 

RIJKSWATERSTAAT Kontante waarden berekend over 25 j a a r 
voor p e r s o n e e l s k o s t e n en i n v e s t e r i n g e n 

nota nr- S 80 .26. 1 
DIENST VERKEERSKUNDE 

Kontante waarden berekend over 25 j a a r 
voor p e r s o n e e l s k o s t e n en i n v e s t e r i n g e n tabel nr: 9 

HOOFDAFDELING SCHEEPVAART t.b.v. D r i e l en Amerongen datum j uni '84 



Centrale bediening met tweemansbediening i n de zomerperiode 
van 06.00 - 22.00 uur 

Omschrijv ing Totaal Di skon 
10% 

:ovoet 
5% 

Per s o n e e l s k o s t e n 
s l u i s b e d i e n e n d 
personeel 
e x t r a i n v e s t e r i n g e n 

21.575,8 

3.350,-

9.077,9 

2.712,8 

13.092,5 

3.026,4 

24.925,8 11.790,7 16.118,9 

Centrale b e d i e n i n g met eenmansbediening tussen 22.00 - C 

Omschrijving Totaal Di skonl 
10% 

:ovoet 
5% 

Perso n e e l s k o s t e n 
s l u i s b e d i e n e n d 
personeel 
e x t r a i n v e s t e r i n g e n 

28.679,-

3.350,-

11.611,2 

2.712,8 

17 .086,-

3.026,4 

32.004,- 14.323,0 20.112,4 

R I J K S W A T E R S T A A T Kontante waarden berekend over 25 j a a r n o t a n r : S 80.26 1 
D I E N S T V E R K E E R S K U N D E v o o r personeelskosten en i n v e s t e r i n g e n t a b e l n r : 9 ( v e r v o l g ) 
H O O F D A F D E L I N G S C H E E P V A A R T t.b.v. D r i e l en Amerongen d a t u m : j u n i '84 







ministerie van verkeer en waterstaat 

LAGE 1 NOTA 80.26.1 

rijkswaterstaa —i 1 n 

directie bovenrivieren 
werktuigkundige- en eleKjtrotechnisch'e dienst 

1 li OK11983 
P A R A A F G E Z I E N 

• | i . \ , n r ^ P K I ^ 

aan 
Rijkswaterstaat, Dienst Verkeerskunde 
t.a.v. ing. C.P.M. Willems, SX 
Spuiweg 5, Postbus 494, 
3300 AL DORDRECHT. 

uw kenmerk: 
uw brief van: 

onaerwercGiobale begroting Centrale 
Bediening s l u i s Amerongen©. 

arnhem, 12 UKll I ̂ < ? 3 

ons kenmerk: 10-0 3 

verzonden: 
lerug 

b i | lagen: nieuw 

Naar aanleiding van uw aanvraag voor een globale  
begroting Centrale Bediening s l u i s i s dezerzijds 
tot de„volgende hoofdbedragen gekomen:. 

Kabelwerk 
TV i n s t a l l a t i e 
Lessenaar 
Intercom 
Besturing 
Kasten 
Werkspreekverbinding 
Montage, uurloon 
Revisie, uurloon 

fU 3000000 
250.000 
100,000 
50.000 
50.000 

150.000 
20o000 

360.000 
120,000 

e x c l . BJTW f . 1.400.000 
B i j deze begroting i s uitgegaan van een nieuw te 
plaatsen gebouw nabij het benedenhoofd Zuid van de 
s l u i s . Tevens i s aangenomen dat de kabelgoot/koker 
langs de s l u i s reeds door de dienstkring i s aangebracht, 

Het hoofd van de Werktuigkundige en 
Elektrotectyiische Dienst, 

iAcW* 
ing. Th.W. de^Lange 

verzoeke bij uw antwoord kenmerk en 
datum dezes te vermelden en slechts 
een zaak in een brief te benandelan 

6812 dp a rnhem 
sl i jpbeekweg 8 
tai /noci iamii 



ministerie van verkeer en waterstaat 

LAGE 2 NOTA fi0.26.1. 
rijkswaterstaat 
directie bovenrivieren 
werktuigkundige- en elekfrotechnische dienst 

Mr. 
D b n a ; V e r K d o f s k u r r d e 

840247 
12 JAN. .1984 

P A R A A F G E Z I E N 

' i 

uw brief van: 

aan Rijkawaterataat, Dienst Verkeerskunde 
t.a.v. ing. C.P.M. Willems 
Spuiweg 5, Postbus k$k 
3300 AL DORDRECHT 

arnhem] 1 . . • in j 'j 'J H 

ons kenmerk: 
onderwerpGlobale begroting renovatie verzonden: 

conventienele bediening s l u i s t9rU( 

Amerongen*' bi j lagan: nieuw 

45 

Vorig Nr. 

Volgend Nr. 

Naar aanleiding van uw vraag voor een globale begroting 
van de renovatie van de conventionele bediening s l u i a 
Amerongen, kan ik u mededelen dat dezerzijda tot onder-
staande hoofdbedragen i s gekoment 
Kabelwerk f , 250.000,— 
Lessenaar 3 stuka - 180.000, 
Intercom . 50.000, 
Besturing 3 stuka - 70.000, 
Kasten « 130.000,— 
Werkspreekverbinding - 30.000, 
Noodbediening - ?0.000, 
Montage uurloon - 3^0.000, 
Reviaie uurloon - 100.000, 

tm 1.220.000,— e x c l . BTW 
B i j deze globale begroting i s uitgegaan van de bediening 
i n de bestaande bedieningshuisjea langa de a l u i a , met 
gebruik van de aanwezige kasten, doch met nieuw te plaatsen 
lessenaars. 
Tevena i a aangenomen dat de noodzakelijke kabelgoot/koker 
langs de a l u i a reeda door de dienstkring i a aangebracht. 

Het hoofd van de Werktuigkundige en 
Elektr^otechniadhe Dij&nat, 

(ing. T h l w ^ L a n g e ) 

verzoeke bij uw aniwoord kenmerk en 
datum dezes te vermelden en slechts 
een zaak in een brief te benandelen 

6812 dp arnhem 
slijpbeekweg 8 
tel. (085) 425045 



B i j l a g e 3 

PERSONEELSBEZETTING B I J CENTRALE BEDIENING VAN DE COMPLEXEN DRIEL EN 
AMERONGEN 

Bruto manjaren 2080 uur 
a f : v a k a n t i e en feestdagen 240 uur 

z i e k t e v e r z u i m 23 dagen 184 uur 424 uur 

ne t t o manjaren 1656 uur 

Benodigde b e z e t t i n g complexen D r i e l en Amerongen ( e x k l . stuwmeester) 
2 x 8760 uur per j a a r 

- P e r s o n e e l s b e z e t t i n g b i j v o l l e d i g e eenmansbediening: 
2 x 8760 , = 10,6 man 

1656 
afgerond 11 f u n k t i o n a r i s s e n 

- P e r s o n e e l s b e z e t t i n g b i j eenmansbediening tussen 22.00 - 06.00 uur 
2 x (8760 + 2 / T 8760) ., , = 17 ,o man 

1656 
afgerond 18 f u n k t i o n a r i s s e n 

- V o l l e d i g e tweemansbediening v e r g t 21,2 man. Overeenkomstig de h u i d i g e 
bedieningsmethode i s te v o l s t a a n met 20 man, wanneer i n het weekend op 
eenmansbediening wordt overgegaan. 



B i j l a g e 4 

E i s e n t.a.v. l o k a t i e en u i t v o e r i n g bedieningsruimte en o p e r a t i o n e l e  
u i t r u s t i n g b i j c e n t r a l e bediening van de s l u i z e n D r i e l en Amerongen 
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1. EISEN TE STELLEN AAN DE BEDIENINGSRUIMTE 
1 .1 Algemeen 

Om de taken die nodig z i j n voor een v e i l i g e en v l o t t e scheepspassage 
v i a de s l u i s en een optimale bediening van de stuw naar behoren te kunnen 
u i t v o e r e n , d i e n t de f u n k t i o n a r i s t e r p l a a t s e te beschikken over een opera­
t i o n e l e post die u i t g e r u s t i s met de benodigde apparatuur en hulpmiddelen. 

De eisen waaraan de ruimte moet voldoen worden i n d i t hoofdstuk be-
schreven. Speciaal wordt ingegaan op de z i c h t e i s e n d ie i n b e l a n g r i j k e mate 
bepalend z i j n voor de l o k a t i e van de post en de hoogte van de o p e r a t i o n e l e 
bedieningsruimte. 

1.2 " 2 i c h t " - e i s e n 
T.a.v. de z i c h t e i s e n kan onderscheid worden gemaakt naar z i c h t op de 

stuw en naar z i c h t op de s l u i s . Voor de stuw gelden geen z i c h t e i s e n . A l l e 
eventuele e f f e k t e n van de bediening worden z i c h t b a a r gemaakt op het bedie­
ningspaneel. A l l e e n z i c h t op de gebieden voor de a f s c h e r m i n g s k o n s t r u k t i e i s 
w e n s e l i j k opdat t o e z i c h t kan worden gehouden op o n j u i s t gebruik van de toe-
l e i d i n g s k a n a l e n . D i t l a a t s t e z a l i n de p r a k t i j k a l l e e n r e k r e a t i e v a a r t u i g e n 
b e t r e f f e n . Voor de v e r k e e r s a f w i k k e l i n g door de s l u i s gelden wel een aantal 
z i c h t e i s e n . In het algemeen kan worden g e s t e l d dat de s l u i s f u n k t i o n a r i s zo­
wel staand a l s z i t t e n d achter de b e d i e n i n g s l e s s e n a a r d i r e k t z i c h t dient te 
hebben op het scheepvaartgebeuren t.b.v. de s l u i s p a s s a g e . S l e c h t s i n d i e n er 
sprake i s van onoverkomelijke zichtbelemmering d i e n t te worden t e r u g g e v a l l e n 
op aanvullende v i s u e l e hulpmiddelen. T.b.v. het scheepvaartgebeuren z a l der-
halve z i c h t nodig z i j n op: 

- de s c h u t k o l k , de deuren, de bijbehorende deurkassen en de s t o p s t r e p e n ; 
- de f u i k e n en de daaraan grenzende delen van de voorhavens; 
- de wachtplaatsen aan beide z i j d e n van de s l u i s ; 
- de naderingsgebieden aan beide z i j d e n van de s l u i s tot het einde van 

het s l u i s k a n a a l . 

Het d i r e k t e , v i s u e l e z i c h t op de stopstrepen en de omgeving van de 
deurkassen kan, voor zover nodig, worden aangevuld m.b.v. TV-kamera's. Het 
z i c h t op de nader ingsgebieden i s nodig om i n te spelen op het scheepsaanbod 
teneinde zo min m o g e l i j k oponthoud te k r i j g e n . 
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U i t het voorgaande kan worden a f g e i e i d dat de l o k a t i e van de bedie­
ningsruimte b i j voorkeur d i c h t b i j de s l u i s dient te worden gekozen. 

Om t i j d e n s periodes van s l e c h t z i c h t ( z o a l s m i s t ) de i n f o r m a t i e v e , r e -
gelende en toezichthoudende taak te kunnen u i t v o e r e n i s radar nodig. 

T e n s l o t t e wordt opgemerkt dat de z i c h t e i s e n b e l a n g r i j k e bouwkundige 
konsekwenties hebben waarop i n hoofdstuk 5 nader wordt ingegaan. 

1.3 Overige e i s e n m.b.t. de l o k a t i e 
Naast de " z i c h t " - e i s e n z i j n b i j het bepalen van een j u i s t e l o k a t i e fak­

toren van belang, welke i n v l o e d hebben op de werkomstandigheden i n de opera­
t i o n e l e ruimte. Deze z i j n : 

Hinder van i n v a l l e n d z o n l i c h t 
Hinder van i n v a l l e n d z o n l i c h t of s c h i t t e r i n g op het water komt vo o r a l 

voor i n voor- en najaar b i j lage zonnestanden. Vermeden moet worden dat deze 
h i n d e r l i j k e v e r s c h i j n s e l e n optreden i n b e l a n g r i j k e k i j k r i c h t i n g e n zoals de 
naderingsgebieden. 

V e i l i g h e i d van de l o k a t i e 
Ter voorkoming van schade door uitstekende delen van schepen, d r i j v e n d e 

kranen e.d. dienen de o p e r a t i o n e l e ruimten n i e t binnen 2 m van de kolkwand 
te worden g e s i t u e e r d . Voor de b e v e i l i g i n g tegen inbraak, b e z e t t i n g en brand 
wordt verwezen naar paragraaf 3.7. 
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2. LOKATIE VAN DE BEDIENINGSRUIMTE 

2.1 Algemeen 
U i t de e i s e n d i e i n par. 1 vermeld z i j n kan de optimale l o k a t i e voor de 

bedie n i n g s r u i m t e worden a f g e l e i d . Voor de complexen D r i e l en Amerongen z i j n 
l o k a t i e onderzoeken v e r r i c h t . K a a r t s t u d i e s en p r a k t i j k p r o e v e n met videoappa-
r a t u u r hebben voor de beide complexen D r i e l en Amerongen plaatsgevonden. De 
p r a k t i j k p r o e v e n z i j n op ieder complex voor d r i e a l t e r n a t i e v e l o k a t i e s u i t g e ­
voerd . 

2.2 Lokatiekeuze bedieningsruimte Amerongen 
Voor Amerongen z i j n d r i e l o k a t i e s voor de c e n t r a l e bediening van de 

s l u i s en stuw onderzocht te weten: 
- aan de z u i d z i j d e van de k o l k n a b i j het benedenhoofd; 
- aan de z u i d z i j d e van de k o l k n a b i j het middenhoofd; 
- het h u i d i g e c e n t r a l e bedieningsgebouw. 

In f i g u u r 1 van deze b i j l a g e z i j n de onderzochte l o k a t i e s aangegeven. 
In de f i g u r e n 2, 3 en 4 z i j n voor de d r i e l o k a t i e s de schaduwgebieden 
weergegeven d i e ontstaan b i j bediening van de s l u i s vanaf de aangegeven 
werkplek. Tevens z i j n i n deze f i g u r e n de minimaal n o o d z a k e l i j k e zichthoeken 
aangegeven. 

Onderzoek naar de g e s c h i k t h e i d van de l o k a t i e s voor de s l u i s b e d i e n i n g 
l e v e r t het volgende beeld op: 

l o k a t i e benedenhoofd middenhoofd c e n t r a a l b e d i e n i n g s ­
z u i d z i j d e k o l k z u i d z i j d e k o l k gebouw 

aandachtsgebied f i g . 2 f i g . 3 f i g . 4 

schu t k o l k 0 7 + + -
deuren/deurkassen/ 0 0 -
stopstrepen 
fuiken/voorhavens 0 0 7 + 0 / + 

bovens trooms 
idem beneden + 0 / + + 

wachtplaatsen boven - 0 + 

wachtplaatsen + + -
beneden 

naderingsgebieden + + + 
stuwkanalen 

1 
o 0 + 
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Opraerkingen: 
- L o k a t i e s aan de n o o r d e l i j k e kolkwand z i j n n i e t onderzocht omdat d i e l o ­

k a t i e s een gekombineerde s l u i s - stuwbediening b e m o e i l i j k e n en bovendien 
b i j een l o k a t i e aan de z u i d z i j d e van de k o l k minder hinder van i n v a l ­
lend z o n l i c h t z a l worden ondervonden. 

- Een l o k a t i e aan het bovenhoofd b i e d t geen voordelen t.o.v. een l o k a t i e 
aan het benedenhoofd. Vanaf het benedenhoofd i s beter z i c h t m o g e l i j k op 
de stuw. 

U i t de p r a k t i j k p r o e v e n en bovengenoemde schaduwtekeningen en boven­
staande t a b e l kunnen de volgende k o n k l u s i e s worden getrokken: 

- Een v o l l e d i g o v e r z i c h t van het scheepvaartgebeuren i n de s l u i s i s zon­
der v i s u e l e hulpmiddelen a l l e e n m o g e l i j k vanaf een werkplek n a b i j de 
kolkwand. 

- Vanaf het h u i d i g e c e n t r a l e bedieningsgebouw z i j n v i s u e l e hulpmiddelen 
n o o d z a k e l i j k om een v o l l e d i g o v e r z i c h t te k r i j g e n van de v e r k e e r s a f w i k -
k e l i n g i n de s l u i s k o l k . 

- Gezien de kans op zichtbelemmering op de scheepvaart i n de k o l k t.g.v. 
de hoge opbouw van schepen gaat een geringe voorkeur u i t voor een 
l o k a t i e n a b i j het middenhoofd t.o.v. een l o k a t i e b i j het benedenhoofd. 
Ervaringen b i j andere complexen waar overgegaan i s op c e n t r a l e 
bediening r e c h t v a a r d i g t een keuze voor het middenhoofd boven een 
l o k a t i e b i j het benedenhoofd. B i j deze l o k a t i e z i j n s l e c h t s op enkele 
pla a t s e n v i s u e l e hulpmiddelen n o o d z a k e l i j k te weten t.b.v. het z i c h t op 
de wachtplaatsen en t.b.v. de stopstreepbewaking. 

Saraenvattend kan g e s t e l d worden dat de l o k a t i e b i j het middenhoofd de 
voorkeur v e r d i e n t boven beide andere l o k a t i e s . 

In f i g u u r 5 i s voor deze l o k a t i e de aan te bevelen hoogte van de opera­
t i o n e l e ruimte aangegeven. B i j een ooghoogte van NAP +18,60 wordt b e r e i k t 
dat: 

- i n de s l u i s van een 3 m breed j a c h t tenminste 0,5 m z i c h t b a a r i s b i j 
een op NAP +3,10 m gelegen d e t e k t i e v l a k . D i t d e t e k t i e v l a k i s gebaseerd 
op een minimale waterstand van NAP +2,10 m en een scheepshoogte van 
1 m; 

- bovenstrooms een j a c h t b i j een waterstand van NAP +2,90 m en een 
scheepshoogte van 1 m waargenomen wordt, uitgezonderd i n de i n f i g . 2 
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aangegeven schaduwzones; 
- benedenstrooms een ja c h t b i j een waterstand van NAP +2,10 m en een 

scheepshoogte van 1 m waargenoraen wordt, uitgezonder i n de i n f i g . 2 
aangegeven schaudwzones. 

Voor de aangegeven schaduwzones z i j n videohulpmiddelen nodig. Hierop 
wordt i n hoofdstuk 3.4 nader ingegaan. 

De r e s u l t a t e n van de lokatieonderzoeken voor het complex D r i e l z i j n 
i d e n t i e k aan d i e voor het complex Amerongen. Ook voor D r i e l kan g e s t e l d wor­
den dat de l o k a t i e b i j het middenhoofd de voorkeur v e r d i e n t boven de andere 
l o k a t i e s . 

In f i g u u r 6 i s voor deze l o k a t i e de aan te bevelen hoogte van de opera­
t i o n e l e ruimte aangegeven. B i j een ooghoogte van NAP +18,60 m wordt b e r a i k t 
dat: 

- i n de s l u i s van een 3 m breed j a c h t tenminste 0,5 m z i c h t b a a r i s b i j 
een op NAP +6,6 m gelegen d e t e k t i e v l a k . D i t d e t e k t i e v l a k i s gebaseerd 
op een minimale waterstand van NAP +5,6 m en een scheepshoogte van 1 m; 

- bovenstrooms een ja c h t b i j een waterstand van NAP +7,20 m en een 
scheepshoogte van 1 m waargenoraen wordt, uitgezonderd i n de i n f i g . 2 
aangegeven schaduwzones; 

- benedenstrooms een ja c h t b i j een waterstand van NAP +5,6 m en een 
scheepshoogte van 1 m waargenomen wordt uitgezonderd i n de i n f i g . 2 
aangegeven schaduwzones. 

In hoofdstuk 3.4 wordt nader ingegaan op de benodigde v i d e o - h u l p -
middelen. 



- 6 -

3. FUNKTIONELE UITRUSTING VAN DE SLUISPOSTEN  
3.1 Algemeen 

De f u n k t i o n e l e u i t r u s t i n g z a l evenals de u i t v o e r i n g van de bedienings­
ruimte en de b e d i e n i n g s l e s s e n a a r erop gebaseerd moeten z i j n dat de s l u i s b e ­
d i e n i n g door een f u n k t i o n a r i s v e r r i c h t wordt. Ook wanneer gekozen wordt voor 
een tweemansbezetting moet eenmansbediening m o g e l i j k z i j n : omdat i n b i j z o n -
dere g e v a l l e n de aanwezigheid van een van de f u n k t i o n a r i s s e n n a b i j de k o l k ­
wand v e r e i s t of gewenst i s . 
Ter b e s c h i k k i n g dienen te staan: 

- bedienings- en s i g n a l e r i n g s m i d d e l e n t.b.v. het ( d a a d w e r k e l i j k ) schut-
ten; 

- VHF-kommunikatiemiddelen. 

T.b.v. aanvullende v i s u e l e i n f o r m a t i e : 
- een C l o s e d - C i r c u i t TV (CCTV); 
- een o b j e k t - v e r l i c h t i n g s s y s t e e m ; 
- een r a d a r i n s t a l l a t i e . 

Voorts andere kommunikatiemiddelen, z o a l s : 
- een praatpalen-/"talk-back"-systeem; 
- een o m r o e p i n s t a l l a t i e ; 
- een i n s t a l l a t i e voor scheepvaartseinen; 
- t e l e f o o n ; 
- portofoons. 

Alsmede de overige f u n k t i o n e l e u i t r u s t i n g : 
- hydro-meteo i n f o r m a t i e - a p p a r a t u u r ; 
- k l o k ; 
- t e l r e g i s t r a t i e a p p a r a t u u r ; 
- v e r r e k i j k e r s ; 
- z o e k l i c h t ; 
- megafoon; 
- foto-apparatuur; 
- r a d i o - a p p a r a t u u r ; 
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- mededelingenbord; 
- dokumentatie; 
- bergruimte; 
- s c h r i j f v l a k ; 

en t.b.v. een adekwate b e v e i l i g i n g tegen inbraak, sabotage, b e z e t t i n g , 
brand e.d.: 

- b e v e i l i g i n g s m i d d e l e n . 

3.2 Bedienings- en s i g n a l e r i n g s m i d d e l e n t.b.v. het schutten 
Voor het daa d w e r k e l i j k bedienen van de s l u i s d i e n t de s l u i s f u n k t i o n a r i s 

t e beschikken over: 
- b e d i e n i n g s m o g e l i j k h e i d en s i g n a l e r i n g van de i n - en u i t v a a r t 1 i c h t e n 

alsmede van de s t r e m l i c h t e n ; 
- bediening van de deuren en s i g n a l e r i n g van de deurstand; 
- bediening van het n i v e l l e r e n en s i g n a l e r e n van het n i v e l l e r i n g s p r o c e s 

c.q. de niveaus ( g e l i j k - w a t e r ) ; 
- s i g n a l e r e n van s t o r i n g e n ; 
- een noodstopknop. 

T.b.v. de bediening z i j n u i t e r a a r d d i v e r s e hulpmiddelen nodig die i n 
het navolgende a f z o n d e r l i j k z u l l e n worden t o e g e l i c h t . Het b e t r e f t h i e r o.a.: 

- v e r b i n d i n g per marifoon (VHF), praatpaal en t a l k - b a c k - i n s t a l l a t i e , t e -
lefo o n e.d.; 

- het gebruik van de o m r o e p i n s t a l l a t i e ; 
- aanvullende v i s u e l e i n f o r m a t i e m.b.v. TV-beelden en v e r l i c h t i n g van het 

o b j e k t ; 
- i n f o r m a t i e zoals de t i j d , de hydro-meteo toestand, e t c . 

De bediening omvat steeds een aantal "stappen" d i e i n volgorde worden 
u i t g e v o e r d . Elke stap moet uitgevoerd z i j n alvorens het kommando voor de 
volgende stap wordt geakseptaerd. Het v e r d i e n t aanbeveling de "stappen" 
automatisch te doen v e r l o p e n . 

Wanneer overgegaan wordt op eenmansbediening i s naast bediening vanaf 
de werkplek tevens de bediening m.b.v. een draadloos bedienplateau aantrek-
k e l i j k . Dit biedt de s l u i s w a c h t e r i n bepaalde mate de m o g e l i j k h e i d t i j d e n s 
de bediencyclus b i j v . t.b.v. a s s i s t e n t i e b i j de kolkwand de vaste werkplek 
te v e r l a t e n . 
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3.3 VHF kommunikatiemiddelen 
Ten behoeve van de s l u i s p a s s a g e i s het n o o d z a k e l i j k t i j d i g op de hoogte 

te z i j n van het scheepsaanbod en te beschikken over r e l e v a n t e gegevens. 
Meldingen en i n f o r m a t i e - u i t w i s s e l i n g vinden i n toenemende mate p l a a t s 

per marifoon. H i e r t o e i s door de PTT aan D r i e l en Amerongen het kanaal 18 
toegewezen. 

I n c i d e n t e e l moet gebruik kunnen worden gemaakt van het i n t e r n e SWS-
kanaal (VHF-kanaal 40, u i t l u i s t e r e n en spreken). 
Opmerkingen: 

- Naast de bovengenoemde marifoonverbindingen d i e n t het sluiscomplex voor 
de i n t e r n e kommunikatie binnen R i j k s w a t e r s t a a t aangesloten te z i j n op 
het R i j k s w a t e r s t a a t mobilofoonnet. 

- Wanneer beide complexen gaan fungeren a l s kalamiteitenmeldposten z a l 
v o o r z i e n moeten worden i n goede kommunikatielijnen met h u l p v e r l e n i n g s -
d i e n s t e n . Overleg h i e r o v e r met de r e g i o n e l e i n s t a n t i e s en RP te Water 
moet p l a a t s v i n d e n . Het reserveren van een nog nader te bepalen. m a r i -
foonkanaal v e r d i e n t aanbeveling. 

3.4 Aanvullende v i s u e l e i n f o r m a t i e  
A. Closed C i r c u i t TV-systeem 

Vanaf de aanbevolen l o k a t i e van de bedieningsruimte b i j het midden­
hoofd heeft de s l u i s f u n k t i o n a r i s r e c h t s t r e e k s z i c h t op de s l u i s k o l k en op de 
a l d a a r aanwezige st o p s t r e e p en het gebied rondom de deuren. 

D i r e k t z i c h t ontbreekt op de onderstaande aandachtsgebieden: 
- stopstrepen ( b i j boven- en benedendeuren); 
- wachtplaatsen bovenstrooms en benedenstrooms. 

Z i c h t op deze gebieden i s n o o d z a k e l i j k en d i e n t verkregen te worden met 
videohulpmiddelen. Gezien de e r v a r i n g e n b i j s l u i s Hagestein geeft de 
d i r e k t i e B o v e n r i v i e r e n bovendien de voorkeur aan videohulpmiddelen t.b.v. 
d e u r k a s b e v e i l i g i n g . 

In de f i g u r e n 7 en 8 i s voor resp. D r i e l en Amerongen het aan t e 
bevelen cameraplan weergegeven. 



- 9 -

In onderstaande t a b e l i s een opsomming gegeven van n o o d z a k e l i j k e en ge­
wenste camera's met d a a r b i j aangeduid de f u n k t i e van TV beelden. 

Camera no. Aandachtsgebied P o s i t i e Opmerking 

A l s t o p s t r e e p bovenhoofd 
A2 s t o p s t r e e p beneden i n verlengde van de 

+ deurkas resp. stopstreep 
A3 s t o p s t r e e p middenhoofd 

B l - B2 deurkassen bovenhoofd kolkwand o v e r z i j d e 
B3 deurkas middenhoofd desbetreffende deurkas 
B4 deurkas benedenhoofd 
CI wachtplaatsen boven z u i d z i j d e d r a a i b a a r op te 

s l u i s k a n a a l s t e l l e n , e v t . 
zoomlens 

C2 wachtplaatsen beneden n o o r d z i j d e d r a a i b a a r op te 
s l u i s k a n a a l s t e l l e n , e v t . 

zoomlens 

In een l a t e r e fase i s het cameraplan nader te d e t a i l l e r e n ( o p s t e l l i n g s -
hoogte, w i j z e van b e d i e n i n g ) . 

B. O b j e k t - v e r l i c h t i n g s s y s t e e m 
V e r l i c h t i n g van het objekt i s nodig i n verband met: 

- het t o e z i c h t op de v e r k e e r s a f w i k k e l i n g ; 
- het gebruik van " c l o s e d c i r c u i t TV"; 
- de v e i l i g h e i d . 

Op welke p l a a t s e n en met welke s t e r k t e n v e r l i c h t moet worden z a l nog 
nader moeten worden bestudeerd. In ieder geval dienen voor de n a v i g a t i e van 
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belang z i j n d e p l a a t s e n te worden aa n g e s t r a a l d . H i e r b i j v a l t te denken aan 
het begin van de wachtplaatsen. De o b j e k t - v e r l i c h t i n g mag geen hinder o p l e -
veren v.w.b.: 

a. het u i t z i c h t van de s l u i s f u n k t i o n a r i s . A f h a n k e l i j k van p l a a t s en hoogte 
van l i c h t m a s t e n z a l eventueel afscherming nodig z i j n ; 

b. het z i c h t op de s l u i s vanaf de schepen. Naderende schepen gebruiken b i j 
d u i s t e r n i s de v e r l i c h t i n g op remmingwerk en kolkwand vaak a l s "ge-
l e i d e - l i c h t e n " . B i j het v a s t s t e l l e n van de p l a a t s van de l i c h t m a s t e n 
moet hiermee rekening gehouden worden. 

C. R a d a r i n s t a l l a t i e 
Ten behoeve van het waarnemen van de scheepvaart: 

- i n de naderingsgebieden aan w e e r s z i j d e n van de s l u i s ; 
- t i j d e n s het i n - en u i t v a r e n van de s l u i s ; 
- b i j de wachtplaatsen; 
- en i n de t o e l e i d i n g s k a n a l e n van de stuw; 

kan een eenvoudige r a d a r i n s t a l l a t i e toegepast worden. Deze r a d a r i n s t a l l a t i e 
d i e n t minimaal te voldoen aan de s p e c i f i k a t i e s van een r i j n - en binnenvaart-
r a d a r . Volgens deze s p e c i f i k a t i e s moet het a f s t a n d - en hoekonderscheidend 
vermogen beter z i j n dan 15 m r e s p . 30 m op een afstand van 1200 m van de 
a n t e n n e - o p s t e l l i n g . Het o p e r a t i o n e l e dekkingsgebied van de r a d a r i n s t a l l a t i e 
s t r e k t z i c h u i t van c i r c a kmr. 945.4 tot kmr. 948.6. B i j een i n g e s t e l d r a -
d a r b e r e i k van 1600 m kan v o l s t a a n worden met 66n radarbeeldscherm op voor-
waarde dat de r a d a r i n s t a l l a t i e aan de volgende technische s p e c i f i k a t i e s v o l ­
doet. M.b.t. het afstandonderscheidend vermogen: 

. de impulslengte < 0,05 U s e c ; 

. beeldschermdiameter >, 30 cm; 

. v l e k g r o o t t e radarbeeldscherm < 0,5 mm; 

. middenfrekwentbandbreedte £ 30 MHz; 

. videobandbreedte > 20 MHz. 

M.b.t. het hoekonderscheidend vermogen kan v o l s t a a n worden met een an-
tenne met een h o r i z o n t a l e bundelbreedte van maximaal 1,2°. Met behulp van 
deze radarapparatuur kan t i j d e n s mist en slecht-zicht-omstandigheden v e i l i g 
worden geschut, t e r w i j l ook onder andere omstandigheden m.b.v. deze appara-
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tuur p o s i t i e - i n f o r m a t i e kan worden verkregen. D i t l a a t s t e b e t r e f t v o o r a l de 
n a c h t e l i j k e uren a l s de schepen m o e i l i j k e r g e l o k a l i s e e r d kunnen worden aan 
de hand van de s c h e e p s v e r l i c h t i n g . 

3.5 Andere kommunikatiemiddelen 
A. Praatpalen-/"talk-back"-systeem 

Schepen die n i e t over marifoon beschikken moeten de voor het schutten 
benodigde (en andere) gegevens opgeven v i a praatpalen op de wachtplaatsen 
aan beide z i j d e n van de s l u i s . 

Voor de koramunikatie tussen schepen i n de kolk en de s l u i s f u n k t i o n a r i s 
i s i n de kolk een a a n t a l s p r e e k - / l u i s t e r v o o r z i e n i n g e n nodig ( " t a l k - b a c k " ) . 
Elke s p r e e k - / l u i s t e r m o g e l i j k h e i d moet o p t i s c h en a k o e s t i s c h worden gesigna­
l e e r d . De g e l u i d s s t e r k t e moet regelbaar z i j n . 

B. Omroepinstallatie 
Om i n f o r m a t i e door te kunnen geven moet het gehele naderingsgebied en 

de k o l k bestreken kunnen worden m.b.v. l u i d s p r e k e r s . Uitgegaan wordt van een 
v i j f t a l groepen. Twee groepen worden g e r i c h t op de toegangen van het s l u i s ­
kanaal om de schepen naar de wachtplaatsen te b e g e l e i d e n . De l u i d s p r e k e r s 
t e r hoogte van de s l u i s h o o f d e n z u l l e n v o o r a l g e b r u i k t worden om de schepen 
"binnen te roepen". Voorts z a l 66n groep worden g e b r u i k t om het gebeuren i n 
de k o l k te r e g e l e n . Optische s i g n a l e r i n g van de l u i d s p r e k e r k e u z e i s een v e r -
e i s t e . 

C. Installatie voor scheepvaartseinen 
Te onderscheiden z i j n de volgende s e i n l i c h t e n : 

- s l u i s i n v a a r t s e i n e n / s t r e m m i n g s s e i n e n (rood-rood-groen); 
- s l u i s u i t v a a r t s e i n e n (rood-groen); 
- h a v e n l i c h t e n en havenstremseinen voor het s l u i s k a n a a l ; 
- h a v e n l i c h t e n en havenstremseinen voor het stuwkanaal. 

De bediening van de scheepvaartseinen moet onder handbereik z i t t e n en 
de i n g e s t e l d e stand d i e n t op een s i g n a l e r i n g s p a n e e l te worden gepresenteerd. 

D. Telefoon 
T e l e f o o n a a n s l u i t i n g e n z i j n nodig: 

- b i j eenmansbediening t.a.v. de a f h a n d e l i n g van schadevaringen en onge-
v a l l e n (RP te water en/of andere i n s t a n t i e s ) ; 
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- ten behoeve van i n f o r m a t i e v e r g a r i n g en - v e r s t r e k k i n g (openbare net-aan-
s l u i t i n g e n voor kontakt met p o l i t i e , brandweer, andere o f f i c i e l e i n -
s t a n t i e s , p a r t i k u l i e r e n e t c . ) ; 

- om v i a een n e t a a n s l u i t i n g met een geheim nuramer de post te a l i e n t i j d e 
b e r eikbaar te houden, b.v. voor de d i e n s t l e i d i n g ; 

- voor v e r b i n d i n g met het " h u i s t e l e f o o n n e t " van de s l u i s t.b.v. beheer en 
onderhoud. 
A l l e inkomende gesprekken dienen o p t i s c h en a k o e s t i s c h te worden g e s i g ­

n a l e e r d . De g e l u i d s s t e r k t e van de s i g n a l e r i n g moet regelbaar z i j n . 

E. Portofoons 
De s l u i s f u n k t i o n a r i s d i e n t te beschikken over een d r i e t a l portofoons om 

de v e r b i n d i n g v e i l i g te s t e l l e n met personeel i n de " b u i t e n d i e n s t " b i j : 
- a s s i s t e n t i e b i j de kolk ( i n geval van tweemansbediening); 
- i n s p e k t i e van s l u i s u i t r u s t i n g en apparatuur; 
- onderhoudswerkzaamheden; 
- k a l a m i t e i t e n ; 
- aanvaringen c.q. schadevaringen. 

3.6 Overige f u n k t i o n e l e u i t r u s t i n g 
A. Telregistratieapparatuur 

Ten behoeve van de inwinning en a d m i n i s t r a t i e van gegevens voor de 
s t a t i s t i e k dient apparatuur aanwezig te z i j n waarmee het m o g e l i j k i s scheep-
vaartgegevens vast te leggen. Koppeling van de ingewonnen i n f o r m a t i e van de 
d r i e complexen Ameringen, D r i e l en Hagestein dient te worden onderzocht, 
evenals de koppeling van de s l u i s aan een toekomstig l a n d e l i j k i n f o r m a t i e -
verwerkend systeem ( I V S ) . 

B. Hydro-meteo-infonnatie-apparatuur 
De s l u i s p o s t moet beschikken over apparatuur voor het vergaren van 

hydro-meteo-informatie m.b.t.: 
- w i n d r i c h t i n g en - s n e l h e i d ; 
- waterstand. 

Geadviseerd wordt de waterstand-meetapparatuur te v o o r z i e n van een ge-
l i j k - w a t e r - m e l d e r . Het i s v o o r t s p r e t t i g te beschikken over meetapparatuur 
voor: 

- r e l a t i e v e v o c h t i g h e i d en buitentemperatuur ( m i s t - b e p a l i n g ) . 
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C. Klok 
T.b.v. de r e g i s t r a t i e wordt een d i g i t a l e t i j d a a n w i j z i n g aanbevolen. 

D. Verrekijker 
Voor het inwinnen van o.a. v o o r i n f o r m a t i e over het scheepsaanbod en het 

v e r k r i j g e n van d e t a i l i n f o r m a t i e i s een p r i s m a k i j k e r nodig met een s t e r k t e 
van 7x50. Vanwege de kwetsbaarheid van d e r g e l i j k e instrumenten d i e n t een be-
klede k i j k e r b a k te worden ingebouwd i n de w e r k t a f e l van de s l u i s f u n k t i o -
n a r i s . Voor nauwkeurige waarneming op grote afstand en b i j d u i s t e r n i s wordt 
aanbevolen de post tevens u i t te rusten met een k i j k e r van 
11x80 en deze aan een " p l a f o n d s t a t i e f " te bev e s t i g e n zodanig dat deze i n i e ­
dere gewenste r i c h t i n g manoeuvreerbaar i s . 

E. Aldislamp/zoeklicht 
Het z o e k l i c h t moet v o o r z i e n z i j n van een a a n s l u i t i n g op het voedings-

apparaat met een kabel van r o y a l e l e n g t e . 

F. Handmegafoon 
N a b i j de uitgang van de o p e r a t i o n e l e ruimte d i e n t een megafoon te wor­

den g e p l a a t s t (25 a 40 w a t t ) . 

G . Foto-apparatuur 
T.b.v. het v a s t l e g g e n van bijzonderheden, schadevaringen e t c . d i e n t de 

s l u i s f u n k t i o n a r i s te beschikken over foto-apparatuur met een normale en een 
t e l e l e n s en f l i t s e n . 

H. Radio-ontvanger 
Aanbevolen wordt i n de lessenaar een radio-ontvanger i n te bouwen. 

I. Mededelingenbord 
Voor het v e r s t r e k k e n van i n s t r u k t i e s en mededelingen aan het personeel 

d i e n t i n de bedieningsruimte een bord te worden opgehangen. 

J. Dokumentatie 
Een aantal nog nader vast te s t e l l e n boekwerken moet kunnen worden ge-

raadpleegd; voor deze boeken moet opbergruimte aanwezig z i j n . 
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K. Bergruimte 
In de s l u i s p o s t moet voldoende bergruimte aanwezig z i j n , v o o r a l voor 

a d m i n i s t r a t i e v e bescheiden ( f o r m u l i e r e n , o r d n e r s , j o u r n a a l s , e t c . ) , boekwer-
ken en k l e i n e i n v e n t a r i s . 

L. Schrijfvlak 
De s l u i s f u n k t i o n a r i s d i e n t te beschikken over een voldoende groot 

s c h r i j f v l a k naast a f z e t r u i m t e voor d i v e r s e andere zaken. 

3.7 B e v e i l i g i n g s m i d d e l e n 
Het sluiscomplex en het aldaar werkzame personeel kan gekonfronteerd 

worden met d i v e r s e n o o d s i t u a t i e s c.q. k a l a m i t e i t e n . Derhalve moet v o o r z i e n 
worden i n adekwate b e v e i l i g i n g tegen: 

- inbraak (c.q. sabotage); 
- b e z e t t i n g ( c . q . o v e r v a l ) ; 
- brand (c.q. e x p l o s i e s , sabotage). 

Maatregelen die h i e r t e g e n i n i e d e r geval g e t r o f f e n dienen te worden 
z i j n : 
ad inbraak 

- B e v e i l i g i n g van de s l u i s p o s t en andere b e l a n g r i j k e toegangen door een 
o p t i s c h en a k o e s t i s c h werkend i n b r a a k s i g n a l e r i n g s s y s t e e m . 

ad bezetting 
- Bewaking van de ingangen van het t e r r e i n alsmede van de ingang van het 

bedieningsgebouw door het toepassen van een TV-bewaking en een deur-
i n t e r k o m / d e u r o p e n e r - i n s t a l l a t i e . 

ad brand 
- B e v e i l i g i n g d.m.v. een b r a n d s i g n a l e r i n g s s y s t e e m ( o p t i s c h en a k o e s t i s c h ) 

van: 
. de bewegingswerken t.p.v. de s l u i s h o o f d e n en de stuwen; 
. de b e d i e n i n g s - en overige ruimten i n het bedieningsgebouw. 

- Voorzien i n de benodigde b r a n d b e s t r i j d i n g s m i d d e l e n i n het bedieningsge­
bouw zoals b r a n d b l u s s e r , slanghaspels e t c . en v l u c h t m o g e l i j k h e d e n . 

Als algemene v e i l i g h e i d s m a a t r e g e l g e l d t , dat het v e r l i c h t i n g s n i v e a u van 
het sluizencomplex van een voldoende hoog niveau i s . 
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4. VORM EN INRICHTING VAN DE SLUISPOSTEN 

De vorm en i n r i c h t i n g van beide s l u i s p o s t e n wordt bepaald door: 
- de u i t z i c h t e i s e n ; 
- de f u n k t i o n e l e u i t r u s t i n g van de b e d i e n i n g s r u i m t e . 

H i e r u i t v l o e i e n de bouwkundige v o o r z i e n i n g e n v o o r t , d i e eveneens z u l l e n 
worden besproken. 

4.1 De bouwkundige vormgeving i n r e l a t i e t o t de u i t z i c h t - e i s e n 
U i t de u i t z i c h t - e i s e n welke vermeld z i j n i n hoofdstuk 1 van deze b i j ­

lage b l i j k t dat er d r i e b e l a n g r i j k e gebieden z i j n waarop d i r e k t v i s u e e l 
z i c h t nodig i s , te weten de beide t o e l e i d i n g s g e b i e d e n met de wachtplaatsen 
en de s l u i s k o l k . De s l u i s f u n k t i o n a r i s moet vanaf z i j n werkplek zonder op te 
staan deze werkgebieden b u i t e n kunnen o v e r z i e n . D i t i m p l i c e e r t dat z i c h t 
v e r e i s t i s over een hoek van ca. 200" ( z i e f i g u u r 2 voor Amerongen). 

De o p s t e l l i n g (en u i t v o e r i n g ) van apparatuur, instrumenten, s i g n a -
l e r i n g s - en be d i e n i n g s p a n e e l , t a f e l ( s ) , kasten e t c . moet dus zodanig z i j n 
dat het benodigde u i t z i c h t n i e t wordt belemmerd. De vorm van de o p e r a t i o n e l e 
ruimte d i e n t h i e r t o e g e s c h i k t te z i j n . 

Het voorgaande h e e f t bouwkundig de volgende konsekwenties: 
- bouwkundige k o n s t r u k t i e s , zoals kolommen en dikke r a a m s t i j l e n die het 

u i t z i c h t kunnen belemmeren moeten zoveel m o g e l i j k worden vermeden; 
- u i t z i c h t b e l e m m e r i n g door kondensvorming moet worden voorkomen b i j v . 

door de b e g l a z i n g dubbel u i t te voeren; 
- u i t z i c h t b e l e m m e r i n g ten gevolge van (regen)aanslag moet kunnen worden 

bestreden door op e l k gewenst moment r e i n i g i n g m o g e l i j k te maken b i j v . 
vanaf een balkon; 

- r e i n i g i n g van de b e g l a z i n g aan de b i n n e n z i j d e moet eveneens goed moge­
l i j k z i j n ; 
de glaswanden moeten zodanig worden uitgevoerd dat geen zic h t b e l e m -
mering kan optreden door de " j a l o e z i e w e r k i n g " van de s p i j l e n ; 

- h i n d e r van i n v a l l e n d z o n l i c h t moet zoveel m o g e l i j k worden tegengegaan. 
Het toepassen van ( s t e r k ) g e t i n t g l a s moet echter worden ontraden daar 
d i t onder donkere weersomstandigheden of 1 s nachts belemmerend werkt op 
het waarnemen van objekten b u i t e n . Een n u t t i g e f f e k t kan wel worden 
verkregen door o.a.: 
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. de hoogte van de bovenkant van de ramen te beperken tot 1,9 m boven 
de v l o e r (voldoende ooghoogte voor een staande f u n k t i o n a r i s ) ; 

. de afstand van het oog tot de gevel zo groot m o g e l i j k te houden; 

. waar nodig buitenzonwering toe te passen ( o v e r s t e k of vaste l a m e l -
len) ; 

. voor lage zonnestanden en r e f l e k t i e s een eenvoudige bedienbare b i n -
nenzonwering aan te brengen of een o p l o s s i n g te kreeren met wegneem-
bare p o l a r i s e r e n d e f i l t e r s ; 

- l i c h t r e f l e k t i e s van b i n n e n u i t i n de ramen moeten worden voorkomen, wat 
kan worden b e r e i k t door o.a.: 
. de ramen onder een hoek te p l a a t s e n met de onderkant naar binnen ge­

r i c h t . De h e l l i n g s h o e k i s d a a r b i j a f h a n k e l i j k van de hoogte van de 
b e g l a z i n g en de afmetingen van het plafond (het r e f l e k t i e v l a k ) ; 

. de r e f l e k t i e v l a k k e n n i e t r e f l e k t e r e n d u i t te voeren (donker, mat). 
A l s r e f l e k t i e v l a k k e n komen i n aanmerking het plafond en de wanden van 
de o p e r a t i o n e l e ruimten alsmede het eventuele overstek b u i t e n 
( b u i t e n z o n w e r i n g ) ; 

. de werkplek te v e r l i c h t e n m.b.v. a f z o n d e r l i j k regelbare en afge-
schermde "bureaulampen"; 

. de p l a f o n d v e r l i c h t i n g verzonken aan te brengen en eveneens regelbaar 
te maken. 

4.2 Interne vormgeving en i n r i c h t i n g i n r e l a t i e t o t de f u n k t i o n e l e u i t r u s ­ 
t i n g van de b e d i e n i n g s r u i m t e ten behoeve van de s l u i s b e d i e n i n g 
De p l a a t s van de s l u i s f u n k t i o n a r i s ten o p z i c h t e van de b e d i e n i n g s ­

lessenaar en de o p e r a t i o n e l e apparatuur i s van groot belang voor een e f f i -
c i e n t e u i t v o e r i n g van de i n de nota hoofdstuk 5 genoemde taken. Ook de vorm­
geving van de bedieningsruimte d i e n t h i e r o p aangepast te z i j n . 

Het v e r d i e n t aanbeveling een b e d i e n i n g s l e s s e n a a r te ontwerpen waarbij 
een z i t t e n d e s l u i s f u n k t i o n a r i s v a n u i t &6n vaste p o s i t i e : 

. de bediening van de s l u i s v e r r i c h t ; 

. d u i d e l i j k z i c h t h e eft op de s i g n a l e r i n g s m i d d e l e n voor de s l u i s b e ­
d i e n i n g ; 

. de kommunikatiemiddelen b e d i e n t ; 

. het CCTV systeem bedient en de monitorbeelden o b s e r v e e r t ; 

. het r a d a r b e e l d , i n d i e n nodig, o b s e r v e e r t . 
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Hoe de o p e r a t i o n e l e u i t r u s t i n g op l o g i s c h e w i j z e rond de s l u i s f u n k t i o ­
n a r i s gegroepeerd wordt, i s onderwerp van s t u d i e * geweest b i j de opzet van 
de w i j z e van bedienen b i j de toekorastige Krammersluizen. Aangezien het p r i n -
c i p e van bedienen van de s l u i z e n van D r i e l en Amerongen n i e t evident a f w i j k t 
van d i e van de Krammersluizen, i s het z i n v o l gebruik te maken van de r e s u l ­
t a t e n van deze s t u d i e . D i t i m p l i c e e r t o.a. dat de werkplek van de s l u i s f u n k ­
t i o n a r i s i n een erkervorraige ruimte d i e n t te worden g e p r o j e k t e e r d . 

In f i g u u r 9 i s een v o o r s t e l weergegeven van de u i t v o e r i n g van de be­
d i e n i n g s r u i m t e . De u i t v o e r i n g van de s l u i s p o s t i s mede a f h a n k e l i j k van de 
o v e r i g e v o o r z i e n i n g e n die i n deze post gewenst z i j n , z o a l s apparatuur-
ruimt e . Figuur 10 i s een v i s u e l e impressie van de b e d i e n i n g s l e s s e n a a r 
t.b.v. de s l u i s b e d i e n i n g . 

4.3 Aanvullende opmerkingen t.a.v. de b e d i e n i n g s - en o b s e r v a t i e m i d d e l l e n 
- Om een videobeeld scherp te kunnen waarneraen zonder overbodige oogbewe-

gingen te maken i s een k i j k a f s t a n d tot de monitor van 6x de beeldhoogte 
aan te bevelen. Ter voorkoming van r e f l e k t i e s op het monitorscherm d i e ­
nen deze verzonken opgesteld te worden. 

- De bedieningsknoppen en s i g n a l e r i n g s l i c h t e n dienen zoveel m o g e l i j k i n 
een o v e r z i c h t e l i j k geschematiseerde p l a t t e g r o n d te z i j n ondergebracht 
d i e vanaf de p l a a t s van bediening i n de j u i s t e r i c h t i n g i s g e s i t u e e r d . 
De s i g n a l e r i n g moet te a l i e n t i j d e d u i d e l i j k b l i j v e n . In een l a t e r e 
fase i s de bedieningsruimte en b e d i e n i n g s l e s s e n a a r nader te d e t a i l -
l e r e n . In f i g . 11 t/m 14 z i j n impressies van de opzet van de benodigde 
bedienpanelen voor de s l u i s b e d i e n i n g weergegeven. 

* B i j deze s t u d i e waren vertegenwoordigers betrokken van TNO ( I n s t i t u u t voor 
Z i n t u i g f y s i o l o g i e ) , de d i r e k t i e s Zeeland, S l u i z e n en Stuwen, Bruggen, de 
D e l t a d i e n s t en de d i e n s t Verkeerskunde. 
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